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RESUMEN

La presente investigacion tuvo como objetivo, Determinar el conocimiento
sobre la planificacion tributaria aplicada al Impuesto Sobre la Renta en las
empresas del Sector Construccion ubicadas en el Municipio Libertador, del
estado Mérida, la normativa legal que lo regula, los procedimientos sobre
control interno, la planificacion interna y el régimen sancionatorio
aplicable por incumplimiento de los deberes formales. La Metodologia
utilizada fue una investigacion de campo, con caracter descriptivo. La
poblacion estuvo conformada por 33 trabajadores que se desempeinan en
las distintas empresas del sector construccién ubicadas en el Municipio
Libertador del estado Mérida. Para la recoleccion de la informacién se
utilizd; un cuestionario con respuestas dicotdmicas y de un total de 20
items, este instrumento fue validado por tres expertos, se aplico la prueba
estadistica de Coeficiente de Proporcién de Rangos, su confiabilidad se
calculé a través del Coeficiente Alfa de Crombach. Finalmente se
concluyé que la mayoria de las empresas mantienen una alta incidencia
en el incumplimiento de pagos en tributos sobre impuestos,
especificamente en lo contentivo al Impuesto Sobre la Renta, originado
por la falta de un mecanismo de control interno referente. Finalmente se
recomienda a las empresas del sector construccién, mantener en su
noémina un especialista que se encargue del proceso de tributos mediante
un control interno y una planificacion tributaria. Para evitar en el futuro
sanciones y procedimientos administrativos de fiscalizacion.

Palabras claves: Tributos, impuestos, contribuyentes, control interno,
planificacién tributaria.



INTRODUCCION

El desarrollo permanente y constante que registra una sociedad
responde a la participacion directa e indirecta de las empresas productivas
encargadas de gestionar empleos, como resultado a sus necesidades en
materia laboral. Es asi como, el sector construccion se convierte en un
agente de incremento econémico en todos los espacios geograficos donde
realizan sus actividades. Pues, se encuentra estrechamente vinculado con un
derecho humano, como lo es el empleo, porque, demanda una mano de obra
mayor para cumplir con las exigencias asignadas por el Estado a fin de lograr
objetivos orientados a solucionar problemas de vivienda.

En razén de lo anterior, se puede indicar que el sector construccion
como otros para lograr una verdadera actuacién de sus actividades debe
asumir el compromiso tributario, como parte de sus obligaciones
empresariales para mantener eficacia y eficiencia en la realizaciéon de sus
tareas. En otras palabras, mirar los procesos de administracion del Estado
financiero y cuando el sujeto pasivo del tributo debe actuar. De este modo, la
intervenciéon en materia tributaria se convierte en un factor determinante para
lograr las metas propuestas por la empresa y mantener su caracter de
obligatoriedad con los diferentes tributos nacionales, regionales vy
municipales.

Cada una de las consideraciones anteriores, se convierte en el eje
central para el desarrollo del presente trabajo que corresponde
metodoldgicamente a una investigacién descriptiva de campo, cuyo objetivo
es determinar el conocimiento de la planificacion tributaria aplicada al
Impuesto Sobre la Renta en las empresas del sector construccion, en el
Municipio Libertador del estado Mérida, por lo tanto, su conduccién responde
a una necesidad encontrada y que requiere ser investigada para proyectar
los posibles pronodsticos que daran oportunidad de gestionar cambios

significativos en el mencionado sector productivo.



Es asi como el presente trabajo se encuentra estructurado en cinco
capitulos que se presentan a continuacion:

Capitulo I: Direccionado a indagar todos aquellos elementos
subyacentes capaces de encontrar posibles relaciones que dan como
resultado la existencia de un problema que retine caracteristica esenciales
para ser abordado, es decir, se plantea el problema, sus objetivos,
justificacion, alcances y limitaciones.

Capitulo lI: Caracterizado por el desarrolio del marco teodrico, donde el
lector encontrara todos aquellos argumentos referidos a los estudios previos,
bases tedricas y la operacionalizacion de las variables en curso.

Capitulo lil: Identificado como el marco metodolégico, donde se hace
énfasis en el tipo de investigacion, disefo, poblacion, técnicas, instrumentos,
validez, confiabilidad de los datos empieados.

El Capitulo IV: Se presentan y analizan los resultados, a fin de facilitar
el manejo y la comprension de la informacién suministrada para realizar ia
investigacion.

Ei Capituio V: Se dan a conocer las conclusiones de la investigacion y
se sugieren las recomendaciones

Finalmente se citan en orden alfabético las referencias bibliograficas
como las no bibliograficas utilizadas, para documentar y sustentar las bases
teoricas, asi como los modelos utilizados para la recoleccion de la

informacioén.



CAPITULO |
Planteamiento del Problema

Hasta finales de 1980 la economia venezolana fue conocida
mundialmente como un lugar de oportunidades financieras para aquellos
inversionistas que deseaban incrementar sus ganancias, pagando asi tasas
de impuestos bajas.

No obstante, a partir de 1993, comenzaron a vislumbrarse cambios en la
economia venezolana, observados en los precios bajos del barril de petroleo
y los ingresos publicos insuficientes. Esto genero acciones que conllevaron a
sus mandatarios a realizar cambios en el ambito econdmico apoyandose en
el marco tributario.

Dichos cambios trajeron como consecuencia que a partir de entonces,
todos los ciudadanos se encontraban en ia obligacion de coiaborar con las
cargas publicas del Estado, recayendo la mayor responsabilidad en las
personas juridicas, situacion que se mantiene en la actualidad. Esta nueva
concepcion fiscal atin permanece vigente.

Debido a la situacion econdmica a la que Venezueia fue expuesta y el
aumento de la carga impositiva obligo a los gerentes y duefios de empresas
a tomar medida que ie permitiera cumplir con el deber impuesto por el
estado, sin perjudicar la actividad productiva de la empresa, por lo que surge
la necesidad de fa planificacion tributaria, que es una accion que permite
recabar ingresos financieros para cumplir con las obligaciones

preestablecidas en la normativa iegai.



Bary (2008), nos dice que la planificacion tributaria “es un proceso que
consiste en tomar en consideracion todos los factores fiscales relevantes,
aquellos que inciden y determinan el monto de la declaracion fiscal.”(p.44).

A través de la planificacion tributaria, se logra determinar el pago de la
cantidad que corresponde por concepto de tributos, ademas ayuda a
consolidar procesos gerenciales, tales como la planificacion creativa y
aportes tributarios en vez de la evasion tributaria.

Desde esta perspectiva, la planificacion tributaria implica entonces la
conjugacion organizada que permite a la empresa justificar la carga fiscal, en
funcién a sus necesidades. Ademas les ayuda a conocer, interpretar y
analizar el marco legal de acuerdo a ias normativas venezolanas, con el
proposito de evitar sanciones por incumplimiento de deberes formales,
evitdndose asi la defraudacion y evasion en los pagos del tributo que le
corresponda.

Para realizar este proceso, las empresas cuentan con la ayuda del
Servicio Nacional Integrado de Administracion Aduanera y Tributaria
(SENIAT), donde se organiza el sistema tributario, a la realidad social del
pais. Este servicio (SENIAT) segun Gonzalez (2008), “presentan una serie de
normas donde se incluye la reforma del sistema tributario, que beneficie a la
poblacidon sin perjudicar la inversion privada y garantizar que sean los que
mas tienen los que mas paguen.”(p.3).

Con ayuda del SENIAT vy l[a inclusion de la planificacion tributaria se puede
lograr mejorar la situacion que presentan las empresas del sector
construccion en cuanto a consecuencias fiscales, ya que segun Bueno
(2009), indica que ha sido costumbre reiterada en el sector construccion:

Mejorar la rentabilidad de los negocios para satisfacer las
obligaciones con los socios o accionistas, por medio de la
creacion de situaciones artificiales que propenden por el
recorte de los impuestos, directos o indirectos, a pagar; sin
caer en la cuenta que estas practicas, ademas de la distorsion
que producen en la medicion de la verdadera rentabilidad de
la actividad, exponen innecesariamente a la empresa a



sanciones econdémicas de toda clase y a desdibujar su
contribucion al entorno social y al desarrollo del pais. (p.12).

Es entonces que al realizar la planificacién de los tributos, se evita abusar
de las formas juridicas que llevan a no adecuarse a la legislacion, asimismo,
les facilita cumplir oportunamente con los deberes fiscales inherentes,
conseguir los recursos necesarios, aplicar debidamente las normas que los
rigen, tomar decisiones, en materia de impuestos que tienen incidencia
directa en factores tales como: pago de utilidades, rentabilidad operativa de
la empresa, financiacion en cuanto a los recursos que permita el
cumplimiento oportuno a las obligaciones fiscales, optimizacion en materia de
desempeno al evitar sanciones o multas, creacion del valor y generacion de
recursos propios que ayudaran a atender las necesidades del capital a corto
y largo plazo y finalmente participa en el progreso del pais.

Para darle soluciones a esta situacion ya observada, se origin6 un Comité
de Normas Internacionales de contabilidad, el cual tiene la mision de reducir
tales diferencias, elaborando normativas legales que permitan la unificacion
de tales criterios. Uno de sus objetivos, es contribuir al mejoramiento de la
planificacion tributaria de las empresas, y mas especificamente cuando se es
orientada a los impuestos.

Sabemos que en Venezuela existen dos variedades de impuestos: el
Impuesto al valor agregado (IVA) y el Impuesto Sobre la Renta (ISLR) ambos
deben regirse bajo las Normas Internacionales de Contabilidad o llamadas
también NIC, para la planificacion tributaria aplicada a los impuestos en las
empresas de construccion, es valida las Normas Internacionales de
Contabilidad en contratos de construccién, o NIC 11 que segun la IASC tiene
como objetivo “prescribir el tratamiento contable de los ingresos de
actividades ordinarias y los costos relacionados con los contratos de
construccion” (p.1) otra norma adecuada para las empresas de construccion
es la Norma Internacional de contabilidad aplicada a las ganancias o NIC 12

la cual tiene como objetivo “prescribir el tratamiento contable del impuesto a



las ganancias. El principal problema al contabilizar el impuesto a las
ganancias es como tratar las consecuencias actuales y futuras de: la
recuperacion (liquidacion) en el futuro del importe en libros de los activos
(pasivos) y las transacciones y otros sucesos del periodo corriente que han
sido objeto de reconocimiento en los estados financieros” (p.2)

Esta situacion del comportamiento fiscal de las empresas, muy
especificamente en el sector construccion, es observado en todas aquellas
que laboran en el Municipio Libertador del estado Mérida, donde mediante
conversaciones informales, se destaca que estas empresas al elaborar
proyectos de inversionlos cuales segtin Baca, G. (2006) “es un plan que si se
le asigna determinado monto de capital y se le proporcionan insumos de
varios tipos, podra producir un bien o un servicio, util al ser humano o a la

sociedad en general”.

Estos proyectos tienen como finalidad buscar financiamiento en el
desarrollo de sus programas habitacionales, o participar en los programas
fijados por el Estado; no toman en cuenta los tributos que se van a generar
con la ejecucion de dicho proyecto, tomandolos de manera sorpresiva al
momento de pagar los impuestos o contribuciones parafiscales, por no contar
con los recursos y no tenerlo previsto con antelacion. Generando asi, el
retraso en el pago del impuesto, lo que incide en las actividades normales de
la empresa, y trae como consecuencia no obtener solvencias de los diferentes
Organismos Gubernamentales y no lograr participar en licitacién ante posibles

proyectos de construccion.

El analisis anterior, lleva a resaltar que el mismo pudiera estar
presentandose por la falta de conocimiento de una planificaciéon tributaria que
les ayude a cumplir con las obligaciones correspondientes. De continuar en el
tiempo, se generarian consecuencias tales como: pago de multas o sanciones
elevadas que afectan la rentabilidad de las empresas, desconocimiento en el

manejo de las obligaciones fiscales y por ende desarrollo de una practica



caracterizada por transacciones alejadas de los preceptos doctrinarios en
materia fiscal.

Por lo tanto, se considera pertinente el desarrollo de la presente
investigaciéon mediante la cual, se buscara determinar el conocimiento acerca
de la planificacion tributaria en el sector construccion, mediante sus aportes,
se lograra implementar o mejorar la planificacion tributaria en el sector
construccion, que hara posible generar cambios positivos para el crecimiento
econdmico de las empresas constructoras y el respectivo municipio. De alli, la
necesidad de dar respuestas a las siguientes interrogantes:
¢, Qué conceptos y normativa legal sustentan la planificacion Tributaria?
¢ Qué conocimiento poseen las empresas del sector construccion sobre la
planificacién tributaria aplicada al impuesto sobre la renta?
¢ Es aplicada la planificacion tributaria a la hora de calcular el impuesto sobre
la renta en las empresas del sector construccion?

Bajo estas circunstancias, nuestro trabajo se perfila a determinar el
conocimiento sobre la planificacion tributaria aplicada al impuesto,
especificamente a la ganancia que produce una inversién o la rentabilidad del
capital también conocida como Impuesto Sobre la Renta enfocando nuestra
atencidbn en las empresas correspondientes al Sector Construccion

localizadas en el Municipio Libertador, del estado Mérida.
Obijetivos de la Investigacion
Objetivo General
Determinar el conocimiento sobre la planificacion tributaria aplicada al

Impuesto Sobre la Renta en las empresas del Sector Construccion ubicadas

en el Municipio Libertador, del estado Mérida.



Obijetivos Especificos

Diagnosticar la existencia de la normativa legal y los aspectos que rigen la
planificacion tributaria aplicada al Impuesto Sobre la Renta en las empresas

del sector construccion del Municipio Libertador del Estado Mérida

Describir el margen de conocimiento que poseen las empresas del sector
construccion acerca de la planificacion tributaria aplicada al Impuesto Sobre la

Renta.

Cuantificar los resultados obtenidos en cuanto al conocimiento de la
planificacion tributaria aplicada al Impuesto Sobre la Renta en las empresas

del sector construccion del Municipio Libertador del estado Mérida.

Justificacion de la Investigacion

Toda empresa encargada de realizar actividades productivas y comerciales,
busca en forma permanente la organizacién de proyectos de inversidbn como
una posible alternativa que le brinda financiacion de recursos, seleccion de
necesidades materiales y humanas; ademas, hace posible comprender los
cambios registrados en materia tributaria, para asi reforzar permanente el
intercambio con el entorno inmediato.

Estas ideas, son las encargadas de destacar la importancia que presente el
desarrollo del estudio en curso, el mismo se ubica en diferentes reglones,
donde lo tedrico se hace imperativo para asi, resaltar su significacion al
abordar contenidos referidos a la tematica de la planificacion tributaria en el
sector construccidn, variables que al ser combinadas tienen la vision de dar
nuevos conceptos e interpretar sus actuaciones en el marco del sector

construccion.



Por otra parte, se puede resaltar su relevancia geografica al estar ubicado
en el Municipio Libertador, particularmente al sector construccién, aspecto que
llevara a encontrar importantes acotaciones y asi poder trasladar las
argumentaciones en forma reflexiva con la finalidad de proyectar su
importancia practica al ser considerada por este grupo que participara en el
trabajo cientifico.

Desde otra perspectiva, se puede indicar que el estudio tiene importancia
referencial desde el mismo momento en sus variables se conviertan en
posibles aportes documentales en otras investigaciones, para asi llegar a
resaltar su valoracion y contemporaneidad. También se puede decir que, tiene
significacion metodoldgica al ser conducido bajo un disefio de campo, accion
que llevara a la autora al desarrollo de actividades interactivas con los
gerentes que laboran en las empresas del sector construccion ubicadas en el
Municipio Libertador, estado Mérida, para asi extender sus apreciaciones en

un campo social.

Alcances de la Investigacion

En funcidon a los objetivos previamente trazados, se hace visible que la
investigacion desarrollo un contexto teérico comprendido por la planificacion
tributaria en el sector construccion, visto como hechos que se conjugan para
darle sentido a las actividades productivas de las empresas en el pais.
Asimismo, se evidencia la presencia de un espacio determinado por el sector
construccion del Municipio Libertador, estado Mérida. De igual manera, se

destaca su accidon temporal fijada en un lapso correspondiente al afio 2011.



Delimitacion de la Investigacion

La investigacion tiene como proposito determinar el conocimiento que tiene
las empresas del sector construccion acerca de la planificacion tributaria,
ubicados en el Municipio Libertador del Estado Mérida.

De este modo, el universo a estudiar estuvo conformado por la poblacién
de las empresas de construccion del Municipio Libertador. La realizacion de
esta investigacion, fue en un lapso comprendido entre abril y agosto 2012.

Por lo tanto, introducir la planificacion tributaria en las actividades del
sector construccion, significa crear las actividades basicas que daran como
resultado una actuacion cénsona a las necesidades que posee la empresa,
estudiar alternativas viables mediante las cuales se pueda ahorrar recursos a
través del pago de los tributos.

En consecuencia, manejar la planificacion tributaria en las actividades del
sector construccion hace posible que los gerentes del sector construccion
logren efectuar en forma adecuada sus actividades de planificacion a fin de
evitar abuso de normas juridicas, ni simulacion, existiendo ademas una
legitima razén de negocios segun el criterio fiscal.

En razén de estas ideas, se comprende la importancia que presenta la
planificacion tributaria en dichas actividades; mediante su participacion dado
que interviene en el tipo de renta que proporcione en funcién a los activos
financieros que la empresa tiene como resultado de sus actividades
econdmicas, No obstante existen autores que manejan informaciones
distantes de este deber ser entre ellos, Fuentes (2008), plantea que “la
realidad en el sector construccion esta determinada por la presencia de altas
necesidades de ingresos econdmicos que le ayuden a la prosecucion de sus

proyectos, endeudamiento, morosidad tributaria, evasién entre otros.”(p.10).
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CAPITULO Il
MARCO TEORICO

Antecedentes de la Investigacion

Para ubicar en forma precisa y coherente los diferentes estudios que
preceden a la investigacion en curso, se dieron como resultado a una revision
previa basada en lecturas para luego determinar aquellos trabajos que puedan
tener vinculaciéon con las variables que identifican al proceso de investigativo.
Entre ellos, se encuentran los siguientes:

Segun Ramos, (2010), en su estudio: Planificacion tributaria en materia de
Impuesto Sobre la Renta y activos empresariales realizado en la Universidad
Central Lisandro Alvarado, ubicada en la ciudad de Barquisimeto, estado
Lara, la autora se abocd a investigar acerca del proceso de planificacion
tributaria en una empresa manufacturera, el objetivo general consistié en
evaluar el proceso de planificacion tributaria en materia de Impuesto Sobre la
Renta y Activos empresariales. La metodologia utilizada por la investigadora
fue de campo-descriptiva, para recabar la informacion mediante un
cuestionario estructurado por veintiséis (26) preguntas, el cual fue aplicado al
personal involucrado en el area tributaria, conformado por una muestra
censal de cinco (5) personas; para concluir que el proceso de planificacion
tributaria, el mismo no cumple con los elementos necesarios para una
adecuada planificacion.

Segun las apreciaciones encontradas en el estudio citado, llevan a
destacar su relacion con la investigacion al observarse que la misma hace

posible reconocer la actuacién de cada uno de los elementos que forman

11



parte de ella, mediante esta intervencién se logra una adecuada accion en el
desarrollo de proyectos de inversion, dado que, los gerentes obtienen datos
primarios para su conduccion posterior y aseguran el bienestar integral de la
empresa al estar en tono con los tributos correspondientes. Otro trabajo de
interés para la investigacion realizada, fue el presentado por Perdomo, (2010)
denominado Directrices de planificacion tributaria en materia de impuesto
sobre la renta caso Empresa Corpinsa Lara, C.A, La misma tuvo coma
propésito plantear directrices de planificacién tributaria en materia de
Impuesto Sobre la Renta. Se inserta dentro de la modalidad proyecto factible
con apoyo en una investigacion de campo de caracter descriptiva. La
poblacién estuvo conformada por diez (10) personas que laboran en el area
de administracion y contabilidad de la referida empresa. La autora opté por
trabajar con todo el marco poblacional por ser la poblacion pequeina y de facil
abordaje.

En la recoleccién de la informacién se utilizé la técnica de la encuesta
mediante un instrumento tipo cuestionario contentivo de dieciséis (16) items
cerrados en escala tipo Likert con cuatro opciones de respuesta. El analisis
estadistico en su fase diagnoéstica determiné: que la empresa tiene
limitaciones para emplear directrices de planificacion tributaria que proteja la
capacidad contributiva en un futuro. Sin embargo, los empleados consideran
gue se toma en cuenta el crecimiento productivo de la empresa para cumplir
las obligaciones fiscales. Por la que se recomienda, realizar el proceso de
legalidad del impuesto sobre la renta en la empresa. Iguaimente, elaborar un
cronograma de actividades para la declaracién y pago del Impuesto Sobre la
Renta y emplear directrices de planificacion tributaria que proteja la
capacidad contributiva en un futuro.

Esta informacion resulta un aporte referencial de importancia para el
desarrollo del trabajo, sus consideraciones se vinculan a través del abordaje
referido a la planificacion tributaria, destacando mediante su valoraciéon que

constituye una funcion relevante para obtener resultados viables en el
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ejercicio de las funciones econdmicas que posee una empresa para cumplir
con sus tareas u objetivos de inversion.

En este mismo orden de ideas, Conde, (2011), llevdé a cabo una
investigacion titulada Importancia de la planificacion tributaria en época de
crisis, el estudio estuvo dirigido a determinar la importancia de la planificacion
tributaria en época de crisis, la misma corresponde a la modalidad de una
investigacion documental con disefio bibliografico. Como técnicas de
recoleccion de informacion se emple6 el subrayado y el fichaje y como
técnica de analisis de datos se elabor6 el resumen analitico y el consiguiente
analisis critico. Derivado de este ultimo se redacté el cuerpo de conclusiones
y recomendaciones.

Entre las conclusiones se tiene que dada la presion tributaria debido a la
carga impositiva actual se debilita el patrimonio de las empresas, motivo por
el cual es esencial la planificacidon tributaria, a fin de que se encuentre un
equilibrio entre el nivel de activos adecuado para obtener ganancias. Se
recomienda aplicar las estrategias de planificacion tributaria que se
presentan, de manera que las empresas puedan obtener la rentabilidad
deseada sin que la carga impositiva vaya en menoscabo de la misma.

Segun las conclusiones, se puede decir que resultan significantes para el
desarrollo de la investigacion, mediante sus valoraciones se aprecia la
importancia que posee la planificacion tributaria en todas aquellas
actividades inherentes al pago de los tributos, como medidas que conducen a
crear condiciones viables y operativas en todas las empresas, al mismo
tiempo aseguran la gestibn de cambios bajo la presencia de los pagos
correspondientes en materia fiscal.

Finalmente se considera la investigacion propuesta por, Rivas, (2011),
presentd un estudio denominado Auditoria tributaria como herramienta de
planificaciéon fiscal para el Impuesto del Valor Agregado, dirigido a la
Construccion Cabrera Lopez, Municipio Iribarren, estado Lara, se ubico en la

modalidad de proyecto factible apoyado en una investigacion de campo de
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caracter descriptivo, la poblacion estuvo integrada por siete (7) sujetos, su
instrumento de recoleccion un cuestionario tipo encuesta; del analisis

se concluye que existe la necesidad en la empresa de manejar modelos de
auditoria tributaria y recomendo aplicar la propuesta.

Las apreciaciones que resultan de la interpretacién de los datos, llevan a
considerarlas importante para la investigacién al comprender que ambas
abordan aspectos relativos a las actividades tributarias, vistas como acciones
fundamentales en las acciones financieras —economicas de las empresas,
pues, mediante su intervencion se afianzan competencias que hacen posible
transformar la realidad empresarial ajustado al esquema fiscal del pais.

Es importante destacar que cada uno de los estudios citados en parrafos
anteriores son importantes para el desarrollo de la investigacién, dado que
cada uno de ellos, aporta relevantes datos que llevan a comprender la
significacion que posee la planificacidn tributaria en el manejo de los
proyectos de inversién, su intervencion efectiva asegura el crecimiento
empresarial y al mismo tiempo conduce a armonizar cada una de las
funciones administrativas que daran como resultado la presencia de
escenarios financieros viables para lograr los objetivos previamente trazados

por cualquier empresa enmarcada en la construccion.

Bases Tedricas

El desarrolio del contenido teérico que caracteriza a la presente
investigacion, se encuentra dirigido por acciones interpretativas ubicadas en
el marco de una serie de argumentos relativos a las variables que
incursionan en la accion investigativa. Por lo tanto, se considera pertinente
realizar un recorrido por ciertos elementos entre los cuales, se introducen los

siguientes:
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Nocion de Estado

El Estado es un concepto politico que se refiere a una forma de
organizacion social soberana y coercitiva, formada por un conjunto de
instituciones involuntarias, que tiene el poder de regular la vida sobre un

territorio determinado.

Algunos autores definen el Estado como el conjunto de instituciones que
poseen la autoridad y potestad para establecer las normas que regulan una
sociedad, teniendo soberania interna y externa sobre un territorio
determinado. Para Max Weber, en 1919, el Estado es como una organizacion
que reclama para si el "monopolio de la violencia legitima"; por ello, dentro
del Estado se incluyen instituciones tales como las fuerzas armadas, los
tribunales, policia, ademas de asumir las funciones de relaciones exteriores
defensa, gobernacion, justicia, seguridad y finalmente la administracion

publica.
Administracion Publica

Segun Arocha (2011) se describe como un “conjunto de
organizaciones estatales que realizan la funcion administrativa del Estado”
(p.1). Esta integrada principalmente por el poder ejecutivo y los organismos

gue dependen de éste.

La administracién publica se encarga de relacionar la ciudadania con
el poder politico, desempena una serie de actividades de gestion, sobre los
bienes del Estado para suministrarlos de forma inmediata y permanente,
satisfaciendo los intereses publicos de forma inmediata y lograr con ello el
bien general, dicha atribucién tiende a la realizacion de un servicio publico, y

de preservar los bienes del estado o también llamados bienes publicos.
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Bienes Publicos

Los bienes publicos, un tipo de bienes muy especial que no son
susceptibles de comprar ni vender en ningin mercado, puesto que tienen la
caracteristica de ser ‘colectivos’ y cuyo uso y disfrute puede llevarse a cabo
por cualquier ciudadano sin distincidon, con independencia de que este deba

respetar la jurisdiccion aprobada al respecto para protegerlos.

Los bienes publicos necesitan de una gestion publica y de un estricto
mecanismo de control que garantice su uso y disfrute, asi como su
sostenibilidad. Para garantizar esto ultimo, debe instrumentalizarse un
sistema de derecho y de garantias lo suficientemente represivo como para
que todos los usuarios del mercado se impliquen en dicha tarea. En el
antiguo imperio romano los contribuyentes o clasicos eran aquellas personas
con un patrimonio suficiente para contribuir a las necesidades del gobernante

por la via de los tributos.

Los Contribuyentes segun Benitez (2008) es aquella persona fisica o
juridica con derechos y obligaciones, es quien esta obligado a soportar
patrimoniaimente el pago de los tributos, se determina y define de acuerdo

con la ley de cada pais.

Los contribuyentes se clasifican en dos grandes grupos: las Personas
Fisicas o Naturales: son aquellas personas con negocio de Unico duefo,
profesionales liberales, entre otras y la Persona Juridica o Moral que son
las formadas por las asociaciones de varias personas en un organismo o una
sociedad que son identificadas con una razén social mediante instrumento
publico a la que la ley reconoce derechos y facultades a contraer

obligaciones civiles y comerciales.
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Los Tributos

Segun Hernandez (2011) corresponden a ingresos publicos, exigidos
por una administracién publica como consecuencia de la realizacién del
hecho imponible al que la ley vincule en el deber de contribuir. Su fin
primordial es el de obtener los ingresos necesarios para el sostenimiento del

gasto publico.

Principios Constitucionales de la Tributacion

Segun Fraga (2006) sostiene que los principios constitucionales de la
tributacion son un conjunto de valores interdependientes, intimamente
ligados entre si, de modo que cada uno de ellos es el origen o el destino de
otro y en su conjunto constituyen los pilares que soportan el sistema

tributario.

Principio de la Legalidad: En Venezuela el principio de la legalidad general
es formulado por el articulo 137 de la Constitucion, que establece: “Esta
Constitucion y la ley definen las atribuciones de los drganos del Poder
Publico, a las cuales deben sujetarse las actividades que realicen.”

El principio de Legalidad tributaria tiene dos vertientes, por un lado implica el
sometimiento de las Administraciones tributarias a la Ley en su sentido mas
amplio. Las Administraciones tributarias no tienen poderes inherentes, sino
Unica y exclusivamente aquellos que la ley les otorga de manera expresa y
los que necesariamente se derivan de éstos. Por otro lado, implica que sélo
el legislador puede crear el tributo y todos los elementos estructurales de

éste, sin poder delegar esa tarea en otros 6rganos del Poder Publico.

Principios de Reserva Legal: En el articulo 317 de la Constituciéon dispone

que no puedan imponerse, ningun tipo de tributo que no esté expresamente
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contemplado en la ley, ni concederse exenciones o rebajas, ni otra forma de

incentivos fiscales, sino en los casos previstos por las leyes.

Principio de Generalidad: Todos estan obligados a contribuir con los gastos
publicos mediante el pago de impuestos, tasas y contribuciones, es uno de
los deberes fundamentales establecidos en la Constitucion expresado en el
articulo133.

Esta norma tiene caracter general para los habitantes del pais, sin
ningtin tipo de distingos o privilegio en cuanto al cumplimiento del deber. Se
ha dicho que las exenciones y exoneraciones tributarias constituyen unas
inconsecuencias con el
Principio de la Generalidad del Tributo, ya que constituyen privilegios fiscales
que otorgan la Ley o el ejecutivo a determinadas categorias de
contribuyentes.

Principio de la Capacidad Contributiva: El articulo 316 de la Constitucion
sefala que el sistema tributario procurara la justa distribuciéon de las cargas
publicas, segun la capacidad econémica del o la contribuyente. Bereijo
(citado por Fraga, 2006) expresa “que se debe pagar el tributo porque se
tiene capacidad para hacerlo y se debe pagar tributos segun la capacidad

que se tiene.”

Principio de la no Confiscatoriedad: la confiscacibn evoca una acciéon
mediante la cual el Estado priva de manera forzada a un individuo de bienes
de su propiedad, sin que medie indemnizacién alguna.
El texto constitucional en el articulo 115 hace una formulacién negativa de la
facultad del Estado para ejecutar la confiscacion, dejando claro su caracter
excepcional.

Para Dorado (citado por Fraga, 2006) opina que: “El sistema tributario

como instrumento del deber de tributacion, tal como esta configurado en el
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texto constitucional, puede ser tachado de confiscatorio si alcanza a detraer
unos recursos esenciales que el individuo necesita para poder ser miembro
activo y con posibilidades de participar en la vida econdmica y por ende en la

social, cultural y politica de la sociedad.”

Principio de Justicia Tributaria: La justicia significa que cada quien debe
contribuir al sostenimiento de los gastos publicos mediante el pago de
impuestos, tasas y contribuciones, segun sus posibilidades. Este principio
también denominado de equidad, lo establece el articulo 316 de la
Constitucion al senalar que el sistema tributario procurara la justa distribucion
de las cargas publicas.

El sistema tributario justo es, el que extrae de las economias privadas
estrictamente lo necesario para atender los gastos destinados a la
satisfaccion de necesidades colectivas, porque los tributos no deben ser ni
un instrumento de intervencionismo econémico ni un medio para que el

Estado se lucre o compense sus deficiencias a expensas de los particulares.

Principio de la Recaudacién Eficiente: El articulo 316 de la Constitucion,
dispone que el sistema tributario se sustentara en un sistema eficiente de
recaudacioén. Octavio (citado por Fraga, 2006) expresa que “el principio de la
recaudacion eficiente es el antidoto mas potente contra la evasion fiscal, sin
el concurso indeseable de la arbitrariedad administrativa y el abuso de
poder.”

Segun Villegas (1999) clasifica los impuestos de la siguiente manera:
Impuestos reales u objetivos y personales o subjetivos.
Impuestos reales u objetivos: consideran en forma exclusiva la riqueza
gravada con prescindencia de la situacion personal del contribuyente; entre
este tipo de impuestos cita los impuestos a los consumos.
Impuestos personales o subjetivos: este tipo de impuesto tienen en cuenta

la especial situacion del contribuyente, valorando todos los elementos que
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integran el concepto de su capacidad contributiva; en los que se puede
mencionar, la imposicion progresiva sobre la renta global que tiene en cuenta
situaciones como las cargas de familia, el origen de la renta, entre otras.

Griziotti (citado por Villegas 1999) sefala: Los impuestos son directos
cuando extraen el tributo en forma inmediata del patrimonio o del réndito,
tomados como expresidbn de capacidad contributiva, es decir; gravan
exteriorizaciones inmediatas de riqueza.

Son impuestos indirectos cuando gravan el gastos o el consumo, o
bien la transferencia de riqueza tomados como indice o presuncion de la
existencia de la capacidad contributiva, es decir; gravan exteriorizaciones

mediatas de riqueza.

Codigo Organico Tributario

Publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 37.305 de fecha 17 de octubre de 2001, es el instrumento legal en el pais
que regula tolo lo relacionado con los tributos, en él se encuentran un

conjunto de disposiciones de caracter tributario.

En Venezuela segun Jarach (1997) el Poder Tributario es una entidad
juridica del Estado que en cualquiera de sus niveles territoriales (nacional,
estadal o municipal) puede ejercer y exigir contribuciones con respecto a los
bienes y personas que se encuentren bajo su dominio, asi como la
reglamentacion, legislacion, cobro, recaudacion, fiscalizacion y verificacion
de las obligaciones tributarias. Tales tributos son aportados por personas o
contribuyentes. La clasificacion mas aceptada por la doctrina y el Derecho

Positivo divide los tributos en: tasas, contribuciones e impuestos.

Tasas: Villegas (1999) define las tasas como “un tributo cuyo hecho

generador esta integrado con una actividad del Estado divisible e inherente a

20



su soberania, hallandose esa actividad relacionada directamente con el
contribuyente”. (p.90).

También, pueden ser concebidas como prestaciones pecuniarias
exigidas a los usuarios de bienes o servicios estatales, cuyo hecho
generador es una actividad del Estado propio a su soberania, caracterizado

por la prestacion de un servicio al sujeto pasivo.

Contribuciones: Es una especie tributaria independiente del impuesto y de
la tasa, y esta constituida por la actividad que el Estado realiza con fines
generales, que simultdneamente proporciona una ventaja particular al
contribuyente. Las contribuciones se clasifican en contribuciones de mejoras
y contribuciones de seguridad social. Contribuciones de mejoras: Es el
pago obligatorio al Estado con ocasion de la realizacion de una obra con
fines de utilidad general y que incrementa el valor de los inmuebles de los
particulares. Contribuciones de seguridad social o contribuciones
parafiscales: Son aquellas contribuciones que persiguen un fin social y que
son aportadas a entes de prevision social. También son definidas como la
prestacion a cargo de patronos y trabajadores integrantes de los grupos

beneficiados, destinada a la financiacién del servicio de prevision.

Los Impuestos: Villegas (1999) define los impuestos como “el tributo exigido
por el Estado a quienes se hallan en las situaciones consideradas por la ley
como hechos imponibles, siendo estos hechos imponibles ajenos a toda
actividad estatal relativa al obligado” (p.72).

Tradicionalmente los impuestos se dividen en directos e indirectos, por
lo que nace la clasificacion en el sistema de determinacién y cobro adoptado
por la legislaciébn de cada pais, considerando impuesto directo como el
impuesto que afecta cosas o situaciones permanentes y se extrae en forma
inmediata del patrimonio, este impuesto es tomado como expresidn de la

capacidad contributiva favorecida en su formacion por la contraprestacion de
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servicios publicos. El impuesto indirecto se define como el impuesto que se
vincula con actos o situaciones accidentales, cuando se grava el gasto,
consumo o bien de la transferencia de riqueza, indirectamente relacionada
con la prestacion de los servicios publicos.

Las personas naturales pagan impuestos relacionados con el
patrimonio, la seguridad social, consumo de bienes y servicios, transacciones
financieras, y todas aquellas que contemplen de manera particular las leyes
vigentes. Las personas juridicas deben cumplir con una serie de tributaciones
segln los capitales y actividades que realicen: impuestos patrimoniales,
impuestos por transacciones financieras, impuestos operativos (aranceles de
importacion y exportacion), patentes, permisos de funcionamiento, ventas,
seguridad social, consumo de bienes y servicios, y una serie de rubros segun
las legislaciones vigentes.

En la mayoria de los paises, los impuestos se pagan en varios
ambitos: nacionales o federales, estatales y municipales, y tienen caracter
progresivo, de manera que mientras mas dinero se genera, mas impuestos

se pagan.

El Impuesto Sobre La Renta

Este impuesto se puede definir de acuerdo con el glosario de Tributos
Internos del SENIAT (s/f) de la siguiente manera:

Impuesto aplicado sobre los enriquecimientos anuales netos y
disponibles obtenidos en dinero o en especie. Salvo disposicion legal,
toda persona natural o juridica, residente o domiciliada en Venezuela,
pagara este impuesto sobre sus rentas de cualquier origen, sea que la
causa o la fuente de ingreso este situada dentro del pais o fuera de él.
Las personas, juridicas o juridicas no residentes o no domiciliadas en
Venezuela, estaran sujetas a este impuesto siempre que la fuente o la
causa de sus enriquecimientos esté u ocurra dentro del pais, aun
cuando no tengan establecimiento permanente o base fija en
Venezuela, y en caso de poseerlos, tributaran exclusivamente por los
ingresos e fuente nacional o extranjera atribuibles a dicho
establecimiento permanente o base fija. (p.18).
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Lo anteriormente expuesto tiene su fundamento en el articulo 1 de la
ley que regula este impuesto. El Impuesto Sobre la Renta como su nombre lo
indica, grava la renta, es decir, la ganancia que genera una inversion o la
rentabilidad del capital, también grava el trabajo bajo relacion de

dependencia o lo producido por el libre ejercicio de una profesion.

Caracteristicas del Impuesto Sobre la Renta

Ruiz (2002), habla de las caracteristicas mas resaltantes del sistema

impositivo directo venezolano de la siguiente manera:

e Permite la globalizacién de los enriquecimientos; es decir, que si un
contribuyente obtiene enriquecimientos por diferentes actividades, la
ley establece que los mismos deben sumarse para apreciar la
capacidad contributiva total del sujeto y de esta manera aplicarle una
tarifa de tributacion progresiva.

e Es un sistema progresivo, es decir, mientras mayor sea la renta
(mayor volumen de enriquecimiento anual) del ente juridico o natural
que lo perciba, mayor sera el porcentaje de tributacion a aplicar,
basandose en el principio de justicia que rige la teoria de los
impuestos.

e Eminentemente personal, lo cual significa que el tributo lo paga el
beneficiario del enriquecimiento, es un impuesto directo.

e No grava los pequefios enriquecimientos de las personas naturales,
La ley establece un minimo para las personas que obtengan ingresos
anuales para cubrir sus necesidades fundamentales.

e Agrupa los enriquecimientos segun el sujeto para su gravamen, ya
que permite diferenciar los enriquecimientos de las personas
naturales de las juridicas, para aplicarles un porcentaje de tributacion
segun caracteristicas especiales que rodean a cada uno de los

sujetos pasivos.
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Permite estimular la iniciativa privada mediante los incentivos fiscales,
es decir, proporciona mecanismos de desgravameles, exenciones de
impuestos, rebajas, deducciones, a ciertos sujetos pasivos en virtud a
las actividades econdmicas que realice. La Ley vigente concede
exenciones y rebajas de impuesto y el gobierno concede
exoneraciones.

Es un impuesto nacional, porque tiene aplicacion en todo el territorio

nacional. (p.77-78).

Deberes formales establecidos en el Cédigo Organico Tributario y la

Ley de Impuesto Sobre La Renta

Las obligaciones de caracter formal que deben cumplir los

contribuyentes son:

Segun el articulo 100 del Cédigo Organico Tributario establece que se
debe hacer la inscripcion ante la administracion tributaria, este 6rgano
ha establecido varios registros: Inscripcibn en el Registro de
Informacion Fiscal (RIF), Registro de Activos Actualizados (RAR),
registro de vivienda principal (RVP).

Esta obligacidon de inscribirse ante la administracion tributaria también
se encuentra tipificada en el Reglamento de Impuesto sobre la Renta
(RISLR) en los articulos 180 y 188 donde se fija los plazos y forma de
hacerlo para el caso del RIF, Los articulos 173, 174 LISLR en
concordancia con el articulo 100 del RLISLR, indica las pautas para
realizar la inscripcion del Registro de Activos Actualizados. Para el
Registro de la vivienda principal el articulo 17 de la LISLR, los
articulos 194 al 198 del RLISLR indican forma, plazos y lugar para

efectuar este registro.
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Asi mismo en los articulos 35 y 103 del Cédigo Organico Tributario
indica la obligacion de presentar declaraciones y comunicaciones
como el cambio de directores, administradores, razén o
denominacion, domicilio fiscal, actividad principal y cese, suspension
o paralizacion de la actividad econémica habitual dentro del mes
siguiente a la fecha en que ocurra el cambio. Solicitar la autorizacién
para realizar el cambio de ejercicio. Estas obligaciones se encuentran
ademas en el articulo 186 del RLISLR.

Exhibir publicamente el Registro de Informacion Fiscal (RIF) y la
declaracion definitiva de rentas del ejercicio se encuentra tipificado en
el Reglamento de la Ley de Impuesto sobre la Renta en articulo 190,
ademas en el Codigo Organico Tributario como deber formal en el
articulo 107.

Presentar las declaraciones definitivas de Impuesto Sobre La Renta
establecida en el articulo 79 de esta misma ley, la cual establece que
se debe presentar la declaraciébn anual de los enriquecimientos o
pérdidas cualquier sea el monto de los mismos y se hara en los
plazos y forma que prescribe el articulo 147 del Reglamento de la Ley

de Impuestos sobre la Renta (RLISLR).

También se debe realizar la declaracion estimada de Impuesto sobre
La Renta como lo indica el articulo 82 LISLR, en los formularios y

plazos de pago prescrita en los articulos 163 y 164 del RLISLR.

Llevar los libros auxiliares del ajuste por inflacion y registros contables
correspondientes de conformidad con lo establecido en el RLISLR
donde indica la forma de realizar las hojas de trabajo para el calcuio

del Ajuste por Inflacion.
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e Presentar declaracion informativa sobre inversiones en jurisdicciones
de baja imposicion fiscal, junto con la declaracion definitiva de rentas,
asi lo establece el articulo 107 de la LISLR vy el articulo 142, 207 del
RLISLR.

e Presentar planillas de autoliquidacion y pago de anticipo de impuesto
antes de registrar la enajenacion de un inmueble Articulo 88 de la
LISLR.

e Todos los contribuyentes y responsables que emitan facturas y
documentos equivalentes que autorice la Administracion Tributaria,
relacionados con la ejecucion de operaciones correspondientes a la
actividad del contribuyente deben cumplir con las disposiciones

vigentes establecidas por la Administracién Tributaria.

Ademas de los deberes formales antes mencionados, en los articulos
citados del COT se encuentra tipificados las sanciones y multas inherentes al
no cumplimiento de dichos deberes.

Los articulos mencionados de la LISLR, del RLISLR y del COT son de
vital importancia para una adecuada planificacién Tributaria en las empresas
del sector construccion, pues dan los lineamientos generales para cumplir

con las obligaciones tributarias.

Particularidades de los ingresos y costos en las empresas sector
construccion.

Los Ingresos Brutos y los Costos de las empresas del sector

Construccién se le debe dar un tratamiento distinto al que habitualmente se
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le da a las demas organizaciones, esto debido a la naturaleza de sus
operaciones.

En cuanto a los ingresos estos se deben reconocer segun el porcentaje
de avance de la obra, si esta durara mas de un afno. En caso de que dure
menos de un ano y que comprenda parte de dos ejercicios econémicos, se
presentan dos opciones, puede reconocerse de acuerdo al avance de obra
o la totalidad de los ingresos se reconocen en el ejercicio gravable en el que
termine la obra, asi lo establece la Ley del Impuesto sobre la Renta en su
Articulo 19:

‘En Los casos de construccibn de obras que hayan de
realizarse en un periodo mayor de un (01) afno, los ingresos
brutos se determinaran en proporcién a lo construido en cada
ejercicio. La relacion existente entre el costo aplicable al
ejercicio gravable y el costo total de tales obras determinara
la proporcion de lo construido en el ejercicio gravable. Los
ajustes por razén de variaciones en los ingresos se aplicaran
en su totalidad a los saldos de ingreso de los ejercicios
futuros, a partir de aquél en que se determinen dichos
ajustes. Si las obras de construccion fueren iniciadas y
terminadas dentro de un periodo no mayor de un ano, que
comprenda parte de dos ejercicios gravables, el
contribuyente podra optar por declarar la totalidad de los
ingresos en el ejercicio en que termine las construcciones.”

Por otro lado los costos seran determinados segun el articulo 23
Paragrafo Quinto: que establece lo siguiente: “En los casos de construccion
de obras que hayan de realizarse en un periodo mayor de un afo, el costo
aplicable sera el correspondiente a la porcién de la obra construida por el
contratista en cada ejercicio...”

También este articulo expone que los costos de la construccion de una
obra con tiempo de duracidon menor a un afo y se ejecutara en dos ejercicios
econoémicos, los costos podran ser declarados en su totalidad en el ejercicio

en el cual termine la construccion.
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Es importante mencionar que en el reglamento del Impuesto sobre la
Renta en su articulo 38, paragrafo segundo, sefiala el costo total previsto por
el contribuyente para cada una de las obras debera ser sefialado en un
anexo en la declaracion de rentas correspondiente al ejercicio econémico
dentro del cual se inicio la construccion. El no suministrar la informacion se
presumira que el costo es igual al sesenta por ciento del precio pactado por
la obra en construccion.

Toda asociacion o empresa (contribuyente), necesita de un plan de
organizacion y todos los métodos coordinados y medidas adoptadas con el
fin de salvaguardar sus activos y verificar la confiabilidad de los datos
contables, entre ellos los tributos. Es asi como nace la idea del sistema de

control interno

Control Interno

Antes de llegar a la definicién actual de control interno, cabe destacar
que este concepto atraves6 por un proceso evolutivo, tal como nos explica
Whittington y Pan (2000), estos autores hacen una descripcion de y del
consenso de las diferentes organizaciones e instituciones de Contadores
Pdblicos a nivel internacional, las cuales presentaron diferencias de
interpretacion entre las publicaciones emitidas por el Instituto Americano de
Contadores Publicos Certificados (American Institute of Cetified Public
Accountants, AICPA), el Instituto de Auditores Externos (Institute of Internal
Auditorsinc.), y la Fundacién para la investigacion del Instituto de Ejecutivos
Financieros (Research Foundation of the Financial Executives Institute) y a
partir de los afos noventa (90), todas estas organizaciones profesiones
trabajaron en conjunto con el proposito de llegar a un acuerdo y consenso

sobre la naturaleza y alcance del control interno.
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También se solicitd que todas las organizaciones patrocinadoras
trabajaran en conjunto para integrar los diversos conceptos y definiciones de
control interno, con el proposito de establecer criterios comunes para evaluar
el control interno, surgiendo el Comité de Organizaciones Patrocinadoras
(Committee of Sponsoring Organizations, COSO), el cual autorizé un estudio
con la finalidad de:

e Establecer una definicion comin del control interno para atender las
necesidades de las diferentes partes.

¢ Proporcionar una norma para los negocios y otras entidades puedan
evaluar sus sistemas de control y determinar la forma de mejorarlos.

El Estudio titulado Control Interno: Marco de Referencia Integrado, define
el control interno como un proceso efectuado por la junta directiva de la
entidad, la gerencia y demas personal, disefiado para proporcionar seguridad
razonable relacionada con el logro de objetivos en las siguientes categorias:
¢ Confiabilidad en la presentacién de informes financieros.

e Efectividad y eficiencia de las operaciones
e Cumplimiento de las leyes y regulaciones aplicables (p. 172)

La definicién de control interno de COSO hace referencia al proceso que
ejecuta la administracion con el fin de evaluar operaciones especificas con
seguridad razonable en tres principales categorias: Efectividad y eficiencia
operacional, confiabilidad de la informacion financiera y cumplimiento de

politicas, leyes y demas disposiciones de caracter legal.
Objetivos del Control Interno

La gerencia es la encomendada de promover la eficiencia de los
sistemas de control interno, con el fin de asegurar la direccion ordenada de la

organizacién y con el objetivo de reducir los riesgos, por esta razén la

gerencia establece lineamientos a seguir, entre los objetivos de control
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interno, de acuerdo con Sotomayor y Gonzalez (1997), estos objetivos son

los siguientes:

Proteccion de los activos del negocio: Proteccion y salvaguarda fisica,
utilizacion adecuada de activos, documentacion de la propiedad.
Informaciéon veraz, confiable y oportuna: Sistemas de informacion,
registro de operaciones, reportes financieros.

Promocion de la eficiencia: Estructura administrativa, planeacion
general, administracion con calidad.

Ejecucion de operaciones en apego a politicas: Ejecucion de
operaciones, politicas administrativas por observar, practicas de trabajo.
(p.12).

Los objetivos del control interno, se pueden evaluar de la siguiente

manera.:
Proteccidn de los Promocioén de la
activos del negocio eficienciaenla
\ operacién del negocio
Objetivos del
Control

Obtencion de Ejecucion de
informacion veraz, operaciones con apego
confiable y oportuna a las politicas
aprobada porla establecidas
administracién

Grafico 1. Objetivos del Control interno. Fuente: Sotomayor y Gonzalez (1997)

El control interno es un proceso continuo realizado por la direccion vy

gerencia, para suministrar informacién razonable de las operaciones de la
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empresa y brindar efectividad, eficacia, calidad en los servicios y asi cumplir
las leyes, reglamentos y otras normas establecidas.
Caracteristicas de los Controles

Las caracteristicas varian dependiendo del tipo de organizacion, sin
embargo deben estar disefiados con las siguientes caracteristicas:

- Debe ser oportuno

- Debe ser continuo

- Debe ser objetivo

- Debe reflejar la estructura organizativa

Caracteristicas del Control Interno

Caracteristicas Descripcion

El sistema de control interno es parte integrante y es aplicable

a los sistemas de planeacion, juridicos, investigativos,

Cobertura 4 i
financieros, contables, tributarios, estadisticos, informativos y
operativos.

El gerente o administrador de la organizaciéon es responsable
Responsabilidad de mantener y perfeccionar el sistema de control interno de la

entidad, el cual debe ser adecuado a la misién de la empresa.

En cada area de la organizacién el empleado encargado de
dirigirla es responsable por el control interno ante su jefe
Auto Control ] _ _ _ ]
inmediato de acuerdo con los niveles de autoridad establecidos

en cada entidad.

Es la encargada de evaluar de manera independiente el

Unidad de Control | sistema de Control Interno de la empresa y a su vez proponer
interno a la directiva de la organizacion las ideas para reestructurarlo y
mejorario.

Todas las transacciones de las entidades deberan registrarse
. en forma exacta, veraz y oportuna de forma tal que permita
Registros e Informes _ , o ,
preparar informes operativos, administrativos, financieros y

tributarios.

Fuente: Colmenares A. y otros (2000)
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Clasificacion del Control interno

Las Instituciones en el ambito internacional sefialan que existe dos
tipos de control interno, el administrativo y contable, en Venezuela, la
Federacion de Colegios de Contadores Publicos (1998), hace mencion a esta
clasificacion de la siguiente manera.

El Control Administrativo incluye, pero no se limita, el plan
de organizacion y los procedimientos y registros que se
refieren al proceso de decisiones conducentes a la
autorizacion de transacciones por la gerencia. Tal
autorizacion es una funcidn de la gerencia directamente
asociada con la responsabilidad de realizar los objetivos de
la organizaciéon y es el punto de partida para establecer el
control contable de las transacciones.

El Control Contable comprende el plan de organizacién y

los procedimientos y registros que se refieren a la proteccion

de los activos y a la confiabilidad de los registros financieros

y consecuentemente estan disefados para suministrar

razonable seguridad de:

a) Las transacciones se ejecutan de acuerdo con
autorizaciones generales o especificas de la gerencia.

b) Las transacciones se registran conforme es necesario
para permitir la preparacion de estados financieros de
conformidad con principios de contabilidad generalmente
aceptados o, cualquier otro criterio aplicable a dichos
estados y para mantener datos relativos a la
responsabilidad sobre los activos.

c) El acceso a los activos so6lo se permite de acuerdo con
las autorizaciones de la gerencia.

d) Los datos registrados relativos a los activos son
comparados con los activos existentes durante intervalos
razonables y se toman las medidas apropiadas con
respecto a cualquier diferencia. (p. 310).

Control Interno Tributario
Las obligaciones de las empresas ante la Administracion Tributaria

han traido como consecuencia la necesidad de establecer controles que

garanticen su cumplimiento. El control interno tributario para brindar
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seguridad razonable tiene por objetivo das cumplimiento a las siguientes
categorias:

1- Efectividad de objetivos.

2- Confiabilidad en la informacion tributaria.

3- Cumplimiento de las leyes y regulaciones tributarias.

Figueroa (1998), el Control Interno Tributario son todas aquellas normas,

politicas, procedimientos y requisitos encaminados a garantizar el

cumplimiento del ordenamiento legal que rige la materia tributaria,
acatando los lineamientos emanados y establecidos por el sujeto activo,
en este caso el estado, a través de la Administracién Tributaria por medio

del SENIAT, con el fin Gitimo de cumplir con ciertas obligaciones de dar y

de hacer. (p.13).

El control interno tributario persigue que los planes, métodos y politicas se
adopten dentro de la organizacion, con la finalidad de dar cumplimiento a las
obligaciones tributarias, asi como también verificar la exactitud y confiabilidad
del hecho imponible y el cumplimiento de los deberes formales.

Asi mismo Figueroa (1998), menciona a los objetivos del control interno
tributario los cuales son:

Prever muitas, actos de reparos, intereses moratorios y demas accesorios.
Enfrentar con éxito las fiscalizaciones por parte de la Administracion
Tributaria.

Obtener informacion confiable y oportuna para la toma de decisiones.

Fiel cumplimiento del ordenamiento juridico, normas y procedimientos
establecidos por el estado.

Evitar la evasion y omision fiscal.

Determinar, controlar y dirigir los mecanismos empleados, para la
determinacioén y pago de las obligaciones tributarias.

Minimizar el margen de error en la contabilizacion de los tributos.

Establecer mecanismos idéneos para el cumplimiento de los deberes

formales.
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Garantizar la correcta y oportuna evaluacion y requerimiento de la gestion de
los tributos para prevenir posibles desviaciones de las normativas
establecidas en la organizacion.

Disefiar mecanismos de planificacion fiscal. (p. 13).

Los objetivos del control interno tributario, es planificar, controlar y
dirigir politicas, normas y mecanismos encaminadas a determinar el pago
correcto de los tributos y minimizar el margen de error en la contabilizacion
de las operaciones de los impuestos, asi mismo dar cumplimiento a la
normativa legal vigente en materia de ftributos. Crear dispositivos de
planificacion fiscal para obtener eficiencia y eficacia en las operaciones
relacionadas al area de tributos.

Muchas veces una o varias personas tienden a crear este tipo de
asociaciones u organizaciones a la cual denominamos empresas, las cuales
tienen como objetivo, obtener utilidades a través de su participaciéon en el
mercado de bienes y servicios.

Actualmente, toda organizacion empresarial exige optimizar la carga
tributaria y esto se logra precisamente por la via del ahorro de los impuestos.
Desde este contexto se comprende que en Venezuela como resultado a una
permanente crisis, resulta imposible ignorar la dificil realidad que deben
enfrentar los empresarios, para poder sobrevivir y alcanzar el éxito en una
economia marcada por factores de desequilibrio e incertidumbre, como
resultado a una politica fiscal restrictiva, regulacion de precios insostenible,
altas tasas de interés, un prolongado control del tipo de cambio, un gasto
publico que aumenta cada dia aunado a la aplicacion de estrategias
gubernamentales que lejos de ser una salida a la crisis conllevan a
diversidad de problemas econdémicos, como la inflacidén, distorsién en los
precios y desabastecimiento.

En razén de estos planteamientos, las compafiias estudian todas aquellas
posibilidades estratégicas y legales que le permitan seguir desarrollandose

favorablemente en medio de estas circunstancias que conforman el
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escenario econdémico nacional actual. Para lo cual, agregan en sus
actividades la planificacion que se vislumbra como una herramienta
administrativa fundamental para poder abordar esta serie de conflictos, pues,
a través de procesos organizados por etapas, establecen objetivos, metas,
asignan funciones y responsabilidades al personal asi como controlan los
resultados es posible anticiparse a los hechos de modo satisfactorio.

En relacidn a las consideraciones anteriores, Vargas (2007), conceptualiza
a la planificaciéon “como un procedimiento formal para generar resultados
articulados, en la forma de un sistema integrado de decisiones” (p.158). En
otras palabras, la planificacion se refiere a la formalizacion, lo que significa
descomponer un proceso en pasos claros, articulados y verificados
formalmente para llegar a un analisis racional.

Por ende, la planificacidn es un proceso que ayuda a determinar los
objetivos y metas de la organizacion asi como la manera de darles
cumplimiento. Es proactiva, busca anticiparse a los hechos, ademas de
brindar una actuacion precisa y coherente a todos los departamentos, la
planificacion es la herramienta gerencial que orienta a todos a un destino
comun de forma organizada y trabaja en conjunto. Tal como lo indica, Rangel
(2007), “sin un plan, no es posible alcanzar favorablemente los objetivos
propuestos, puesto que el personal de la entidad econémica desconoce lo
que ha de hacerse.”’(p.22).

Indudablemente, la planificacion facilita la toma de decisiones de la
empresa, asi como busca optimizar la coordinacion de los esfuerzos del
personal y recursos para el cumplimiento de los fines propuestos ademas de
fijar las medidas de control para mantener la eficiencia y efectividad en los
procesos. Al respecto, Camara (2005), afirma, que “este proceso no soélo
debe orientar la toma de decisiones, sino que también debe responder a
criterios de racionalidad, transparencia, permitir acciones, explicar, tomar

decisiones en funcion a los motivos que impulsan a su aplicacion” (p.96).
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Planificacion Tributaria

Cuando los gerentes del sector construccion asumen la puesta en practica
de una planificacion efectiva tienen la oportunidad de organizar los recursos,
establecer objetivos, fijarse metas, comprender su aplicacion para reconocer
los posibles cambios que deben gestionar en pro de una verdadera
transformacion organizacional. Por ello, para alcanzar resultados
significativos en los gastos inherentes a los tributos, deben adecuar sus
acciones hacia la introduccion de la planificacién tributaria, vista como la
herramienta encargada de mirar el contexto en forma global y aplicar las
medidas pertinentes.

En este sentido, Bueno (2008), define a la planificacion tributaria “como
aquella accion de un contribuyente destinado a maximizar su utilidad
después de los impuestos, emplea una forma de organizacién societaria o de
contrato que permita disminuir la carga tributaria” (p.55). Por lo tanto, cuando
los empresarios que cumplen actividades en el sector construccion, agregan
en sus acciones la planificacién tributaria, tienen la oportunidad de reducir
posibles pagos para lograr una maximizacion de sus utilidades como
resultado a los ahorros introducidos producto a la respectiva organizacion
que se incorpora en sus actividades.

Desde esta perspectiva, se entiende que la planificacién tributaria
representa una herramienta administrativa donde cada gerente incorpora
para enfrentar cualquier eventualidad que pudiera suscitarse en sus
actividades contables o administrativas. Segun, Barry (2005), opina: “es un
proceso que consiste en tomar en consideraciéon todos los factores fiscales
que inciden y determinan el monto de la declaracion fiscal” (p.17).

En tal sentido el autor, refiere que a través de la planificacién tributaria se
pueden establecer relaciones, realizar transacciones u operaciones con el fin

de mantener una carga fiscal baja que recaiga sobre hechos y personas, al
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mismo tiempo que se realizan los negocios para alcanzar objetivos
personales.

Al tomar en cuenta las consideraciones anteriores, se puede decir que la
planificacién tributaria implica la conjugacion organizada de varios elementos
encauzados a soportar una carga fiscal justa sin limitar las actividades
necesarias para el cumplimiento de los propésitos de la organizacién, sus

miembros, siempre enmarcada en las disposiciones legales.

Por su parte Parra (2008), afirma, que “este tipo de planificaciéon busca
conducir el desarrollo adecuado de los acontecimientos, actividades y
transacciones financieras, dentro de los limites establecidos por las leyes
fiscales y parafiscales con el fin de disminuir el pasivo tributario de las
empresas’(p.25). Definitivamente este tipo de guia de accién no se limita
unicamente a los impuestos también considera las contribuciones, porque
estas ultimas ejercen igual forma una presion tributaria representativa en las
organizaciones que deben cumplir con su aporte, a pesar de ser de
diferentes naturalezas.

Es importante destacar que la presencia de la planificacion tributaria en
Venezuela logra un nivel significativo debido a la tendencia de implementar
sucesivamente nuevos tributos, a nivel nacional, regional o municipal, los
cuales presentan aumento de la alicuota en relacion a los existentes, por lo
cual, cada empresa debe disefiar estrategias que permitan reducir la alta
presion tributaria sin incumplir la norma; pues, resulta necesaria e importante,
dado que contara con un aliciente para mantenerse productiva en el
mercado.

Para Fraga (2005) la planificaciéon tributaria permite “el aprovechamiento
de opciones de ahorro que las propias leyes tributarias, de manera expresa o
tacita, ponen a disposicidén de los contribuyentes” (p.88). En otras palabras,
representa un sistema desarrollado por los sujetos pasivos para disminuir su

carga fiscal al considerar los vacios existentes en la Ley o situaciones en las
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que el legislador no fue suficientemente explicito: mediante las vias de
salidas que la misma ley civil, mercantil o tributaria le permite segun sea el
caso y el impuesto.

Por ende puede ser considerada un instrumento dirigido a optimizar o
reducir los costos fiscales de empresas y particulares mediante la utilizaciéon
eficiente de la legislacion vigente. Ademas posee entre sus caracteristicas
principales la pro actividad, entendiendo como esta habilidad segun Alvarez,
(2007), la consecuencia del esfuerzo consciente y racional de utilizar la
libertad frente a cualquier estimulo de manera racional, no instintiva; por ello
este tipo de planificacion busca prever que consecuencias, van a tener las
decisiones que como sujetos pasivos del tributo adopten a lo largo del

ejercicio econdémico a fin de poder anticipar la cifra de tributos a pagar.

De lo antes expuesto se deduce que, permite alcanzar un mayor contexto
tributario que afecte a la empresa, pues, le concede una organizacion con
miras a tener la respectiva adaptacion ante las diferentes vicisitudes que
podran presentarse en cuanto a la posible modificacion de las leyes o
simplemente decretos o providencias que generen crisis por el riesgo que las
mismas traen consigo como consecuencia a su aplicacion. Por ello, hablar de
planificacion tributaria supone actuar conforme a la ley, la misma reGne
algunas factores esenciales para lograr la respectiva actuaciéon contable de
las empresas.
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En este sentido, Parra (2008), presenta una serie de factores que
determinan las condiciones reales de la planificacion tributaria, los mismos se

presentan a continuacion mediante la siguiente grafica:

Metas de la
Planificacién
Tributaria
Uso de Incentivos No Incurrir en Hechos
Tributarios Gravados

Relacion Porcentual Relac‘i(').n Impuesto-

Ingresos —Tributos Utilidad Neta

Relacion Gasto : —
Laboral e Ingresos de Nivel D%Vlc}endos a
Trabajadores Accionistas

Fuente: Parra (2008).

Es importante destacar que al interpretar el referido grafico se encuentra
que mediante la incorporacién de la planificacién tributaria, todos los
gerentes o empresarios, basicamente aquellos que se encuentran en el
sector construccion, establecen primeramente sus metas, en funcion de ellas
logran encontrar incentivos que deben estar fijjados en relacion a las
exenciones, exoneraciones entre otras acciones que son obviadas de
manera total o parcial en la obligacion tributaria que llegan a convertirse en
ahorros importantes para incrementar la inversion.

Asimismo, deben tomar en cuenta los Contadores Publicos en sus
actividades los decretos, leyes o providencias que son promulgadas a fin de
evitar cualquier situacidn que les afecte directa e indirectamente; en otras
palabras, conocer el monto de los impuestos a cancelar. Aunado a las

evaluaciones que se realicen en cuanto a los gastos presupuestarios
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estimados en relacion al costo de los trabajadores, para fijar con anticipacion
planes que le ayuden a mantener actuaciones encargadas de beneficiar a los
trabajadores y al mismo tiempo aprovechar posibles oportunidades

encargadas de asumir el ahorro tributario.

Caracteristicas de la Planificacion Tributaria

La planificacién tributaria representa una herramienta de importancia en
las actividades economicas que realizan las empresas; pues, mediante su
intervencion se hace posible organizar las actividades en pro de generar una
verdadera actuacién de las mismas en el marco legal que fije el Estado y
reducir posibles efectos negativos caracterizados por el establecimiento de
multas que afecten el desarrollo de las tareas a cumplir y por ende el
beneficio de los accionistas.

En tal sentido, es importante destacar que la planificacion tributaria
permitira a las empresas ubicadas en el sector construccion, adoptar
alternativas ajustada al marco legal vigente; donde se permita una erogacion
justa de su carga tributaria, pero sin dejar de cumplir con las obligaciones
hacia el Estado y asi preservar su patrimonio para continuar con su
funcionamiento econdémico al estar activa dentro del mercado competitivo y
tomar decisiones que le ayuden a reducir la crisis mediante la incorporacion
de sus mejores recursos.

En relacibn a este contenido, Parra (2008), plantea un grupo de
caracteristicas entre ellas (a) Libertad para elegir la forma de organizaciéon o
de contratacion al momento de desarrollar una actividad comercial o
econdmica; (b) Se funda en la interpretacion literal o fiel de la ley tributaria (la
planificacion esta intimamente relacionado con el principio de legalidad
tributaria); (c) No debe existir abusos de normas juridicas, ni simulacion,

debe existir ademas una legitima razén de negocios segun criterio fiscal; (d)
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El hecho gravado nunca acontece, a diferencia de la evasion donde el hecho
gravado ocurre y dicha ocurrencia da origen al nacimiento del impuesto.

Esta caracteristicas, llevan a comprender que al aplicar la planificacion
tributaria todos los gerentes tienen la oportunidad de manejar con libertad las
formas que daran origen a sus organizaciones al momento de establecer la
contraccion, por ello, el sector construccion al asumirla logra implementar sus
actividades en funcién a la naturaleza de sus condiciones econdmicas.

Es importante destacar que, para la planificacion tributaria tenga
condiciones viables de asumir actuaciones ajustadas a las condiciones
econdémicas de las empresas, en particular el sector construccion se hace
necesario agregar un grupo de caracteristicas propuestas por, Gonzalez
(2009), para lograr eficiencia en las actividades administrativas es relevante
agregar las siguientes estrategias de:

Recursos Humanos: Mediante el trabajo colaborativo e integral de todos los
miembros de la organizacion, los gerentes tienen la oportunidad de adecuar
los recursos humanos en funcion a las condiciones reales de la empresa. En
el caso particular del sector construccién al agregar la planificacion tributaria
es imprescindible el manejo de las ideas, opiniones, valoraciones de los
resultados para obtener la respectiva distribucién de tareas en relacioén a las
competencias de cada grupo de trabajo.

Caracter Organizacional: Representa en el campo de la planificacién
tributaria la condicion de aquellos sistemas de informaciéon que posee la
empresa para lograr una verdadera adecuacion a las condicion tributaria
fijada por el Estado y Municipio en cuanto a los impuestos que deberan cubrir
para adecuar sus actividades a la realidad fiscal que cada sector debe
cumplir.

Caracter Fiscal: Esta caracteristica constituye en la planificacion tributaria
un elemento fundamental, de ella depende la respectiva correspondencia con
el control de la recaudacion fiscal, es decir, el sector construccion al

considerarla en su estructura organizativas tienen la oportunidad de conocer
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con anticipacién el costo real del pago referido a los tributos, tiempo,
sanciones entre otros, para asi reducir posibles efectos negativos en la
conduccion de las obras previamente licitadas.

En relacion a estos planteamientos, Marquez (2005), plantea que
mediante la planificacion tributaria las empresas tienen la oportunidad de
“adaptar una actitud previsiva frente al medio ambiente, evita que los
acontecimientos le sorprenda para reaccionar en forma adecuada y
efectiva’(p.81). En otras palabras, cada una de estas caracteristicas llevan a
comprender que aplicar la planificacion tributaria significa identificar las
condiciones previas que pudieran tener injerencia en las actividades a
desarrollar por la empresa, adecuar las actividades en pro de resolver
necesidades o problemas sin gestionar acontecimientos que afecten, todo lo
contrario se introducen acciones capaces de ayudar a responder de manera

efectiva y adecuada.

Elementos de la Planificacién Tributaria

Los gerentes o contadores en las empresas adscritas al sector construccion
tienen una alta responsabilidad en cuanto la incorporacién de la planificacion
tributaria, de sus visiones se hace posible preparar un presupuesto anual
detallado, basado en sus predicciones sobre los desembolsos y gastos tribu-
tarios para uno o0 mas periodos siguientes. Otra funcién es la valoracion previa
de las propuestas futuras sobre nuevos canales de ventas, produccion,
expansion e inversiones, para comprobar y asegurar que la planificacion se
realice sobre una base que implique las menores obligaciones tributarias
posibles o, como minimo, la garantia de que no se pagaran impuestos en
exceso a lo legalmente exigido, debido a errores de prevision o de calculo.

Por lo tanto, el gerente desempefa un papel activo en el disefio de los
registros contables y de los diferentes tipos de informes que debe preparar,

incluyendo aquellos de uso externo tales como los balances para las entidades
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bancarias, Alcaldias, Camara de la Construccion entre otros. Al respecto,
Galarraga (2002), define a la planificacion tributaria “como el proceso que
permite racionalizar la toma de decisiones dirigido a no pagar mas impuestos
de los que corresponda’(p.98).

Por lo tanto, su aplicacion en el sector construccion lleva a entenderla como
una herramienta que permite tomar en cuenta todas las recomendaciones,
postulados y mecanismos para la implementacion ajustada a las dimensiones
organizacionales, en este sentido Galarraga (ob.cit), considera “como
elementos fundamentales de la planificacion tributaria una clasificacion que da
como resultado su aplicacidbn operativa”(p.98). Segun este autor, las
actividades gestionadas por el sector construccion en cuanto a la planificacion

tributaria es importante agregar en las mismas estos tipos:

Planificacion Tributaria por su Tiempo: Corresponde a la realizacién de las
actividades segun el momento que se requieren. La misma, representa la
preoperativa: caracterizada por las actividades desarrolladas ante la
consolidacion de la empresa y lleva a determinar la forma juridica mas
aceptable, asimismo se encuentra la operativa: determinada por las acciones
que identifica a la empresa una vez puesta en marcha.
Por su Tipo: Comprende una gama de actividades que van a estar
estrechamente relacionadas con la estructura organizativa de la empresa, su
complejidad y heterogeneidad de sus operaciones, ademas puede ser simple:
busca solamente la implantacion de estrategias que logren beneficios fiscales
mediante la interpretacion de las leyes, para ello, se hace necesario establece
el respectivo calendario fiscal; también se precisa la compleja: toma en cuenta
todos los elementos de la planificacion tributaria simple, pero analiza las
operaciones de la empresa, orienta la optimizacion de las transacciones
economicas y financieras.

En consecuencia, agregar en las actividades contables la planificacion

tributaria significa reconocer en un tiempo determinado las acciones
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inherentes a la intervencion en materia de pago de tributos, obligaciones
fijadas previamente que deben ser cumplidas para obtener el beneficio de la
continuidad de sus tareas propuestas, ademas de mantenerse en un status de
efectividad.

Al tomar en consideracion estos planteamientos y agregar las ideas dadas
por, Sanchez (2009), quien plantea que la planificacion tributaria “es un
proceso constituido por una serie de actos o actuaciones licitas del
contribuyente, cuya finalidad es invertir eficientemente los recursos destinados
por éste con la menor carga impositiva que sea legalmente admisible.”(p.80).
Por lo tanto, de esta conceptualizacién se entiende que sus elementos estan
directamente relacionados con las actividades econ6micas que cumpla el
contribuyente, donde los pago de sus obligaciones son las encargadas de
determinar su actuacion en funcién al ordenamiento juridico.

Cabe destacar las apreciaciones dadas por Sanchez (ob.cit), en cuanto a
los elementos entre los cuales considera: (a) la existencia de un negocio
proyectado real; (b) formas de organizacion legal; (c) unidad econémica para
comprender a la empresa y su propietario; d) considerar los impuestos que
puedan afectar a la empresa; (e) perspectiva global en el tiempo. Cada uno de
estos elementos, llevan a visualizar el proceso de la planificacion tributaria
como una actividad donde los gerentes o contadores asumen la incorporacion
de acciones dirigidas a reducir el pago de los tributos sin generar gastos a la
empresa, todo lo contrario mantener sus condiciones organizativa para
asegurar con ello la proyeccion en el tiempo.

En esta misma direccion, Alcala (2008), plantea una serie de elementos
fundamentales entre ellos:

El Sujeto: es el contribuyente beneficiario de ella, o sea, el que la encarga.
Este contribuyente puede ser cualquier persona natural o juridica, sea
empresa, propietario o simple contribuyente, y que desee minimizar su carga
impositiva o la del patrimonio de afectacion que administre; y, en

consecuencia, maximizar la utilidad después de impuestos.
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El Objeto: es la materia sobre la cual recae, es decir, la existencia de un
negocio proyectado real. Siempre sera en negocios licitos, legales o legitimos.
La Planificaciéon Tributaria siempre se refiere a negocios reales, o sea, que
tengan una razén de negocios.

La Finalidad; tiene como objetivo o finalidad la economia de opcién, es decir,
el ahorro impositivo, la disminucién de la carga impositiva total que afecte al
contribuyente. En algunos casos, tiene unicamente como objetivo el ahorro de
impuestos y diferir el pago de impuestos.

El Proceso: es un proceso, porque esta constituido por un conjunto de actos o
actuaciones licitas del contribuyente, dispuestas en el orden mas adecuado,
para lograr la finalidad perseguida: ahorro de impuestos o diferirniento de su
pago. Este proceso debe ser ordenado a su finalidad, razén por la cual los
actos o actuaciones deber estar concatenados entre si. El proceso, no es un
conjunto desordenado de actos, sino que, por el contrario, requiere de un
cierto orden y concierto, es decir, debe ordenarse en mira de un fin
determinado mediante el procedimiento.

El Procedimiento: conjunto de reglas y principios que regulan el proceso de

Planificacion Tributaria para lograr las finalidades propuestas.

Mecanismos o Herramientas de la Planificacion Tributaria

Para que el proceso de planificacién tributaria cumpla con el objetivo de
minimizar la carga impositiva del contribuyente tiene que apoyarse en los
instrumentos de analisis, métodos proporcionados por otras disciplinas como
Derecho, Administracion, Finanzas, y requiere no solamente conocimientos
tributarios u otras materias, ademas, ingenio, creatividad que supone un
acucioso analisis interdisciplinario de cada caso para llegar a un resultado
optimo.

Al respecto, Recabarren (2009), indica que la aplicacion de los elementos

de la planificacion tributaria se tiene “como resultado la accion del
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contribuyente quien minimiza la utilidad después de impuestos, que utiliza en
forma de organizacién que le permite disminuir la carga impositiva®(p.51). Es
decir, cada uno de los elementos anteriormente citados, llevan a reconocer la
importancia que posee la planificacién tributaria en el marco de las actividades
que deben cumplir las empresas pues mediante su intervencion, se tiene la
oportunidad de cumplir con el pago del impuesto, pero en la forma mas
adecuada para la misma. Es asi como, Morales (2008) plantea que la
planificacion tributaria es un:

Instrumento que le permite a las organizaciones disminuir el monto
a incurrir por concepto de impuestos sin interferir en el
desenvolvimiento cotidiano de sus actividades y sin cometer
ningun tipo de infraccion. Iguaimente busca cambiar métodos de
administracion tradicionales, por metodos sofisticados que amplien
el panorama financiero. (p.32)

Con la anterior cita, se entiende que la planificacion tributaria, es un
instrumento que permite a las empresas disminuir el monto a incurrir por
concepto de impuestos, sin interferir en el desenvolvimiento cotidiano de la
organizacion y sin cometer ninguna infraccion; ademas le ayuda a buscar,
actualizar los métodos administrativos, considerando en impacto de los
distintos tributos. Por otra parte, optimiza la coordinacién de los esfuerzos
para el cumplimiento de los objetivos y medidas de control para mantener la

eficiencia y efectividad en el proceso.

Las Empresas

Una empresa es una organizacion, instituciéon, o industria, dedicada a
actividades o persecucion de fines econémicos o comerciales, para satisfacer
las necesidades de bienes y/o servicios de los demandantes, a la par de
asegurar la continuidad de la estructura productivo-comercial asi como sus

necesarias inversiones.
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Clasificacion de las empresas segln su estructura juridica

Empresas unipersonales: Surgen de la iniciativa de una sola persona que
concibe la actividad econémica a realizar y esta al frente en la direccion y
administracion de la misma. Generalmente son de pequefia o mediana
magnitud; pero, excepcionalmente, podria concebirse una firma de gran
envergadura manejada o gerenciada por una sola persona que delega

funciones o varios niveles

Sociedades de capital: Se caracteriza porque su patrimonio esta
representado en acciones. Estas sociedades son Companias Andnimas o

Sociedades Anonimas, tienen caracter mercantil.

Sociedades de personas. Son sociedades que surgen por los aportes de
Sus socios, ya sea en dinero efectivo, en bienes 0 trabajo.

Clasificacion de las empresas segun la actividad econémica que realicen.
Segun la actividad econdmica a que se dediquen las empresas, se clasifican

en: comerciales, industriales y de servicios.

Empresas comerciales: se caracteriza por dedicarse a la
comercializacion(compra-venta) de uno a varios productos terminados que
produce la industria nacional o de origen importados. También pueden
dedicarse a la comercializacién de materia prima y/o productos destinados

para las empresas industriales.
Empresas industriales: su actividad consiste de la transformaciéon de una o

mas materias primas y/o productos intermedios (semi-elaborados) en

productos o bienes terminados.
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Empresas de servicio: son empresas que complementan a las actividades
comerciales e industriales en sus operaciones.Segin estos elementos
descritos, se entiende que mediante su introduccion en las actividades
gerenciales en el campo del sector construcciéon, cada empresa tiene la
oportunidad de incorporarlos en forma progresiva para llegar a la identificacion
de sus condiciones como sujeto que esta estrechamente relacionado con el
objeto y por ende se fija la finalidad a seguir en cada una de las tareas
siguientes; en otras palabras, determina el proceso a cumplir mediante
procedimientos ajustados a las condiciones reales del entorno para asi
minimizar la carga impositiva que pudiera tener la empresa ante las
instituciones estatales o municipales encargadas de fijar sus tareas en un
tiempo determinado.

BASES LEGALES

La Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela (1999) en el
Articulo
316 consagra: “El sistema tributario procurara la justa distribucién de las
cargas publicas segun la capacidad econdémica del o la contribuyente,
atendiendo al principio de progresividad, asi como a la proteccion de la
economia nacional y la elevacion del nivel de vida de la poblacién; para ello
se sustentara en un sistema eficiente para la recaudacion de los tributos.”

El sistema tributario venezolano ha ido evolucionando y madurando
paulatinamente, para asi lograr la integracién entre las caracteristicas de los
tributos que lo conforman y las particularidades y necesidades econémicas
del pais. Es por ello, que las disposiciones legales que regulan los tributos
que conforman el sistema tributario venezolano, han sido modificadas y
reformadas en la medida que las condiciones econémicas de Venezuela lo
ameriten, como consecuencia de hacer frente a las necesidades publicas,

que son aquéllas que nacen de la vida colectiva y se satisfacen o se intentan
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satisfacer mediante la actuacion del Estado, tales como: defensa y resguardo
de la coberania del pais, salud. educacién, crecimiento, desarrollo, etc. con el
fin Gltimo de lograr el beneficio colectivo.

Para Villegas (1999) senala los problemas que deben resolver los
sistemas tributarios desde diversos aspectos:
1.- Aspecto fiscal, éstos deben ser productivos y originar un rendimiento
suficiente.
2.- Aspecto econémico, es necesario que tenga la flexibilidad funcional
suficiente para convertir la fiscalidad en un instrumento de promocion
econdmica, y no, por el contrario, que trabe la produccién nacional.
3.- Aspecto social, deben ocasionar un sacrificio minimo al contribuyente y
distribuirse equitativamente entre los ciudadanos segun su aptitud de
prestacion patrimonial.
4 .- Aspecto administrativo, es necesario que el sistema sea lo mas simple
posible, de manera que produzca certeza al contribuyente.
Los sistemas tributarios deben surgir de normas claras y precisas y con la
publicidad debida; ademas, el pago debe resultar cdbmodo en cuanto a la
época en que el contribuyente se halle en mejores condiciones econdmicas
para efectuar la erogaciéon que significa el tributo; por ultimo, es necesario

que el fisco recaude sus impuesto con el menor costo posible. (p. 523)
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TABLA: OPERACIONALIZACION DE VARIABLE

Determinar el conocimiento sobre la planificacién tributaria aplicada al impuesto sobre la renta en las empresas del Sector

Construccién ubicadas en el Municipio Libertador, del estado Mérida.

Objetivos Especificos Variable Indicadores Instrumento items
Diagnosticar la existencia de la normativa legal y los e Impuestos
. . e . . Revisién 123
aspectos que rigen la planificacion tributaria aplicada al | Marco legaly e Control Interno 19,
P aue ng P ! P normativo de la s Normativa Legal | documental. 4,5,6,
impuesto sobre la renta en las empresas del sector planificacién Tributaria. 7,8,9,
construccion del Municipio Libertador del Estado Mérida tributaria = $I§k;1if(ica_cién Cugstionario 10,11
ributaria
Describir el margen de conocimiento que poseen las | Conocimiento e Impuestos
n. de la e Impuestos sobre 12,13
empresas del sector construcciéon erca de la . "o
P € ac planificacion | |a Renta 14,15,16,
planificacién tributaria aplicada al impuesto sobre la | tributaria en el |e Planificacion Cuestionario | 17,18,19,20
sector Tributaria
renta. construccién
Cuantificar los resultados obtenidos en cuanto al Resuitados
- e . . . obtenidos sobre
conocimiento de la planificacién tributaria aplicada al conocimiento en Anlisis de
impuesto sobre la renta en las empresas del sector | la planificacion Datos

construccion del Municipio Libertador del estado Mérida.

tributaria para el
construccion
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CAPITULO Il

MARCO METODOLOGICO

Para Sanchez (2004:p.63) la metodologia se compone “de términos,
métodos y logros que significan explicacién, juicio tratado, estudios de los
métodos”; la metodologia nos muestra como se organiza la investigacion, una
manera de presentar los resultados y asi concretar una posible solucion que

conlleve a tomar decisiones.

Tipo de Investigacion

Para establecer el respectivo camino metodologico a seguir dentro de un
trabajo cientifico, el investigador requiere del apoyo de un disefo, que segun
Castro (2009), “se refiere a la manera como se dara respuesta a las
interrogantes formuladas en la investigacion.”(p.60).

Por lo tanto, para la realizacién de este estudio, se considera pertinente
orientarlo al disefio de campo, pues, el mismo se ajusta a las condiciones de
precisar las causas existentes en la formulacién del problema.

En consecuencia, la autora considera al disefio de campo, definido por
Sabino (2006), “son los que se refieren a los métodos cuando los datos de
interés se recogen en forma directa de la realidad mediante el trabajo concreto

del investigador.”(p.89).
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De igual manera, la Universidad Nacional Experimental Pedagogica (2011),
indica que los estudios de campo:

Son el andlisis sistematico de problemas en la realidad, con el
proposito bien sea de describirlos, interpretarlos, entender su
naturaleza, factores constituyentes, explicar sus causas, efectos o
predecir la ocurrencia, haciendo uso del método o enfoque de
investigacion conocidos para su desarrollo. (p.18).

Es decir, para lograr este fin, se procedié a la aplicacion de técnicas e
instrumentos en forma directa con los gerentes que laboran en el sector
construccion del Municipio Libertador, estado Mérida.

Este planteamiento, lleva a destacar el nivel de profundidad de los analisis
que de los resultados obtenidos en forma directa a los sujetos de
investigacion, por lo tanto, se tomara como base las condiciones naturales de
todos los hechos, interpretarlos y luego expresar en forma argumentativa las
conclusiones correspondientes.

Asi mismo se considera la investigacion de tipo descriptivo, que segun
Barrera (2005), “tiene como central lograr la descripcién o caracterizacion del
evento de estudios dentro de un contexto particular.”(p.220).

En esta misma direccion, la Universidad Nacional Experimental Simén
Rodriguez (2004), en el Modulo de Investigacion | define a la investigacion
descriptiva “como la busqueda de informacién acerca de un hecho o fenédmeno
para describir sus implicaciones. Estd orientada a establecer las
caracteristicas de dicho proceso a fin de describir las relaciones causa-efecto
entre la variables del estudio.”(p.64).

En razén de esta conceptualizacién, se entendera que la investigadora
cumplira una serie de acciones mediante las cuales lograra precisar los
diferentes elementos subyacentes y capaces de generar posibles
apreciaciones en cuanto a la planificacién tributaria y los proyectos de

inversion.
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En consecuencia, para lograr dicha accion de descripcion del fendmeno en
estudio, se hara necesario revisar diversas fuentes que permitan comprender
las relaciones existentes para luego encaminar la vision del investigador.

Esta apreciacion, lleva a destacar que la investigadora para dar la
respectiva interpretacion de los hechos relativos al problema en estudio,
tendra como finalidad analiza las causas que pudieran estar inmersas en el

proceso investigativo.

Diseiio de la Investigacion

Realizar el disefio de la investigacion significa llevar a la practica los
fundamentos generales del método cientifico, planificando una serie de
actividades organizadas, pruebas a efectuar y técnicas necesarias para
recolectar y analizar los datos. De esta manera Balestrini (2002) nos sefala
que:

...un disefio de investigacion, se define como el plan global de investigacion
que integra de un modo coherente y adecuadamente correcto, técnicas de
recogida de datos a utilizar, analisis previstos y objetivos... intenta dar de una
manera clara y no ambigua, respuestas a las preguntas planteadas en la
misma. (p.118)

Para el estudio realizado se trabajé bajo el concepto de un disefio no
experimental transeccional; es una investigacion no experimental porque
segun Hernandez, Fernandez y Batista (2006: p.116). “se realiza sin manipular
deliberadamente las variables”. Es asi como durante el proceso el investigador
solo observo los fenémenos tal y como se dan en su contexto natural, para
después analizarlos. Por otro lado es transeccional porque seglin los mismos
autores se recolectan datos en un momento Unico. Su propésito es describir
variables y analizar su incidencia e interrelacién en un momento dado.

En atencion a lo expresado para la realizacidon de esta investigacion se

establecieron las siguientes fases:
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Fase |, Documentacién bibliografica: La cual consistio en la recopilacion de
la bibliografia y documentos, asi como, estudios relacionados con el tema
tratado en la investigacion.

Fase Il, Diagnostica: Nos ayuda a determinar el conocimiento de la
planificacion tributaria en las empresas del Sector Construcciéon en el Municipio
Libertador, del estado Mérida. Para el desarrollo de este diagnéstico se hizo
necesario cumplir con los siguientes pasos: a) Disefio de los instrumentos para
la recoleccion de los datos b) revisidn y correcciones de los instrumentos por
parte del tutor y los expertos c¢) determinar la validez a través del juicio de
expertos a los instrumentos d) determinacion de la confiabilidad de los
instrumentos e) aplicacion de una Encuesta escrita (Cuestionario) a las
empresas de la construccion f) aplicacién de los instrumentos g) organizacion,
descripcién y analisis de la informacion recolectadas.

Fase I, Factibilidad: Consiste en la determinacion de las formas o
sugerencias que se pueden brindar para mejorar el conocimiento acerca de la
planificacion tributaria en el sector construccién del Municipio Libertador del
estado Mérida.

Fase IV, Aportes del investigador: después de obtener los resultados del
diagnostico, se procedid a establecer las recomendaciones necesarias
dirigidas a los contribuyentes en el sector construccion del Municipio Libertador
del estado Meérida.

Poblacién y Muestra
Poblacion
Los sujetos que participaron en el desarrolio de la presente investigacion se
apoyan en lo expuesto por, Hurtado (2006), representa “un conjunto de
elementos, seres o eventos, concordantes entre si en cuanto a una serie de
caracteristicas, de las cuales se desea tener alguna informacion.”(p.142).
Por lo tanto, este grupo que representara la poblacion estara representada

por treinta y tres (33) trabajadores que se desempefian como contador,
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administrador y gerentes generales en las empresas del Sector

Construccién del Municipio Libertador, estado Mérida.

Muestra

Para Arias (2006), la muestra es un “subconjunto representativo y finito que
se extrae de la poblacién accesible.” (p.83) En este estudio no se utilizd ningun
procedimiento para la obtencion de la muestra, considerando necesario tomar
la totalidad de la poblacion, por consiguiente quedo establecida en treinta y
tres (33) empresas de la construccidon ubicadas en el Municipio Libertador del

estado Mérida, siendo representadas de la siguiente manera:

Cargo Cantidad % (33 empre. 100%)
Gerentes y Encargados de la Empresa 11 33,33%
Administradores y Contadores 12 36,36%
Duefios y responsables de la empresa 10 30,30%

Técnicas e Instrumento de Recoleccion de Datos

Técnica Utilizada

Para recolectar los datos se disefiara un instrumento mediante la técnica de
la encuesta, al respecto, Gémez (ob.cit), “constituye una técnica de
investigacion dirigida al estudio, para recoger datos cuantitativos de las
opiniones y comportamiento de conjunto de numero personas.”(p.94).

Es importante destacar que, la utilizacion de esta técnica, permitira
establecer contacto indirecto con los posibles sujetos de investigacion al fin de
encontrar posibles apreciaciones relacionados con el problema en estudio.

En consecuencia, su utilizaciobn también se cumple mediante el tipo

cuestionario, sobre lo cual Ledn y Montero (2008), plantean:
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Los procedimientos de investigacién usando encuestas establecen

reglas que permiten acceder en forma cientifica a las que las

personas opinan. Uno de los principales objetivos de estas reglas

es que el segundo investigador puede repetir el proceso siguiendo

los mismos pasos, es decir, ser sistematico. (p.145).

Asimismo, para dar apoyo a la técnica de la encuesta se implementara el
analisis documental, definido por Arias (2006), “como aquel que consiste en
describir de forma exhaustiva los elementos de un documento.”(p.77).
Mediante esta técnica la autora, tendra la oportunidad de revisar, seleccionar e
interpretar los diferentes documentos que serviran de apoyo referencial en el

desarrollo de los contenidos del trabajo cientifico.

Instrumento Utilizado

En relacién a este aspecto, Sabino (ob.cit), “un instrumento de recoleccion
de datos es, en principio, cualquier recurso de que se vale el investigador para
acercarse a los fenémeno y extraer de ellos la informacion.”(p.87).

Considerando lo expuesto por el autor, la presente investigacion el
instrumento que se utilizara para recolectar la informacién, se elaborara un
método que permita dar rigor cientifico tanto al cuestionario final como al
procedimiento que se seguira en su elaboracion.

Por lo tanto, los datos que obtendran a través de la aplicacion del
cuestionario de preguntas estructurales, segin este autor “representa un
conjunto de preguntas respecto a una o mas variables a medir y con
relacién.”(p.89), en cuanto a las preguntas estructurales “son aquellas que
guardan un intervalo de valoracion cierto grado de incidencia para todas las
respuestas.”(p.89), es decir, el mismo nivel de incidencia para todos los
individuos investigados.

En relacién con la estructura del instrumento estara conformado por veinte
(20) items los cuales, seran respondidos utilizando el patrén de respuesta
dicotémico Siy No.
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Validez y Confiabilidad

Validez del Instrumento

La validacién del cuestionario segun lo expone Ruiz (2002), “persigue
determinar en qué sentido los items del instrumento miden el rango que se
pretende medir.”(p.68).

Es importante destacar que el instrumento de investigacion representara
todos los items del contenido que se pretende medir. En este sentido,
Hernandez y Otros (2008), la validez es “el grado de que un instrumento
realmente mide las variables que quiere medir.”(p.369).

Por lo tanto, debe existir una correspondencia entre los objetivos a estudiar,
los indicadores de las variables y su contenido.

Al tomar en consideracion estos planteamientos, lleva a determinar que el
proceso de validacion del respectivo instrumento, se realizard mediante el
juicio de expertos o contenido; por ello, se seleccionaran tres expertos de los
cuales dos (02) en materia tributaria y un (01) metoddlogo, cuyas
apreciaciones seran tomadas en cuenta para la reelaboracion del instrumento.

Una vez recopilada la informacion, se aplicara el coeficiente de proporcion
de rango, que segun Hernandez (2004), es: “la proporcion relativa con
respecto al valor maximo de la escala del promedio de los rangos entre jueces
por cada items (C.P.R) corregido por concordancia aleatoria” (p. 06). De tal
manera que aplicaremos la siguiente formula:

Cpr=[2(Zri/d)/K]/N

En donde:

| = item

N= nuamero de items

K= numero de rangos de la escala evaluativa (maximo puntaje de la escala
evaluativa para cada item)

J= numero de rangos observados
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Ri=rango i

Pri= Promedio de rangos para cada item. Es el promedio de rangos de cada
item dividido entre el puntaje maximo de la escala evaluativa de los item
(coeficiente de validez para cada item)

Coeficiente de proporcion de rango corregido

CPRc =CPR - Yy Pe

Siendo Pe= 1/J

Para realizar los calculos se introducen los valores aportados por cada
juez que participo en la investigacién. Se hace la sumatoria en vertical, se
calcula la sumatoria horizontal de cada item, se calcula el promedio de cada
item, para finalmente obtener el promedio entre el Pri y los jueces. De tal
manera que los resultados nos diran:

Menor de 0,40: validez y concordancia baja.
Mayor de 0,40 y menor de 0,60: validez y concordancia moderada.
Mayor de 0,60 y menor de 0,80: validez y concordancia alta.

Mayor de 0.80: validez y concordancia muy alta.

Para nuestra investigacion, el resultado obtenido corresponde a 1,0 y
segun los datos anteriores, podremos considerarlo como validez y
confiabilidad muy alta y explica que de repetirse la validacion existe la

posibilidad del 80% de las respuestas sean iguales.

Confiabiiidad del instrumento

Para determinar la confiabilidad del instrumento se utilizara el coeficiente de
Alpha de Cronbach, segiin Hernandez y Otros (ob.cit), “requiere de una sola
administracion del instrumento de medicién y produce valores que oscilan
entre 0 y 1, simplemente se aplica la medicion y calculo del

coeficiente.”(p.251). De alli, que esta actividad se realizara mediante la
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aplicaciéon del instrumento previamente validado a un grupo de tres (03)
sujetos que presentan caracteristicas similares; pero no pertenecen a la
poblacién en estudio.

Técnicas de Analisis de Datos

En esta investigacion los datos recabados a través del instrumento aplicado
a los sujetos que conformaran la poblaciéon en estudio, seran codificados y
tabulados en términos que permitiran lograr los propdsitos de la investigacion,
se agruparan los items de acuerdo a su dimension e indicadores. Esto
facilitara obtener una visidbn amplia, detallada y precisa de la situacion en
estudio, por medio de la estadistica descriptiva; al respecto Tamayo (2006),

precisa la estadistica descriptiva:

Es aquella que utiliza técnicas y medidas que indican las
caracteristicas de los datos disponibles. Comprende el tratamiento y
analisis de datos que tienen por objeto resumir y describir los
hechos que han proporcionado la informacion y que por lo general
toman forma de tablas, graficas, cuadros e indices, se llaman
descriptivas por su fin primordial la descripcibn de las
caracteristicas principales de los datos obtenidos. (p.211).

Es importante indicar que mediante la estadistica descriptiva sugerida por el
autor, se realizo los calculos en términos de frecuencia y porcentajes en forma

cuantitativa y deductiva para medir las variables en estudio.
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CAPITULO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS DATOS

En esta seccién de la investigacion se representaran y analizaran los
datos obtenidos, aportados por los participantes de la investigacion al realizar
el cuestionario en las diferentes empresas de construcciéon que laboran en el
Municipio Libertador del Estado Mérida. El analisis se realizé6 en funcién de
aportar respuestas a los objetivos e interrogantes planteadas para determinar
el conocimiento sobre la planificacion tributaria aplicada al Impuesto Sobre la

Renta en las empresas del sector construccion

Desde esta perspectiva, fueron recopilados, codificados y tabulados los
datos por indicadores, se resumieron en frecuencias y porcentajes segun las
categorias establecidas, para luego ser presentadas en cuadros estadisticos
con su respectivo analisis. Al respecto Hernandez, Fernandez y Baptista
(2006), senala: “una vez aplicado los instrumentos y finalizada la tarea de
recoleccion de datos, el investigador debera organizarlos y aplicar un tipo de
analisis que le permita llegar a una conclusién en funcién de los objetivos que
se planted” (p.494). Estos resultados se analizaron, segun la tendencia de la
sumatoria favorable o desfavorable, descriptivamente y de ellos se hicieron las

deducciones pertinentes al caso.
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ITEM 1
¢ Tiene usted conocimientos sobre los deberes que le corresponden como

contribuyente del estado?

item Alternativas
Si No
1 F % F %
30 90,9% 3 9,09

Fuente: Encuesta aplicada por el investigador; Octubre 2012

GRAFICON®3

9%

1%

i LiNo

Fuente: Pefia (2012)

Analisis

Una vez obtenido los resultados para el primer item, nos damos
cuenta que alrededor del 91% de los encuestados, estan conscientes de los
deberes que poseen como contribuyentes del estado, mientras que una
minoria correspondiente al 9% nos muestra que no estan claros en cuanto a
los deberes como contribuyentes que poseen. Esto nos da a entender que la
mayoria de las empresas del sector construccion manejan claramente las

funciones que poseen en cuanto a deberes ante el estado venezolano.
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ITEM 2
¢+ Esta usted consciente de los tributos que corresponden cancelar?

item Alternativas
Si No
2 F % F %
28 84 .84% 5 15.05%

Fuente: Encuesta aplicada por el investigador, Octubre 2012

GRAFICON® 4

15%

84%

Fuente: Pefia (2012)

Analisis

Los tributos son contribuciones que las empresas deben realizar al estado,
siguiendo los estatutos comprendidos en la normativa legal. Toda empresa
que se ajuste a los rangos establecidos por dicha normativa, debe conceder
al estado, parte de sus ganancias para gastos publicos. Mas del 50% de los
encuestados, especificamente el 84% de las empresas, estan conscientes de
los diferentes tributos que deben cancelar al gobierno venezolano. Son una
minoria de estas empresas que no reconocen la responsabilidad que poseen
con la nacién, manifestandose en un 15%, al cual se le debe hacer entender

la importancia de cumplir con la normativa establecida.
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ITEM 3
. Conoce usted los impuestos que deben ser cancelados?

item Alternativas
Si No
3 F % F %
32 96.96% 1 3.03%

Fuente: Encuesta aplicada por el investigador, Octubre 2012

GRAFICO N° 5
3%

97%

#Si LiNo

Fuente: Peita {2012)

Analisis

Para este item, donde se realiza la interrogante para determinar si las
empresas estan claras en los impuestos que deben a bien cancelar,
conseguimos un alto indice de respuestas positivas correspondientes al 97%
de los encuestados. Solo un 3% de las empresas del sector construccion
encuestadas no estan claras en cuanto a los impuestos que deben ser por

ellos cancelados.
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ITEM 4

¢ Sabe usted que grava el Impuesto Sobre la Renta y como se determina?

item Alternativas
Si No
4 F % F %
25 | 75.75% | 8 | 24.24%

Fuente: Encuesta aplicada por el investigador, Octubre 2012

GRAFICON° 6

24%

76%

i LdNo

Fuente: Pefia (2012)

Analisis

Observando las respuestas del item, vemos con claridad que aunque
los encuestados estan conscientes con sus responsabilidades como
contribuyentes, una minoria de ellos no posee informacioén clara a que se
refiere el tributo que estan donando al estado venezolano, especificamente
nos referimos al Impuesto Sobre la Renta, impuesto el cual esta cancelando.

Asi lo demuestra el porcentaje obtenido del 24% que responde no conocer el
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concepto de impuesto sobre la renta, también conocido como ISRL. Mientras

que un 76% posee el conocimiento pleno del impuesto que cancela.

ITEM &
¢ Conoce usted las normas que rigen el Impuesto al Valor Agregado (IVA)?

ftem | Alternativas
Si No
5 F % F %
29 87.87% 4 12.12%

Fuente: Encuesta aplicada por el investigador, Octubre 2012

GRAFICON® 7

88%

i iINo

Fuente: Pefa (2012)

Analisis

El impuesto al valor agregado, es controlado y es obligado en toda empresa
o vendedor, es un impuesto sobre las ganancias de productos vendidos, todo
vendedor o empresa esta obligada a cancelar el IVA, al realizar la encuesta,
observamos que un 88% conoce el significado del impuesto al valor
agregado, sin embargo un 12% aun cuando lo cancela no esta consciente

del significado de este.
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ITEM 6

¢ La empresa esta al dia con el pago de los impuestos?

item Alternativas
Si No
6 F % F %
9 27.27% 24 72.72%

Fuente: Encuesta aplicada por el investigador, Octubre 2012

GRAFICON® 8

27%

73%

Fuente: Pefia (2012)

Analisis

Al realizar el item donde se revisa si las empresas del sector construccion
estan al dia con sus impuestos, vemos con gran preocupacion que la
mayoria de las empresas encuestadas respondieron NO estar al dia con el
pago de sus impuestos tal como nos muestra el 72% observado en la
grafica. Son pocas las empresas representadas en un 27% que manifiestan
estar al dia con sus impuestos. Esto refleja uno de los grandes problemas
que afronta el servicio tributario: La mayoria de las empresas del ramo
construcciéon, aun conociendo sus deberes fiscales, no estan al dia con el

pago de los tributos correspondientes a la nacion.
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ITEM 7
¢ Sabe usted que es el SENIAT?

item Alternativas
Si No
7 F % F %
32 96,96% 1 3,03%

Fuente: Encuesta aplicada por el investigador, Octubre 2012

GRAFICON° 9
3%

Fuente: Pefia (2012)

Analisis

Casi la mayoria de la poblacién encuestada esta informada de la existencia
de un ente adscrito al gobierno que se encarga de la tributacién del estado,
este servicio nacional integrado de administracion aduanera y tributaria,
conocido por sus siglas SENIAT, tal como lo estipula la ley, es el organismo
encargado de administrar los bienes del estado obtenido de los ingresos
fiscales que aporta el contribuyente. Es asi como se expresa en la

representacion grafica, donde un 97% de los encuestados manifiesta el total
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conocimiento del servicio de administracion tributaria. Solo una empresa

correspondiente al 35 desconoce las funciones de la misma.

ITEM 8
¢ Conoce usted el mecanismo de control interno?
item Alternativas
Si No
8 F % F %
10 30.30% 23 69.69%

Fuente: Encuesta aplicada por el investigador, Octubre 2012

GRAFICO N° 10

30%

Fuente: Pefia (2012)

Analisis

El mecanismo de control interno persigue en la empresa, la Efectividad y
eficiencia operacional, asi como la confiabilidad de la informacién financiera y
cumplimiento de politicas, leyes y demas disposiciones de caracter legal.
Muchas empresas desconoce la existencia de este mecanismo de control
interno, asi se observa en los resultados obtenidos donde el 70% no lo
conoce, mientras que el 30% de la poblacion encuestada esta clara de la

existencia de este control interno que debe poseer toda empresa.
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ITEM 9
:Maneja usted la Normativa Legal tributaria?

item Alternativas
Si No
9 F % F %
25 75.75% 8 24.24%

Fuente: Encuesta aplicada por el investigador, Octubre 2012

2% __

76%

i LiNo

Fuente: Pefa (2012)

Analisis

La mayoria de las empresas en el sector construccion, estan claras que
existe una normativa Legal Tributaria, que rige sobre los mecanismos de
control tributario asi como la manifestacion del mismo expresado en el pago
de los contribuyentes, toda empresa debe conocer sobre este reglamento,
para asi poder estar al dia con la normativa legal. Al revisar los resultados
obtenidos, vemos que un 76% conoce la normativa legal tributaria, frente a

un 24% que todavia debe apropiarse de ella.

69



ITEM 10
¢ Se mantiene actualizado en cuanto a los nuevos lineamientos de la

normativa legal tributaria?

item Alternativas
Si No
10 F % F %
20 60.60% | 13 39.39%

Fuente: Encuesta aplicada por el investigador, Octubre 2012

GRAFICON® 12

' 61%

i LiNo

L
Fuente: Pefia (2012)

Analisis

Todo deber de una empresa es mantenerse actualizado en cuanto a
responsabilidades tributarias se refiere, por lo tanto, estar informandose
sobre los nuevos lineamientos en el pago de tributos, permite una mejor
relacion con el fisco, agilizando los procesos evitando consecuencias legales.
Al realizar la encuesta nos encontramos que un total del 61% de las
empresas del sector construccién, se mantiene actualizado en cuanto a

lineamientos legales tributarios se refiere, aun asi, falta un 39% que
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reconozca la necesidad de mantenerse al dia para no afectar sus

contribuciones al estado.

ITEM 11
¢ Tienen establecidos controles internos en su empresa?
item Alternativas
Si No
11 F % F %
10 30.30% 23 69.69%

Fuente: Encuesta aplicada por el investigador, Octubre 2012

GRAFICON® 13

Fuente: Peiia (2012)

Analisis

Segun los resultados obtenidos la mayoria de las empresas del sector
construcciéon encuestadas manifiestan no poseer un mecanismo de control
interno en su haber organizacional, tal como se observa en un 70% en el
grafico obtenido. Contrario a esto solamente un 30% de las empresas de
construccién encuestadas responden de manera positiva y manifiestan si

poseer un mecanismo de control interno.
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iTEM 12

¢ Existe un encargado de realizar la planificacion tributaria?

item

12

Alternativas
Si No
F % F %
10 30.30% 23 69.69%

Fuente: Encuesta aplicada por el investigador, Octubre 2012

GRAFICO N° 14

70%

30%

+Si ZiNo

Fuente: Pefia (2012)

Analisis

En los resultados de entrevistar a las diferentes empresas del sector
construccion, observamos que la gran mayoria representada en un 70% no
posee una persona especializada, que puede encargarse de llevar una
planificacion tributaria en la empresa. Solamente el 30% de los encuestados

responden que si poseen un encargado de llevar la planificacion de los

tributos que la empresa debe aportar al estado.
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ITEM 13

¢, Tiene conocimiento de lo que es una planificacién tributaria?

item Alternativas
Si No
13 F % F %
16 48,48% 17 51.51%

Fuente: Encuesta aplicada por el investigador, Octubre 2012

GRAFICO N° 15

52%

Fuente: Pefha (2012)

Analisis

La planificacion tributaria permite que la empresa tenga la oportunidad de
organizar los recursos, establecer objetivos, fijarse metas, comprender su
aplicacion, para reconocer los posibles cambios que deben gestionar en pro
de una verdadera transformacién organizacional. Asi lo manifiesta en su
respuesta el 48% de la poblacién encuestada, al afirmar que posee
conocimiento acerca de la planificacion tributaria. Sin embargo un 51% de los
encuestados no conoce esta herramienta que puede trabajar el contexto en

forma global para aplicar las medidas pertinentes dentro de su empresa.
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ITEM 14

¢, Ha utilizado la Planificacion tributaria en la organizacion de su empresa?

item Alternativas
Si No
14 F % F %
9 27.27% 24 72.72%

Fuente: Encuesta aplicada por el investigador, Octubre 2012

GRAFICO N° 16

27%

Fuente: Pefa (2012)

Analisis

En los resultados obtenidos, nos damos cuenta que aun cuando las
empresas tienen conocimiento de la planificacion tributaria, no manejan esta
herramienta dentro de su empresa asi lo afirman los datos obtenidos donde
un 73% de las empresas del sector construccidon nos manifiestan no utilizar la
planificacion tributaria, mientras que solo un 27% correspondiente a nueve

empresas, afirman que si poseen una planificacién tributaria.
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ITEM 15

¢ Aplica la planificacion Tributaria al Impuesto Sobre la Renta?

item Alternativas
Si No
15 F % F %
9 27.27% 24 12.72%

Fuente: Encuesta aplicada por el investigador, Octubre 2012

GRAFICON° 17

27%

Fuente: Pefia (2012)

Analisis

Era de esperar en los resultados de las entrevistas realizadas que si las
empresas del sector construccidn no utilizaban la planificacion tributaria en
su empresa, tampoco seria utilizada para el calculo del impuesto sobre la
renta. Asi lo demuestran los datos obtenidos y observados en la grafica
donde el porcentaje mas alto corresponde al 73% que nos dice no utilizar la
planificacion tributaria aplicada al Impuesto Sobre la Renta, frente a un 27%

que mantiene su afirmacion en el uso de esta.
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ITEM 16

¢ Ha sufrido muita por no pagar sus impuestos a tiempo?

item Alternativas
Si No
16 F % F %
28 84.84% 5 15.15%

Fuente: Encuesta aplicada por el investigador, Octubre 2012

GRAFICO N° 18

15%

85%

i LiNo

Fuente: Peita (2012)

Analisis

Al no poseer una planificacién tributaria en la empresa, las consecuencias
legales son inminentes, asi lo demuestra el 85% de los encuestados que
manifiestan haber recibido multas en determinados momentos por no
cancelar sus tributos en la fecha correspondiente. Esto demuestra la
necesidad de una herramienta organizacional por parte de las empresas del
sector construccion para estructurar y mantener al dia su funcidn como

contribuyente.
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ITEM 17

¢ Cree usted que al llevar una planificacion tributaria aplicada al impuesto

sobre la renta pueda reducir sus impuestos?

item Alternativas
Si No
17 F % F %
30 90,90% 3 9,09%

Fuente: Encuesta aplicada por el investigador, Octubre 2012

GRAFICO N° 19

9%

91%

< Si LZiNo

Fuente: Pefa (2012)

Analisis

La mayoria de las empresas encuestadas estan conscientes de la posibilidad
que al manejar una planificacion tributaria pueda reducir el pago de los
impuestos ante el estado, un total de 30 empresas representadas en el 91%
afirma que existe tal posibilidad, solamente 3 empresas correspondientes al

9% manifiestan que no serian reducidos sus impuestos.
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ITEM 18

¢ Es necesaria una planificacion tributaria en su empresa?

item Alternativas
Si No
18 F % F %
30 90,90% 3 9,09%

Fuente: Encuesta aplicada por el investigador, Octubre 2012

GRAFICO N° 20

9%

91%

+ Si ZiNo

Fuente: Pefia (2012)

Analisis

A raiz de los resultados obtenidos, observamos que el 91% de los
encuestados mantiene abierta la posibilidad de utilizar la planificacion
tributaria en su empresa como una necesidad para reconocer los posibles
cambios que deben gestionar en pro de una verdadera transformacion
organizacional. Mientras que solo un % de los encuestados mantienen una

negativa de usar la planificacion tributaria y no ven la necesidad de la misma.
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ITEM 19

¢, Opina usted que es importante asesorar a las empresas para la utilizacion

de mecanismos de control interno?

item Alternativas
Si No
19 F % F %
32 96.96% 1 3,03%

Fuente: Encuesta aplicada por el investigador, Octubre 2012

GRAFICO N°® 21

3%

97%

Fuente: Peiia (2012)

Analisis

Al realizar la pregunta sobre la necesidad de asesorar las empresas sobre la
importancia de establecer un mecanismo de control interno, casi en su
totalidad de las empresas del sector construccién del municipio libertador del
estado Mérida, estan totalmente de acuerdo en la importancia de establecer
mecanismos de asesoramiento. Solo 1 empresa correspondiente al 3,03%

mantiene que no es necesario tal proceso.
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ITEM 20

¢Al utilizar la planificacion tributaria en su empresa se pueden reducir las

posibilidades de no pagar sus impuestos a tiempo?

item Alternativas
Si No
20 F % F %
32 96.96% 1 3,03%

Fuente: Encuesta aplicada por el investigador, Octubre 2012

GRAFICO N° 22

3%

97%

4 Si LiNo

Fuente: Peia (2012)

Analisis

Finalmente nuestros encuestados cierran el ciclo de preguntas, opinando
sobre la imperiosa necesidad de un asesoramiento permanente por parte del
ente encargado de la administracidon de tributos, sobre la planificacion
tributaria como herramienta a utilizar en la organizacion de sus impuestos,
especificamente en el impuesto sobre la renta, tal como lo demuestra un
97% que afirma ser necesario tal actividad y solo 3% de los empresarios

mantiene que no hay tal necesidad.
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CAPITULO V
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
Conclusiones

Citando el Manual de la UPEL (2010). Las conclusiones, son el
resumen de los principales resultados y aportes mas significativos del trabajo
realizado. De esta manera, una vez cumplidas las diversas etapas de la
investigacion y producto de reflexiones sobre los resultados éncontrados, se
organizan las siguientes conclusiones:

Las empresas del sector construccion ubicadas en el Municipio
Libertador del estado Meérida, tienen conocimiento de sus deberes como
contribuyentes al estado, a su vez estan claros de los tributos a ser
cancelados, aunque muy pocos desconocen realmente el concepto y las
especificaciones del impuesto que estan cancelando, pues su mayor interés
recae en cumplir con el requisito. "

Sin embargo aun siendo conscientes de los deberes y de la necesidad de
tal contribucion, muy pocos empresarios mantienen al dia tal
responsabilidad, esto se refleja precisamente en la que la mayoria de las
empresas no manejan un mecanismo de control interno, aun sabiendo Ia
existencia de estos, muchos de ellos poseen conocimiento de la normativa
tributaria y de la posibilidad de una planificacion tributaria, pero al no manejar
la herramienta y no acceder a mantener un personal calificado para organizar
la planificacion interna, trae como consecuencia un pago de tributos altos y
un desorganizacion que ha traido situaciones legales (multas) que generan

mas distanciamiento por las molestias causadas.
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El analisis anterior, lleva a resaltar que es necesario conocer y mantener
una planificacion tributaria que les ayude a cumplir con las obligaciones
correspondientes. De no ser asi y de permanecer esta situacion en el tiempo,
se generarian consecuencias tales como: pago de multas o sanciones
elevadas que afectan la rentabilidad de las empresas, desconocimiento en el
manejo de las obligaciones fiscales y por ende desarrollo de una practica
caracterizada por transacciones alejadas de los preceptos doctrinarios en
materia fiscal.

De tal manera que se puede deducir que la situacién de la mayorias de las
empresas en cuanto a la cancelacion de sus impuestos es un problema legal,
porque no aplican la planificacion tributaria tomandolos de manera sorpresiva
al momento de pagar los impuestos o contribuciones parafiscales, por no
contar con los recursos y no tenerlo previsto con antelacion. Generando asi, el
retraso en el pago del impuesto, lo que incide en las actividades normales de
la empresa, y trae como consecuencia no obtener solvencias de los diferentes
Organismos Gubernamentales y no lograr participar en licitacién ante posibles
proyectos de construccion.

Recomendaciones

Lo antes descrito, puede mejorarse solo si se establecen algunos

mecanismos entre los cuales podemos mencionar:

En primer lugar a través del SENIAT, establecer mecanismos donde
se actualiza la informacién de la normativa legal tributaria y de los procesos
para realizar una planificacion tributaria. Esto debe lograrse de manera
visual, a través de los distintos medios e instructivos, a su vez el SENIAT
debe contar con personal calificado, dispuesto a visitar las diferentes
empresas que laboran en la ciudad de Mérida.
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Como segundo, es necesario por parte de los duenos de empresa
tomar conciencia de la necesidad de conocer e interesarse por los diferentes
mecanismos de control interno tributario, para luego utilizarlos y mejorar su
estructura organizacional con el fin de dar cumplimiento a las obligaciones
tributarias, como también verificar la exactitud y confiabilidad del hecho

imponible y cumplimiento de los deberes formales.

En tercer lugar es importante que las empresas establezcan la
necesidad de implementar una planificacion tributaria encaminada a cumplir
con lo establecido en la normativa legal vigente, que permita trabajar con el
meétodo de porcentaje de avance de obra establecidos en el articulo 19y 23
de la Ley de Impuestos sobre la renta, asi como lo establecido en la NIC 11,
para poder reducir la carga fiscal y lograr una maximizaciéon de sus utilidades.
De realizarse una adecuada planificacién tributaria en organizaciones del
sector construccion, se podra anticipar el impuesto a cancelar y aprovechar

los beneficios fiscales que la norma ofrece.
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PLANIFICACION TRIBUTARIA APLICADA AL IMPUESTO SOBRE LA
RENTA EN LAS EMPRESAS DEL SECTOR CONSTRUCCION

Objetivos de la Investigacion

Objetivo General

Determinar ei conocimiento sobre ia pianificacion tributaria aplicada ai
Impuesto Sobre la Renta en las empresas del Sector Construccion

ubicadas en el Municipio Libertador, del estado Mérida.
Objetivos Especificos

Diagnosticar la existencia de la normativa legal vy los aspectos que rigen la
planificacion tributaria aplicada al Impuesto Sobre la Renta en las empresas

del sector construccion del Municipio Libertador del Estado Mérida

Describir el margen de conocimiento que poseen las empresas del sector
construccion acerca de la planificacion tributaria aplicada al Impuesto

Sobre la Renta.

Cuantificar los resultados obtenidos en cuanto al conocimiento de la
planificacion tributana aplicada al Impuesto Sobre la Renta en las empresas

del sector construccion del Municipio Libertador del estado Mérida.

Planteamiento def Probiema

Hasta finales de 1980 ia economia venezolana fue conocida
mundialmente como un lugar de oportunidades financieras para aquellos
inversionistas que deseaban incrementar sus ganancias, pagando asi
tasas de impuestos bajas.



No obstante, a partir de 1993, comenzaron a vislumbrarse cambios en
la economia venezolana, observados en los precios bajos del barril de
petrolec y los ingresos publicos insuficientes. Esto genero acciones que
conllevaron a sus mandatarios a realizar cambios en el ambitoc econodmico
apoyandose en el marco tributario.

Dichos cambios trajeron como consecuencia que a partir de entonces,
todos los ciudadanos se encontraban en la obligacién de colaborar con
las cargas publicas del Estado, recayendo la mayor responsabilidad en
las personas juridicas, situacidn que se mantiene en la actualidad. Esta
nueva concepcion fiscal aun se mantiene vigente.

Venezuela, como todos los paises, tiene sus necesidades financieras
que varian y son causadas por situaciones de orden social, economica y
legal, dependiendo de las necesidades de los usuarios. Esas diferencias
traen como consecuencia el uso de diferentes criterios tanto como para el
reconocimiento de partidas en los estados financieros asi como
preferencias en las diferentes bases de valoracion entre otros puntos que
han sido afectados por esta disparidad de circunstancias.

La planificacion tributaria, es una accién que permite recabar ingresos
financieros para cumplir con las obligaciones preestablecidas en la
normativa legal. Bary (2008), nos dice que la planificacion tributaria “es un
proceso que consiste en tomar en consideracion todos ios factores
fiscales relevantes, aquellos que inciden y determinan el monto de la
declaracidn fiscal.”(p.44).

A través de la planificacion tributaria, se logra determinar el pago de la
cantidad que corresponde por concepto de tributos, ademias ayuda a
consolidar procesos gerenciales, tales como la planificacion creativa y
aportes fributarios en vez de la evasion tributaria.

Desde esta perspectiva, la planificacion tributaria implica entonces la
conjugacion organizada que permite a la empresa justificar la carga fiscal,
en funcion a sus necesidades. Ademas les ayuda a conocer, interpretar y
analizar el marco legal de acuerdo a las normativas venezolanas, con el

prop6sito de evitar sanciones por incumplimiento de deberes formales,



pues segun Ugarte (2006) la planificacion tributaria “hace posible a priori
las consecuencias fiscales de las decisiones individuales, que permiten
actuar adecuadamente.”(p.47) evitAndose asi la defraudacién y evasion
en los pagos del tributo que le corresponda.

Para realizar este proceso, las empresas cuentan con la ayuda del
Servicio Nacional Integrado de Administracion Aduanera y Tributaria
(SENIAT), donde se organiza el sistema tributario, a la realidad sociai dei
pais. Este servicio (SENIAT) segun Gonzalez (2008), “presentan una
serie de normas donde se inciuye ia reforma dei sistema tributario, que
beneficie a la poblacion sin perjudicar la inversion privada y garantizar que
sean ios que mas tienen los que mas paguen.”(p.3).

Con ayuda del SENIAT y la inclusion de la planificacion tributaria se
puede lograr mejorar la situacion que presentan las empresas del sector
construccion en cuanto a consecuencias fiscales, ya que segun Bueno
(2009), indica que ha sido costumbre reiterada en el sector construccion:

Mejorar la rentabilidad de los negocios para satisfacer las
obligaciones con los socios 0 accionistas, por medio de la
creacion de situaciones artificiales que propenden por el
recorte de los impuestos, directos o indirectos, a pagar; sin
caer en la cuenta que estas practicas, ademas de la
distorsion que producen en la medicion de la verdadera
rentabilidad de la actividad, exponen innecesariamente a la
empresa a sanciones econdémicas de toda clase y a
desdibujar su contribucion al entorno social y al desarrollo
del pais. (p.12).

Es entonces que al realizar |a Planificacion de los tributos, se evita
abusar de las formas juridicas que llevan a no adecuarse a la legislacion,
asimismo, les facilita cumplir oportunamente con los deberes fiscales
inherentes, conseguir los recursos necesarios, aplicar debidamente las
normas que los rigen, tomar decisiones, en materia de impuestos que
tienen incidencia directa en factores tales como: pago de utilidades,
rentabilidad operativa de ia empresa, financiacion en cuanto a los
recursos que permita el cumplimiento oportuno a las obligaciones fiscales,
optimizacion en materia de desempefio al evitar sanciones o multas,

creacion del valor y generaciéon de recursos propios que ayudaran a
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atender las necesidades del capital a corto y largo plazo y finaimente
participa en el progreso del pais.

Para darle soluciones a esta situacién ya observada, se origind un
Comité de Normas Internacionales de contabilidad, el cual tiene la mision
de reducir taies diferencias, eiaborando normativas iegaies que permitan
la unificaciéon de tales criterios. Uno de sus objetivos, es contribuir al
mejoramiento de la planificacion tributaria de las empresas, y mas
especificamente cuando se es orientada a los impuestos.

Sabemos que en Venezuela existen dos variedades de impuestos: el
Impuesto al valor agregado (IVA) y el Impuesto Sobre la Renta (ISLR)
ambos deben regirse bajo las Normas Internacionales de Contabilidad o
llamadas también NIC, para la planificaciéon tributaria aplicada a los
impuestos en las empresas de construccion, es valida las Normas
Internacionales de Contabilidad en contratos de construccion, o NIC 11
que segun la IASC tiene como objetivo “prescribir el tratamiento contable
de los ingresos de actividades ordinarias y los costos relacionados con los
contratos de construccion” (p.1) otra norma adecuada para las empresas
de construccion es la Norma Internacional de contabilidad aplicada a las
ganancias o NIC 12 la cual tiene como objetivo “prescribir el tratamiento
contable del impuesto a las ganancias. El principal problema al
contabilizar el impuesto a las ganancias es cdmo tratar las consecuencias
actuales y futuras de: la recuperacién (liquidacién) en el futuro del importe
en libros de los activos (pasivos) y las transacciones y otros sucesos del
periodo corriente que han sido objeto de reconocimiento en los estados
financieros” (p.2)

Esta situacidn del comportamiento fiscal de las empresas, muy
especificamente en el sector construccién, es observado en todas aquellas
que laboran en el Municipio Libertador del estado Mérida, donde mediante
conversaciones informales, se destaca que estas empresas al elaborar
proyectos de inversiénlos cuales segun Baca, G. (2006) “es un plan que si
sele asigna determinado monto de capital y se le proporcionan insumos

de varios tipos, podra producir un bien o un servicio, util al ser humano o a



la sociedad en general’ Estos proyectos tienen como finalidad buscar
financiamiento en el desarrollo de sus programas habitacionales, o
participar en los programas fijados por el Estado; no toman en cuenta los
tributos que se van a generar con la ejecucidn de dicho proyecto,
tomandolos de manera sorpresiva al momento de pagar los impuestos o
contribuciones parafiscales, por no contar con los recursos y no tenerlo
previsto con antelacion. Generando asi, el retraso en el pago del impuesto,
lo que incide en las actividades normales de la empresa, y trae como
consecuencia no obtener solvencias de los diferentes Organismos
Gubernamentales y no lograr participar en licitacién ante posibles proyectos
de construccién.

El analisis anterior, lleva a resaltar que el mismo pudiera estar
presentandose por ia faita de conocimiento de una planificacion tributaria
que les ayude a cumplir con las obligaciones correspondientes. De
continuar en el tiempo, se generarian consecuencias tales como: pago de
multas o sanciones elevadas que afectan la rentabilidad de las empresas,
desconocimiento en el manejo de las obligaciones fiscales y por ende
desarrollo de una practica caracterizada por transacciones alejadas de los
preceptos doctrinarios en materia fiscal.

Por lo tanto, se considera pertinente el desarrollo de la presente
investigacién mediante la cual, se buscara determinar el conccimiento
acerca de la planificaciéon tributaria en el sector construccion. Mediante sus
aportes, se lograra implementar o mejorar la planificacion tributaria en el
sector construccion, que hara posible generar cambios positivos para el
crecimiento econdmico de las empresas constructoras y el respectivo
municipio. De alli, la necesidad de dar respuestas a las siguientes
interrogantes:
¢ Qué conceptos y normativa legal sustentan la planificacion Tributaria?
¢ Qué conocimiento poseen las empresas del sector construccion sobre la
planificacién tributaria aplicada al impuesto sobre la renta?

,Es aplicada la planificacidon tributaria a la hora de calcular el impuesto

sobre la renta en las empresas del sector construccion?



Bajo estas circunstancias, nuestro trabajo se perfila a determinar el
conocimiento sobre la planificacion tributaria aplicada al impuesto,
especificamente a la ganancia que produce una inversion o la rentabilidad
del capital también conocida como Impuesto Sobre la Renta enfocando
nuestra atencion en las empresas correspondientes al Sector Construccion

localizadas en el Municipio Libertador, del estado Mérida
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CUESTIONARIO

El cuestionario que a continuacion se presenta contiene un
conjunto de preguntas con alternativas de respuesta, con las cuales se
persigue reunir la informacion necesaria, relevante para el investigador, a
fin de analizar Conocimiento sobre planificacion tributaria aplicada al
Impuesto Sobre la Renta en las empresas.

El presente instrumento sera aplicado a las empresas del sector
Construccidn situadas en el Municipio Libertador del estado Mérida.

A continuacion se presentan una serie de interrogantes con respuesta
dicotomica de Sl y NO a las cuales usted respondera conforme a su
criterio. Por favor tenga la gentileza de leer cuidadosamente cada una de
las preguntas y contestarlas en el espacio dedicado para estas.

La informacion obtenida a través de este instrumento sera tratada
confidencialmente y sélo servird para fines de la investigacion. De la
veracidad con que usted responda cada una de las interrogantes,

dependera la validez de los resultados de la investigacion.

Agradeciendo de antemano su valiosa y gentil contribucion.
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CUESTIONARIO

Categoria: Planificacion tributaria aplicada al Impuesto Sobre la Renta en

las empresas Caso: Contribuyentes del sector construccion del Municipio

Libertador del estado Mérida.

posibilidades de no pagar sus impuestos a tiempo?

items Si | No

1 | ¢ Tiene conocimiento sobre los deberes como contribuyente del estado?
2 | ;Esta usted consciente de cudles son los tributos que corresponde cancelar?
3 | ¢Conoce los impuestos que deben ser cancelados?
4 | ;Sabe usted que grava y como se determina el Impuesto sobre la Renta?

¢ Conoce usted las normas que rigen sobre el impuesto al valor agregado y
> el Impuesto Sobre la renta?
6 | ¢Laempresa esta al dia con el pago de los impuestos?
7 | ;Sabe usted que es el SENIAT?
8 | ¢Conoce usted sobre el mecanismo de control interno?
9 | ¢iManeja usted la Normativa Legal Tributaria?

.Se mantiene actualizado en cuanto a los nuevos lineamientos de la
10 normativa legal Tributaria?
11 | ¢ Tienen Establecidos Controles Internos Tributarios en su empresa?
12 | ;Existe un encargado de realizar la planificacion tributaria?
13 | ¢ Tiene conocimiento de o que es una planificacion tributaria?
14 | ;Ha utilizado la planificacién tributaria en la organizacién de su empresa?
15 | ¢4Utiliza la planificacion tributaria aplicada al impuesto sobre la renta?
16 | ¢Ha sufrido multas por no pagar los impuestos a tiempo?

¢ Cree usted que al utilizar una planificacion tributaria aplicada al impuesto
1 sobre la renta pueda reducir sus impuestos?
18 | ¢Es necesaria una planificacion Tributaria en su empresa?

:.Se debe utilizar ia planificacién tributaria aplicada al impuesto sobre la
19 renta en su empresa?
ho Al utilizar la planificacién tributaria en su empresa pueda reducir las
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VALIDACION

En mi caracter de experto en el area, valido ios instrumentos de medicion
a utiizar en el trabajo de grado titulado: Conocimiento sobre
planificacion tributaria aplicada al Impuesto Sobre la Renta en las
empresas Caso: Contribuyentes del sector construccion del Municipio
Libertador del estado Merida.

Hago constar que dichos instrumentos cumplen con ios requisitos y
méritos suficientes para ser aplicados en la investigacion y ser sometidos
a la presentacion publica y evacuacion respectiva.

Validado por: }jz %
x/ 7] W_/

C.L:

HY32 g@()

o CMZ/ / /L/ WM& q7 / &Z{MW) :
Lug? e Irabajo: /04/ / // @ M //W 41/
Cargo Uesempe%

Firma: % E




CUESTIONARIO

Aplicado a las empresas del sector Construccion situadas en el
Municipio Libertador del estado Méerida.

APRECIACION CUALITATIVA

Excelente| Bueno |Regular | Deficiente
CRITERIOS (4y (3) (2) (1)
Presentacion del Instrumento / /
Claridad en la redaccién de los items J/
Pertinencia de la variable con los /
indicadores
Relevancia del contenido (/;
Factibilidad de la aplicacion J

Observaciones:
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VALIDACION

En mi caracter de experto en el area, valido los instrumentos de medicion
a utilizar en el trabajo de grado titulado: Conocimiento sobre
planificacion tributaria aplicada al Impuesto Sobre la Renta en las

empresas Caso: Contribuyentes del sector construccion del Municipio

Libertador del estado Mérida.

Hago constar que dichos instrumentos cumplen con los requisitos y

meritos suficientes para ser aplicados en la investigacion y ser sometidos

a la presentacion publica y evacuacion respectiva.

Validado por:
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CUESTIONARIO

Aplicado a las empresas del sector Construccion situadas en el
Municipio Libertador del estado Mérida.

APRECIACION CUALITATIVA

Excelente| Bueno | Regular | Deficiente
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VALIDACION

En mi caracter de experto en ei area, valido 10s Instrumentos de medicion
a utilizar en el trabajo de grado titulado: Conocimiento sobre
planificacion tributaria aplicada al Impuesto Sobre la Renta en las

empresas Caso: Contribuyentes del sector construccion del Municipio
Libertador del estado Merida.
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méritos suficientes para ser aplicados en la investigacion y ser sometidos
a la presentacion publica y evacuacion respectiva.
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