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RESUMEN  

Objetivo: analizar la relación entre la calidad de vida del accidentado laboral con 
incapacidad permanente parcial. Método: Descriptivo observacional. Resultados y 
conclusión: Los trabajadores accidentados con incapacidad permanente parcial de la 
provincia de Tungurahua entre el 2014 al 2021, fueron principalmente hombres adultos 
entre 40 a 49 años, mayoritariamente con estudios secundarios completos; siendo la 
principal lesión presentada para la discapacidad, la amputación con el 70% de los 
casos generales. Existe una relación directa y negativa en relación a dominios de 
discapacidad y calidad de vida, siendo los trabajadores que menor calidad de vida 
estimaron aquellos con mayor discapacidad relacionado a problemas por su salud 
física, lo que les dificulta realizar actividades diarias y remuneradas así como también 
se vieron inconformes con los recursos disponibles, la seguridad percibida, el acceso a 
actividades de ocio y entretenimiento, servicios básicos sanitarios a los que se limita su 
acceso dentro del medio ambiente.  
 
Descriptores: Valoración de discapacidades; promoción de la salud; servicios de salud. 
(Fuente: DeCS).  
 
 
 

ABSTRACT 

Objective: to analyze the relationship between the quality of life of the occupational 
accident victim with partial permanent disability. Method: Descriptive observational. 
Results and Conclusion: The workers injured with partial permanent disability in the 
province of Tungurahua between 2014 and 2021, were mainly adult men between 40 to 
49 years old, mostly with completed secondary education; being the main injury 
presented for disability, amputation with 70% of the general cases. There is a direct and 
negative relationship in relation to disability domains and quality of life, being the 
workers with the lowest estimated quality of life those with greater disability related to 
physical health problems, which makes it difficult for them to perform daily and 
remunerated activities, as well as being dissatisfied with the available resources, 
perceived safety, access to leisure and entertainment activities, basic health services to 
which their access is limited within the environment.  
 
Descriptors: Disability evaluation; health promotion; health services. (Source: DeCS). 
  



Revista Arbitrada Interdisciplinaria de Ciencias de la Salud. SALUD Y VIDA 
Volumen 7. Número 2. Año 7. Edición Especial II. 2023 

Hecho el depósito de Ley: FA2016000010 
ISSN: 2610-8038 

FUNDACIÓN KOINONIA (F.K). 
Santa Ana de Coro, Venezuela. 

 
 

Roberto Javier Sánchez-Miranda; Gabriel Eduardo Cortez-Andrade; Mario Fernando Rivera-Escobar; 
Raúl González-Salas  

 
 

1083 
 

INTRODUCCIÓN  

Para la evaluación de la incapacidad permanente parcial, tradicionalmente se la 

manejaba desde un punto de vista médico, donde se prioriza un abordaje netamente 

clínico, pruebas diagnósticas complementarias y específicas para delimitar la lesión, 

además de una evaluación psiquiátrica; únicamente basados en baremos que 

pronostiquen si el cuadro de salud es negativamente incompatible con la vida a corto o 

largo plazo, relegando información y aspectos importantes, relacionados a su capacidad 

laboral, tipos de puestos de trabajo, naturaleza de las actividades laborales, carga de 

trabajo, aptitud. 1 2 3 4 5 

Una método relevante debe tener las características que abarque todos los aspectos 

determinantes con un enfoque más amplio; entre los más utilizados tenemos el 

cuestionario de calidad de vida SF-36 (Short Form Health Survey), 6 7 que es una escala 

genérica que proporciona un perfil del estado de salud, y es aplicable tanto a los 

pacientes, como a la población general, el cuestionario WHOQOL BREF con una 

consistencia interna de 0,92 y confiablidad de los ítems de 0,98. 8 Siendo el WHOQOL 

BREF el más utilizado actualmente en los procesos investigativos de entre varios 

instrumentos. 9 10 

El objetivo fue analizar la relación entre la calidad de vida del accidentado laboral con 

incapacidad permanente parcial.  

 

MÉTODO  

Descriptivo observacional  

La población fue de 65 trabajadores que sufrieron accidentes de trabajo con 

incapacidad permanente parcial en la provincia de Tungurahua, a quienes se aplicaron 

los cuestionarios: WHODAS 2.0 para la medición funcional de discapacidad y 

WHOQOL BREF para la evaluación de percepción de la calidad de vida. 
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Se eligieron los instrumentos el método WHOQOL BREF y el WHODAS 2.0, creados 

por la OMS, luego de acceder a participar, se aplicó a la población objeto de estudio, 

durante los meses de julio y agosto del 2021, por medio de vía telefónica y auto llenado. 

Los datos obtenidos de la aplicación del instrumento se los ingresó al programa 

estadístico SPSS, para los cálculos respectivos, se aplicó la prueba de normalidad de 

Kolmogorov Smirnov, y para la correlación de las variables la prueba de Spearman. 

 

RESULTADOS  

Mientras que al momento de relacionar tanto la discapacidad como la calidad de vida, 

se mostró una relación negativa moderada con un coeficiente de relación Rho de -0,444 

y un Pvalor de 0, es decir que la discapacidad influye en la calidad de vida, de manera 

directa, a razón que mayor percepción de discapacidad genera menor calidad de vida. 

Por ello la puntuación de los trabajadores que refirieron mayores afectaciones en los 

dominios que componen la discapacidad vieron mermada su calidad de vida por las 

limitaciones propias que genera tener una condición sobre aquellos que no la padecen, 

por obvias razones, con la presencia de una relación entre el funcionamiento de la 

persona y la calidad de vida en sujetos con discapacidad, e incluso con relación a la 

edad, mientras menor funcionamiento y mayor edad, la calidad de vida igualmente será 

menor; esto potencia gradualmente la forma en que se consideran factores como la 

salud física, ambiente, psicosocial y participación que conforman un todo en la 

valoración de la calidad de vida. 11 

La discapacidad total estuvo relacionada principalmente a la calidad de vida dominio 

físico de salud  con el Rho de -0,510 con Pvalor de 0, se determina que la discapacidad 

afecta la calidad de vida física, estaría supeditada a la posibilidad y capacidad de 

realizar actividades con la independencia y facilidad anterior al evento, considerando 

que existe una escasa superación para las actividades diarias y de trabajo, relacionado 

a un funcionamiento menor en relación a personas sin limitaciones, lo que incluso 
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puede inferir en la posibilidad de conseguir trabajo o desempeñar funciones de manera 

adecuada. 12 

La calidad de vida general se la percibió con relación moderada en primer lugar al 

dominio de cuidado personal de la discapacidad con un Rho -0,478 y Pvalor de 0; lo 

que guarda relación por cuanto existiría una dificultad en realizar las actividades diarias 

de cuidado personal por tener una característica de predominio físico y relacionado a 

mayor frecuencia de lesiones de miembro superior como se comentó anteriormente. 13 

Mientras que dentro del dominio específico de calidad de vida en cuanto a la salud 

física tuvo mayor relación con la discapacidad de actividades remuneradas con 

resultado de Rho de -0,473 y P valor de 0; siendo algo esperado ya que la población 

mayormente afectada fueron trabajadores operativos o de actividades de predominio 

manual; y con la subsiguiente consideración de presencia de lesiones por 

amputaciones de dedos de mano; siendo un grupo encuestado netamente laboral, 

sienten que su calidad de vida física se ve afectada con una mayor percepción de 

discapacidad para afrontar sus tareas laborales. 14 15 

 

CONCLUSIONES 

Los trabajadores accidentados con incapacidad permanente parcial de la provincia de 

Tungurahua entre el 2014 al 2021, fueron principalmente hombres adultos entre 40 a 49 

años, mayoritariamente con estudios secundarios completos; siendo la principal lesión 

presentada para la discapacidad, la amputación con el 70% de los casos generales. 

Existe una relación directa y negativa en relación a dominios de discapacidad y calidad 

de vida, siendo los trabajadores que menor calidad de vida estimaron aquellos con 

mayor discapacidad relacionado a problemas por su salud física, lo que les dificulta 

realizar actividades diarias y remuneradas así como también se vieron inconformes con 

los recursos disponibles, la seguridad percibida, el acceso a actividades de ocio y 
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entretenimiento, servicios básicos sanitarios a los que se limita su acceso dentro del 

medio ambiente pobre al que están sujetos por su condición. 
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