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RESUMEN

La presente investigacion tuvo como meta central Disenar Estrategias para la
Planificacion y Evaluaciéon de los Proyectos de Aprendizaje que faciliten la
integracion curricular en el Liceo Bolivariano “Francisca Ferrini Velazco”,
municipio Candelaria del estado Trujillo. Dicha investigacion se llevo a cabo a
través de la metodologia de proyecto factible, con un disefio de campo no
experimental. Este tipo de investigacién se aplica en los casos donde se
evidencia un problema que afecta a un colectivo, por lo que la investigacion
partié de un diagndstico que permitié el acercamiento y sistematizacion de la
realidad objeto de estudio. Teéricamente, la investigacion se fundamenté en
la Teoria Humanista en la Educacidn que aborda la condicion del ser
humano como una totalidad y la accién que ejerce frente al aprendizaje;
justificando los paradigmas que aportan distintos elementos al proceso de
enseianza y aprendizaje humano. La poblacién estuvo conformada por
Directivos, Docentes y Estudiantes, de los dos primeros no se extrajo
muestra por estar conformada por un nimero pequefo de sujetos, lo que
permitid trabajar con la totalidad de ellos; mientras que la poblacion de
estudiantes fue de 265, y se extrajo una muestra intencional y estratificada,
considerando solo los estudiantes de 3° a 5° aio, por ser ellos quienes
tienen mayor criterio para aportar informacién sobre la variable. Los
resultados expresan que: no existe vinculacion entre las diferentes
disciplinas, escasa contextualizacion con el entorno, no se aplican las
diferentes formas de evaluaciéon durante el proceso ensefnanza-aprendizaje.
A partir de los mismos, se emple6 como estrategia la formulacién de una
serie de talleres de planificacion y evaluacién a fin de lograr la integracion
curricular en los Proyectos de Aprendizaje.

Descriptores: Proyectos de aprendizaje, integracién curricular, planificacion,
evaluacion.

vii



INTRODUCCION

La educacion representa uno de los mecanismos sociales para alcanzar
el desarrollo y transformacion de una sociedad. En ese sentido, ella
constituye uno de los aspectos sociales de competencia de los Estados, los
cuales deben ser garantes de trazar metas educativas con elevados
estandares de calidad en sus sistemas educativos. En la tarea o funcién
educativa, directivos y docentes, deben asumir un rol fundamental, en la
formacion de los individuos con capacidades, conocimientos y destrezas para
participar efectivamente en la transformacion de la sociedad de la cual
forman parte.

En el caso de Venezuela, la actual Constitucion de la Republica
Bolivariana de Venezuela (1999), asigna como responsabilidad de las
instituciones educativas idear mecanismos para responder a las demandas
educativas de los ciudadanos. En el marco de su reciente Modelo Educativo
se viene aplicando en la actualidad, bajo un diseno curricular novedoso la
articulacién de todo un sistema bajo la concepcion holistica, pues el Disefio
Curricular del Sistema Educativo Bolivariano, de acuerdo a lo que expresa el
Ministerio del Poder Popular para la Educacion (MPPE, 2007) se fundamenta
en un enfoque pedagégico que conforma un continuo humano, contentivo de
valores, filosofia de vida que busca que el individuo desarrolle una actitud
arménica con su entomo; estableciendo para ello la metodologia de
proyectos educativos, aplicado en todos los subsistemas que integran el
actual Sistema Educativo Bolivariano, entre ellos el Liceo Bolivariano.

En este subsistema se deben articular estrategias y acciones para
vincular los contenidos en torno a los proyectos, favoreciendo el aprendizaje
integral. Uno de los proyectos que se debe regir por esta necesidad es el
Proyecto de Aprendizaje (PA), los cuales deben ser construidos de forma
colectiva entre los actores escolares y centrados en la investigacion accion,
tal como lo plantea el MPPE (2007). Este proyecto requiere la Integracion



Curricular para su ejecucion; integracién que busca superar el paradigma
curricular tradicional centrado en la transmision de informacién, datos y
conocimientos, fundamentados en curriculos llenos de contenidos. Ello
significa aplicar un enfoque interdisciplinario y la participacion de los
docentes.

Sin embargo, en la realidad de los liceos bolivarianos del pais no se
evidencia la integracion en el desarrollo de los proyectos de aprendizaje,
hecho que ha sido corroborado por varias investigaciones que indican que la
participacion de los actores escolares es factor que influye en esta
problematica. Esta realidad se percibe también en las instituciones
educativas del estado Trujillo, como es el caso del Liceo Bolivariano
“Francisca Ferrini Velazco”, donde, mediante revision de los documentos
relacionados con la planificacion de los Proyectos de Aprendizaje, se verificd
que durante los periodos escolares 2009-2010, 2010-2011, 2011-2012 y
2012 — 2013 no se han evidenciado cambios o transformaciones en los
proyectos manteniéndose invariables. En lo que respecta a los Proyectos de
Aprendizaje, se percibe una limitada participacion de los docentes en el
diseno de los mismos, lo cual limita la integracion de las disciplinas.

En atencion a esa realidad del Liceo Bolivariano antes mencionado, se
realiza justamente la presente investigacion, en la que se plasma la
necesidad de llevar a sus directivos y docentes estrategias para la
planificacion y evaluacion de proyectos que hagan posible la integracion
curricular. Por tanto, el presente proyecto tiene como meta central disenar
estrategias de planificacion y evaluacion de los proyectos de aprendizaje que
faciliten la integracion curricular en el Liceo Bolivariano “Francisca Ferrini
Velazco, ubicado en el Municipio Candelaria del estado Trujillo.



CAPITULO |

EL PROBLEMA

Planteamiento del Problema.

En cualquier sociedad del mundo, la educacién constituye uno de los
medios idoneos para lograr el desarrollo y transformaciéon de la sociedad
misma. Por ello, los Estados tienen entre sus metas, alcanzar estandares de
calidad en sus sistemas educativos. En ese ambito, los actores escolares, en
particular directivos y docentes, juegan un papel clave, pues tienen el
compromiso de suministrar educacion de calidad y formar individuos capaces
de participar efectivamente en la transformacién de la sociedad en la que
viven y actaan.

La sociedad venezolana, en el marco de su construccion institucional
reciente, fundamentada en la Constitucion de la Republica Bolivariana de
Venezuela (1999), exige a todas las instituciones, en especial las educativas,
la tarea de idear mecanismos que propicien la construccion de un Estado
capaz de responder a las expectativas de todos los venezolanos. En aras de
alcanzar esta meta, el Estado venezolano ha producido transformaciones en
el Sistema Educativo, aplicando varios modelos educativos entre los que se
destacan el Tecnocratico, el de Educacion Basica y finalmente el Modelo
Educativo Bolivariano, el cual se viene aplicando en la actualidad bajo un
disefo curricular distinto a los anteriores. (Santiago, 2007)

El Diseno Curricular del Sistema Educativo Bolivariano, de acuerdo a lo
que expresa el Ministerio del Poder Popular para la Educacién (MPPE, 2007)
presenta un enfoque pedagégico segun el cual la Educacion Bolivariana
conforma un continuo humano con un cuerpo de valores, una filosofia de vida
y una postura del individuo que le permita asumir una actitud arménica con
su entorno. Ello se debe reflejar en la formacion de estudiantes con
conciencia historica e identidad venezolana, potencialidades y habilidades



para el pensamiento critico, cooperador, reflexivo y liberador, busca formar
individuos capaces de integrarse al sistema de produccion de bienes y
servicios para satisfacer las necesidades humanas, destacando que esto se
logra a través de proyectos educativos. Esta idea yace en las acciones de
cada uno de los subsistemas que conforman el modelo educativo actual,
desde la educacion inicial hasta la media general.

El Liceo Bolivariano es un subsistema del actual sistema educativo
cuyas areas del conocimiento se integran a través de proyectos educativos-
productivos (Perrenoud, 2000), que buscan aprovechar las potencialidades
del centro educativo y de la comunidad en la que se encuentra inserto. Estos
proyectos son, de acuerdo a Pachano (2005:17) una forma de “articular,
concretar y operacionalizar la nueva propuesta sobre desarrollo endégeno
para la educacion media, diversificada y profesional. De esta manera, la
organizacion por proyectos intenta articular la formacion y la investigacion
social’.

En relacién a estos proyectos, el Ministerio del Poder Popular para la
Educacion (MPPE) (2006: 22) seiala:

Los Proyectos Educativos Productivos deben surgir del diagndstico,
discusion y trabajo colectivo de los docentes, estudiantes y de la
comunidad, respondiendo a la realidad socioeconémica y cultural
en el cual se ubique la escuela o el liceo. De igual manera, estos
proyectos (...) proponen armonizar la educacion con las
actividades productivas propias del desarrollo local, regional y
nacional, a través de la orientacion de los jévenes en, por y para el
trabajo creador productivo y con una visidn humanista que le
permita satisfacer sus necesidades basicas.

Lo antes expuesto plantea que el punto de partida de los proyectos es
el consenso de todos los actores involucrados en el proceso educativo; asi
mismo deben adecuarse a la realidad socioeconémica y cultural en la que se
inserta el centro educativo, asegurando que los contenidos que se
construyen, se adapten a cada proyecto desarrollado y en funcion de



satisfacer las necesidades presentes, considerando las herramientas
técnicas y los conocimientos que logren dar continuidad en el tiempo al
proyecto productivo planteado.

Los liceos bolivarianos deben generar estrategias y acciones para
lograr cambios sustantivos, no solo en la articulaciéon de los contenidos en
torno a los proyectos, sino también en relacién a la integracion de la escuela
con la comunidad, una de esas estrategias innovadoras es la elaboracion y
ejecucion de Proyectos Educativos Productivos con la participaciéon de la
comunidad, promoviendo el encuentro, el reconocimiento de los saberes
locales, el convivir en espacios de aprendizaje integral.

Es por ello que la planificaciéon educativa enmarcada en el Modelo de
Educacioén Bolivariana, se desarrolla a través del Proyecto Educativo Integral
Comunitario (PEIC), Proyectos de Aprendizaje (PA), Proyectos de Desarrollo
Endégeno (PDE) y el Plan Integral (Pl) (MPPE, 2007: 4). Segun el MPPE (ob.
Cit.: 66), el PEIC es el proyecto que define las estrategias de gestién escolar;
sobre la base de investigacion del contexto, planea en conjunto el trabajo
pedagdgico de la institucién y lo vincula con la comunidad.

Los PA deben ser, de acuerdo a lo que establece el MPPE (ob. cit.),
construidos de forma colectiva entre docentes y estudiantes, y deben estar
centrados en procesos de investigacion-accion, para crear las condiciones
que permitan el trabajo cooperativo sobre la base de situaciones reales del
ser humano en sus condiciones de vida, con lo cual el estudiante le daria
sentido a lo que aprende.

Por su parte, los PDE tienen como fin la participacion de manera
integrada de todos los actores en el proceso educativo (docentes,
estudiantes y familia), quienes a partir de la realidad implementan diferentes
acciones para su transformacioén, y desde su propio contexto. Por ultimo, el
Pl permite incorporar al proceso educativo aquellos contenidos que sean
considerados como indispensables por el docente y que no hayan sido
abordados mediante los proyectos.



Esta metodologia por proyectos que establece el disefio curricular de la
Educacion Bolivariana y que se plasma en el accionar de los Liceos
Bolivarianos implica necesariamente la Integracién Curricular para la
ejecucion de los proyectos. Cabe entonces enfocar la atencién sobre lo que
la integracion curricular implica y cémo la misma puede alcanzarse; pues la
realidad actual demanda la superacion del paradigma curricular tradicional
que se centraba en transmitir informacion, datos y conocimientos al
estudiantado en los cursos y que redundaba en curriculos cargados de
contenidos. Esta integracién curricular trae a colacion el enfoque de la
interdisciplinaridad.

Es por ello que para el modelo de Educacion Bolivariana, luce
pertinente transitar hacia un paradigma que, mas alla de transmitir
informacion, se provean oportunidades para desarrollar las destrezas del
pensamiento mediante el descubrimiento, la investigacion y la integracion de
las disciplinas. El estudiante que se memoriza una compleja férmula quimica,
tiene informacion; pero aquel que puede utilizar la formula para construir
conocimiento nuevo, es dueio de éste. Para esto se requiere un proceso
mental que permita establecer conexiones y activar el conocimiento
previamente adquirido, tal como lo planteaba Ausubel en su Teoria del
aprendizaje Significativo.

Se hace necesario entonces, la aplicacion de un enfoque
interdisciplinario contrario a la visién del conocimiento caracteristico de una
disciplina, la interdisciplinariedad busca los puntos de contacto o puntos
comunes existentes entre ellas; en el cual se produce, en un primer nivel, el
énfasis deliberado o intencional, en la identificacién de las relaciones entre
las disciplinas, para que el estudiante integre el conocimiento. En un segundo
nivel de asociacion entre disciplinas, donde la cooperacion entre varias
disciplinas lleva a interacciones reales; conduce a una verdadera
reciprocidad en los intercambios y, por consiguiente, enriquecimientos
mutuos. (Piaget, 1970).



Por tanto, integrar el curriculo y, particularmente, utilizar el enfoque
interdisciplinario permite al docente explicar como intervienen y se relacionan
tres elementos principales: docente, estudiante y contenido para crear las
condiciones idoneas que favorecen la construccion de un aprendizaje
significativo.

En este sentido, Aguila y Behnan (2002), argumentan la importancia de
la integracion con base a lo que se establece en las ciencias cognitivas,
relacionadas con los temas de la globalizacién y de los cambios que el
postmodernismo ha introducido en la forma de entender el conocimiento. En
lo que respecta a las razones pedagodgicas, éstas apuntan a superar la
fragmentacion del conocimiento escolar, la separacion entre escuela y vida,
asi como la necesidad de que los estudiantes aprendan sobre todo a obtener
conocimiento de un tema desde multiples perspectivas y sean capaces de
establecer relaciones con muchos aspectos de sus conocimientos anteriores
e integrar nuevos conocimientos significativos.

Justamente la interdisciplinaridad se manifiesta en la integracion
curricular, ante lo cual, es oportuno comprender lo que el curriculo significa.
En ese sentido, luce pertinente acotar lo que sostiene Villarini (2000)
respecto al curriculo, al considerarlo como un plan o programa de estudios
que, sobre la base de unos fundamentos, organiza objetivos, contenidos y
actividades de ensefianza—aprendizaje en una forma secuencial y
coordinada. Su funcién es basicamente la de ser un plan de trabajo que le
permite a un sistema, instituciéon educativa o al docente, organizar el proceso
de enseifanza de modo sistematico y estratégico.

Esta idea de Villarini (ob. cit.) muestra que ese plan de trabajo que
implica el curriculo, puede ser manejado desde el nivel general que significa
la institucion educativa hasta el nivel especifico que es el ejecutado por el
docente en el aula de clase, lo que permite inferir que puede adecuarse
como un plan individual. Sin embargo, en el caso de la educacién bolivariana,
es una necesidad lograr la integracion curricular, es decir, superar la barrera



del trabajo individualizado entre docentes de las distintas disciplinas,
buscando a través de los propios modelos de proyectos o estrategias
especificas, la integracion curricular.

Segun Aguila y Behnan (2002), el tema de la integracion curricular se
refiere a la forma en que se organizan los contenidos tematicos del curriculo
en actividades que favorecen la globalizacion de los saberes. Se busca
superar la separacion por asignaturas de las areas del conocimiento, la
fragmentacion de los aprendizajes, de manera que éstos sean funcionales.
En otras palabras, el estudiante percibe al conocimiento como aigo que
funciona en una situacion o problema real; propiciando en ellos la
construccion de estrategias que le permitan establecer nuevas relaciones
significativas entre contenidos diversos siendo capaz de realizar aprendizajes
significativos por si mismo, en una amplia gama de situaciones y
circunstancias.

Aguila y Behnan (ob. cit.), plantean ademas, la existencia de formas de
alcanzar la integracion en el curriculo, la primera es a través de la sumatoria
de materias o asignaturas, aclarando que esto no es simplemente poner
juntos contenidos de varias materias. Significa que para lograr esto cada
profesor indica cuales conexiones se hacen entre los temas y cual es su
sentido. De alguna manera, las relaciones entre los conocimientos pasan a
ser un tema mas que presenta el profesor y que el alumno debe "aprender”.
Si en esta situaciéon el docente deja de mostrar esas relaciones, el alumno
dejara de integrar conocimientos. La integracion no se basa en la estructura
misma de las disciplinas, ni tiene en cuenta los procesos de aprendizaje que
utiliza el alumno. El elemento clave que se visualiza de lo antes expuesto, es
justamente la conexién o relacion que pueda existir entre los temas.

La segunda forma planteada por Aguila y Behnan (ob. cit.), es la
interdisciplinaridad, donde se hace mayor énfasis en las relaciones entre
areas, con el intento de unificar la vision de diferentes disciplinas en torno a

un tema. No obstante, sigue siendo una integracion externa al alumno, pues



segun el aprendizaje significativo de Ausubel (2002) esta forma exige que la
integracion parta de los conocimientos previos del alumno, sus experiencias
personales, el tipo de razonamiento y de estrategias espontaneas que utiliza,
sus actitudes y habitos. Por parte del docente, exige la organizacion ldgica
de los temas y la organizacidon pedagodgica, es decir la secuenciacion y nivel
de tratamiento adecuado a las necesidades e intereses del alumno.

Se requiere ademas, segun las ideas de Aguila y Behnan (2002), de Ia
interacciéon social entre alumnos, docentes y comunidad, como fuente de
aprendizaje; puesto que a partir de ella se generan la colaboraciéon y la
participacion de los actores escolares en el proceso de ensefanza y
aprendizaje.

Entendiendo lo que significa la integraciéon curricular y cual es su
importancia para el proceso educativo, luce necesario lograr la misma en la
ejecucion de los distintos proyectos que pueden y deben desarroliarse en el
liceo bolivariano. Uno de estos proyectos es el de Aprendizaje, el cual fue
definido anteriormente y se caracteriza por ser una construccion colectiva
entre los actores escolares claves (docentes y estudiantes), en respuestas a
situaciones reales que influyen de forma alguna en las condiciones de vida
del ser humano, lo cual asigna sentido y pertinencia a lo que los estudiantes
aprenden.

La planificacion de este tipo de proyecto se inicia con un diagnéstico
contextual, donde deben participar cada uno de los docentes de las
disciplinas que conforman un area de aprendizaje contemplada en el
curriculo del liceo bolivariano, quienes aportaran desde su especialidad, los
contenidos y métodos que se requieran para la elaboracion del mismo.

Para este proyecto es necesario tomar decisiones consensuadas sobre
cudles indicadores deben considerarse en el desarrollo de los aprendizajes
en los estudiantes (MPPE, 2007), una vez que los contenidos de las
diferentes disciplinas se integran para intentar superar el conocimiento
fragmentario. Este y otros argumentos plantean escenarios de retos para los



docentes, como se evidencia en el Disefio Curricular del Sistema Educativo
Bolivariano (2007) donde expone que:

...Ia Educacién Bolivariana tiene el reto de acabar con la estructura
rigida del modelo educativo tradicional, el de las asignaturas
compartimentadas, y promover el saber holistico, el intercambio de
experiencias y una visién compleja de la realidad, que permita a
todos los involucrados en el proceso educativo valorar otras
alternativas de aprendizaje, tales como: aprendizaje experiencial,
transformacional, por descubrimiento y por proyectos”. (MPPE,
2007: 43).

Lo antes planteado muestra que, entre los rasgos que distinguen al
liceo bolivariano, el desarrollo de la integracion curricular ocupa un lugar de
importancia, y como estrategia o herramienta para alcanzarla, se establecen
los proyectos de aprendizaje entre otros ya antes mencionados (MPPE,
2007: 9).

Pese a todo lo que en el plano tedrico ha surgido sobre el papel de la
integracién curricular, y de la necesidad de lograrla en la ejecucion de
proyectos; en la realidad, dicho planteamiento no se evidencia en el
desarrollo de los proyectos de aprendizaje en muchos de los liceos
bolivarianos del pais. De hecho, investigaciones han mostrado que la
participacion de los actores escolares es el elemento que influye mayormente
en esta problematica.

Asi lo muestra el diagnéstico realizado en el afo 2000 por el
Departamento Socio Educativo de la Zona Educativa de Estado Bolivar, a
través de la Oficina encargada del Funcionamiento y Organizacion de las
Comunidades Educativas, el cual mostr6 que uno de los problemas
existentes en las instituciones educativas, es la poca participacion de la
comunidad en los asuntos de la escuela. Situacion ésta que impide concretar
un proceso de enseianza y aprendizaje exitoso y productivo; las relaciones

entre estos actores tienen que ser armonicas, de cooperacion y trabajo
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conjunto, para ello es indispensable el fomento de la participacion de todos
los actores escolares.

Iguaimente, en un diagnéstico realizado por Cupares (2006) en dos
instituciones educativas del Municipio Heres Parroquia Catedral de Ciudad
Bolivar, encontraron que no existen actividades desde la institucion educativa
que promuevan espacios orientados a la participacion. La problematica que
se presenta en las Escuelas Bolivarianas de la Parroquia Catedral, adscritas
a la Direccién de Educacion del estado Bolivar también muestra un bajo nivel
de participacién de los actores escolares en el desarrollo y ejecucion de
proyectos; tal como lo exige el Diserio Curricular del Modelo de Educacion
Bolivariana.

Las consecuencias de esto se reflejarian en el disefio y ejecucion de los
proyectos educativos productivos, particularmente en los proyectos de
aprendizaje, en los cuales deberia producirse la integracion de las disciplinas
que conforman las areas que se establecen en el Disefo Curricular;
manteniendo por tanto, la ensenanza fragmentada y descontextualizada que
poco contribuiria con el efectivo aprendizaje significativo.

Esta realidad se percibe también en las instituciones educativas del
resto de las entidades del pais, tal como se interpreta de las ideas
expresadas por Pachano (2005), pero también en la realidad que los
docentes pueden percibir, tal como es el caso de la autora de la presente
investigacion, quien forma parte del equipo de docentes que labora en el
Liceo Bolivariano “Francisca Ferrini Velazco™ ubicado en el municipio
Candelaria, del estado Trujillo, quien, a través de la observaciéon directa e
intercambio de experiencias en el marco de los Circulos de Accion Docente,
ha podido evidenciar la repeticion de los contenidos, estrategias, recursos y
formas de evaluacion en los proyectos de aprendizaje de las diferentes areas
impartidas, la desarticulacién entre los proyectos de aprendizaje y el PEIC de
la institucién, asi como la ausencia de integracidon real y efectiva en las
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diferentes areas de conocimiento establecidas en el curriculo bolivariano
para el nivel de educaciéon media general.

Cabe resaltar que bajo dicha observacion, la investigadora constaté que
durante los anos escolares 2009-2010, 2010-2011, 2011-2012 y 2012 —- 2013
no se han evidenciado cambios o transformaciones en los proyectos que se
deben desarrollar en la instituciéon, como es el caso del PEIC y los PA, los
cuales se han mantenido invariables por estos ainos. A ello se suma la failta
de seguimiento, monitoreo o revision de proyectos por parte de las
coordinaciones pedagogicas, para determinar si los mismos se ajustan a la
dinamica de la escuela y su comunidad. En cuanto a los Proyectos de
Aprendizaje, se percibe la limitada participacion de los docentes en el disefio
de los mismos, con lo cual se pretende lograr la integracién de las disciplinas.

Esta realidad llama la atencién del personal directivo y docente de la
institucién durante las reuniones, quienes expresan su falta de actualizaciéon
con respecto a la planificacion por proyectos; el desconocimiento de las
técnicas e instrumentos de evaluacion que permitan evaluar al estudiante de
una manera integral, dando como resultado una educacién basada en el
modelo educativo tradicional, de saberes fraccionados y el uso frecuente de
la aplicacion de examenes como técnica de evaluacion.

Esta situacion es particularmente visible en el area de ciencias,
especiaimente en disciplinas como Matematica, Biologia y Quimica entre
otras, donde no se observa, en primer lugar, la participacion de los docente
en la busqueda de relacidbn o conexion de contenidos de las distintas
disciplinas que permitan la construccién del PA, tampoco en lo que concierne
a la construccion de indicadores que permitan lievar a cabo la futura
evaluacion de los estudiantes a partir del desarrollo de este tipo de
proyectos.

La realidad descrita se distancia de la metodologia de proyecto, la cual
es, de acuerdo a Perrenoud (2000), ia espina dorsal de una pedagogia de
construccion de los saberes. La organizacion por proyecto esta muy ligada a
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la articulacion entre formacion, investigacion y proyeccion social. La meta de
un proyecto es buscar respuestas o dar soluciones y, esencialmente,
desarrollar competencias cognitivas amplias y socio-afectivas en los
estudiantes (Bolivar et al., 2003).

Justamente, la estrategia pedagogica de proyecto constituye una accién
colectiva dirigida por los propios estudiantes y el docente en su condicion de
mediador. Se orienta a una produccion concreta, favorece un conjunto de
tareas en la que todos los estudiantes pueden involucrarse y jugar un rol
activo, que puede variar en funcion de sus medios o intereses. Produce el
aprendizaje de saberes y de procedimientos de gestidon de proyectos.
Favorece, al mismo tiempo, aprendizajes identificables que figuran en el
programa de una o mas disciplinas. Permite la integracion de las areas del
conocimiento.

Precisamente, en aras de lograr la integracion, se requiere llevar a
directivos y docentes del Liceo Bolivariano Francisca Ferrini Velazco, las
estrategias para la planificacion y evaluacion de proyectos que hagan posible
la integracién curricular;, pues ésta conduce a superar el conocimiento
parcelario o fragmentado que tradicionaimente se imparte en las aulas de
clase; y que no favorece el aprendizaje efectivo en los estudiantes. En tal
sentido, se requiere para esta investigacion, diagnosticar sobre la forma en
que en el Liceo Bolivariano “Francisca Ferrini Velazco®, se desarrollan los
proyectos PEIC y PA como elementos que permiten la integracion curricular.
Lo hasta ahora planteado se resume en la siguiente interrogante:

Formulacion del Problema.

¢Cuales estrategias pueden ser desarrolladas desde los procesos de
planificacion y evaluacion de los proyectos de aprendizaje que faciliten la
integracion curricular en el Liceo Bolivariano “Francisca Ferrini Velazco”,
ubicado en el Municipio Candelaria del estado Trujillo?
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Objetivos de la Investigacion.

Objetivo General.

Diseinar estrategias para la planificacion y evaluacion de los proyectos
de aprendizaje que faciliten la integracion curricular en el Liceo Bolivariano
“Francisca Ferrini Velazco”, ubicado en el Municipio Candelaria del estado
Trujillo.

Objetivos Especificos.

- Diagnosticar las condiciones en que se diseian los proyectos de
aprendizaje en el Liceo Bolivariano “Francisca Ferrini Velazco®, del
Municipio Candelaria del estado Truijillo, en el marco de la integracion

curricular.

- Caracterizar el proceso de planificacion orientado hacia la integracion
curricular en los proyectos de aprendizaje.

- Senalar las caracteristicas del proceso de evaluacion que pueden
propiciar la integracion curricular en los proyectos de aprendizaje.

- Formular estrategias desde los procesos de planificacién y evaluacion
que permitan a los docentes del Liceo Bolivariano “Francisca Ferrini
Velazco”, ubicado en el Municipio Candelaria del estado Trujillo, integrar
las disciplinas de las areas académicas en el proyecto de aprendizaje.

Justificacion de la Investigacion

Tomando en consideracion lo que establece el disefio curricular del
Modelo Educativo Bolivariano que actualmente se aplica en las instituciones
del pais, la integracion curricular se justifica y cobra pertinencia por cuanto
surge como el mecanismo que busca solventar la ensefanza fragmentaria de

la realidad ante los ojos del estudiante, quien ya no es, de acuerdo a las
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tendencias pedagogicas en boga, un ser pasivo, sino mas bien un
protagonista activo en el proceso de aprendizaje.

Sin embargo, a nivel nacional, distintas investigaciones consuitadas y
ya expuestas en el desarrollo del planteamiento del problema de esta
investigacién, muestran que auin se perciben dificultades para integrar
efectiva y realmente las distintas areas o disciplinas que conforman el disefio
curricular, en los proyectos que se deben desarrollar en los centros
educativos, particularmente en los Proyectos de Aprendizaje; en particular
los que corresponden a la educacién media general, desarrollada en los
liceos bolivarianos, como es el caso del L.B “Francisca Ferrini Velazco,
ubicado en el Municipio Candelaria del estado Trujillo.

Es por ello que en esta investigacion se plantea como meta principal,
disenar estrategias para la planificaciéon y evaluacion de los proyectos de
aprendizaje que faciliten la integracion curricular en el Liceo Bolivariano
“Francisca Ferrini Velazco”, ubicado en el Municipio Candelaria del estado
Trujillo. En tal sentido, la presente investigacion se justifica desde los
siguientes puntos de vista:

Tedricamente, la investigacion se fundamenta en La Teoria Humanista
en la Educacién que aborda la condicion del ser humano como una totalidad
y la accion que ejerce frente al aprendizaje; justificando los paradigmas que
aportan distintos elementos al proceso de ensefianza y aprendizaje humano.

Desde el punto de vista Metodologico, la investigacion encaja en el
paradigma cualitativo, corresponde a la modalidad de Proyecto Factible, por
cuanto se parte de un problema evidenciado en la realidad, tal como es el
caso del L.B “Francisca Ferrini Velazco” donde existen limitantes para llevar
a cabo la integracion de las disciplinas en la planificaciéon y evaluacion de los
Proyectos de Aprendizaje. Se busca, entonces, aportar una propuesta que
solvente el problema en la realidad estudiada.

Desde el punto de vista practico, el presente trabajo permitira al L.B
“Francisca Ferrini Velazco” abrir un espacio al quehacer docente que
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conduzca a la accién dialégica, de intercambio de saberes, donde se logre la
integracién de los conocimientos de las disciplinas académicas que permitan
llevar a los estudiantes contenidos globales, vinculantes entre si, de forma
holistica, tal como la condicion humana misma percibe la realidad. Es una
alternativa para propiciar la superacion de la enseifanza fragmentaria que
aun existe en este contexto educativo y que se distancia de la esencia de los
proyectos de aprendizaje.

Delimitacion

La investigacion de llevd a cabo durante el periodo escolar 2013-2014,
asumiendo como contexto, el Liceo Bolivariano “Francisca Ferrini Velazco,
ubicado en el Municipio Candelaria del estado Truijillo, donde fueron tomados
en cuenta, como objeto de estudio, el personal directivo, docentes y
estudiantes, cursantes del tercero a quinto ano. La presente investigacion se
enmarcd en el paradigma tedrico relacionado con el Humanismo en la
Educacion (Hernandez, 1998).

La misma se inscribe en la linea de investigacion “Gerencia
Institucional’, correspondiente al Programa de la Maestria en Gerencia de la
Educacion.
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CAPITULO Il
MARCO TEORICO

Cuando se emprende una investigacion sobre un topico o problema en
particular, es necesario obtener conocimiento sobre el comportamiento de
una variable con la cual se vincula dicho problema. Ello significa tomar en
cuenta tanto los conocimientos que constituyen experiencias y los que ya
existen en el terreno tedrico, producto del quehacer investigativo. A partir de
esta consideracion, la elaboracion de una fundamentacion tedrica se
convierte en factor necesario para la investigacion del problema o fenébmeno
estudiado, propiciando el contraste entre los datos que aportan la realidad y
los que provienen de la revision tedrica.

Ello implica para el investigador, partir de una exhaustiva revision
tedrica orientada por los objetivos que se esperan alcanzar con la
investigacion. Dicha revision no solo facilita la determinacion del estado del
arte de la variable asumida, sino particularmente permite ubicar y vincular
investigaciones recientes, relacionadas al tema o variable aqui abordada .

Lo antes expuesto indica que la elaboracion del marco tedrico permitira
ubicar el problema dentro de un conjunto de conocimientos confiables que
aportaran la adecuada conceptualizacion y orientara la busqueda que
posibilitara el cumplimiento de los objetivos de la investigacion. Por tanto, en
el presente capitulo se muestran los antecedentes del estudio y las teorias,
enfoques y conceptos relacionados al problema que ocupa la presente
investigacion.

Antecedentes

Arraez (2008) desarrollé una investigacion bajo el titulo “Modelo de
Integracion Curricular para la Educacién Basica en Venezuela”; cuyo objetivo
central fue promover la participacion activa, libre, constructiva y responsable
de los actores involucrados en el proceso educativo y en todas las
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actividades que contribuyan al mejoramiento de la calidad educativa en el
contexto escolar. El estudio se fundamenté en la Teoria de Accion de Argyris
y Schén y en la Teoria Comunicativa de Habermas.

La metodologia aplicada es cualitativa, orientada hacia el enfoque de la
investigacion-accién-participante (IAP), la cual se operacionalizé por etapas:
I. Analisis Documental, Il. Estudio del Campo, lll. Diagnéstico, IV. Proceso de
Analisis, V. Plan de Accién, VI. Diseiio del Modelo de Integracion escuela-
comunidad, VII. Ejecucion y VIII. Evaluacién.

Los resultados obtenidos demostraron que: a) la participacion era
aislada y restringida a la entrega de boletines u otras actividades; b) la
institucién carecia de proyectos, cuyos objetivos incorporaran activamente a
los actores comunitarios; c) existian limitaciones comunicativas que
restringieron el proceso integrativo corporativo y, d) el compromiso es
asumido de manera individual, por cada actor y su funcién particular, lo que
debilitaba el proceso de integracion comunitaria. Con base en esta
informacion se diseid un Modelo de Integracion Curricular el cual fue
ejecutado por los actores participantes y cuyo proceso fue evaluado para
valorar los cambios generados.

Este estudio se vincula a la presente investigacion por cuanto aborda
como variable la integracién curricular, donde igualmente se encontraron
limitantes en la accién docente para la elaboracién de proyectos.

Grisolia, Rivas y Chavez (2009) docentes de la Universidad de Los
Andes, realizaron el Seminario-Taller denominado “La Integraciéon de las
Ciencias Naturales y la Matematica en los Liceos Bolivarianos”, cuyos
participantes fueron estudiantes de la Escuela de Educacion de la
Universidad de Los Andes, asi como docentes, coordinadores y directivos de
Liceos Bolivarianos del Estado Meérida y profesores de la Escuela de
Educacion.

Este taller fue organizado por el Grupo para la Ensefianza y el
Aprendizaje de las Ciencias (GEAC) y la Asociacién de Estudiantes de
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Educacion Matematica de la Universidad de Los Andes (ASEODEEMAT-
ULA), alli profesores y estudiantes debatieron y reflexionaron acerca de la
integracion de contenidos en los Liceos Bolivarianos. Se consideré oportuno
propiciar un espacio de discusion que permitiera extraer las ideas comunes,
exponer aspectos claves sobre la experiencia de los Liceos Bolivarianos en
el proceso de integracion en el area de Ciencias Naturales y Matematica, y
poner en practica algunos elementos de planificacion, basada en la
Metodologia de Proyectos.

En este Seminario-Taller se lograron identificar algunas de las
dificultades e inquietudes de docentes y estudiantes en relacion con la
implementacién del modelo de Liceo Bolivariano, en general, y con la
integracioén y contextualizacion de contenidos del area de Ciencias Naturales
y Matematica, en particular. Entre las dificultades se refieren principalmente a
la falta de consenso en la eleccion de los objetivos de aprendizaje, la falta de
claridad en cuanto a las diferencias entre los distintos tipos de contenidos, y
la falta de conocimiento del modelo educativo basado en competencias.

Se senalaron también algunas limitaciones en el proceso de
integracion de areas: concepcion tradicional de la educacion y resistencia al
cambio por parte de los docentes, debilidades de estos en cuanto a
conocimientos especificos del area y conocimientos didacticos necesarios, y
poca integracion de los miembros de la comunidad educativa del liceo y su
entorno. Este Seminario-Taller constituye un apoyo importante, pues trata de
manera directa la Integracién curricular y planificacion por proyectos, las
cuales son variables objeto de analisis de la presente investigacion.

Por su parte, Vélez y Vera (2010) realizaron una investigacion titulada:
“Incidencia de la propuesta de integracion de areas de aprendizaje en la
evaluacion de la Educacion Secundaria Bolivariana”. Dicho estudio fue
presentado en la Universidad de Los Andes, Facultad de Humanidades y
Educacién del Programa de Profesionalizacion Docente.
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El referido estudio se enmarcé en el enfoque cuantitativo, correspondio
al tipo de investigacion descriptivo con un disefio de campo no experimental.
Su proposito fue establecer el nivel de conocimiento que poseen los
coordinadores y el personal docente sobre la integracion de areas de
aprendizaje en el proceso de evaluacidn, que expone el Curriculo Bolivariano
Nacional; para conocer la incidencia de la integracion de areas de
aprendizaje en el proceso de evaluacion de los estudiantes.

Las conclusiones del estudio fueron las siguientes: la mayoria de los
maestros aplican la integracién curricular en sus programas de clase, un gran
porcentaje integra las artes visuales y el cien por ciento les gustaria tomar
talleres sobre la integracion curricular de las artes visuales a sus programas
académicos. Esta investigacion se vincula al presente estudio al abordar el
tema de la integracion curricular, y muestra una experiencia dada en un
contexto real orientada hacia la integraciéon de disciplinas; estableciendo el
nivel de conocimientos que los docentes tienen sobre la integracion de areas
de aprendizaje.

Bastidas (2012), realiz6 una propuesta titulada “Hacia la integracion
curricular de los proyectos de aprendizaje en las Escuelas Técnicas
Robinsonianas. Una visién interdisciplinaria”, cuyo objetivo fue presentar un
conjunto de aportes teéricos con una vision interdisciplinaria encaminados a
fortalecer la integracion curricular en torno a los proyectos de aprendizaje
haciendo énfasis en los procesos de planificacion y evaluacion.

Esta investigacion se realizé en el primer afio robinsoniano de la
Escuela Técnica Agropecuaria (ETA) “Dr. ZwiBrewerGross”, la cual se
encuentra ubicada en el Municipio Carache del estado Trujillo, Venezuela. El
tipo de investigacion se ubica como cualitativa, de campo con el enfoque de
teoria fundamentada, cuya caracteristica principal es la fundamentacion de
los conceptos en los datos.

Los participantes de la investigacion fueron los directivos, docentes del

primer aino de la ya sefalada escuela técnica, para el aino escolar 2010-
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2011, asi como los estudiantes y representantes. Se aplicaron las técnicas
de observacion, entrevistas semi-estructuradas, cuestionarios de seleccion
multiple y el analisis documental; asi como la técnica de la triangulacion para
validar la investigacion, ademas para el andlisis de los datos se usé el
programa Atlas Ti, el cual permite analizar texto, sonido, video y fotografias.

Entre los principales aportes de ésta investigacion se puede
mencionar una propuesta de Planificacion y Evaluacién, enmarcada dentro
del ambito interdisciplinario de los proyectos de aprendizaje de la escuela
investigada. La experiencia de integraciéon de las areas de Estudios de la
Naturaleza y Matematica, demostré6 que la integracion Curricular debe
superar los horarios disenados en funcion de disciplinas separadas. La
integracion curricular que fue desarrollada, trascendid los ambientes
cerrados de la escuela y convirtié los traspatios y terrenos baldios de las
familias aledaiias a la escuela, en ambientes de aprendizaje y produccién.

Esta tesis representa un soporte importante, ya que describe variables
objeto de exploracion en esta investigacion, como son la planificacion, la
evaluacion y la integracion curricular, en el contexto de los proyectos de
aprendizaje.

Bases Tedricas
El Humanismo en la Educacion

El Humanismo como movimiento filosofico nace en la época del
Renacimiento, influenciando toda la produccion artistica y literaria, y
representa una actitud que intenta colocar un énfasis especial en la dignidad
y valor de la persona humana, viéndola como un ser racional capaz de
encontrar el bien y la verdad. Ya a finales del siglo XX y principios del XXI,
cobra relevancia este movimiento.

A partir de esto, surgieron investigadores en el terreno de la psicologia
para explicar la conducta humana, dando paso a teorias como el
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conductismo, cuyas bases fueron desarrolladas por Paviov (1849-1936),
concibiendo el aprendizaje como un proceso dado a partir del
condicionamiento, equiparable con el condicionamiento reflejo del animal.
Posteriormente Skinner (1904-1990) también centré su atenciéon en el
condicionamiento animal pero aporta un nuevo tipo de condicionamiento al
que denominé condicionamiento operante o instrumental, aplicable a todos
los campos de la psicologia. Esto influyé en la educaciéon y el proceso de
enseitanza se limitd al control de factores externos y estimulos que
produjeran en el educando reacciones observables. En la postura
conductista no se consideraron las motivaciones ni actitudes personales del
sujeto que aprende, pues eran consideradas sin valor.

En los sistemas conductistas la accion humana fue explicada a través
de un arco reflejo, lo que hace que el hombre se reduzca a un mecanismo
que produce conductas observables y medibles, planteando que Ia
motivacién puede ser estimulada a través de la actividad reforzada, es decir,
de la repeticion condicionada; alli justamente radica una de las fallas del
conductismo, al explicar mecanicamente la compleja conducta humana.

Surge entonces el Paradigma Humanista, el cual se refiere, segun
Hernandez (1998) al estudio y promocion de aquellos procesos integrales del
ser humano, entendiendo a la personalidad del individuo como una
organizacion o totalidad que esta en continuo desarrollo, lo que conduce a
estudiar a la persona en su contexto interpersonal y social. Asigna entonces,
un caracter existencialista al estudio de la conducta humana, explicando que
el hombre construye su personalidad por medio de elecciones y decisiones
que hace a lo largo de situaciones que va viviendo.

En el paradigma humanista, las conductas humanas no son
consideradas fragmentarias, incorpora ademas la atencion a aspectos
inherentes a la condicibn humana, como por ejemplo los sentimientos,

estados animicos 0 emociones, valores, creencias. Es por ello que el
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humanismo incorpora algunos elementos del existencialismo, entre los

cuales, cabe mencionar los siguientes:

El ser humano es, por naturaleza, electivo lo que le da la capacidad de
elegir su propio destino.

Es libre para establecer sus propias metas en su vida.

Es responsable de sus propias elecciones.

Ante estos elementos, existe consenso entre la mayoria de los

psicologos que avalan los aportes de la teoria humanista, y los mismos se

presentan a continuacion:

a.

El ser humano es una totalidad. Este es un enfoque holista, cuyo
objetivo consiste en estudiar al ser humano en su totalidad y no de

forma fragmentada.

. El ser humano posee un nucleo central estructurado. Dicho nucleo es

Su «yo», su «yo mismo» (self) que es la génesis y la estructura de todos
Sus procesos psicologicos.

El ser humano tiende naturalmente a su autorrealizacion formativa.
Puesto que frente a situaciones negativas, debe trascenderlas; y si el
medio se define como propicio, genuino y empatico, no amenazante,
vera favorecidas sus potencialidades.

. El ser humano es un ser inserto en un contexto humano, y vive en

relacion con otras personas.

. El ser humano es consciente de si mismo y de su existencia. Se

conduce de acuerdo con lo que fue en el pasado y preparandose para
el futuro.

El ser humano esta provisto con facultades de decisién, libertad y
conciencia para elegir y tomar sus propias decisiones. Estas facultades
lo convierten en un ser activo, constructor de su propia vida.

. El ser humano es intencional. Esto significa que sus actos volitivos o

intencionales, se reflejan en sus propias decisiones o elecciones.

23



Considerando lo anterior, la educacién debe centrarse en ayudar a los
estudiantes para que decidan lo que son y lo que quieren llegar a ser. La
educacién humanista propugna la idea de que los estudiantes son diferentes.

Hemandez (1998) considera que la educacidbn humanista es, a
diferencia de la educacion tradicional, aquella donde el docente permite que
los estudiantes exploren, construyan experiencias y proyectos para conseguir
aprendizajes vivenciales con sentido. Permite ver a cada estudiante como un
ser unico, irrepetible y diferente a los demas, con iniciativa propia, con
necesidades y potencialidades diferentes, con habilidades y destrezas para
solucionar en forma creativa problemas o situaciones en el marco del
proceso de aprendizaje.

Concibe a los estudiantes como seres que, no solo pueden participar
cognitivamente, sino que son personas con valores, afectos e intereses
particulares; es decir con elementos de su personalidad los cuales van a
incidir en lo que aprenden, en como construyen su propio conocimiento. De
esta concepcion humanista, Hernandez (ob. cit.) caracteriza algunos rasgos
que debe tener un educador humanista, y éstos se mencionan a
continuacion:

- Debe interesarse en el estudiante como una totalidad.

- Debe mantener una actitud receptiva hacia la incorporaciéon de nuevas
formas de ensenanza. Ello implica estar a la par de las tendencias
educativas que se desarrollen en pro del estudiante y ser abierto al
cambio.

- Fomentar en su entorno el espiritu cooperativo.

- Ser auténtico y genuino como persona, y mostrarse de esa manera ante
sus estudiantes.

- Ser empatico con los estudiantes, actuando con sensibilidad hacia sus
percepciones y sentimientos.

- Rechazar posturas autoritarias y egocéntricas.

- Poner a disposicién de los alumnos sus conocimientos y experiencias.
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Otro de los investigadores que ha dado sus aportes al enfoque
humanista de la educacion es Carl Rogers (1961), quien elabor6 un profundo
andlisis sobre el concepto de aprendizaje. Para Rogers, el alumno
promovera su propio aprendizaje en cuanto éste llegue a ser significativo
para él mismo. Esto sucede cuando en la experiencia se involucra a la
persona como totalidad, cuando se incluyen sus procesos afectivos y
cognitivos, y cuando, ademas, el aprendizaje tiene lugar en forma
experimental.

En este sentido, es fundamental que el alumno considere el tema a
tratar como algo relevante para sus metas personales y que el aprendizaje
se promueva a partir de técnicas participativas, que lleven al alumno a tomar
decisiones, movilizar sus propios recursos y ser responsable de lo que va a
aprender. Simultaneamente, considera necesario crear un ambiente de
respeto, comprensiéon y apoyo para los estudiantes. Por ultimo, Rogers
sugiere que el profesor actue de manera innovadora, con base en su
personalidad, en su auténtico modo de ser.

Por su parte Ausubel (2002) también aporté explicaciones
fundamentales al aprendizaje humano, coincidiendo en algunos aspectos con
Roger. Segun la teoria desarrollada por Ausubel, la cual se conocid como
Aprendizaje Significativo, la actualizacion y disponibilidad de los
conocimientos previos que poseen los alumnos, constituye una condicion
necesaria para que puedan llevar a cabo un aprendizaje lo mas significativo
posible.

Sin embargo, esta condicion no puede darse como supuesta aun
sabiendo que los alumnos poseen estos conocimientos. Ausubel (2002) deja
ver en sus planteamientos que, en ocasiones la no disponibilidad puede ser
tan sélo un problema transitorio de falta de atencibn o una escasa
motivacion. Las presentaciones y las introducciones a los nuevos contenidos,
los resumenes, las sintesis y las recapitulaciones peridédicas pueden ser
alternativas de solucion a la falta de conocimientos previos.
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De alli entonces la necesidad de que, en el proceso de ensefanza
aprendizaje, se exploren tales conocimientos, considerados previos en lo que
el propio Ausubel denominé como estructura cognitiva, pues éstos
conocimientos constituyen el andamiaje para que la nueva informacion
presentada al estudiante, pueda incorporarse a su bagaje de conocimientos,
siempre y cuando le sean significativos y respondan a sus intereses y metas
de aprendizaje.

La exploracion de conocimientos previos en el estudiante por parte del
docente debe responder a la pertinencia de los mismos para abordar el
aprendizaje de nuevos contenidos, al igual que con los objetivos de
aprendizaje que el docente establezca. Para explorar los conocimientos
previos, los docentes pueden emplear instrumentos de tipo abierto como el
dialogo entre docente y estudiante; ya que permiten una exploraciéon mas
flexible y rica, minimizando la posibilidad de que luzca como un examen. Este
tipo de instrumento es de utilidad cuando se exploran conocimientos
relacionados a lo actitudinal o normativo; mientras que para los
conocimientos de tipo conceptual, son recomendables los instrumentos
cerrados como cuestionarios, mapas, redes, entre otros.

Otro de los investigadores que formulé aportes importantes al proceso
de aprendizaje humano, desde la perspectiva humanista; es Bruner (2001),
quien explica la necesidad de inducir al aprendiz a la participacién activa en
el proceso de aprendizaje, enfatizando con ello el aprendizaje por
descubrimiento, lo cual es la base de su teoria. Su planteamiento se basa en
sostener que el aprendizaje se presenta en una situacion ambiental que
desafie la inteligencia del aprendiz, impulsandolo a resolver problemas y a
lograr transferencia de lo aprendido.

Bruner (2001) explica que se puede conocer el mundo de manera
progresiva en tres etapas de maduracion (desarrollo intelectual) por las
cuales pasa el individuo, las que denomina el autor como modos psicolégicos
de conocer: modo enativo, modo iconico y modo simbdlico, que se
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corresponden con las etapas del desarrollo en las cuales se pasa primero por
la accion, luego por la imagen y finalmente por el lenguaje. Estas etapas son
acumulativas, de tal forma que cada etapa que es superada perdura toda la
vida como forma de aprendizaje.

Los modos de conocer que aporta Bruner en su teoria, guardan una
estrecha relacion con lo que plantea Piaget en su teoria sobre las etapas del
desarrollo cognitivo, en la cual habla de estadios del desarrollo
denominandolos: pre-operacional, operaciones concretas y operaciones
formales.

Estos modos de conocer que se plantean, tanto en la teoria de Bruner
(ob. cit.) como en la de Piaget (1968) se adquieren progresivamente, y una
vez establecidos duran toda la vida. El modo enativo de conocer significa que
la representacion del mundo se cumple a través de la accion, de la respuesta
motriz. El modo iconico se realiza a partir de la accion y a través del
desarrollo de imagenes que representan la secuencia de actos implicados en
una determinada habilidad. La representacion simbdlica surge cuando se
internaliza el lenguaje como instrumento de cognicion.

Desde el punto de vista de la ensefanza, los contenidos que deben
aprenderse, han de ser percibidos por el alumno como un conjunto de
problemas, relaciones y lagunas que se han de resolver y en tal accion él
asume un papel protagonico. El ambiente necesario para que se dé un
aprendizaje por descubrimiento debe presentar al educando alternativas para
que perciba relaciones y similitudes entre los contenidos a aprender. Bruner
(2001) sostiene que el descubrimiento favorece el desarrolio mental, esta es
la base de su Teoria por Descubrimiento, segun la cual, los individuos que
aprenden tienen una gran participacion y el instructor, en este caso el
docente, no expone los contenidos de modo acabado, sino que les presenta
una meta que deben y solo sirve de guia para que recorran el camino y
alcancen los objetivos propuestos. En otras palabras, el docente debe
suministrar todas las herramientas posibles para que los estudiantes
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descubran por si mismos lo que desean aprender. Cuando se lleva a cabo de
la manera idonea, propicia un conocimiento significativo y fomenta habitos de
investigacion y rigor en los individuos.

El aprendizaje por descubrimiento consiste en transformar o reorganizar
la experiencia de forma tal que pueda ver mas alla de ella. Didacticamente, la
experiencia debe mostrarse de manera hipotética y heuristica antes que de
manera expositiva. Para Bruner (2001), lo fundamental en la ensefianza de
conceptos basicos es que se ayude a los aprendices a pasar
progresivamente, de un pensamiento concreto a un estadio de
representacion conceptual y simbdlica que esté mas adecuado con el
crecimiento de su pensamiento.

Interdisciplinaridad.

Para entender lo que la interdisciplinaridad significa, es necesario
remontarse a algunos hechos dados historicamente, a partir de lo cual se
puede observar cdmo nace y luego cambia un proceso que va desde la
unidad del saber a la fragmentacion disciplinar, para volver a una propuesta
de integracion de los conocimientos.

Cabe acotar que desde la Edad Antigua hasta el renacimiento, los
conocimientos se presentaban de forma unificada en un solo campo, debido
al hecho de que el universo o la realidad eran considerados un todo (nico.
Con la aparicion de la ciencia, los conocimientos comienzan a acumularse
de forma creciente, se genera mayor informacién y mayor preocupacion por
su manejo, aumentan los descubrimientos cientificos y tecnolégicos; todo ello
dio origen a la fragmentacion.

La fragmentacion, especialidad o disciplinaridad representa entonces,
un conjunto de conocimientos, habilidades y destrezas organizados por la
aplicacion de una logica interna, representada en ideas que son los ejes en
una progresion sistematica de contenidos tedricos y actividades practicas de
transferencia (Ander —-Egg, 1999).

28



Contrario a esto, la interdisciplinaridad va mas alla de establecer
relaciones entre las distintas disciplinas, pues trata de integrarlas acordes a
un contexto y de manera sistematica. Ello implica lograr la interaccion y
cruzamiento entre las distintas disciplinas, en un orden que permita la
comunicacion del conocimiento. Las relaciones que se logren establecer
entre disciplinas ayudan a crear las condiciones propicias para la
interdisciplinariedad (Zaffaroni, 2003).

Follari (1980) plantea dos modalidades basicas de Ia
interdisciplinaridad. La primera de ellas es la conformacion de un nuevo
objeto tedrico entre dos ciencias previas, y el segundo lo constituye la
aplicacion a un mismo objeto practico de elementos tedricos de diferentes
disciplinas. Respecto a la segunda modalidad, Cortés de Arabia (2007: 407)
considera que es la mas adecuada por cuanto “permite construir campos
concretos de interdisciplinariedad alrededor de situaciones también
concretas superando los conocimientos fragmentarios”.

Los partidarios de la interdisciplinaridad suponen que la misma surge
como una reaccion a la especializacion producida por la ciencia,
considerando al fragmento como un “fetiche” sin tratar de comprender los
problemas en forma global distante de la integralidad que ofrece el mundo;
tal como lo planteaba Allas Sinocerur en su obra “El saber es una narracién
del mundo cuyos fragmentos pueden reunirse’, (c. p. Ander-Egg, 1999).

La interdisciplinaridad no es algo nuevo, pues hace mas de cuarenta
anos, ésta se plante6 ante organismos internacionales de Educacion, en
congresos y jornadas, tal como lo sefiala Cortés de Arabia, (ob. cit.), quien
acota que en muchos paises se han decretado leyes o cualquier mecanismo
legal que sirva como medio para establecer la interdisciplinaridad en la
educacion, pero que aun no resuelven el problema de concretar o de plasmar
en la accion educativa la interdisciplinaridad. Para la autora antes
mencionada, el centro de accion para llegar a lograr la interdisciplinaridad en
la ensenanza puede ubicarse, principalmente en el docente, en la adopcion
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de un modelo epistemolégico muy proximo a la visidn sistémica de la
realidad, en la gestion de una organizacién escolar inteligente, en la
contextualizacién global/local del hecho educativo y en la complejidad de los
cambios socio-econdmicos y culturales, donde la forma actual de obtener y
manejar la informacion juega un rol de importancia.

Al respecto, Motta (c. p. Cortés de Arabia, 2007) plantea que, a pesar
de los elementos tedricos que se han desarrollado para la
interdisciplinaridad, y su necesaria aplicaciéon en el terreno de la ensenanza,
persisten en la realidad educativa, limitantes que no se superan con
normativas, o elementos de caracter legal; deja ver que es un problema que
trasciende lo normativo y encaja en la gestion, en la actitud y vision del
docente y de la propia gerencia escolar. Y es que para ello, se requiere que
la gestién organizacional que construya sus bases en un sistema integrado
de formacion de toda la comunidad educativa que constituye en la actualidad
una tendencia de trabajo, es decir, conforman una comunidad de aprendizaje
en la que todo el colectivo puede generar acciones que beneficien los
aprendizajes bajo una vision holistica de interdependencia.

Pero, la realidad de las organizaciones educativas actuales, como es
el caso de las escuelas de Venezuela, muestra la ausencia en la accion tanto
de la gestion escolar como de la accion de los docentes, de un modelo
epistemolégico que compagine o se asimile a la visidn sistémica de la
realidad. Segtin se interpreta de las ideas de Motta (ob. cit.), no existe una
formacion docente y administrativa que propicie, por un lado, la interpretacion
de la complejidad de la realidad, y por tanto, su consideracién para favorecer
en los estudiantes, la construccion de los conocimientos acorde a las
caracteristicas de esa realidad; se tiende a mantener visiones y esquemas
perceptivos y organizacionales obsoletos en la formacion del docente y
directivos, desvinculada con la contextualizacién global/local, no se produce

una formacion epistemologica y metodolégica en el docente efectiva para
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tratar y procesar la informacién y el conocimiento en el cambiante y
tecnologico mundo actual.

Justamente, la complejidad que caracteriza la realidad actual con el
surgimiento de las redes a través de las cuales se maneja la informacion y
que constituye una poderosa fuente de conocimiento, han impactado en
todos los ambitos del quehacer humano, y han generado nuevos tipos de
vinculos entre las personas, los cuales conducen a un nuevo entrelazamiento
social que han cambiado pautas culturales y enfoques cognitivos.

Toda esta configuracion compleja de la realidad actual no puede
abordarse de forma aislada, sino que necesita de una percepcién unitaria,
hasta critica para comprenderla, y solventar los problemas que ella trae
consigo y que, indudablemente, afectan la educacién que se imparte. Ello
hace mas pertinente el tema de la interdisciplinaridad, el cual es tratado en
las mas diversas disciplinas y con enfoques diferentes pero, a pesar de los
esfuerzos realizados, no todos los proyectos fructificaron en acciones
concretas y es lo que el Prof. Pablo Kreimer (c. p. Ander- Egg, 1999),
denomina el “mito de la interdisciplinariedad” consecuencia de las
investigaciones que realizara en Francia. Los resultados que muestra son:
Sobre 95 proyectos subsidiados so6lo 45 presentaron un informe final y dentro
de ellos, la mitad fue de muy bajo nivel. Los “presentables” no fueron mas de
20 informes pero no se constituyeron equipos interdisciplinarios entre

ciencias sociales y ciencias duras, solo entre sociélogos y antropélogos.

La Integracion Curricular

Para entender lo que la integracion curricular significa, es necesario
acotar la funcion que cumple el curriculo. Villarini (2000), sostiene que el
curriculo es un plan o programa de estudios que, sobre la base de criterios
racionales, organiza objetivos, contenidos y actividades de ensefanza —
aprendizaje, de manera secuencial y coordinada. EIl curriculo funciona como
un plan de trabajo que le permite a un sistema, institucidbn educativa o al
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docente, organizar el proceso de enseifianza de modo sistematico y
estratégico (Villarini 2000).

El curriculo instruccional es el curriculo basado en disciplinas
académicas y la transmision cultural. Se tiende a estructurar el contenido en
forma cronolégica, correspondiente al desarrollo histérico de la cultura que se
desea transmitir de acuerdo a la disciplina académica. Las actividades de
ensenanza aprendizaje se concentran en la transmisién y andlisis de
informacién relacionada con las disciplinas académicas por medio de la
conferencia, la lectura, la escritura, la investigacion y la discusion.

Segun Aguila y Behnan (2002), el tema de la integracion curricular
hace referencia a la forma en que se organizan los contenidos tematicos del
curriculo en actividades que favorecen la globalizacion de los saberes. Se
pretende superar la separacion por asignaturas de las areas del
conocimiento, la fragmentacion de los aprendizajes, de manera que el
aprendizaje sea funcional. Es decir, que el alumno lo perciba en una
situacion o problema real y construya las estrategias que le permitan
establecer nuevas relaciones significativas entre contenidos diversos siendo
capaz de realizar aprendizajes significativos por si mismo, en una amplia
gama de situaciones y circunstancias.

Los acelerados cambios que se dan en la sociedad actual y la
complejidad de los procesos, en todos los niveles, demandan trabajo
interdisciplinar, tanto en el ambito académico como el productivo. Esto obliga
a proponer modelos educativos flexibles, con estrategias de integracion
tedrico-practica, de tal forma que el curriculo esté de cara a la comunidad de
estudiantes, interactie con ellos y se conviertan en gestores de desarrolio
cientifico, tecnologico y comunitario.

Estos nuevos requerimientos exigen de los docentes, no soélo la
reflexion sobre su praxis, sino en la propia manera de ver el proceso de

ensenanza y aprendizaje; ya no como algo acabado, sino como un proceso
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en constante construccion, algo dinamico y susceptibles de revision
permanente.

A nivel de curriculo, la integracion también tiene sus implicaciones. En
relacion a esto, Bernstein (1977), en su articulo “Clasificacion y Enmarcacion
del Conocimiento Educativo” muestra dos conceptos primordiales vinculados
a la naturaleza e intencionalidad de las estructuras curriculares y que
requieren de la estructura de poder y control que las soporta. Estos son la
Clasificacion, referida al contexto del conocimiento, al grado de
mantenimiento de los limites de los contenidos. El segundo es la
Enmarcacion, la cual se asocia con la naturaleza de las relaciones que se
dan en el contexto donde se transmite y recibe el conocimiento.

Cuando la clasificacion y enmarcacién son fuertes, se esta ante
curriculos agregados, complementarios, asignaturistas o de coleccidn; por el
contrario, entre mas débiles sean éstas mas se esta ante la presencia de
curriculos integrados, elaborados o comprenhensivos. Bernstein (ob. cit.), y
Magendzo (2003), establecen caracteristicas para estos curriculos, las
cuales se resumen a continuacion:

El Curriculo Agregado es un tipo de curriculo llamado también
complementario de coleccion. Las caracteristicas de éstos se interpretan y
resumen a continuacion:

- Cada disciplina es vista como algo sagrada, unico y por tanto
imposibilitada a “vincularse” con otra.

- Se asigna importancia al dominio de un saber especifico.

- Existe una fuerte demarcacion de Ia relacion docente-estudiante y los
roles especificos que cada uno debe cumplir.

- Las relaciones se producen en un contexto donde priva el poder del
maestro para decidir y controlar qué enseiar, como, con qué y para

-

qué.
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Las practicas pedagogicas que se propician son enciclopédicas,
atomizadas, verticales, el docente es la principal fuente de
conocimiento, indiscutible e indudable.

La investigacion es poco frecuente.

En cuanto al Curriculo Integrado o Comprehensivo, su diferencia

fundamental respecto al curriculo agregado; es que se asocia mas a la

interdisciplinaridad y tiene como caracteristicas, lo siguiente:

Existe contradiccion entre profundidad y amplitud, priorizando e
impulsando contenidos abiertos.

Hace mayor énfasis en la forma y los métodos que, en el conocimiento
mismo (aunque éste no se descuida).

Busca transformar las relaciones de autoridad profesor- alumno, clase-
estudiante.

Se fundamenta en una Teoria Pedagogica Autorregulada.

Postula  practicas pedagégicas interdisciplinarias,  integrales,
pertinentes, horizontales.

Promueve la Investigacion permanente y fundamental en el proceso.

En relacion al tema curricular, la experiencia que se dio en Colombia

respecto al tema de la interdisciplinaridad se destac6 en 1989, al concluir la

investigacion interdisciplinaria e interinstitucional, financiada por Colciencias

e Icfes sobre Curriculo y Calidad de la Educaciéon Superior en Colombia,

ejecutada por un colectivo docente. Como resultado de esta investigacion,

Cortés de Arabia (2007) plantea que se estructuré una propuesta curricular

alternativa, la cual tenia como referentes conceptuales basicos lo siguiente:

- Una definicibn del curriculo, entendido como aquel proceso de

busqueda permanente, donde debe existir la negociacién, valoracion,
crecimiento y confrontacion entre la cultura universal y la cultura de la
cotidianidad, asi mismo con la socializacion entre la cultura de

dominacion y la cultura dominada.
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Consideraciones acerca del proceso curricular que abarcé los

siguientes aspectos:

a. Como accion predominantemente investigativa, resultado del
accionar colectivo, accién a la que se accede por aproximaciones
sucesivas, en las que los desarrollos, avances, acuerdos teéricos,
conceptuales y metodologicos son discutidos por aquellios que estan
comprometidos en el proceso.

b. Caracter de elaboracion permanente; al concebir como homologas la
labor curricular y la labor investigativa, lo que hace lograr la re-
creacion de saberes, actitudes y valores; de manera tal que supere
los marcos tradicionales e inciten transformaciones estructurales en
el curriculo, que deben ser traducidos en cambios sustantivos en las
instituciones.

c. Con una vision holistica e integral de la problematica que permea las
dimensiones conceptual, pedagégica, normativa, administrativa,
investigativa, metodolégica y comunitaria. (referentes obligados en
un proceso educativo).

d. Se demanda pertenencia social y pertinencia académica, referida la
primera a la necesidad de que la propuesta curricular responda de
forma directa a las necesidades reales (no inducidas) de la
comunidad de aprendizaje. La pertinencia académica tiene que ver
con la relaciéon clara entre el curriculo y los fines educativos, asi
como con las necesidades del medio, el desarrollo social y el
desarrollo individual.

e. Plantea como prioritario eliminar el divorcio entre escuela y
comunidad, entre saber académico y saber cotidiano o de
socializacion, entre proceso formativo y de vida. De esta
consideracion se deriva una estrecha relacién entre teoria y practica,
no como “suma de momentos tedricos y de momentos practicos”,

sino como relacién teoria-practica permanente.
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A partir de la caracterizacion antes hecha, la interdisciplinariedad se
convierte en el criterio fundamental y requisito basico para la construccién de
curriculos integrales. El conocimiento interdisciplinar trasciende al
conocimiento disciplinado; tomando en consideracion que la inteligencia
humana es, por naturaleza, interdisciplinar y cualquier manifestaciéon de
desempeno trasciende también a una disciplina.

En este punto, la propuesta recomienda, como mecanismo para
contrarrestar el curriculo agregado y asignaturista, fortalecer y aplicar el
concepto de Nucleo Tematico y Problematico, el desarrollo de éstos dara
lugar a la estructuracién en Bloques programaticos y éstos permitiran a su
vez la elaboracion de proyectos puntuales.

Esta estructura viene originando cambios en el ambito educativo,
consolida el concepto de construccion permanente, suprime la existencia de
docentes propietarios y poseedores de las asignaturas, ensancha las
fronteras para el trabajo en equipo, a través del fortalecimiento de
comunidades académicas y supone un desempeno integral del docente.

Plantea el cambio en la cultura evaluativa. La evaluacion, inseparable
en toda construccidn curricular, debe asumirse como el analisis objetivo,
desapasionado y concreto de los aciertos y errores generados antes, en y
después de realizado el proyecto curricular (Cortés de Arabia, 2007), debe
ser tomada como escenario de formacion y crecimiento. El rol del docente
transita de suministrador de informacion a generador y constructor de sus
propios referentes evaluativos.

Formas de llevar a cabo la integracién Curricular

Segun Aguila y Behnan (2002), la integraciéon curricular de los
contenidos tematicos del curriculo debe conducir al estudiante a aplicar lo
aprendido, a darle significacion al conocimiento que construye. En otras
palabras, el alumno debe percibir que lo que aprendera sera funcional, util o
aplicable en una situacion o problema real, de manera que pueda construir
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estrategias que le sirvan para establecer nuevas relaciones significativas
entre distintos contenidos, sintiéndose capaz de realizar aprendizajes
significativos por si mismo en una gama de situaciones y circunstancias. Los
autores antes citados plantean dos formas de hacer la integracion en el
curriculo: la primera es la sumatoria de materias y la segunda es justamente
la interdisciplinaridad. A continuacién se describe brevemente cada una de

ellas:
- Por Sumatoria de materias:

La integracion no es simplemente poner juntos contenidos de varias
materias. Al aplicar la sumatoria de materias, es el profesor quien va
diciendo qué conexiones se hacen entre los temas y qué sentido tienen tales
conexiones. Las relaciones entre los conocimientos pasan a ser un tema mas
que presenta el profesor, relaciones que el estudiante debe aprender. La
integracidén de conocimientos que pueda hacer el estudiante dependera de
cémo el profesor muestre las relaciones entre conocimientos. La integracion
bajo esta modalidad no se basa en la estructura misma de las disciplinas, ni
toma en cuenta los procesos de aprendizaje que utiliza el alumno.

- Por Interdisciplinariedad:

En esta modalidad se hace mayor énfasis en las relaciones entre
areas, con la finalidad de lograr una vision unificada de diferentes disciplinas
en torno a un tema. Sin embargo, sigue siendo una integracion externa al
alumno. Segun lo que plantea la teoria del aprendizaje significativo
(propuesto por la teoria de la asimilacion de David Ausubel, 1976), la
integracion debe partir de los conocimientos previos del alumno, de sus
experiencias personales, del tipo de razonamiento y de estrategias
espontaneas que utiliza, sus actitudes y habitos. Y por parte del profesor,
debe considerarse la organizacidon l6gica de los temas y la organizacién
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pedagogica, es decir la secuenciacion y nivel de tratamiento adecuado a las
necesidades e intereses del alumno.

Ademas, Aguila y Behnan (2002), dejan ver en sus ideas la importancia
de la interaccién social, la colaboracién, la capacidad del estudiante de
establecer relaciones con sus compaieros, con profesores, comunidad,
todos ellos como fuente de aprendizaje.

Existen expertos en el tema que han aportado argumentos para la
integracion, entre ellos Gaff (c. p. Quintana, 1998). Dicho autor presenta tres
argumentos, descritos a continuacion:

El primer argumento es de naturaleza intelectual, indicando como razon
para la integracion que las ideas surgidas en cualquier campo de estudio
pueden ser enriquecidas con las teorias, conceptos y conocimientos de otros
campos. Pero también este primer argumento trae consigo una implicaciéon
practica, pues podria representar soluciones a problemas de la realidad y
que afectan al colectivo, tales como el generar acciones para solventar el
problema de la contaminaciéon ambiental que impacta negativamente en la
salud; en consecuencia, se requieren conocimientos y perspectivas de varias
disciplinas para tratar el problema.

La aplicacion de la integracion se evidencia en muchos de los
desarrollos mas innovadores que han traspasado las barreras de las
tradicionales disciplinas. Hoy dia existen campos de estudios tales como:
ingenieria genética, ciencias cognitivas, biotecnologia, biofisica, geoquimica
y otros.

El segundo argumento es de orden pedagogico, y en relacién al mismo,
diversos estudios e investigaciones realizadas muestran la necesidad de
buscar alternativas para promover el aprendizaje auténtico en los
estudiantes. Las investigaciones han demostrado que los estudiantes logran
un mejor aprendizaje cuando el conocimiento esta organizado en unidades

completas en lugar de unidades aisladas;, lo que presupone que el
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conocimiento se presente de manera integrada y no aislada como se ha
presentado tradicionalmente.

Gaff (c. p. Quintana, 1998), sefiala como tercer argumento, el de
naturaleza social, debido a que el aprendizaje constituye una actividad
individual pero que no es solitaria, puede construirse en el marco de la
relacion con otros. Esto se logra cuando el salén de clase es convertido por
el docente en una comunidad de aprendizaje donde todos contribuyen al
desarrolio intelectual de los compafieros. Los cursos disenados de forma
integrada por lo general interesan mas a los estudiantes y les ofrecen temas
mas atrayentes para conversar fuera del salén de clases, precisamente
porque son mas significativos al mundo en que vivimos.

Los argumentos antes mencionados enriquecen el curriculo, asignando
valor al aprendizaje y al estudiante. Se organizan las ideas y el conocimiento
se produce en un contexto que no es aislado. Se aprende mejor relacionando

ideas y donde todos, como comunidad son participes del aprendizaje.

La Educacion Bolivariana y los Objetivos del curricuio del Liceo
Bolivariano.

El Ministerio del Poder Popular para la Educacion, MPPE;, (2007)
expresa que, el sistema educativo actual, denominado Bolivariano esta
conformado por subsistemas, uno de ellos es el Subsistema de Educacion
Secundaria Bolivariana, el cual segun el propio ministerio, centra su atencion
en la formacion integral de los adolescentes y la juventud, entre los 12 y 19
anos de edad. En este subsistema existen dos modalidades de liceo, los
bolivarianos y las escuelas técnicas robinsonianas y zamoranas.

En el caso particular del Liceo Bolivariano, el Disefio Curricular del
Sistema Educativo Bolivariano, como documento emanado del Ministerio del
Poder Popular para la Educacién MPPE (2007), expresa que tiene como
finalidad, formar a los adolescentes en el desarrollo de sus potencialidades y
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habilidades para lograr la configuracion de un pensamiento critico, la
cooperacion y la reflexion, empleando la investigacion como medio para
encontrar solucion a los problemas, tanto comunitarios, locales y nacionales.
Plantea también que la formacién impartida a los adolescentes y jovenes
sirva para integrarlos al sistema de produccion de bienes y servicios que
satisfagan las necesidades de los colectivos que conforman sus
comunidades, entre otros valores destacados por el MPPE (2007). No
obstante, a pesar de lo establecido en el Documento del Disefio Curricular de
este modelo educativo, la realidad de los liceos bolivarianos no es tal, es
decir, realmente no se esta desarrollando el trabajo pedagégico tal como lo
establece el 6rgano rector, que para el caso es el MPPE.

Pese a la existencia de un relativamente nuevo modelo educativo, como
es la Educacion Bolivariana, el cual ha pretendido modificar las bases de Ia
educacion venezolana, con un evidente componente eminentemente
doctrinario y politico mas que pedagégico, por lo que es un hecho publico y
notorio la presencia de un divorcio entre 10 que se establece como normativa
y lo que realmente se hace en las instituciones educativas del nivel de
Educacién Media General, tal como lo ha constatado la autora de esta
investigacion en el contexto de estudio. Se observan problemas o
deficiencias en la estructura organizativa, de gestidbn escolar, de
infraestructura escolar, de baja matricula estudiantil, de bajo nivel de
rendimiento académico, de ausencia de mecanismos para la capacitacion y
actualizacion permanente de docentes, asi como de cambios radicales en
lineamientos que rigen o deberian regir las acciones pedagogicas y
administrativas.

En cuanto a los cambios de lineamientos, éstos ocurren a
discrecionalidad de los funcionarios de tumno, sin analisis previos de
situaciones y bajo la visidén politica como elemento predominante, pues la
politica constituye el tamiz en el proceso de decisiones del MPPE. Ejemplo
de ello es el cambio en lineamientos emanados del nivel central para el



periodo escolar 2012-2013, donde, por decision del MPPE, desaparecen de
la estructura organizativa, coordinaciones como la de Desarrollo Endégeno,
la Unidad de Proyectos, entre otras; dejando estas funciones, en las
seccionales que pasan ahora a llamarse Coordinaciones Pedagdgicas, las
cuales, estan a cargo con un docente coordinador que debe cumplir 24 horas
administrativas y el restante de su carga horaria, en funciones de docente de
aula; ya saturadas del trabajo administrativo, debe asumir la responsabilidad
de coordinar todo lo relativo al seminario de desarrollo endogeno de
obligatorio cumplimiento por parte de los estudiantes; asi como el
seguimiento y control de la elaboracion y aplicacion de los Proyectos de
Aprendizaje, de obligatorio cumplimiento por parte de los docentes;
justamente en los cuales deberia plasmarse la integracion de las areas de
aprendizaje y propiciar realmente el aprendizaje significativo en el estudiante.

Por otro lado, los resultados que vienen dando los Liceos Bolivarianos
en relacion a la formacion del estudiantado no cumplen, segun las ideas
aportadas por Pachano (2005), con lo que se ha establecido en el Curriculo
de este subsistema; segin el cual, la finalidad del liceo bolivariano es formar
a los adolescentes un pensamiento critico, en la cooperacién y la reflexion,
empleando la investigacion como medio para encontrar solucién a los
problemas de su entorno, integrarlos al sistema de produccién de bienes y
servicios para satisfacer las necesidades de los colectivos que conforman
sus comunidades, sin embargo, los problemas comunitarios, locales y
nacionales aun persisten y se han incrementado; no se observa aporte
alguno de los egresados como entes formados para la investigacion y
modificacién de realidades afectadas por problemas puntuales donde los
estudiantes puedan influir para solventarlos a través de la formacion obtenida
en dicho subsistema.

En cuanto al trabajo pedagégico, el liceo bolivariano debe regirse,
segun el propio Ministerio del Poder Popular para la Educacion, en el
documento Diseio Curricular del Sistema Educativo Bolivariano (2007), por
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la metodologia de proyectos educativos, centrados en las necesidades de
aprendizajes de los estudiantes; pero también, centrado en la
interdisciplinaridad de las diferentes areas de aprendizaje que conforman el
disefio curricular, donde se supere la tradicional idea fragmentaria del
conocimiento. Pese a este lineamiento, persiste el trabajo disciplinar y en
solitario de los docentes; quienes revelan todavia vacios respecto al
conocimiento que deben poseer para llevar a cabo, la integracion real y
efectiva de las distintas areas y disciplinas en el proceso de ensenanza-
aprendizaje; tal como lo ha evidenciado la autora de esta investigacion en su
propio contexto laboral.

Para que la problematica anterior se invierta, se requiere de una
transformacion de la realidad educativa actual que supere la concepcion
individualista y la fragmentacion del conocimiento. Nuevamente se acota lo
que el MPPE (2007), plantea en el Sistema Educativo Bolivariano (SEB),
como la metodologia de proyectos educativos, que constituye una propuesta
de aprendizaje experiencial, bajo la cual se busca que el estudiante aprenda
haciendo y reflexione sobre lo que hace. Esta es una concepcion que se
ubica dentro de la corriente filosofica del constructivismo sociocultural, la
cual:

...asume que el alumno se acerca al conocimiento como aprendiz
activo y participativo, constructor de significados y generador de
sentido sobre lo que aprende, y que ademas, el alumno no
construye el conocimiento de manera aislada, sino en virtud de la
mediacion de otros, y en un momento y contexto cultural
particulares con la orientacion hacia metas definidas” (Rogoff.
1993, c.p. Diaz Barriga. 2006: 14).

Esta idea deja ver la capacidad del estudiante en su propio proceso de
aprendizaje, el sentido que puede aportar a lo que aprende y el papel que
juegan las relaciones o interrelaciones que pueda establecer con otros en el

marco del proceso de ensenanza y aprendizaje. Pero en esta propuesta, el
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papel que va a desempenar el docente constituye el elemento clave, pues en
su rol de facilitador de conocimientos, tiene la tarea de mediar para que los
estudiantes puedan construirlos de forma holistica, no fragmentaria; es decir,

bajo una vision interdisciplinar.

Los Proyectos en el Curriculo Bolivariano

Una estrategia por proyecto combina el estudioc empirico con la consulta
tedrica para luego explicarla, a través de acciones de cambio en el ambito
social. Seglin Lacueva (2000) el Proyecto, como estrategia, constituye una
secuencia efectiva prolongada (de 2 a 4 6 mas semanas de duracion), que
busca la participacion efectiva y constante de los estudiantes, en su
planteamiento, en su disefio y seguimiento, propiciador de la indagacion
infantil en una labor autopropulsada conducente a resultados propios.

Los distintos tipos de proyectos facilitan a los estudiantes el desarrollo
de diferentes clases de conocimientos y habilidades, aunque tengan en
comin el ser todas actividades investigativas. De acuerdo a lo que
Perrenoud (2000) plantea como ambito de la metodologia de proyectos, cabe
acotar lo que se interpreta en los siguientes términos:

- Lograr la movilizacion de saberes o0 procedimientos, construir
competencias. Es decir, lograr que el estudiante muestre sus
conocimientos previos y los enlace con los nuevos a ser aprendidos. En
lo que respecta a las competencias, se relaciona con la posibilidad de
transferir lo aprendido a situaciones concretas.

- Dejar ver practicas sociales que incrementan el sentido de los saberes y
de los aprendizajes escolares. Muestra al estudiante que la pertinencia
de lo que aprende es para su cotidianidad. En otras palabras implica
contextualizar el aprendizaje a la realidad histérica-cultural de los
estudiantes.
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- Descubrir nuevos saberes, nuevos mundos, en una perspectiva de
sensibilizacion o de motivaciéon. El logro de nuevos conocimientos
modifica puntos de vista o visiones en los aprendices.

- Plantear obstaculos que no pueden superarse sino a partir de nuevos
aprendizajes, que deben alcanzarse fuera del proyecto.

- Provocar nuevos aprendizajes en el marco mismo del proyecto.

- ldentificar logros y carencias en una perspectiva de autoevaluacion y de
evaluacion final, que haga el propio aprendiz sobre su desempeiio. Ello
significa brindar la oportunidad al estudiante para: a) propiciar el analisis
e interpretacion del desarrollo real logrado por €l de acuerdo a sus
potencialidades, b) evaluar antes, durante y después (evaluacion
diagnostica, formativa y sumativa)

- Desarrollar la cooperacién y la inteligencia colectiva. Es decir, propiciar
la participacion de los actores y el trabajo colaborativo para crear y
aportar soluciones a problemas del entorno.

- Auxiliar a cada alumno para que desarrolle confianza en si mismo,
refuerce su identidad personal y colectiva como actor protagonista de
su propio aprendizaje. Esto se vincula a la generacién de temas de
interés que motiven a los estudiantes.

- Desarrollar la autonomia y la capacidad de hacer elecciones.

- Formar en los estudiantes la concepcion y la conducciéon de proyectos.
Esto significa conocer los requerimientos de los proyectos que buscan
esencialmente que los estudiantes vinculen los contenidos aprendidos
con sus contextos reales, sean reflexivos y criticos de su realidad; para
lo cual la investigacion accidn es un requisito necesario.

En correspondencia con las anteriores interpretaciones derivadas de las
ideas de Perrenoud (2000), podria decirse que, trabajar con la metodologia
de proyecto enfrenta problemas por resolver, particularmente en el ambito
del trabajo que desarrolla el docente, en su capacitacion para idear los

proyectos juntamente con los estudiantes, en el trabajo, la cooperacién,



perseverancia, método y sobre todo, competencias y saberes. Esto le
permite al estudiante dar mas sentido a las nociones, métodos y
conocimientos que se aprenden en clase. Su apropiaciéon se ve facilitada
porque a través de los contenidos escolares, éstos se transforman en
herramientas al servicio de una practica social identificable.

Los Proyectos de Aprendizaje

De acuerdo a lo sefalado por Carrefio y Vallejo (2008), el Curriculo
Nacional Bolivariano se sustenta en los Enfoques Humanista Social y el
Histérico Cultural; segun los cuales, el proceso de aprendizaje debe estar
centrado en el nifio, adolescentes, y adultos; enmarcados en el contexto
historico-cultural. En tal sentido, el modelo educativo bolivariano ofrece la
metodologia de proyectos, en particular el Proyecto de Aprendizaje, el cual
es entendido, segun los autores arriba senalados, como una de las formas
de organizacion de aprendizajes, que requiere un conjunto de acciones
planificadas y la consideracion de los pilares y ejes integradores
contemplados en el Diseio Curricular Bolivariano.

El Proyecto de Aprendizaje busca la organizacion integral del
conocimiento y en tal sentido, su disefio o elaboracién se comporta como un
proceso estratégico que orienta, dirige, organiza y monitorea la construcciéon
de los aprendizajes desde una perspectiva investigativa, inmediata y reali;
poniendo el énfasis en la reestructuracién constante y dinamica del saber, el
cual debe necesariamente, ser abordado de manera creativa.

El Proyecto de Aprendizaje, en cuanto a estrategia metodolégica, esta
dirigido hacia la concesion del Curriculo Nacional Bolivariano, al integrar los
pilares, los ejes integradores y la finalidad de las areas que se hacen viables
por medio de los componentes, todos estos como elementos que se
muestran y disponen en el Disefo Curricular establecido por el Ministerio del
Poder Popular para la Educacion para cada uno de los subsistemas de
educacion, como es el caso del subsistema de educacion media general en
la que figuran los liceos bolivanianos. (MPPE, 2007).
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El proyecto de aprendizaje, de acuerdo a lo que exponen Carrefio y
Vallejo (2008), se centra en la aplicaciéon de la investigacion — accion, donde
se requiere la participacion de todos los actores sociales comprometidos con
su elaboracién. Entre los rasgos que caracterizan este tipo de proyectos, se
destaca la capacidad que tiene para promover el trabajo cooperativo a la luz
de situaciones de la vida cotidiana; y en generar acciones para transformar
de manera positiva, al ser humano en cuanto a sus condiciones de vida,
dando sentido a lo que se aprende.

En relacion al papel que cumple un Proyecto de Aprendizaje, cabe
considerar lo que sostienen Blank (1997), Dickinson, et al (1998) y Harwell
(1997) (c. p. en Pachano, 2005), al concebirlo como una estrategia de
ensenanza que constituye un modelo de interaccion autentico, donde los
estudiantes planean, implementan y evalian proyectos que tienen aplicacion
en el mundo real, superando las barreras del aula de clase.

El contexto juega un papel importante al momento de disefar un
proyecto de aprendizaje, pues constituye el espacio generador de temas que
pueden despertar el interés y la motivacion entre los estudiantes. En relacion
a esto, Katz y Chard (1989) consideran que el proyecto, como enfoque,
motiva a los jovenes a aprender, ya que les permite seleccionar temas de su
propio interés y que lucen importantes para sus vidas. Pero, para lograr esto,
es necesario, segun los autores antes citados; la interdisciplinaridad,
identificando procesos y promoviendo el trabajo cooperativo, que garantice
la construccion de los aprendizajes; enfocando la determinacién y desarrollo
de fortalezas individuales en los estudiantes, desarrollando actividades
acorde a los intereses de éstos y en el marco del curriculo.

Se puede inferir entonces, que los proyectos de aprendizaje
representan una forma de organizacion de los aprendizajes, en los cuales el
compromiso y la motivacion se manifiestan y donde entran en juego un
conjunto de accionesplanificadas de forma integral al contexto, a los pilares y
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ejes integradores contemplados en el diseiio curricular, todo ello en aras de
lograr la organizacion integral del conocimiento.

Finalmente, el proyecto de aprendizaje representa una metodologia que
da al docente conjuntamente con sus estudiantes, la posibilidad de reconocer
sus experiencias, sus conocimientos, habilidades, fortalezas, debilidades y
potencialidades; para luego tomar la decision sobre qué aprender. Pero
principalmente, posibilita la contextualizacion de los componentes de las
areas de aprendizaje y busca recoger del contexto los datos,
acontecimientos y saberes que puedan contribuir con la formacion integral
del estudiante y al desarrollo de su conciencia social. (MPPE, 2007).

La Planificacion.

La planificacion en el Sistema Educativo Bolivariano (SEB), es dinamica
y flexible, en ella se organizan los elementos que conforman el proceso de
aprendizaje, tomando en consideracion los resultados del diagnéstico
pedagogico integral, el perfil del ciudadano a formar, finalidades de las areas
de aprendizaje, componentes, pilares, ejes integradores, estrategias y
recursos de aprendizajes, indicadores, instrumentos, tipos y formas de
evaluacion. (MPPE, 2007)

Son elementos de organizacién e integracion de los saberes y
orientacion de las experiencias de aprendizaje, los cuales deben ser
considerados en todos los procesos educativos del Subsistema de
Educacion Secundaria Bolivariana para fomentar valores, actitudes vy
virtudes; y son los siguientes: Ambiente, Salud Integral, Valores, las TIC’s, y
el Trabajo Liberador.

En la planificacion bajo el modelo educativo bolivariano, la metodologia
de proyectos tiene un lugar preponderante. Esta metodologia es para el SEB,
un proceso continuo y sistémico, de construccion colectiva en la cual se
deben involucrar todos los actores escolares. Para lograr el éxito en lo que
se planifique dentro de la institucion educativa y, particularmente a través del
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disefio y desarrollo de proyectos, es necesario que ciertas condiciones se
cumplan, lo que implica asumir principios, entre los cuales se mencionan: la
participacion, la interculturalidad, la equidad y la integralidad contemplados
en el propio diseno curricular.

Para que esto se logre, el mismo disefio curricular aporta como
caracteristicas, la flexibilidad, el caracter sistémico e intencionalidad,;
elementos que favorecen el trabajo cooperativo. (MPPE, 2007). A diferencia
de la planificacion tradicional, este ministerio establece que la que se lleva a
cabo en el SEB es flexible y dinamica, desarrollada fundamentalmente a
través de una serie de proyectos, entre los cuales se destaca el Proyecto de
Aprendizaje. En esta planificacion se produce una mayor estructuracién pues
deben incorporase elementos dispuestos en el disefio curricular como son
los pilares, ejes integradores y areas de aprendizaje, entre otros. Este tipo de
planificacion favorece mas la interaccion entre el docente y los estudiantes;
lo que realza el papel de mediador que debe jugar el docente. Por otro lado,
este tipo de planificacién nace principalmente, de las necesidades de los
estudiantes, buscando siempre que estos alcancen un objetivo, integrando
para ello, todas las areas y competencias de los contenidos que van a ser
abordados en el proyecto.

La planificacion por proyecto de aprendizaje, tiene como finalidad, de
acuerdo a lo que se interpreta de lo establecido en el Disefio Curricular
(MPPE, 2007) constituir una forma de organizar los aprendizajes, la cual
busca:

- Desde el proceso de aprendizaje, ayudar a los estudiantes a lograr la
apropiacion de procedimientos y estrategias que le permitan producir,
crear, reflexionar y valorar el conocimiento enfocado en los intereses
reales.

- Favorecer en los estudiantes, la formacién de habilidades para resolver

problemas, de manera reflexiva y critica, apropiarse de experiencias



que le garanticen una interaccidon inteligente en contextos volubles y
complejos.

Promover en los estudiantes una actitud positiva hacia la investigacion y
hacia la construccién del conocimiento, respondiendo a una motivacion
intrinseca que permita determinar, conjuntamente con su docente, el
qué, como y para qué de los aprendizajes de acuerdo a sus saberes y
potencialidades.

Permitir, a partir de la aplicabilidad de los aprendizajes, indagar ambitos
sociales, culturales, politicos, educativos, geograficos, histérico vy
economico desde lo local, regional y nacional.

Promover la interaccion entre el colectivo escolar destacando los
valores de convivencia, cooperacion, corresponsabilidad, el trabajo
voluntario liberador y la participacion desde un enfoque humanista,
producto de esfuerzos y articulacion de todos los involucrados en el
proceso educativo, con el propdsito de resolver necesidades de
aprendizajes.

Garantizar la contextualizacion de los aprendizajes relacionados a la
realidad historica social de los estudiantes, haciendo posible el
aprendizaje inter y transdisciplinario, logrado con la integraciéon de los
componentes de las areas de aprendizaje en correspondencia con los
ejes y los pilares de la Educacién Bolivariana.

Enfocar la atencion en las potencialidades e intereses de cada
estudiante de acuerdo a su edad, contexto y particularidades propias y
colectivas, fomentando en él, el desarrollo integral, de manera tal que
proporcione una educacion para la vida.

Desde el punto de vista de la planificacion cabe acotar que, para

construir Proyectos de Aprendizajes no existen formas unicas, ni recetas,

esta metodologia es flexible y dinamica; propicia mas bien, la creatividad del

docente: asi como la innovacion en su construccion. Es por eso que, las

decisiones respecto a cual proyecto diseifiar y como presentarlo; deben
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decidirse a través de discusiones, donde tengan cabida los colectivos
docentes de las instituciones educativas.

Es justamente el intercambio de saberes y experiencias que constituyen
las formas y modos mas convenientes de presentario. Alli todos y todas
tendran la oportunidad de dar a conocer las fases o0 pasos puestos en
practica durante la construccion colectiva de los proyectos. La experiencia
lograda por instituciones se ajusta a los requerimientos establecidos en el
propio disefio curricular, pese a que cada institucidbn posee sus rasgos
distintivos, existe congruencia en los criterios y pasos para llevar a cabo la
planificacion.

La construccién de proyectos, en particular el Proyecto de Aprendizaje
(MPPE, 2007), se inicia con un diagndstico pedagoégico integral, el cual debe
necesariamente responder a las expectativas que tienen estudiantes y
docentes respecto al tema a ser abordado y a las intencionalidades.

En lo que a las intencionalidades se refieren, éstas deben centrarse en
dar respuestas a interrogantes como: ¢cudles potencialidades, intereses
comunitarios presentan los estudiantes?, ;qué tema de interés local, regional
y nacional se pueden considerar?, ;cudles componentes de las areas de
aprendizajes permiten integrar componentes de otras areas en relacion a las
potencialidades a desarrollar?

Estas interrogantes van a permitir justificar y describir la situacién a
abordar en el Proyecto de Aprendizaje (PA). Por otro lado, el diagnéstico
aportara informacion que permitira determinar:

- Cuales aspectos de los ejes integradores se deben potenciar en los
estudiantes.

- Qué nombre pueden asignar estudiantes y docente a la tematica que se
abordara en el PA.

- Qué conocen los estudiantes sobre la tematica que se abordara. Qué

desconocen de ella. Qué recursos de aprendizaje poseen los
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estudiantes frente a la tematica. Como les gustaria a los estudiantes
que se desarrollara la tematica.

- Qué potencialidades se busca desarrollar en los estudiantes a través de
la tematica. Esto implica la determinacion de finalidades.

- Cudles componentes se integran a la tematica. (Determinar pilares,
ejes, componentes). Qué aplicabilidad tienen en la vida diaria.

- Qué metodologia (qué se hara, como, con cuales estrategias, tiempo,
recursos, cuales indicadores serviran para evaluar, a través de cuales
instrumentos).

- Cudles seran los logros o alcances del proyecto (limitaciones,
conocimientos alcanzados, efectividad de las estrategias).

La Evaluacion

Al igual que la planificacion, la evaluacion es un proceso de
fundamental importancia en el Diseio Curricular del Modelo Educativo
Bolivariano. En tal sentido, el MPPE (2007) establece que los procesos de
aprendizaje en cada uno de los subsistemas que conforma el modelo
educativo bolivariano encuentra sus fundamentos legales en documentos
como el Proyecto Educativo Nacional (1999), Plan de Desarrollo Econémico
y Social de la Nacién (2007-2013), Principios, Propésitos, Pilares y Ejes
Integradores del Curriculo Nacional Bolivariano, La Ley Organica para la
Proteccion del Nino, Nifa y Adolescente. Esto significa que el proceso de
evaluacion como tal, responde a orientaciones legales, economicas y
educativas, entre otras que le asignan obligatoriedad en su aplicacion.

Este proceso, se fundamenta en la Teoria Sociocultural de Vygotsky
(2000), en la Teoria Ecolégica de Lortie (1973), en el Construccionismo
Social de Patman (1996) y en las Orientaciones Educativas que se plasman
en el Curriculo Bolivariano (2007) cada una de estas teorias se describe
brevemente a continuacion:
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Para Vygotsky (2000), el aprendizaje humano es un proceso interactivo,
presupone una naturaleza social especifica y un proceso mediante el cual el
estudiante accede a la vida intelectual de aquellos que los rodean. Enfatiza
particularmente en lo exteno (sociocultural) y sefala que el desarrolio
acontece como una trayectoria esencial de afuera hacia adentro. Considera
que el buen aprendizaje es aquel que precede al desarrollo y contribuye de
un modo determinante para potenciario.

Por su parte, Lortie (1973), se centra en la interaccion estudiante-grupo;
estudiante-grupo-medio ambiente. Para él, el proceso de aprendizaje no es
soélo situacional sino un proceso interactivo continuo. Analiza el contexto de
los espacios de aprendizaje como influido por otro contexto y en permanente
interdependencia. De alli que considere el aprendizaje como un proceso
reflexivo del pensamiento, donde influyen las actitudes, creencias,
habilidades y destrezas que manifiestan las potencialidades del estudiante.

El paradigma ecoldgico y contextual plantea que la evaluaciéon debe ser
cualitativa y formativa considerando que las técnicas para evaluar se deben
centrar, esencialmente en los procesos de ensefianza y de aprendizaje mas
que en los resultados. Plantea la observacion sistematica, los cuestionarios
abiertos, las escalas y registros de observaciones donde el sujeto puede
argumentar sus motivaciones y apreciaciones personales ante los hechos y
situaciones, como los mas apropiados ya que ayudan al evaluador a
descubrir y entender la realidad.

Para evaluar el aprendizaje en los estudiantes, debe predominar la
caracterizacion del contexto en que se exterioriza el proceso de
socializacion, porque la interaccion entre los estudiantes mas la interaccion
con el ambiente potencian el aprendizaje significativo. Lo que Vygotsky
llama® el aprendizaje compartido y socializador”, en otras palabras, el
proceso de ensefianza y de aprendizaje no es soélo situacional sino también

personal y psicosocial. Segin Hamilton (1983), el paradigma ecologico se
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preocupa por atender la interaccion entre personas y su entorno,
profundizando en la reciprocidad de sus acciones.

Para Patmam (1996), el construccionismo social demuestra que sélo
hay experiencia de aprendizaje cuando el estudiante reflexiona sobre sus
propias tareas y se incluye en ella como “constructor’; de acuerdo con este
enfoque el aprendizaje es asumido como una expresion de la totalidad en la
que se integran la mente, cuerpo del aprendiz y el mundo externo donde se
desenvuelve.

De acuerdo con Patman (ob. cit.), se aprende a pensar y reflexionar en
grupo sobre como se desarrollé el proceso educativo, en el marco de
contradicciones que surgen en la busqueda del conocimiento y la dinamica
en los procesos de aprender, en la dialéctica de las modificaciones sujeto-
grupo de modo tal que los aprendizajes obtengan un sentido social y se
manifieste como un proceso de permanente cuestionamiento producido en la
dinamica de la comunicacion.

En relaciéon a la visidn que estos tedricos han construido respecto al
humano como individuo que aprende, la evaluacion de los procesos de
aprendizaje ha sido conceptualizada como un proceso permanente,
interactivo, cooperativo y reflexivo que brinda la oportunidad de comprender,
analizar e interpretar el desarrollo real alcanzado por el estudiante y sus
potencialidades, asi mismo las experiencias de aprendizajes logradas con la
participacion de otros actores sociales que comparten la responsabilidad del
hecho educativo. (MPPE- 2007, en Educere, 2008).

Dadas las caracteristicas de la evaluacién como proceso en el Diseiio
Curricular del Modelo de Educacion Bolivariana, el propio MPPE (2007),
expresa la necesidad de transitar hacia un enfoque de la evaluacion que
supere el tradicional, orientado a la valoracion como reflexion critica de los
procesos de aprendizaje. En relacién a esto, se puede interpretar, plantea la
necesidad de considerar durante la evaluacién, aspectos como:
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- Recurrir a estrategias de evaluacion adecuadas a cada situacion
especifica de interés en funcion de las potencialidades a desarrollar por
el estudiante.

- Registrar e interpretar objetivamente los resultados de las evaluaciones.

- Emplear los resultados para tomar decisiones sobre cada estudiante y
para reflexionar sobre la efectividad de las estrategias de aprendizaje
manejadas.

- Sistematizar el proceso de evaluacion que facilite al docente
comprender qué y como estan aprendiendo los estudiantes.

Ahora bien, la evaluacion en el sistema educativo bolivariano,
particularmente en la educacién secundaria, segun el MPPE (2007, en
Educere, 2008), se debe aplicar en la Educacion Secundaria, o como hoy se
le denomina Educacion Media General, de manera cuantitativa, sin embargo
apoyada en criterios, métodos y técnicas de la evaluacién cualitativa,
enfatizando las potencialidades desarrolladas por los estudiantes por medio
de un proceso descriptivo.

En este mismo documento (ob.cit) se establece como necesario aplicar
en la Educacion Media General, una evaluacidn que comporte ciertos
elementos, los cuales sirven de guias a los docentes, deben responder a
interrogantes como:

- ¢Qué evaluar? Lo cual se relaciona con las potencialidades
(conocimientos, habilidades, destrezas, valores, actitudes y virtudes),
logros y avances de los estudiantes; la actuacién del docente, la
seleccion y aplicacion de estrategias en el desarrollo del proceso de
aprendizaje, relacionados con la finalidad de cada componente de las
areas de aprendizaje, los pilares, los ejes integradores del curriculo y el
perfil del egresado. Es decir, todo un sistema coherente de elementos
dispuestos en el disefio Curricular.

- ¢Cuando y como evaluar?, determina qué tipo de evaluacién aplicar y

en qué momento del proceso (evaluacién inicial y/o diagnostica,
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procesual y/o formativa, final y/o sumativa), asi como las formas
(autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion) de forma integral,
sistematica, continua y permanente; aplicando diversas actividades de
evaluacion; acciones que hoy en dia aplican los docentes de aula en el
subsistema de educacion secundaria o educacién media general.

En cuanto a los momentos de evaluacion, existen varios tipos, a

continuacioén se aporta una breve caracterizacion de los mismos:

a.- Evaluacion Inicial y/o Diagnéstica

Este tipo de evaluacion tiene por finalidad, de acuerdo a lo que sefiala

el MPPE (2007, en Educere, 2008) identificar y describir los aprendizajes

adquiridos en el desarrollo de las potencialidades del nifio/a, adolescente,

joven y adulto; asi como su interaccion en el contexto social. Generalmente

se realiza en el momento previo al desarrollo de los procesos de aprendizaje.

Los rasgos que caracterizan este tipo de evaluacion se centran en permitir:

El conocimiento y reflexion de la historia personal, pedagégica, social y
psicolégica de cada estudiante.

El conocimiento de los aprendizajes adquiridos por los estudiantes, asi
como sus expectativas frente a los nuevos aprendizajes

El conocimiento de las potencialidades, alcances y logros de los
estudiantes.

La seleccibn y aplicacion de estrategias para desarrollar las
potencialidades.

El consenso en el aporte de cada docente y actores comprometidos
con el proceso educativo.

La orientacion de la actuacion estudiante.

b.- Evaluacion Procesual o Formativa.

Segun el MPPE (2007, en Educere, 2008), la evaluaciéon procesual o

formativa suministra informacion permanente durante el proceso formativo de
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cada estudiante que permite afianzar, profundizar y, de ser necesario,

reorientar el aprendizaje. Esta evaluacion permite lo siguiente:

Realizar observaciones sistematicas y pautadas durante el proceso de
aprendizaje.

Obtener informacion de todos los elementos que configuran el proceso
educativo.

Ajustar los procesos educativos.

Orientar y fortalecer las experiencias de aprendizaje.

Reconstruir las estrategias aplicadas en funcién de los logros obtenidos.
Buscar orientaciones pedagoégicas adecuadas en cada momento.
Propicia la reflexién sobre la praxis pedagdgica.

Facilita la toma de decisiones para mejorar el proceso educativo.

c.- Evaluacion Final o Sumativa

Esta evaluacion tiene por finalidad, segun lo establecido por el MPPE

(2007, en Educere, 2008) valorar e interpretar los logros que los estudiantes

alcancen en el desarrollo de experiencias de aprendizaje. Es de naturaleza

cualitativa e integral, al considerar la informacion suministrada por la

evaluacion del proceso, durante determinado periodo. El resultado de esta

evaluacion puede emplearse como punto de partida para una evaluacion

diagnéstica. Esta evaluacion, de acuerdo al subsistema donde se aplique,

determina la certificacion, prosecuciéon y promocion. Esta evaluacién se

caracteriza por conducir a:

La sintesis de la valoracion del aprendizaje obtenido integralmente por
los estudiantes.

La consecucidon de los aspectos a potenciar en funcién de los pilares,
ejes integradores y areas de aprendizaje al finalizar un proyecto, lapso,
semestre y/ o aio escolar.

La determinacion del cumplimiento de las finalidades establecidas en
funcién de las especificidades de cada subsistema.
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- La prosecucién o promocion al grado/afio inmediato superior.

- La reorientacion de la accién docente y mejoramiento del proceso de
aprendizaje.

Ademas de los tipos de evaluacidon que pueden aplicarse en tres
momentos diferentes del proceso de ensenanza-aprendizaje, las cuales se
describen a continuacion:

1. Autoevaluacion: entendida como el proceso a través del cual cada actor

social involucrado en el proceso ensefnanza-aprendizaje reflexiona
desde el ambito de su accion en la construccidon del aprendizaje, lo que
lo lleva a tomar decisiones al respecto. Las caracteristicas de esta
forma de evaluacidén se dan en dos ambitos, para el estudiante y para el
docente. Para el estudiante significa reconducir, reorientar 0 mejorar
sSus procesos, experiencias o practicas de aprendizaje. También tomar
conciencia y control de o que hace y de lo que pretende aicanzar. Le
permite ademas reconocer sus avances y logros, asi como demostrar
una actitud critica y reflexiva (MPPE, 2007 en Educere, 2008).
Las implicaciones para el docente se centran basicamente en valorar su
actuacion y reorientar el proceso de construccidn del aprendizaje,
reflexionar en cuanto a la coherencia entre teoria y practica, en la
actitud que asume frente al conocimiento de los estudiantes, las
estrategias de integracion que debe aplicar respeto a los acuerdos de
convivencia, desarrollo de sus potencialidades para conocer,
cuestionar, sentir, hacer y juzgar.

De igual forma, la evaluacién incide en el contexto en el que se

desarrolla el acto de ensefianza - aprendizaje, ya que las

condicionantes de éste influyen en la vida los estudiantes y la

proyeccion de acciones que les beneficien. También en el empleo o

aplicacion de recursos didacticos los cuales deben fomentar la

creatividad, participacion, reflexién, cooperacion y valoracion del
aprendizaje.
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2. Coevaluacion: es el tipo de evaluaciéon entendido como el proceso de
interaccién social generado entre docentes y estudiantes, que permite
valorar sus actuaciones en el proceso de construccion del aprendizaje.
Ella permite reflexionar respecto a los avances y logros tanto
individuales como grupales de los estudiantes, asi como potenciar
valores sociales como la convivencia, solidaridad, socializacion, respeto
mutuo; también asumir actitudes criticas frente a los demas, y valorar la
actuacion de los estudiantes y docentes para reorientar el proceso de
construccion del aprendizaje.

3. Heteroevaluacion: implica un proceso de reflexion cuya funcion es
valorar de manera colectiva los esfuerzos, aciertos y logros de los
actores sociales comprometidos, en este caso el estudiante y el
docente como los principales, esfuerzos que deben orientarse hacia el
fortalecimiento del aprendizaje. Sus caracteristicas basicas son:
representa la evaluaciéon continua y colectiva entre los grupos de
trabajos, participa la familia, la comunidad, los/las estudiantes, los
docentes en un trabajo conjunto para reflexionar sobre los avances y
logros en la construccion de los aprendizajes.

Bases Legales

Las Bases Legales de la presente investigacion se fundamentan en el
marco juridico y la normativa legal vigente en Venezuela, tal como se
muestra a continuacion:

El Articulo 103 de la Constitucion de la Repulblica Bolivariana de
Venezuela (1999) establece que “toda persona tiene derecho a una
educacion integral, de calidad, permanente, en igualdad de condiciones y
oportunidades, sin mas limitaciones que las derivadas de sus aptitudes,
vocacién y aspiraciones”.

Con relacién a la Evaluacién Educativa el Articulo 44 de la Ley
Organica de Educacion (2009) indica que “La evaluacion como parte del
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proceso educativo, es democratica, participativa, continua, integral,
cooperativa, sistematica, cuali-cuantitativa, diagnostica, flexible, formativa y
acumulativa. Debe apreciar y registrar de manera permanente, mediante
procedimientos cientificos, técnicos y humanisticos, el rendimiento
estudiantil, el proceso de apropiacion y construccion de los aprendizajes,
tomando en cuenta los factores socio-historicos, las diferencias individuales y
valorara el desempeiio del educador y la educadora y en general, todos los
elementos que constituyen dicho proceso”.

En cuanto al proceso de planificacion, la LOE (2009: 5) establece en su
articulo 6, numeral 3, literal d, lo siguiente:

Articulo 3. Planifica, ejecuta, coordina politicas y programas:

d. De desarrollo socio-cognitivo integral de ciudadanos y ciudadanas,
articulando de forma permanente, el aprender a ser, a conocer, a
hacer y a convivir, para desarrollar arménicamente los aspectos
cognitivos, afectivos, axiologicos y practicos, y superar la
fragmentacion, la atomizacion del saber y la separacion entre las
actividades manuales e intelectuales.
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Cuadro 1: Operacionalizacion de la Variable

Objetivo General: Disenar estrategias para la planificacion y evaluacién
de los proyectos de aprendizaje que faciliten la integracién curricular en el
Liceo Bolivariano “Francisca Ferrini Velazco”, ubicado en el Municipio
Candelaria del estado Truijilio.

Objetivos Especificos Variable Dimension Indicadores
Diagnosticar las condiciones Condiciones - Consideracién de contexto
en que se disefian los para el Disefo historico-cultural.

ctos d dizai de Proyectos de | - Organizacion de aprendizajes.
proyectos ae aprendizajé en Aprendizaje - Consideracion de los Pilares,

el Liceo Bolivanano
“Francisca Ferrini Velazco”,
del Municipio Candelaria del
estado Tryjillo, en el marco
de la integracion curricular.

ejes integradores e
intencionalidades
contemplados en el curriculo.

- Aplicacién de Investigacion—
accion.

- Participacion de los actores
escolares.

- Promocion del trabajo
cooperativo.

- Promocién temas
generadores de interés y
motivacion de los estudiantes.

Caracteristicas | - Flexible
del Proceso de | - Dinamico
Planificacion - Consideracién de
diagnoéstico integral.
- areas de aprendizaje.
- componentes
- pilares
- ejes integradores
- estrategias
- instrumentos
- tipos y formas de evaluacion

Caracterizar el proceso de
planificacién orientado hacia
la integracion curricular en
los proyectos de aprendizaje.

Caracteristicas | - En funcion del contexto de

del Proceso de aprendizaje.
Evaluacion - Propicia andlisis e
interpretacion del desarrollo
real logrado por el estudiante
y sus potencialidades.

- Se lleva a cabo en fases
(inicial, formativa, final o
sumativa)

Senalar las caracteristicas
del proceso de evaluacion
que pueden propiciar Ia
integracion curricular en los
proyectos de aprendizaje.

Estrategias de planificacidn y evaluacién de los proyectos de aprendizaje que faciliten la integracién curricular

Elaborado por Ocanto, L. (2013)
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CAPITULO lii
MARCO METODOLOGICO
Tipo de investigacion
La investigacion realizada se ajusta a la modalidad de proyecto

factible, al respecto, Dubs (2002: 7) senala “... la finalidad del proyecto
factible radica en el diseio de una propuesta de accién dirigida a resolver un
problema o necesidad previamente detectada en el medio.” Especificamente,
la investigaciéon, se desarrolld en el Liceo Bolivariano “Francisca Ferrini
Velazco” Municipio Candelaria, estado Trujillo, en tanto se determina de
manera cientifica los elementos necesarios a considerar en la ejecucion de
proyectos de aprendizaje enmarcados desde el punto de vista de la
integracion curricular en los liceos bolivarianos.

Tomando en cuenta la modalidad de proyecto factible, el procedimiento
para la realizaciéon de la propuesta se llevé a cabo a través de dos etapas: el

diagnéstico y el diseio de la propuesta.

Etapa l.- Diagnéstico

El diagndstico, es la etapa inicial, conocida también como deteccion de
necesidades basicas, para conseguir informacion a través de la aplicacion de
un cuestionario a los docentes, directivos y estudiantes del Liceo Bolivariano
“Francisca Ferrini Velazco®, cuya finalidad es determinar las caracteristicas
de los procesos de planificacion y evaluacion que desarrollan los docentes y
sus limitaciones para la integracion curricular en los proyectos de
aprendizaje. Esta fase incluye ademas la validez y confiabilidad del
instrumento, lo cual permitié verificar si el instrumento es el mas adecuado
para recabar la informacion requerida.
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Etapa li.- Formulacion de la Propuesta

A partir del andlisis e interpretacion de los resultados se disefié una
propuesta que permitira a los docentes actualizar y contextualizar su practica,
tomando en cuenta la ejecucion de proyectos desde el punto de vista de la
integracion curricular. Esta propuesta permitira optimizar la ejecucion de los
proyectos de aprendizaje enmarcados desde el punto de vista de la
integracion curricular en el Liceo Bolivariano “Francisca Ferrini Velazco’.
Municipio Candelaria, Estado Trujillo.

Diseiio del proceso de Investigacion

Segun Hernandez, Fernandez y Baptista (2007: 120) el diseiio se refiere
“al plan o estrategia que se desarrolla para obtener la informacion en una
investigacion”. El disefo de la investigacion se abordé desde el punto de
vista de un estudio de campo. De acuerdo con Arias (2006: 31), un estudio
de campo “consiste en la recoleccion de datos directamente de los sujetos
investigados, o de la realidad donde ocurren los hechos, sin manipular o
controlar variable alguna”. En este caso la informacién se obtuvo
directamente de los estudiantes, docentes y directivos del Liceo Bolivariano
“Francisca Ferrini Velazco®.

Poblacion

La poblacion en un trabajo de investigacion es definida por Balestrini
(2007: 238) como “cualquier conjunto de elementos de los que se requiere
conocer o investigar alguna o algunas de sus caracteristicas”. En este
estudio la poblaciéon estuvo formada por la totalidad de docentes que fueron
veinticinco sujetos (25), tres (03) directivos y doscientos sesenta y cinco
(265) estudiantes de las diez secciones de primero a quinto aiio. En el caso
de directivos y docentes, no se extrajo muestra por cuanto el numero de
sujetos que la integran es finito y permite trabajar con la totalidad de ellos. En
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el caso de los estudiantes se extrajo una muestra que se especifica a
continuacion.

Muestra

La poblacion de estudiantes es de 265 sujetos. Se elabor6é un muestreo
estratificado e intencional, considerando sélo estudiantes desde el tercero a
quinto ano, por ser ellos quienes tienen mayor criterio para aportar
informacidén sobre los indicadores de la variable, para lo cual se tomé
aproximadamente un 50%, de esta sub-poblacion (88), resultando
definitvamente una muestra de 45 estudiantes, especificandose su
distribucién en el siguiente cuadro:

Pobilacion Estudiantil

Ano | Seccién | Total por seccion N° de muestra

1° A 32

10 B 30

10 C 31 No se tomo en

Q0 A 25 cuenta

2° B 27

20 C 22

3° A 18 9

3° B 19 9

4° A 20 9

4° B 18 9

50 U 23 9
TOTAL 265 45

Elaborado por Ocanto (2014)

Técnicas de recoleccion de datos

La técnica para recolectar la informacion para esta investigacion fue Ia
encuesta, la cual es segun Arias (2006: 72), “una técnica que pretende
obtener informacién, suministrada por un grupo o muestra de sujetos acerca
de si mismo o en relacion a un tema en particular’. Esta técnica se aplicé a
docentes, directivos y estudiantes de la institucion seleccionada para la
presente investigacion.
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Instrumento

Segun Arias (ob.cit: 73), los instrumentos de recoleccion de datos son
“cualquier recurso, dispositivo o formato, que se utiliza para obtener, registrar
o almacenar informacion”. Para el caso de esta investigacion, y tomando en
cuenta la técnica a emplear, se construyeron tres cuestionarios, uno dirigido
a los directivos, otro a los docentes y el Ultimo dirigido a los estudiantes de la
institucién asumida como contexto para la investigacion. En los instrumentos,
las preguntas estuvieron ajustadas a los objetivos, variable, dimensiones e
indicadores del estudio y fue auto administrado.

Validez

En concordancia con Hernandez y otros (2007: 277) la validez “se
refiere al grado que un instrumento realmente mide la variable que se
pretende medir en una investigacion”. Se procedio a dar validez a través de
un juicio de expertos; este tipo de evaluacion no se expresa
cuantitativamente a través de un indice o coeficientes sino por razén de la
opinion o evaluacion de expertos. Los criterios de validez fueron la claridad y
pertinencia de las preguntas o items a los objetivos de la investigacion, la
variable de estudio, sus dimensiones e indicadores.

Analisis de los datos

Para realizar el analisis e interpretacion de la informacion, se utilizaron
los elementos de la estadistica descriptiva, que segun Balestrini (2007: 184),
permite resumir, comparar las observaciones efectuadas en relacién a las
variables en estudio. Los datos se analizaron por dimensiones, se
organizaron en cuadros por frecuencias y porcentajes, representandose en

graficos para una mejor comprension.



CAPITULO IV
RESULTADOS

El capitulo que se desarrolla en esta seccion del estudio, tiene por
finalidad mostrar los resultados obtenidos en la aplicacion de los
cuestionarios a los directivos, docentes y estudiantes del Liceo Bolivariano
“Francisca Ferrini Velazco” Municipio Candelaria del estado Trujillo.

Los datos recabados en cada uno de los cuestionarios fueron tabulados
especificando frecuencias y porcentajes para cada una de las alternativas de
las escalas de respuestas aportadas en cada instrumento. Los datos
numéricos y porcentuales obtenidos se presentan en graficos de barra.

La presentaciéon de estos resultados se inicia con los datos obtenidos
en el cuestionario aplicado a los directivos, seguido de los obtenidos en el
cuestionario aplicado a los estudiantes y finalmente en el respondido por los
docentes de la institucion contexto de esta investigacion.
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Resultados obtenidos en el Cuestionario dirigido a los Directivos

Tabla N° 1:
Dimension: Condiciones para el Diseiio de Proyectos de Aprendizaje
ALTERNATIVAS
TOTAL
Indicadores
Si % NO | % f %
Consideracion de contexto histérico-cultural. 3 100 0 0 3 100
Organizacion de aprendizajes. 1 1333 2 66,7 3 100
Consideracion de los Pilares, ejes integradores _,
e intencionalidades contemplados en el 3 |-100-] O 0 3 100
curriculo.
Aplicacion de Investigacion—accion. 1 1333 2 66,7 3 100
Participacion de los actores escolares. 1 [1333 ] 2 | 667 3 100
Promocién del trabajo cooperativo. 11333 2 |:667 3 100
Promocién temas generadores de interés y '
motivacion de los estudiantes 2 | 667 1 333 3 100

Fuente: Cuestionario aplicado a los Directivos del L.B “Francisca Ferrini Velazco” Municipio Candelaria del estado
Trujillo.

Grafico N° 1:
Dimension: Condiciones para el Diseito de Proyectos de Aprendizaje
Fuente: Tabla N° 1

gno |
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La tabla y grafico N° 1 muestran los resultados obtenidos para los
indicadores que conforman la dimensién Condiciones para el Disefio de
Proyectos de Aprendizaje, cuyos resultados se especifican a continuacion:
En relacién al indicador “consideracion del contexto histérico-cultural’, donde
se preguntd a los directivos si promueven el desarrollo de proyectos
pedagoégicos en los que se considere las condiciones del contexto al que
pertenece la institucién; el 100% de los directivos dijo que si, o que
demuestra que de parte de la direccibn se tiende a promover la
consideracion del contexto en el diseiio de los proyectos pedagdgicos.

En cuanto al indicador Organizacién de Aprendizajes, se indago entre
los directivos si se establecen los espacios para que los docentes de las
diferentes disciplinas trabajen en grupo para organizar los contenidos a ser
aprendidos por los estudiantes a través de los proyectos, las respuestas se
distribuyeron de la forma siguiente: 66,7% expresé que no, mientras que
33,3% indico que si; resultado que revela la disparidad existente entre los
directivos del plantel para el establecer espacios en los que se puedan
organizar los aprendizajes a ser logrados por los estudiantes.

Al revisar los resultados para el indicador Consideracion de los Pilares,
ejes integradores e intencionalidades contemplados en el curriculo, se les
pregunté a los directivos si desde la direccion del plantel se supervisa la
inclusion de tales elementos del curriculo en los proyectos de aprendizaje,
las respuestas se ubicaron 100% en la opcién si, lo que muestra que tales
elementos forman parte de los proyectos pedagdgicos que se desarrollan en
la institucion objeto de estudio.

Respecto a la aplicacion de la investigacion — accion, el 66,7% de los
directivos afirman que desde la direccion del plantel no se orienta a los
docentes para aplicar la investigacion — accion en los proyectos, hecho que
limita la posibilidad de hacer que los estudiantes desarrollen actitud positiva
hacia la investigacion y la construccion de sus saberes. Ello revela que los
docentes no reciben informacién sobre como aplicar la investigacion accion,
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sino que no logran conducir a los estudiantes hacia la practica de este tipo
de investigacion que es importante para la metodologia de proyectos.

En relacion a la participacion de los actores escolares, se indago entre
los directivos si los proyectos de aprendizaje propician la participacion
efectiva de los actores de la institucidn, el 66,7% expres6 que no, mientras
que para el 33,3% si. Se evidencia a partir de este resultado, que los
proyectos no amplian la participacién de los actores escolares, la misma
tiende a ser baja.

En cuanto al indicador Promocién del Trabajo Cooperativo, se preguntd
a los directivos si desde la direccion del plantel se evidencia que los
proyectos promueven el trabajo cooperativo en la instituciéon, teniéndose
como respuesta que 66,7% no lo evidencia, contrario al 33,3 para el cual los
proyectos si promueven el trabajo cooperativo. Finalmente, el ultimo
indicador de la dimensiéon analizada aqui es la Promocion de Temas
Generadores de Interés y Motivacion de los estudiantes, para el cual se
indago entre los directivos si los temas que se abordan en los proyectos
despiertan el interés de los estudiantes y los motiva a trabajar en su proceso
de aprendizaje, y las respuestas se distribuyeron asi: para 66,7% si
despiertan el interés, mientras que para el 33,3% no.
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Tabla N° 2:
Dimensidn: Caracteristicas del Proceso de Planificacion

ALTERNATIVAS
s TOTAL
Indicadores SI| % |NO| %
f %
Flexible 2 | 66,7 1 33,3 3 100
Dinamica 1 ['3334f 2 [667 3 100
Consideracion de diagnéstico integral 2 |'667 1 33.3 3 100
Consideracion de areas de aprendizaje 2 66,7 1 33.3 3 100
Consideracion de los componentes 2 |1.66,7 1 33.3 3 100
Consideracion de pilares, ejes integradores 3 100 0 0 3 100
Consideracion de estrategias 3 100 O 0 3 100
Consideracion de instrumentos 3 100:f O 0 3 100
Fuente: Cuestionario aplicado a los Directivos del L..B “Francisca Ferrini Velazco” Municipio Candelaria del estado
Trujillo.
Grafico N° 2:

Dimension: Caracteristicas del Proceso de Planificacion
Fuente: Tabla N° 2

3
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La tabla y grafico N° 2 corresponden a la dimensién caracteristicas del
Proceso de Planificacion, cuyos indicadores muestran: en cuanto al indicador
“flexible”, se indagd entre los directivos si los proyectos que se desarrollan en
la institucion reflejan la creatividad de los docentes y estudiantes,
haciéndolos flexibles y dinamicos; las respuestas fueron: para 66,7 % si son
flexibles y dinamicos, mientras el 33,3% opina que no lo son. El 66,7% de los
directivos considera que los resultados obtenidos en el diagnéstico integral
en el PEIC son el punto de partida para el diseiio de los proyectos, por lo que
todos los docentes lo conocen, asi mismo, el 66,7% de los directivos,
sostiene que en los proyectos se asumen las distintas areas de aprendizaje y
los componentes del curriculo. En cuanto a los Pilares y Ejes Integradores
establecidos en el curriculo, la totalidad de los directivos afirma que éstos
son incorporados a los proyectos diseiados por los docentes de la
institucion, por o que podria decirse que se cumple con la incorporacion de
los elementos curriculares establecidos para aplicar la metodologia de
proyectos.

En cuanto a la incorporacidn o consideracion de estrategias en el
proyecto, la totalidad del personal directivo sostiene que éstas si se
incorporan a los proyectos. Asi mismo, el 100% de los directivos expresa que
en los proyectos se establecen los instrumentos para llevar a cabo el proceso
de evaluacion.
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Tabla N° 3:

Dimension: Caracteristicas del Proceso de Evaluacion

ALTERNATIVAS

TOTAL

Indicadores SI| % |[NO| % f %

Se lleva a cabo en funcion del contexto
de aprendizaje

Propicia andlisis e interpretacién del g
desarrollo real logrado por el estudiante | 1 33,3 2 66,7 3 100
y sus potencialidades.
Se lleva a cabo en fases (inicial, 1 | 333 2 66.7 3 100

formativa, final o sumativa)
Fuente: Cuestionario aplicado a los Directivos del L.B “Francisca Ferrini Velazco™ Municipio Candelaria del estado
Trujillo.

2 (867 | 1 [333] 3 |100

Grafico N° 3:
Dimension: Caracteristicas del Proceso de Evaluacion
Fuente: Tabla N° 3

B si

& no

Se lleva a cabo en Propicia analisis e Se lleva a cabo en fases
funcién del contexto de interpretacién del {inicial, formativa, final
aprendizaje desarrollo real logrado o sumativa)
por el estudiante y sus

potencialidades
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La tabla y grafico N° 3 corresponden a la dimension Caracteristicas del
Proceso de Evaluacion, en la cual se muestran los resultados obtenidos para
los siguientes indicadores: Se buscé medir si el proceso de evaluacién se
lleva a cabo en funcién del contexto de aprendizaje; preguntando a los
directivos si la evaluacion que se aplica en el proyecto, considera el contexto
del estudiante: 66,7% del personal directivo afirma que el contexto del
estudiante si se considera en la evaluacion del proyecto, 33,3% expresa que
No.

Respecto a si la evaluacion propicia el analisis e interpretacion del
desarrollo real logrado por el estudiante y sus potencialidades, se indago si
los proyectos elaborados por los docentes de la institucion contemplan la
heteroevaluacion; las respuestas fueron:. 66,7% expresa que no, mientras
que para 33,3% si. También se les pregunto si los proyectos elaborados por
los docentes contemplan actividades para que los estudiantes puedan
evaluarse a si mismos, ante lo cual las respuestas reportaron los mismos
resultados. Finalmente y en relaciéon a este mismo indicador, se indago si los
proyectos elaborados por los docentes de la institucion contemplan la
coevaluacién, donde el 100% de los directivos expreso que no.

En cuanto al ultimo indicador considerado para esta dimension, a través
del cual se busco saber si la evaluacion se lleva a cabo en sus distintas fases
(inicial, formativa, final o sumativa), se les pregunté a los directivos si los
docentes llevan a cabo la evaluacion en estas fases, donde 66,7 % de ellos
expresaron no, dejando claro que en los proyectos predomina una fase sobre
las otras.
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Resultados obtenidos en el Cuestionario dirigido a los Estudiantes

Tabla N° 4:
Dimension: Condiciones para el Diseiio de Proyectos de Aprendizaje
ALTERNATIVAS
TOTAL
Indicadores Si f %
Consideracién de contexto histérico-cuttural. 12 45 100
Organizacion de aprendizajes. 10 45 100
Consideracion de los Pilares, ejes
integradores e intencionalidades 28 45 100
contemplados en el curriculo.
Aplicacién de Investigacion—-accion. 8 45 100
Participacion de los actores escolares. 22 45 100
Promoci6n del trabajo cooperativo. 16 45 100
Promocién temas generadores de interés y
motivacién de los estudiantes 27 45 100

Fuente: Cuestionario aplicado a los Estudiantes del L.B “Fra

estado Trujillo.

Grafico N° 4:
Dimension: Condiciones para el Disefio de Proyectos de Aprendizaje
Fuente: Tabla N° 4

ncisca Ferrini Velazco™ Municipio Candelaria del

5

10 15 20 25

35 40

!
Promocion temas generadores de interés y motivacién de los ;
estudiantes i

Promocion del trabajo cooperativo |
Participacion de los actores escolares. |
Aplicaddn de Investigacién—-accion.

Consideracién de los Plares, ejes integradores e
intencionalidades contemplados en el curriculo ;

Organizacion de aprendizajes

Consideracion de contexto histirico-cultural

:

# No &S

73




La tabla y grafico N° 4 corresponden a la dimension Condiciones para el
Diseio de Proyectos de Aprendizaje, abordada en el cuestionario aplicado a
los estudiantes del L.B Francisca Ferrini Velazco, del municipio Candelaria,
del estado Truijillo. En dicha dimension se abordaron los mismos indicadores
del cuestionario dirigido a los directivos, con items ajustados al nivel de los
estudiantes; cuyos resultados fueron los siguientes:

Respecto al indicador Consideracion del Contexto Historico Cultural, se
le pregunt6 a los estudiantes si consideran que los contenidos e informacion
de los proyectos, se relacionan con la realidad de sus comunidades; ante lo
cual respondieron asi: 73% expresé que los contenidos de los proyectos no
se relacionan con la realidad de su comunidad, contrariamente para el 27%
si se relacionan. Se pregunté ademas si en el proyecto de aprendizaje se
plantea algun problema de su comunidad que sea posible resolver,
obteniéndose practicamente los mismos valores porcentuales.

En cuanto al indicador Organizaciéon de Aprendizajes, se pregunto a los
estudiantes si en el proyecto distinguen contenidos y actividades de distintas
disciplinas que se relacionan entre si, dando como resultado que para 78%
de los estudiantes encuestados no existe tal relacion. Por tanto, los
estudiantes no perciben la integracion de las diferentes areas de aprendizaje
en los proyectos. Otro de los indicadores para esta dimension, es Ila
consideracion de los Pilares, Ejes Integradores e Intencionalidades
contemplados en el curriculo, para el cual se preguntd a los estudiantes si
han recibido informacién de parte de los docentes sobre los pilares (aprender
a crear, aprender a convivir y participar, aprender a valorar y aprender a
reflexionar) que poseen los proyectos de aprendizaje, éstos respondieron en
un 62% que si, mientras que el 38% no la ha recibido.

Con relacion al indicador Aplicacion de la Investigacion — Accion, se
indagd entre los estudiantes si los proyectos les daban la oportunidad de
investigar y actuar para resolver algan problema, aplicando lo que se ha
aprendido; donde el 82% respondio no, también se pregunto si los docentes
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han explicado que es la metodologia investigacion — accion usada en los
proyectos, y el 100% de los estudiantes respondié que no. Este resultado
revela, por un lado, que los docentes desestiman la incorporaciéon de la
investigacion —accién en los proyectos, y los estudiantes, por su parte, no
aplican acciones concretas para resolver algun problema de la realidad de
sus comunidades a través de los proyectos.

Al abordar el indicador Participaciébn de los Actores Escolares, se
pregunté a los estudiantes si a través de los proyectos, ellos y los docentes
comparten el trabajo y las actividades; las respuestas fueron 51% expreso6
no, mientras 49% indico si. Este resultado muestra que la participaciéon en los
proyectos es percibida por menos de la mitad de los estudiantes
encuestados. En cuanto a la Promocion del Trabajo Cooperativo, las
respuestas fueron 65% de los estudiantes considera que no se promueve.
Finalmente, se indagé sobre la Promocion de Temas Generadores de
Interés y Motivacion, preguntando a los estudiantes si los temas que se
tratan en los proyectos de aprendizaje despiertan su interés; para el 60% si
despiertan el interés.
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Tabla N° 5:

Dimension: Caracteristicas del Proceso de Planificacion

ALTERNATIVAS
TOTAL
Indicadores Sl f %

-Flexible 35 45 100
-Dinamica 37 45 100
-Consideracion de diagnostico integral. 25 45 100
-Consideracion de areas de aprendizaje. 23 45 100
- Consideracion de componentes, pilares, 34 45 100
ejes integradores

-Consideraciéon de estrategias en el proyecto 27 45 100
Consideracion de instrumentos en el proyecto | 28 45 100
Establecimiento de tipos y formas de 24 45 100

evaluacion

Fuente: Cuestionario aplicado a los Estudiantes del L.B “Francisca Ferrini Velazco” Municipio Candelaria del
estado Trujillo.

Grafico N° 5:

Dimension: Caracteristicas del Proceso de Planificacion
Fuente: Tabla N° 5

#si Bno
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La tabla y grafico N° 5 corresponden a la dimensién Caracteristicas del
Proceso de Planificacion, donde los resultados obtenidos para cada uno de
sus indicadores fueron: flexibilidad de la planificacion, se indagé entre los
estudiantes si los estudiantes aportan posibles temas para desarrollar
proyectos de aprendizaje, las respuestas fueron 78% considera que si es
flexible al permitirle a los estudiantes aportar temas que pueden desarrollarse
en los proyectos.

En cuanto al caracter dinamico de los proyectos, 82% considera que si
lo son, pues permiten la actuacion y aporte de los actores escolares. Para el
56% de los estudiantes, los proyectos de aprendizaje que se desarrolian en
la institucion parten de la consideracion de un diagnéstico integral inicial,
mientras que el 44% considera que tal diagndstico no se realiza como paso
previo al disefio y desarrollo de un proyecto. El 51% de los estudiantes
encuestados, afirma conocer la relaciéon entre los contenidos de las docentes
area de aprendizaje que se abordan en los proyectos de aprendizaje, sin
embargo casi la mitad niega conocer tal relacion. En cuanto a la
consideracion de los Componentes, Pilares y Ejes Integradores; el 76% de
los estudiantes encuestados afirman que estos elementos estan presentes
en los proyectos que se desarrollan en la institucion.

Respecto a la consideracion de Estrategias en el Proyecto, 60% de los
estudiantes afirman que éstas son consideradas en los proyectos.
Igualmente se indago si los instrumentos son considerados en los proyectos,
ante lo cual 62% expreso afirmativamente.

Al indagar sobre el establecimiento de los tipos y formas de evaluacion,
el 53% de los estudiantes afirma que si existen los tipos o formas de

evaluaciéon en los proyectos, contrariamente 47% indica que no.
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Tabla N° 6:

Dimension: Caracteristicas del Proceso de Evaluacion

ALTERNATIVAS
TOTAL

Indicadores Sl| % | NO | % f %
En funcién del contexto de aprendizaje. 19 | 42 26 58 45 100
Propicia analisis e interpretacion del
desarrollo real logrado por el estudiantey | 13 29 32 71 45 100
sus potencialidades.
Se lleva a cabo en fases (inicial,
formativa, final o0 sumativa) 18 40 27 60 4 100

Fuente: Cuestionario aplicado a los Estudiantes del L.B “Francisca Ferrini Velazco” Municipio Candelaria del

estado Trujillo.

Grafico N° 6:

Dimension: Caracteristicas del Proceso de Evaluacion

Fuente: Tabla N° 6
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La tabla y grafico N° 6 corresponden a la dimension Caracteristicas del
Proceso de Evaluacion, a través de la cual se indago entre los estudiantes
encuestados lo siguiente: en cuanto al contexto de aprendizaje, se pregunto
a los estudiantes si el plan de evaluacion que se aplica en los proyectos de
aprendizaje toma en cuenta las condiciones de la realidad en la que cada
estudiante vive; de acuerdo a las respuestas obtenidas, el 58% considera
que no.

Al preguntarles si la evaluacion que se aplica bajo la modalidad de
proyectos propicia el analisis e interpretacion del desarrollo real logrado por
el estudiante y sus potencialidades; las respuestas se ubicaron en la
alternativa No, en un 71%.

En cuanto al cumplimiento de las fases de evaluacion (inicial, sumativa
y formativa) y las formas (heteroevaluacion, autoevaluaciéon y coevaluacion),
los estudiantes en un 60% indican que no se cumplen los tres tipos de

evaluacion en los proyectos de aprendizaje ni las fases mencionadas.
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Resultados obtenidos en el Cuestionario dirigido a Docentes

Tabla N° 7:
Dimension: Condiciones para el Disefio de Proyectos de Aprendizaje

ALTERNATIVAS

Indicadores

De acuerdo

Moderadamente de

acuerdo

TOTAL

desacuerdo

f %

En el disefio de proyectos de aprendizaje de la
institucion se efectia la contextualizacion de los
aprendizajes relacionados a la realidad hist6rica social
de los estudiantes.

N
4,3

100

Los proyectos de aprendizaje abordan alguna
problematica del contexto historico-social del estudiante,
factible de solventarse a través del proyecto.

19

100

Los docentes de las diferentes disciplinas trabajan en
grupo para organizar con criterios racionales (de
manera secuencial y coordinada), los contenidos a ser
aprendidos por los estudiantes y las actividades a
realizar.

13

100

En el proyecto de aprendizaje se consideran los pilares
contemplados en el curriculo del il nivel de Educacion
Media General.

25

100

En el proyecto de aprendizaje se consideran los ejes
integradores contemplados en el curriculo del Il nivel de
Educacion Media General.

25

100

Los proyectos disefiados propician la aplicacion de la
investigacion—accion, de manera que permmita a los
estudiantes desarrollar actitud positiva hacia la
investigacion.

10

100

Los proyectos disefiados propician la aplicacion de la
investigacién—accion, de manera que permita a los
estudiantes la construccion del conocimiento.

10

100

Fuente: Cuestionario aplicado a los Docentes del L.B “Franclsca Femm Velazco Mumclplo Candelana del estado

Truijillo.

GraficoN° 7
Dimension: Condiciones para el Diseiio de Proyectos de Aprendizaje

Fuente: Tabla N° 7

# De acuerdo

® Moderadamente de
acuerdo

s En desacuerdo
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La tabla y grafico N° 7 muestran los resultados obtenidos de parte de
los docentes de L.B Francisca Ferrini Velazco; respecto a la Dimension
Condiciones para el Diseiio de Proyectos de Aprendizaje, cuyos indicadores
mostraron que: En cuanto al disefno de proyectos de aprendizaje, el 100%,
estan de acuerdo en que se efectia la contextualizacion de los aprendizajes
relacionados a la realidad histérica social de los estudiantes. Para el 76% de
los docentes, los proyectos de aprendizaje si abordan alguna problematica
del contexto historico-social del estudiante, mientras que 24% niega esta
condicion.

Al indagar si los docentes de las diferentes disciplinas trabajan en grupo
para organizar con criterios racionales los contenidos a ser aprendidos por
los estudiantes y las actividades a realizar, 52% expres6 que si mientras que
48% neg6 este hecho. Respecto a la consideracion dentro de los proyectos
de los pilares contemplados en el curriculo de educacién media general, la
totalidad de los docentes expresé que dichos elementos si se contemplan en
el diseno de los proyectos.

Asi mismo, se encontré que la totalidad de los docentes (100%) afirman
que en el proyecto de aprendizaje se consideran los ejes integradores
contemplados en el curriculo del Il nivel de Educacion Media General. En
cuanto a la investigacion —accion, se preguntd a los docentes si los
proyectos disefiados propician la aplicacion de este tipo de investigacion, de
manera que permita a los estudiantes desarrollar actitud positiva hacia la
investigacion, ante lo cual 40% estd de acuerdo, 40% moderadamente en
desacuerdo y contrariamente, 20% se mostré en desacuerdo.

Finalmente, el 48% de los docentes se mostré6 moderadamente de
acuerdo respecto a que los proyectos disefiados propician la aplicacion de la
investigacion—accién, de manera que permita a los estudiantes la

construccion del conocimiento, mientras que 12% esta en desacuerdo.

81



Tabla N° 8:
Dimension: Condiciones para el Diseiio de Proyectos de Aprendizaje.

ALTERNATIVAS
2
o é 2 3 TOTAL
: 8% g3 53
Indicadores 3 ga 2 %
© o ‘3 o
§ o
En el disefio de los proyectos de aprendizaje se logra la
participacion efectiva de los actores escolares, 09 06 10 100
considerando el contexto historico-cultural.
En el disefio de los proyectos de aprendizaje se logra la
participacion efectiva de los actores escolares, 13 4 8 100
considerando los contenidos que se van a abordar.
En el disefic de los proyectos de aprendizaje se logra ia
parlicipacion efectiva de los actores escolares, 11 7 7 100
considerando las actividades a desarrollar.
En el disefio de ios proyectos de aprendizaje se logra la
participacién efectiva de los actores escolares, 7 12 6 100
considerando las diferentes formas de evaluacion
Los proyectos de aprendizaje disefiados brindan la
oportunidad a la institucion de promover el trabajo 15 10 0 100
cooperativo.
Al disefiar proyectos de aprendizaje, los docentes
buscan promocionar, temas generadores de imerés y 13 7 5 100
motivacion de los estudiantes. i

Fuente: Cuestionario aplicado a los Docentes del LB “Francisca Ferrini Velazco® Municipio Candelaria del estado
Trujillo.

Grafico N° 8:
Dimensién: Condiciones para el Diseio de Proyectos de Aprendizaje

Fuente: Tabla N° 8

i En desacuerdo

& Moderadamente de
acuerdo

& De acuerdo
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La tabla y grafico N° 8 continian mostrando los resultados obtenidos de
parte de los docentes de L.B Francisca Ferrini Velazco; respecto a la
Dimensién Condiciones para el Diseio de Proyectos de Aprendizaje, donde
se analizaron otros indicadores y los resultados de los mismos fueron los
siguientes: el 40% de los docentes esta en desacuerdo respecto a que en el
diseno de los proyectos de aprendizaje se logra la participacion efectiva de
los actores escolares, considerando el contexto histérico-cultural,
contrariamente, 36% si esta de acuerdo con este hecho, mientras que 24%
se mostré moderadamente de acuerdo.

En relacién a si en el disefio de los proyectos de aprendizaje se logra la
participacion efectiva de los actores escolares, considerando los contenidos
que se van a abordar, 44% se mostré de acuerdo, mientras que 28%
moderadamente en desacuerdo y 28% en desacuerdo.

En el diseiio de los proyectos de aprendizaje, 44% de los docentes
manifesté estar de acuerdo en que, a través de éstos se logra la participacion
efectiva de los actores escolares, considerando el contexto histérico-cultural,
contenidos a desarrollar, actividades, formas de evaluacion; pero 28% se
mostré6 moderadamente de acuerdo y 28% estuvo en desacuerdo.

Respecto a si los proyectos de aprendizaje disefados brindan la
oportunidad a la institucibn de promover el trabajo cooperativo; las
respuestas dadas por los docentes se dividieron asi: 60% esta de acuerdo
mientras que 40% moderadamente en desacuerdo. Finalmente, al disefiar
proyectos de aprendizaje, el 52% estan de acuerdo en que los docentes
buscan promocionar temas generadores de interés y motivacion de los
estudiantes; mientras que 28% se mostré moderadamente desacuerdo y
20% en desacuerdo.
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Tabla N° 9

Dimension: Caracteristicas del Proceso de Planificacion.

ALTERNATIVAS
2
o to 3 TOTAL
- s c g
1 (s} o w o
Indicadores 3 | o §§ %! 81 o | %
b4 ke
=
El punto de partida para el disefio de los
proyectos son los resultados obtenidos en el
diagnoéstico integral en el PEIC por lo que | 7 28 | 10 (40| 8 321251 100
todos los docentes y demas actores escolares
conocen tal diagnéstico.
En los proyectos disefiados se relacionan los
contenidos de las diferentes dareas de
aprendizaje, considerando la intencionalidad 6 24 o 36| 10 40 |25 1 100
de los mismos.
En el disefio de los proyectos se cuida de
incorporar los componentes de las areas de | 10 | 40| 15 |60} O 0 (25| 100
aprendizaje.
Los proyectos de aprendizaje disenados
contemplan los pilares del diseiio curricular. 13 52 12 148 0 0 25 | 100
Los ejes integradores estan presentes en el
proyecto y los mismos se evidencianen las | 13 | 52| 12 148 O 0 (25} 100
actividades a desarrollar.
Se prevén estrategias en el desarrollo del
proyecto de aprendizaje. 12 48 13 |52 0 0 25| 100

Fuente: Cuestionario aplicado a los Docentes del L.B “Francisca Fermrini Velazco™ Municipio Candelaria del estado

Trujitlo.

Grafico N° 9

Dimension: Caracteristicas del Proceso de Planificacion.

Fuente: Tabla N° 9
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La tabla y grafico N° 9 corresponden a la dimension Caracteristicas del
Proceso de Planificacion, donde el analisis de los indicadores que lo integran
arroj6 como resultado lo siguiente: 40% de los docentes esta
moderadamente de acuerdo en que el punto de partida para el diseiio de los
proyectos son los resultados obtenidos en el diagnéstico integral en el PEIC
por lo que todos los docentes y demas actores escolares conocen tal
diagnostico, sin embargo 32% esta en desacuerdo ante este hecho.

En los proyectos disefiados, 40% de los docentes esta en desacuerdo
en que se relacionan los contenidos de las diferentes areas de aprendizaje,
considerando la intencionalidad de los mismos, pero 36% esta
moderadamente de acuerdo y 24% de acuerdo. En el diseiio de los
proyectos, 60% esta moderadamente de acuerdo en que se cuida de
incorporar en ellos los componentes de las areas de aprendizaje, mientras
que 40% esta de acuerdo.

Asi mismo, se encontré que 52% de los docentes esta de acuerdo en
que los proyectos de aprendizaje disenados contemplan los pilares del
diseio curricular, pero el 48% se mostr6 moderadamente de acuerdo. Estos
mismos valores porcentuales se obtuvieron al indagar si los ejes integradores
estan presentes en el proyecto y los mismos se evidencian en las actividades
a desarrollar.

Respecto a si se prevén estrategias en el desarrollo del proyecto de
aprendizaje, el 52% manifestd estar moderadamente de acuerdo, mientras
que 48% indic6 estar de acuerdo.
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Tabla N° 10
Dimension: Caracteristicas del Proceso de Evaluacion.

ALTERNATIVAS
2 o TOTAL
8 £E e
. 23 S 3 53
Indicadores S8 Es u i il oo
=
En funcién del contexto de
aprendizae. 10 9 6 125] 100
Propicia andlisis e interpretacion
del desarrollo real logrado por el | 16 9 0 25| 100
estudiante y sus potencialidades.
Se lleva a cabo en fases (inicial, ,
formativa, final o sumativa) 25 0 0 25| 100

Fuente: Cuestionario aplicado a los Docentes del L.B “Francisca Femini Velazco” Municipio Candelaria del estado
Trujillo.

Grafico N° 10
Dimension: Caracteristicas del Proceso de Evaluacion.

Fuente: Tabla N° 10
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La tabla y grafico N° 10 corresponden a la dimensioén Caracteristicas del
Proceso de Evaluacion, cuyos indicadores revelaron los siguientes
resultados: 40% de los docentes encuestados estan de acuerdo en que la
evaluacion se aplica en funcion del contexto de aprendizaje, 36% se mostro
moderadamente de acuerdo con esto mientras que 24% indicé estar en
desacuerdo.

Ei 64% de los docentes estuvo de acuerdo en que la evaluacion que se
aplica en los proyectos propicia el analisis e interpretacion del desarrollo real
logrado por el estudiante y sus potencialidades, sin embargo 36% se mostr6
moderadamente de acuerdo al respecto. Con relacion a los distintos
momentos en los que se debe aplicar la evaluacion, la totalidad de los
docentes, es decir el 100% de los encuestados estuvo de acuerdo en que

ésta se lleva a cabo en las fases inicial, formativa y sumativa.
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CAPITULO V
DISCUSION E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

En esta seccion de la investigacion, se presenta la discusion e
interpretacion de los resultados obtenidos a partir de la aplicaciéon de los
cuestionarios a los informantes clave, como fueron los directivos, estudiantes
y docentes del L.B “Francisca Ferrini Velazco®, del municipio Candelaria del
estado Trujillo respecto a las dimensiones que conformaron la variable del
estudio.

Para cotejar los resultados obtenidos de los diferentes grupos de
informantes, se aplico la triangulacion, la cual se refiere, segun Denzin (c. p.
Arias, 2000) a “la combinacion de dos o mas teorias, fuentes de datos,
métodos de investigacién, en el estudio de un fenédmeno singular’. Para ello
se emplea como instrumento la matriz triangular, de la cual Bisquerra (2000)

sostiene "...permite reconocer y analizar datos desde distintos angulos para
compararlos y contrastarlos entre si" (p. 264), por lo que mediante el uso de
esta técnica se hace posible contrastar las fuentes de informacion obtenidas.

Particularmente, es pertinente aplicar la modalidad conocida como
triangulacion de fuentes de la cual plantea Arias (2000), “Con triangulacion
de fuentes de datos, los analistas pueden emplear, en forma eficiente, los
mismos métodos para una maxima ventaja teodrica”. En el caso de esta
investigacion, la informacion fue obtenida de diferentes informantes claves,
categorizados en tres grupos: directivos, estudiantes y docentes. De cada
grupo se analizé la perspectiva que aportan respecto a las dimensiones e

indicadores de la variable del estudio.
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Directivos

Resultados

En atencion a lo antes expuesto, se presentan a continuacién los
resultados logrados para cada una de las dimensiones de la variable de esta
investigacion, denominada estrategias de planificacion y evaluacion de los
proyectos de aprendizaje que faciliten la integracion curricular; contrastando

cada una de las fuentes de informacion.
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DIMENSION

RESULTADOS

Condiciones para el Disefio de Proyectos de Aprendizaje

DIRECTIVOS

En cuanto al indicador consideracion del contexto histérico cultural, el 100% de
los directivos afirma promover la consideracion del contexto en el disefio de los
proyectos pedagégicos. En cuanto al indicador Organizacion de aprendizajes,
66,7% de los directivos no promueve el establecimiento de espacios para
organizar los aprendizajes a ser logrados por los estudiantes. Para el indicador
Consideracion de los Pilares, ejes integradores e intencionalidades
confemplados en el curriculo, el 100% informé que si se contemplan en los
proyectos. Respecto a la aplicacion de la investigacién — accion, el 66,7% de los
directivos no se orienta a los docentes para su aplicacion. En relacién a la
participacion de los actores escolares, 66,7% expresé que los proyectos no
ampilian la participacion de los actores escolares, la misma tiende a ser baja.

En cuanto al indicador promocién del trabajo cooperativo, 66,7% no lo evidencia
en los docentes. Finalmente, en cuanto al indicador promocién temas
generadores de interés y motivacion de los estudiantes, 66,7% de los directivos
afirma que los proyectos despiertan el interés.

ESTUDIANTES

Para el indicador Consideracion del contexto histérico cultural, 73% de los
estudiantes indicaron que los contenidos de los proyectos no se relacionan con
la realidad de su comunidad

En cuanto al indicador Organizacion de aprendizajes, 78% de los estudiantes no
perciben la integracion de las diferentes areas de aprendizaje en los proyectos.
Respecto a la consideracion de Jlos Pilares, ejes integradores e
intencionalidades contemplados en el curriculo, 62% percibe que si existen en
los proyectos. Con relacion al indicador Aplicacién de la investigacién — accién,
el 82% no investigan ni actian para resolver algin problema, aplicando lo que
se ha aprendido. Respecto al indicador Participacion de los actores escolares,
51% indicé que los docentes no comparten el trabajo y las actividades. En
cuanto a la Promocion del trabajo cooperativo, 65% de los estudiantes
considera que no se promueve, Sobre la promocién de temas generadores de
interés y motivacién, 60% expresa que los temas abordados en los proyectos
despiertan su interés y motivacion

DOCENTES

El 100%, estad de acuerdo en que se efectia la contextualizacion de los
aprendizajes relacionados a la realidad histérica social de los estudiantes.

52% estuvo de acuerdo en que los docentes de ias diferentes disciplinas
trabajan en grupo para organizar con criterios racionales los contenidos a ser
aprendidos por los estudiantes y las actividades a realizar

Respecto a la consideracion dentro de los proyectos de los pilares
contemplados en el cumiculo de educacion media general, la totalidad de los
docentes expresé que dichos elementos si se contemplan en el disefio de los
proyectos. 100% estuvo de acuerdo en que en los proyectos se consideran los
ejes integradores contemplados en el curriculo del Il nivel de Educacion Media
General. 80% tiende a propiciar la investigaciéon accion dentro de los proyectos,
20% se mostré6 en desacuerdo. Respecto a la participacion efectiva de los
actores escolares a través de proyectos, 40% esta en desacuerdo, 36% si esta
de acuerdo y 24% moderadamente de acuerdo. En cuanto a la promocion del
trabajo cooperativo, la totalidad de los docentes coinciden en que si se logra.
52% estan de acuerdo en que los docentes promocionan temas de interés para
los estudiantes; mientras que 28% se mostré6 moderadamente desacuerdo y
20% en desacuerdo.
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Los resuitados obtenidos para la dimension Condiciones para el disefio
de Proyectos de Aprendizaje, de los tres grupos de informantes (directivos,
estudiantes y docentes) coinciden en algunos indicadores y en otros
contrastan significativamente. En el caso del indicador consideracion del
contexto historico-cultural, tanto directivos como docentes, en su totalidad
(100%), afirman que los proyectos de aprendizaje que se desarrollan en el
L.B Francisca Ferrini Velazco, se enmarcan en la realidad historica y social
del contexto de los estudiantes. A la par de esto, mas de la mitad de los
estudiantes encuestados (73%) expresan que los aprendizajes que se logran
a través de los proyectos, se relacionan a sus propias realidades, sin
embargo restan 27% de estudiantes que no perciben tal relacién.

Este resultado permite inferir que, bajo la metodologia de los proyectos
de aprendizaje que se desarrollan en la institucion objeto de estudio, se
abordan situaciones y problemas comunitarios 0 locales que le puedan
resultar significativos al estudiante como para ser abordados en su formacion
académica. Este hecho muestra que los proyectos que se vienen
desarrollando en la institucidbn ya mencionada cumplen con uno de las
necesidades curriculares discutidas por Cortez de Arabia (2007), y la cual
tiene que ver con la urgencia de eliminar el divorcio entre escuela y
comunidad, entre saber académico y saber cotidiano o de socializacién,
entre proceso formativo y de vida.

En cuanto a los resultados que tanto directivos, estudiantes y docentes
aportaron para el indicador organizacion de aprendizajes, todos perciben la
ausencia de espacios o acciones a través de las cuales se perciba tal
integracion, lo que permite concluir que las acciones para diseiar y
desarrollar los aprendizajes enmarcados en los proyectos, tiende a ser
parcelario, es decir, no se logra de forma real y efectiva la integracion de
contenidos producto del trabajo colaborativo entre los docentes, quienes
fundamentalmente son los responsables principales en los proyectos, porque
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deben aportar desde su disciplina, aquellos contenidos que puedan
relacionarse entre si.

Ello se evidencia en que solo el 52% de los docentes de las diferentes
disciplinas si trabajan en grupo para organizar con criterios racionales los
contenidos a ser aprendidos por los estudiantes. Sin embargo, resta un 48%
que no esta totalmente de acuerdo con esto, dejando entonces una brecha
entre lo que deberia ser respecto al trabajo en equipo de los docentes para
tal fin, y lo que en la realidad de la instituciébn observada acontece en relacion
al trabajo interdisciplinar.

Esto corrobora lo expresado por Motta (c. p. en Cortés de Arabia, 2007)
quien plantea que, pese al desarrolio de elementos tedricos a favor de la
interdisciplinaridad y su necesaria aplicacion en el terreno de la ensefianza,
se mantienen en la realidad educativa fuertes limitantes que configuran un
problema que trasciende lo normativo y encaja en la gestion, en la actitud y
vision del docente y de la propia gerencia escolar. Ademas de eso,
representa un problema que compete a la gestion organizacional, la cual
deberia, segun Motta, construir las bases de un sistema integrado de
formacién de toda la comunidad educativa, respondiendo asi a una tendencia
de trabajo que se esta dando en la actualidad como lo es la conformacién de
una comunidad de aprendizaje en la que todo el colectivo puede generar
acciones que beneficien los aprendizajes bajo una visidn holistica de
interdependencia.

Respecto a la consideracion de los Pilares, Ejes Integradores o
intencionalidades contempladas en el curriculo, la totalidad de directivos y
docentes coinciden en que estos elementos curriculares son contemplados e
incorporados en los proyectos. En el caso de los estudiantes, el 62% los
percibe, quedando entonces un 38% de estudiantes que no perciben o
conocen de la incorporacion de dichos elementos curriculares en los
proyectos. Este resultado revela, por un lado, que la consideracién e
incorporacion de los Pilares, Ejes Integradores o Intencionalidades en los
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proyectos de aprendizaje, obedece mayormente al cumplimiento de un
formalismo, sin embargo estos elementos y su presencia en los proyectos no
son explicitos para el estudiante.

En cuanto a la aplicacion de la investigacion - accion, se logré encontrar
que el 67% de los directivos no orienta a los docentes para la aplicacion de
este tipo de investigacion, lo cual podria ser producto de un posible vacio de
informacion en los directores de la institucion observada sobre lo que es la
investigacion-accion y los parametros para su aplicacion. Sobre este mismo
indicador, el 82% de los estudiantes afirm6 que, como aprendices, no
investigan ni actian para resolver algun problema, ni aplican lo que han
aprendido. Esto muestra que no se orienta a los estudiantes en la aplicacion
de la investigacién — accion el marco del proceso de aprendizaje que se
desarrolla en la institucién que constituyé el contexto de esta investigacion;
hecho que contrasta altamente con lo que afirman los docentes, los cuales,
en un 80% afirman que tienden a aplicar la investigacion — acciéon en los
proyectos de aprendizaje.

Al indagar sobre la participaciéon de los actores escolares a través de
los proyectos, para el 67% de los directivos, los proyectos no amplian la
participacion, lo que hace ver que esta accion tiende a ser baja. Los
resultados que los estudiantes mostraron para este indicador avalan lo dicho
por los directivos, pues el 51% de los estudiantes observan que los docentes
no comparten el trabajo y las actividades en los proyectos. Los docentes
también perciben que la participacion de los actores escolares es baja, y no
es incrementada por la metodologia de los proyectos de aprendizaje. En
cuanto a la promocion del trabajo cooperativo, el 67% de los directivos no lo
evidencia en la actuacion de los docentes; pese a que la totalidad de los
docentes expreso lo contrario.

Los resultados obtenidos en cada uno de los indicadores ya antes
descritos muestran que en la dimension Condiciones para el Disefio de

Proyectos de Aprendizaje, en el L.B “Francisca Ferrini Velazco® municipio
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Candelaria del estado Trujillo, existen ciertas limitantes, basicamente las que
tienen que ver con la falta de orientacion de parte de la direccion del plantel
hacia los docentes para el manejo e incorporacion de la investigacién-accion
en el desarrollo de los proyectos; en la organizaciéon de espacios en los
cuales los docentes de las distintas disciplinas puedan aplicar criterios
racionales para organizar los contenidos de los proyectos, asi mismo, la
participacion de los actores escolares y en la promocion del trabajo
cooperativo a partir de los proyectos.

El hecho de no orientar a los docentes en la aplicacion de la
investigacién accion genera una problematica pues la misma es fundamental
en la metodologia por proyectos, tal como lo plantean Carreiio y Vallejo
(2008), cuando sostienen que los proyectos se centran en la aplicaciéon de
la investigacion — accion, donde se requiere la participacion de todos
los actores sociales comprometidos con su elaboracion, para
desarroliar el trabajo cooperativo a la luz de situaciones de la vida
cotidiana; y generar acciones para transformar de manera positiva, al
ser humano en cuanto a sus condiciones de vida, dando sentido a lo
que aprende.

Esta limitante distancia el papel que debe cumplir un Proyecto de
Aprendizaje, de acuerdo a lo que Blank (1997), Dickinson, et al (1998) y
Harwell (1997); citados por Pachano (2005), lo conciben, pues para ellos
representa una estrategia de ensenanza que sirve de modelo de interaccién
autentico, permitiendo a los estudiantes planear, implementar y evaluar
proyectos que tienen aplicacion en el mundo real, superando las barreras del
aula de clase.
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DIMENSION

RESULTADOS

Caracteristicas del Proceso de Planificacion

DIRECTIVOS

Para 66,7 % los proyectos de aprendizaje son flexibles y dinamicos.

El 66,7% considera que los resultados del diagnéstico integral en el
PEIC son el punto de partida para el disefio de los proyectos, el 66,7%
sostiene que en los proyectos se asumen las distintas areas de
aprendizaje y los componentes del curriculo. La totalidad sostiene que
las estrategias se incorporan a los proyectos. Para el 100% se
establecen los instrumentos de evaluacién en los proyectos.

ESTUDIANTES

El 82% considera que los proyectos son dinamicos, pues permiten la
actuacion y aporte de los actores escolares. Para el 56% los proyectos
de aprendizaje parten de la consideracion de un diagnéstico integral
inicial, mientras que el 44% considera que tal diagnéstico no se realiza
como paso previo al disefio y desarrollo de un proyecto. El 51% de los
estudiantes conoce la relacion entre los contenidos de las areas de
aprendizaje que se abordan en los proyectos, sin embargo casi la mitad
niega conocer tal relacion. En cuanto a la consideracion de los
componentes, pilares y ejes integradores; el 76% de los estudiantes
encuestados afirman que estos elementos estan presentes en los
proyectos que se desarrollan en la institucion., 60% de los estudiantes
afirman que las estrategias son consideradas en los proyectos. 62% los
instrumentos son considerados en los proyectos. el 53% de los
estudiantes afirma que si existen los tipos o formas de evaluacién en
los proyectos, contrariamente 47% indica no.

DOCENTES

El 40% esta moderadamente de acuerdo en que el punto de partida
para el disefo de los proyectos es el diagnostico integral en el PEIC sin
embargo 32% esta en desacuerdo. 40% estd en desacuerdo en la
relaciébn de contenidos de las areas de aprendizaje, 60% esta
moderadamente de acuerdo en que se cuida de incorporar en ellos los
componentes de las areas de aprendizaje, mientras que 40% esta de
acuerdo.52% esta de acuerdo en que los proyectos de aprendizaje
disefiados contemplan los pilares del diseno curricular, pero el 48% se
mostré6 moderadamente de acuerdo. Respecto a si se prevén
estrategias en el desarrollo del proyecto de aprendizaje, el 52%
manifesto estar moderadamente de acuerdo.
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Los resultados obtenidos para esta dimension de la variable revelan
que el 66,7 % de los directivos consideran que los proyectos de aprendizaje
son flexibles y dinamicos. Esto coincide con lo que los estudiantes
manifestaron respecto al mismo indicador, pues 82% cree que el caracter
dinamico de los mismos radica en permitir la actuaciéon y aporte de los
actores escolares. Para el 66,7% de los directivos los resultados obtenidos
en el diagnoéstico integral en el PEIC representan el punto de partida para el
diseino de los proyectos, el 56% de los estudiantes afirma lo mismo, 40% de
los docentes esta moderadamente de acuerdo en esto mientras que 32%
esta en desacuerdo ante este hecho. En cuanto a la incorporacion de las
distintas areas de aprendizaje en los proyectos, el 66,7% de los directivos
sostiene que éstas se asumen asi como los componentes del curriculo. 40%
de los docentes esta en desacuerdo en que se relacionan los contenidos de
las diferentes areas de aprendizaje, 60% esta moderadamente de acuerdo
en que se cuida de incorporar en ellos los componentes de las areas de
aprendizaje, mientras que 40% esta de acuerdo. Estos son los hallazgos mas
relevantes al comparar los resultados aportados por cada uno de los grupos
de informantes (directivos, docentes y estudiantes) respecto a la dimension
Caracteristicas del Proceso de Evaluacion, resultados que permiten inferir la
existencia de limitantes para dicho proceso.
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DIMENSION

RESULTADOS

Caracteristicas del Proceso de Evaluacién

DIRECTIVOS

El 66,7% del personal directivo afirma que el contexto del estudiante si
se considera en la evaluacion del proyecto, 33,3% expresa que no.
Respecto a si la evaluacion propicia el analisis e interpretacion del
desarrolio real logrado por el estudiante y sus potencialidades, se
indagé si los proyectos elaborados por los docentes de la institucion
contemplan la heteroevaluacion; las respuestas fueron: 66,7% expresa
que no, mientras que para 33,3% si. También se les pregunt6 si los
proyectos elaborados por los docentes contemplan actividades para que
los estudiantes puedan evaluarse a si mismos, ante lo cual las
respuestas reportaron los mismos resultados. Finaimente y en relaciéon
a este mismo indicador, se indago si los proyectos elaborados por los
docentes de la institucién contemplan la coevaluacion, donde el 100%
de los directivos expreso no. En cuanto al ultimo indicador considerado
para esta dimension, a través del cual se busco saber si la evaluacion
se lleva a cabo en sus distintas fases (inicial, formativa, final o
sumativa), se les pregunté a los directivos si los docentes lievan a cabo
la evaluacion en estas fases, donde 66,7 % de ellos expresaron no,
dejando claro que en los proyectos predomina una fase sobre las otras.

ESTUDIANTES

El plan de evaluacion que se aplica en los proyectos de aprendizaje
toma en cuenta las condiciones de la realidad en la que cada estudiante
vive; de acuerdo a las respuestas obtenidas, el 58% considera que no.
Al preguntarles si la evaluacion que se aplica bajo la modalidad de
proyectos propicia el andlisis e interpretaciéon del desarrolio real logrado
por el estudiante y sus potencialidades; las respuestas se ubicaron en la
alternativa no en un 71%. En cuanto al cumplimiento de las fases de
evaluacién (inicial, sumativa y formativa) y las formas
(heteroevaluacion, autoevaluacién y coevaluacioén), los estudiantes en
un 60% indican que no se cumplen los tres tipos de evaluacion en los
proyectos de aprendizaje ni las fases mencionadas.

DOCENTES

El 40% de los docentes encuestados estan de acuerdo en que la
evaluacion se aplica en funcion del contexto de aprendizaje, 36% se
mostré6 moderadamente de acuerdo con esto mientras que 24% indico
estar en desacuerdo. 64% estuvo de acuerdo en que la evaluacion que
se aplica en los proyectos propicia el analisis e interpretacion del
desarrollo real logrado por el estudiante y sus potencialidades, sin
embargo 36% se mostré moderadamente de acuerdo al respecto. Con
relacion a los distintos momentos en los que se debe aplicar la
evaluacion, la totalidad de los docentes, es decir el 100% de los
encuestados estuvo de acuerdo en que ésta se lleva a cabo en las
fases inicial, formativa y sumativa.
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En los resultados obtenidos para la dimension Caracteristicas del
Proceso de Evaluacion, igualmente se observan ciertas condiciones que
limitan dicho proceso como parte de la metodologia de proyectos.
Principalmente se encontré que la evaluacion que se viene aplicando en los
proyectos no propicia el analisis e interpretacion efectivos sobre el desarrolio
real logrado por los estudiantes y sus potencialidades. Esto se distancia de lo
que en el plano tedrico existe sobre el papel que la evaluacién debe cumplir
en el proyecto como estrategia enmarcada en el curriculo actual, la cual
combina el estudio empirico con la consulta tedrica para luego explicarla, a
través de acciones de cambio en el ambito social.

En ello se debe evidenciar la actuacion del estudiante, sus
potencialidades y codmo las desarrolla y aplica, para lo cual se requiere de la
observacion de la actuacion del estudiante en el tiempo considerado en el
proyecto. Segun Lacueva (2000) el Proyecto, como estrategia, constituye
una secuencia efectiva prolongada que busca la participacion efectiva y
constante de los estudiantes, en el planteamiento, diseno y seguimiento del
proyecto, donde se promueva y oriente la indagacion convirtiéndola en una
labor autopropulsada conducente a resultados propios de cada estudiante;
para ello es fundamental asegurar la organizacion integral del conocimiento,
su disefio se comporta como un proceso estratégico que orienta, dirige,
organiza y monitorea la construccion de los aprendizajes desde una
perspectiva investigativa, inmediata y real;, enfatizando la reestructuracion
constante y dinamica del saber, el cual debe abordarse de manera creativa.

Puede inferirse que, en la evaluacion que se establece en los
proyectos, los directivos en su mayoria consideran que no se propicia un
analisis e interpretacion propiamente dichos, sobre el desarrollo
efectivamente alcanzado por los estudiantes en funcion de sus

potencialidades.
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La mayoria de los estudiantes encuestados no perciben relacion alguna
entre los contenidos abordados en los proyectos de aprendizaje y sus
realidades, hecho éste que deja ver la ausencia de pertinencia de los
proyectos al contexto de los estudiantes, condicion que es de importancia
para la metodologia de proyectos y la meta de los mismos como estrategia
de ensefnanza y aprendizaje.
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CAPITULO VI
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
Conclusiones

La investigacion tuvo como meta central disenar estrategias para la
planificacion y evaluacion de los proyectos de aprendizaje que faciliten la
integracion curricular en el Liceo Bolivariano “Francisca Ferrini Velazco”,
ubicado en el municipio Candelaria del estado Trujillo. En tal sentido, los
objetivos especificos que se trazaron permitieron llegar a las siguientes
conclusiones:

Al diagnosticar las condiciones en que se disefian los proyectos de
aprendizaje en el Liceo Bolivariano “Francisca Ferrini Velazco”, del municipio
Candelaria del estado Trujillo, en el marco de la integraciéon curricular, se
encontr6 que algunos requerimientos de la metodologia de proyecto se
cumplen medianamente en el diseno, como es el caso de la consideracion
del contexto histérico-cultural de los estudiantes, para el cual todos los
encuestados afirman que los proyectos de alguna manera se ajustan a la
realidad histérica y social de la comunidad donde se inserta la institucion
educativa.

Asi mismo se encontré que los pilares, ejes y otros requerimientos
formales que establece el diseino curricular, son incorporados en los
proyectos. Sin embargo, se encontraron limitantes importantes relacionadas
a la organizacion de aprendizajes, pues los informantes perciben la ausencia
de espacios y acciones que conduzcan a la integracion, manteniéndose un
esquema parcelario de contenidos, donde no se muestra la relacion entre
ellos.

En relacién a esto, se encontré que los docentes tienden a trabajar de
forma aislada, no se produce el trabajo en grupo o0 equipo para organizar en
base a criterios racionales, los contenidos que deben ser aprendidos por los
estudiantes. Este hecho es de suma importancia para la accion pedagoégica
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del docente frente a las exigencias curriculares actuales, entre las cuales se
destaca la integracion de contenidos de las distintas asignaturas que
conforman las areas de aprendizaje; problema que no solo compete al
docente en su aula de clase, sino también a la gerencia escolar, por cuanto
debe existir necesariamente un seguimiento y monitoreo de la accion
pedagogica para determinar si las condiciones que exige la metodologia de
proyectos se cumple o no en la institucion.

También implica de parte de la gerencia establecer los elementos
organizacionales que propicien ia formacion de toda la comunidad educativa,
adaptandose asi a una tendencia de trabajo que se viene asumiendo en la
actualidad, como es la conformacion de una comunidad de aprendizaje que
conduzca a todo un colectivo a generar acciones que se traducen en
aprendizajes, bajo una vision holistica de interdependencia.

Otra limitante importante encontrada al analizar las condiciones en las
que se desarrollan los proyectos pedagoégicos, es la falta de orientacion
sobre como aplicar la investigacion - accion, elemento esencial en los
proyectos de aprendizaje, en consecuencia, no se orienta a los estudiantes
en la aplicacion de este tipo de investigacion en el marco del proceso de
aprendizaje que se desarrolla en la institucién. Por otra parte, se encontr
que la manera en que se vienen diseitando y desarrollando los proyectos de
aprendizaje, no incrementa la participacion de los actores escolares, en
especial, del colectivo de docentes.

Respecto a la caracterizacion del proceso de planificacion orientado
hacia la integracion curricular en los proyectos de aprendizaje, los resultados
muestran la existencia de limitantes para dicho proceso, entre las cuales se
destacan las siguientes:

Los encuestados en su mayoria consideran que los proyectos son
flexibles y dinamicos, porque la manera en que se planifican, abren
posibilidades formales para que los actores escolares participen; sin
embargo, se encontré que los proyectos que se diseiian tienden a no tener
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como punto de partida, el Proyecto Integral Comunitario (PEIC), el cual es el
elemento que, en funcion de un diagnostico integral, hace posible establecer
las necesidades reales de la institucion, de las que deben surgir todos los
tipos de proyecto que generalmente se elaboran en los liceos bolivarianos,
entre ellos, el proyecto de aprendizaje. Esto se corrobora con las respuestas
que sobre este tema aportaron los docentes, para quienes no siempre el
PEIC es el punto de origen para la planificacion de los proyectos de
aprendizaje.

Respecto a la integracion de contenidos, el 40% de los propios
docentes manifestd que la relacion de contenidos no se produce, situacién
que deja ver el incumplimiento de un requerimiento fundamental en la
metodologia de proyectos, continuando asi la planificacion aislada o
parcelaria entre los docentes, que se traduce finalmente en tradicional
aprendizaje disciplinar. Este hecho permite concluir que no existe encuentro
ni intercambio entre los docentes para lievar a cabo la integracion de las
disciplinas en el marco del proceso de planificacion de los proyectos de
aprendizaje, hecho que posiblemente tenga sus origenes en la ausencia de
espacios para organizar la planificacion acorde a las exigencias curriculares
0 a un posible vacio de informacion entre docentes y directivos sobre el
tema.

Finalmente, el analisis de los resultados obtenidos respecto a las
caracteristicas del proceso de evaluacion contemplado en los proyectos de
aprendizaje que se disefian y aplican en el L.B “Francisca Ferrini Velazco’,
revelan igualmente, importantes limitaciones para el logro de la integracion
curricular y para el aprendizaje mismo del estudiante, tal como lo establece el
curriculo del nivel de educacion media general. Se destaca que la
evaluacion que se viene aplicando en los proyectos, no propicia el analisis e
interpretacion efectivos sobre el desarrollo real logrado por los estudiantes y
sus potencialidades, es decir, no se llega a conocer si el estudiante logro

construir y aplicar el aprendizaje alcanzado a través del proyecto, en la
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solucion de un problema de su entormo, ni tampoco permite observar el
desempeiio de los estudiantes en funcion de sus potencialidades.

Esta limitante encontrada en el proceso de evaluacién aplicada por los
docentes de la institucién considerada en la investigacion, se distancia
ampliamente de 1o que en el plano tedrico se ha establecido sobre el papel
que tal proceso debe cumplir en el proyecto, como estrategia enmarcada en
el curriculo actual, la cual combina el estudio empirico con la consulta tedrica
para luego explicarla, a través de acciones de cambio en el ambito social; lo
que implica que se debe orientar y mediar en el proceso de aprendizaje para
que el estudiante logre transferir o aplicar lo que aprende en el aula, a su
vida real en su contexto comunitario.

Por tanto, se puede concluir que la evaluacion que se aplica en los
proyectos de aprendizaje no evidencia transformaciones en las actitudes y
comportamientos de los estudiantes, tampoco lo conduce a asumir y
practicar un rol como agente social de cambio en su propio entorno o
realidad socio-cultural a partir de los aprendizajes que logre. Esto conduce a
pensar que la evaluacion que se aplica en dicho contexto educativo, continua
siendo totalmente cuantitativa, desvinculada a las cualidades que el
estudiante revele antes, durante y después de lograr los aprendizajes que se
han planificado y evaluados a través de los proyectos.

Las condiciones encontradas en la evaluacion que se aplica en la
institucion observada, se divorcia de lo que algunos tedricos conciben como
evaluacidon enmarcada en la metodologia de proyecto, entre los cuales se
destaca aqui a Lacueva (2000) para quien el Proyecto, como estrategia,
debe asegurar un proceso de evaluacion que implica el seguimiento de una
secuencia efectiva y prolongada, que permita buscar la participacion efectiva
y constante de los estudiantes, en el seguimiento del proyecto, donde se
suscite la indagacién autopropulsada que genere resultados propios de cada
estudiante; pero para ello es definitivamente necesario asegurar la

organizacion integral del conocimiento, la superaciéon del parcelado
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disciplinar; donde la evaluacion debe ser un proceso estratégico que oriente,
dirija, organice y logre monitorear la construccion de los aprendizajes a partir
de la accion investigativa de cada estudiante, inmediata y real;, enfatizando
el logro de reestructuraciones dinamicas del saber aplicando la capacidad
creativa de los estudiantes.

Recomendaciones

Las conclusiones que se derivaron del trabajo investigativo respecto a
los procesos de planificacion y evaluacion enmarcados en la metodologia de
los proyectos de aprendizaje que se disefian y aplican en el L.B “Francisca
Ferrini Velazco” del municipio Candelaria, estado Trujillo, permiten aportar un
cuerpo de recomendaciones que, fundamentalmente guardan relacion con la
meta central de la investigacién, como es la propuesta que se presenta. A
continuaciéon se mencionan cada una de estas recomendaciones:

1.- En relacion a las caracteristicas del proceso de planificacion se
destacé la existencia de una serie de limitantes entre las que se mencionan
la baja participacion de los actores escolares asi como la ausencia de
espacios de encuentro para intercambiar ideas y criterios respecto a la
integracion de contenidos en el marco de los proyectos.

Ante esto, la propuesta, en su estrategia de Talleres, representa
justamente, una serie de espacios en los que se pueden incrementar las
posibilidades de encuentro entre los actores escolares, espacios donde se
divuigue, aclare y construya de manera colectiva, informacién coherente
sobre la integracion curricular que atafe tanto a la planificacion como a la
evaluacion, ambos procesos determinantes en el aprendizaje escolar. Por
ello la recomendacion que se deriva sobre este aspecto esta dirigida
principalmente a los directivos de la institucion, quienes deben canalizar las

acciones para asegurar el desarrollo de los talleres que se proponen; pero
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también que se involucren en el desarrollo de los mismos, pues este es un
aspecto pedagogico que atare a la gestion o gerencia de la institucion.

2.- Es necesario también, generar un clima arménico en la institucion,
de tal forma que la participacion y la comunicacién fluyan. Esto compete a
todos los actores escolares, pero principalmente a la direccion del plantel,
instancia de la cual generalmente emanan las directrices para la actuacion
de los demas actores escolares y la que socializa la informacién que emanan
del nivel central, para llevar a cabo todas las acciones que se desarrollan en
la institucién, entre ellas la acciéon pedagégica.

Por tanto, ese clima arménico requerido pasa necesariamente por la
generacion de una gestion democratica, de apertura a las ideas y
recomendaciones que otros actores escolares puedan plantear, respecto a
los procesos que en el seno de la institucion se producen, incluyendo
principalmente el proceso pedagogico.

3.- Finaimente, es fundamental hacer llegar una recomendacion a los
propios docentes de la institucion, quienes son definitivamente, los mayores
responsables del proceso pedagdgico, pues son quienes deben planificar y
evaluar al estudiante; bajo las directrices o lineamientos que desde el
curriculo del nivel de educacion media general, se han establecido.

Generalmente, los docentes buscan “formas” ya conocidas y manejadas
por ellos para llevar a cabo su trabajo tanto administrativo como pedagégico;
formas que en la mayoria de los casos otorgan cierta seguridad al docente
respecto a lo que debe entregar como recaudo exigido en la institucion.
Justamente, en el Proyecto de Aprendizaje convergen ambas condiciones,
pues representa una metodologia de trabajo pedagégico, pero a la vez es un
recaudo exigido en la institucion. Respecto a esta Ultima condicion, la
mayoria de los docentes en cualquier institucién educativa, se esmeran mas
por cumplir con el recaudo administrativo, descuidando de alguna manera la
parte pedagdgica. Es por ello que se recomienda a los docentes invertir esta
situacion, lo cual requiere de varias acciones, la primera de ellas es un
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cambio de actitud frente a los dos procesos fundamentales como son la
planificacion y la evaluacion de los aprendizajes que los estudiantes deben
lograr a través del proyecto (ello implica lograr que el estudiante plasme en
su realidad sociocultural lo aprendido y se convierta en agente de cambio a
través de actitudes y conductas aprendidas en el proceso educativo); la
segunda es la reflexion sobre como se debe producir el disefio de un
proyecto, lo cual requiere dominar conocimientos sobre la interdisciplinaridad
y la integracion curricular; seguido del intercambio de saberes sobre este
tema y la construccion del trabajo colaborativo, pues el proyecto de
aprendizaje  representa una construccidn colectiva entre los actores
escolares, fundamentalmente entre los docentes.

Por tanto, se sugiere a los docentes participar activamente en la
socializacion de Talleres disefiados a modo de propuesta en la presente
investigacion, pues en ellos se aporta toda una gama de informacion
respecto a la integracion curricular y a los procesos de pilanificacion y
evaluacién, con lo cual se pretende superar los posibles vacios de
informacion que existan respecto a dichos procesos. Pero especialmente los
talleres representan el espacio para intercambiar informacién y construir de
manera colectiva, los aprendizajes que los propios docentes requieren sobre
los procesos antes mencionados y que son altamente determinantes en la
accion pedagégica que desempenan.
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CAPITULO Vii

PROPUESTA DEL ESTUDIO

ESTRATEGIA DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LOS
PROYECTOS DE APRENDIZAJE PARA FACILITAR LA INTEGRACION
CURRICULAR EN EL LICEO BOLIVARIANO “FRANCISCA FERRINI
VELAZCO”, MUNICIPIO CANDELARIA, ESTADO TRUJILLO.

Presentacion

En este capitulo, se presenta y describe la propuesta del estudio, la
cual consiste en aportar una estrategia de planificacion y evaluacién de los
proyectos de aprendizaje para facilitar la integraciéon curricular en el L.B
Francisca Ferrini Velazco, ubicado en el municipio Candelaria del estado
Truijillo.

Para ello, la propuesta esta estructurada de la siguiente manera:
Contexto de Investigacion en el cual se describe el escenario en el que se
produjo la investigacion y al cual se dirige la propuesta; la fundamentacion
tedrica y los objetivos que persigue la propuesta; la justificacion; y finalmente,
el conjunto de estrategias para la planificacién y evaluacion en los proyectos
de aprendizaje que faciliten la integracion curricular. A continuacion, se

desglosan cada uno de estos aspectos.

Contexto de la Investigacion

El Liceo Bolivariano Francisca Ferrini Velazco, es una institucion que
imparte educacién media general y esta ubicada en el Sector la Llanadas, de
la parroquia San José, del municipio Candelaria del estado Trujillo, municipio
foraneo pues esta distante de los centros mayormente poblados del estado y
con una poblacion pequena. Esta institucion alberga una matricula de 268
estudiantes, distribuidos segun el sexo, en 116 varones y 152 hembras. Se

imparten clases desde el 1° hasta 5° aio.
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Planta Fisica:

El Liceo Bolivariano “Francisca Ferrini Velazco”, funciona en una planta
fisica construida especialmente para fines educativos, el cual es un sistema
de construccion denominado Metalico Rural con una estructura donde cada
Edificio presenta las siguientes caracteristicas: EDIFICIO A: 01 CBIT, 05
Oficinas, 01 Sala de Profesores, 02 Salas de Banos para profesores, 01 Sala
de Baios para las Hembras y 01 Sala de Baiios para los Varones, 01 Cuarto
de Limpieza, 04 Filtros, 01 Sala de Enfermeria, 01 Biblioteca, 03 Salones de
Clase y dos Pasilios. EDIFICIO B: Consta de 03 Laboratorios (Fisica,
Quimica y Biologia), 04 Filtros, 02 Salas de Baino para profesores, 05 Salas
de Bainos para Hembras y 05 Salas de Bainos para Varones, 01 Cuarto de
Limpieza, 01 Sala de Dibujo y 03 Salones de Clase y 02 Pasillos. EDIFICIO
C: Consta de 01 laboratorio de Desarrollo Endégeno y PSP, 01 Laboratorio
de Ciencias de la Tierra y Sociales, 01 Taller de Mantenimiento y Artesania,
01 Sala de Banos para las Hembras, 01 Sala de Baiios para los Varones, 01
Bano para los Profesores, 01 bafo para las Profesoras y 04 Salones de
Clases, 02 Pasillos. EDIFICIO D: Consta de 04 Salones de Clase, 01 Sala de
Comedor, 01 Cocina, 02 Bainos del Personal Ambientalista 01 para Hembras
y 01 para Varones, 02 Depositos, 02 Banos para la parte de atras para el
personal de la cocina, 02 Cuarto de Limpieza, 01 Oficina del PAE, 01 Area
de Servicio de Gas. El Comedor Funciona con todas sus herramientas y
materiales en buen estado. Al lado de este edifico se encuentra un depésito
de basura, 01 Cuarto con el Hidroneumatico en la parte trasera, en la parte
delantera funciona la Oficina de Educacion Fisica, el Dormitorio de Vigilantes
y un bano para Hembra y uno para Varones.

En los alrededores del liceo se cuenta con Aéreas Verdes, 02
Jardineras en la parte del frente, 01 Plaza Civica, 01 Busto, 02 Astas, 21
Lamparas, 01 Estacionamiento y en la parte trasera funciona la Cancha de
Educacion Fisica de usos multiples, 10 Caminerias. Contiene un cercado de
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Malla Ciclén en todo su alrededor y cuenta con los siguientes portones 01 en
la entrada, Estacionamiento, Area del PAE y 01 Grande en la parte trasera;
al lado de los Edificios se encuentran varios terrenos actos para las

actividades de la disciplina Agricultura.

Reseria Historica de fa Institucion

En el ano 1983, se inicia en la Institucion la Tercera Etapa de
Educacion Basica, con Dos Secciones de Séptimo Ano, coincidiendo este
hecho con la Jubilacion del Profesor Bracamonte y con la llegada a la
Direccion del Lic. Rafael Rangel, también fueron nombrados dos Profesores
que dictaban las asignaturas de Séptimo Grado para que trabajaran en
conjunto con los Maestros de Quinto y Sexto Grado. Por prosecucion Escolar
se creod el Octavo y Noveno Grado de Educacién Basica.

En Enero de 1997, es encargada de la Direccion del Plantel la Lic.
Mirian Uzcategui la cual se desempeia hasta marzo del ano 2000. Para el
Ano Escolar 1999 — 2000 se apertura el nivel de Educacion Media
Diversificada bajo la Direccion de la Lic. Mirian Uzcategui.

A mediados de Marzo del aiio 2000 se encarga de la Direccidon del
Plantel la Lic. Damarys Castillo, permanecié en el cargo hasta mediados del
2001, fecha en que nuevamente se encarga de la Direccion del Plantel la Lic.
Mirian Uzcategui, permaneciendo en él hasta Abril del 2004, fecha en que
asume como Director Encargado el Profesor Luis Alberto Ojeda Leal.
Posteriormente, el 16 de septiembre de 2005; asume la direccion del Liceo
el Lic. José Gregorio Barreto Nunez para dar paso a las nuevas exigencias
del nuevo disefio educativo, formandose asi en Liceo Bolivariano “Francisca
Ferrini Velazco™. En este mismo aiio se inicia el trabajo conjunto con la Red
Social Comunitaria, el Seminario de Desarrollo Endégeno, en el cual
representando al Estado Trujillo se viaja a Caracas para participar en el |
Encuentro de Liceos Bolivarianos es ahi donde nace la iniciativa de la
construccion de una sede propia para el Liceo “Francisca Ferrini Velazco”.
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En el 2006 se realiz6 la canalizacion de la construccion del liceo por
medio de un proyecto de la asignatura Ciencias Biologicas de 5to Afo a
cargo del equipo de trabajo conformado por Johany Baez, Marielba Vargas,
Yenire Saavedra, Sandra Méndez en cual fue titulado “Construccion del
Liceo Bolivariano “Francisca Ferrini Velazco” y asesorado por el profesor
Abel Ruiz. En este mismo ano se obtuvo la donacién por la Asociacion
Mejias y posteriormente el documento legal por parte de la Alcaldia del
Municipio Candelaria cuyo Alcalde en ese momento era Jerson Rodriguez.
En el transcurso de este ano se realizo el contacto con la Ministra de
Industria Ligera y Comercio (MILCO); Maria Cristina Iglesia en Cemento
Andino; posteriormente viajo una comisién a Caracas con FEDE integrada
por Eduardo Sequeira, Zoraida Benitez, José Gregorio Barreto para entregar
documentos de donacion del terreno, levantamiento topografico, Analisis de
suelo, entregado en la sala de Proyecto FEDE Caracas.

En el ano 2007 se logra la aprobacion de la construccion del liceo y se
llama a licitacion de las Empresas. En abrnl de este ano, comienza la
construccion del liceo “Francisca Ferrini Velazco™. En julio de 2007 se realiza
la reformulacién del Proyecto original, se reestructura dicho proyecto para la
calle del sector el Estadio de Las Llanadas.

En los anos 2008, 2009 y 2010 se inicia la construccion del liceo por la
empresa COHLAN. En enero del 2010 asume la Subdireccién del liceo
“Francisca Ferrini Velazco” la Lcda. Angela Materano y luego a finales del
ano 2011 toma la construccion del Liceo la empresa TORRALBCO.

A mediados del aino 2012 finaliza la construccion del liceo y la Empresa
Encargada de culminar la obra fue Construcciones Civiles C.A., la cual
emprendio su trabajo sin parar para transformar nuestra realidad en cuanto
a planta fisica obteniendo como resultado la Culminacion del liceo “Francisca
Ferrini Velazco® cuya obra es finalizada en Septiembre 2012 A finales del
ano 2012 asume la Direccion del liceo “Francisca Ferrini Velazco” el Lcdo.
Marcos Antonio Godoy, la Subdireccion la Lcda. Edilsa Bastidas, la
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Coordinacién Pedagdgica el Lcdo. Audelino Angel, la Coordinacion de
Evaluacién El Lcdo. José Gregorio Barreto Nunez y la Coordinacion del PAE
la Lcda. Angela Materano.

En la actualidad, la institucion cuenta con la siguiente estructura de

personal:
Personal N°
Director 01
Subdirector 01
Coordinadores Pedagoégicos 01
Coordinador de Evaluacion 01
Coordinador del PAE 01
Docentes Graduados en Educacion 12
Docentes no graduados 08
Secretarias 03
Bibliotecarios 01
Aseadores (Personal de apoyo ambiental) | 08
Madres colaboradoras 04
Vigilantes 02
Elaborado por Ocanto (2014)

Aspectos Fisicos Naturales.

La comunidad de las Llanadas cuenta con una gran cantidad de
sectores poblados de los cuales se pueden mencionar: Instituciones,
Empresas, Establecimientos Comerciales (bodegas, talleres mecanicos,
ferreteria entre otros) y en el aspecto natural se cuenta con fuentes
naturales con una gran flora y fauna. La comunidad cuenta con vias de
acceso, en su mayoria sin asfaltar. Cuenta con servicio de transporte de
parte de varias lineas, sin embargo se presenta la problematica de que éstas
se niegan a transportar estudiantes la mayoria de las veces, lo que genera
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retraso en la llegada a clase de los estudiantes que viven mas distantes de la

institucion.

Servicios e Instituciones disponibles en la comunidad.
» Luz Eléctrica
= Aseo Urbano
= Dispensario Médico
= Prefectura
= Gas
= Acueducto
= Transporte Publico
= Aguas no servidas
=  Empresa de Cemento Andino.
=  Empresa de Etanol.
=  Emisora Comunitaria.
= Cyber.
= Junta Parroquial.
= Escuela.
s |glesia.
= Liceo Bolivariano “Francisca Ferrini Velazco”

Elementos que degradan el Ambiente en el que se inserta la Institucion
Educativa.

e lLaTala.

e La Quema.

e Desechos solidos.

e Desechos por la polucion de Cemento Andino.

e FEtanol.
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La presentacion y descripcion de ciertos aspectos del contexto
conformado por el L.B Francisca Ferrini Velazco, del municipio Candelaria,
estado Trujillo; abre posibilidades para que, desde la metodologia de
proyectos que se exigen en el curriculo de educacién media general, se
lleven a cabo los procesos de Planificacion y Evaluacion integrando distintas
disciplinas que se vinculen justamente a las caracteristicas del contexto.

Como puede observarse, la comunidad donde se inserta el L.B
“Francisca Ferrini Velazco” posee aspectos que pueden representar temas
potenciales para abordarse en los proyectos, en especial aquellos que
representan amenazas para la comunidad y la institucion educativa, como
por ejemplo la acumulaciébn de desechos soélidos, la emanaciéon de
contaminantes de las empresas Etanol y Cemento Andino, o la ausencia de
potabilidad del agua. También son pertinentes las consecuencias
ambientales de la tala y la quema, cuyo abordaje como tema de un proyecto
de aprendizaje podria propiciar la reflexion y cambio de actitudes en los
estudiantes sobre estas practicas, que se desarrollan a diario en virtud del
deficiente servicio de recoleccion de basura, problema que trae consigo la
acumulacién de desechos; generando a su vez, el incremento de insectos y
roedores perjudiciales para la salud del colectivo.

Fundamentacion Tedrica

La Educacion Bolivariana ha establecido en el diseiio curricular para los
liceos bolivarianos, la metodologia por proyectos los cuales necesariamente
implican llevar a cabo la Integracion Curricular en la ejecucion de los mismos.

En consecuencia, se requiere enfocar la atencién sobre la integracion
curricular y como lograrla ante la demanda actual que exige la superacion del
tradicional paradigma curricular centrado en la transmision de informacion,
datos, conocimientos redundante en curriculos cargados de contenidos. Se
abre paso el paradigma o enfoque de la interdisciplinaridad como elemento
necesario para la integracion curricular.
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Desde la perspectiva de la interdisciplinaridad se deben asegurar
oportunidades al aprendiz para desarrollar destrezas de pensamiento por la
via del descubrimiento, la investigacion y la integracion de las diferentes
disciplinas; elementos que son necesarios en la construccion del
conocimiento, accién que rifie con el enfoque o paradigma tradicional, el cual
se centra en la memorizacién de informacion.

La interdisciplinariedad busca los puntos comunes entre las disciplinas;
produciéndose inicialmente el énfasis intencional en la identificacion de
relaciones entre éstas, para que el estudiante integre el conocimiento. Luego
se produce, segun lo plantea Piaget (1970), la cooperaciéon entre varias
disciplinas que conduce a interacciones reales; a la reciprocidad en los
intercambios y, como resultado, enriquecimientos mutuos. Por tanto, integrar
el curriculo y, particularmente, utilizar el enfoque interdisciplinario permite al
docente explicar como intervienen y se relacionan tres elementos principales:
docente, estudiante y contenido para crear las condiciones idoneas que
favorecen la construccion de un aprendizaje significativo, razones
pedagégicas que basicamente plantean la necesidad de superar la
fragmentacion del conocimiento escolar y lograr que los estudiantes
obtengan el conocimiento desde distintas perspectivas y sean capaces
relacionar los nuevos conocimientos con los que ya poseen, hecho que se
concibe como aprendizaje significativo.
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Objetivos de la Propuesta
General

Disefiar estrategias a docentes y directivos del L.B “Francisca Ferrini
Velazco” sobre los procesos de Planificacion y Evaluacion que permitan la
integracion curricular en los proyectos de aprendizaje.

Especificos

e Establecer el plan de accion para el diseno y desarrollo de Talleres que
orienten a docentes y directivos del L.B “Francisca Ferrini Velazco”, sobre
los procesos de Planificacién y Evaluacion que faciliten la integracion
curricular en los proyectos de aprendizaje.

e Determinar las condiciones necesarias en el LB “Francisca Ferrini
Velazco”, para el desarrolio de los talleres que orienten a docentes y
directivos en los procesos de planificacion y evaluacion que faciliten la
integracion curricular.

e Socializar el Plan de Accion a desarrollar entre los actores escolares del
L.B “Francisca Ferrini Velazco®, ubicado en el municipio Candelaria,
estado Truijillo.

Justificacion de la Propuesta

La propuesta que se presenta en esta seccion del estudio, se justifica a
partir de la realidad diagnosticada en el L.B “Francisca Ferrini Velazco”,
ubicado en el municipio Candelaria, estado Truijillo; la cual muestra que las
condiciones para el disefio de Proyectos de Aprendizaje no son las idéneas,
pues revelan limitantes en los procesos de planificacion y evaluaciéon que
afecta la integracion curricular. En cuanto a la organizacion de aprendizajes,
todos perciben la ausencia de espacios o acciones a través de las cuales se
oriente y logre tal integracion, lo que permite concluir que las acciones para
disenar y desarrollar los aprendizajes enmarcados en los proyectos tiende a
ser parcelario, es decir, no se logra de forma real y efectiva.
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Por tanto, se justifica desde el plano de esta investigacion, aportar
estrategias que, desde los procesos de planificacion y evaluacion, puedan
facilitar la integracién curricular en los proyectos de aprendizaje que se
desarrollan en el L.B “Francisca Ferrini Velazco®, la cual representd el

contexto de esta investigacion.

Estrategias para la Planificacion y Evaluacion, facilitadoras de la

Integracion Curricular.

Tomando en consideracion que la meta central de la presente
investigacion es proponer estrategias para facilitar entre docentes y
directivos del L.B Francisca Ferrini Velazco, la integracién curricular desde
los procesos de planificacion y evaluacion de los proyectos de aprendizaje,
es necesario asumir, para efecto del presente trabajo, un tipo de estrategia
que haga posible propiciar la divulgacion o socializacion de informacion,
dejando entre los sujetos a quienes van dirigidas, la formacién o capacitacion
sobre el tema, en este caso, la planificacion y evaluacion de proyectos de
aprendizaje que faciliten la integracion curricular. En tal sentido, se asume en
esta propuesta el Taller como estrategia debido a que hace posible trabajar
con grupos y propiciar el intercambio de ideas e informacion entre los
participantes. Se hace pertinente definir la estrategia de Taller, para lo cual

se considera lo que aporta Calzado (2004) como Taller de Capacitacion:

...una forma de organizacién para la reflexion grupal sobre
problemas profesionales, sus causas, consecuencias Yy
alternativas de soluciones en correspondencia con los contextos
en que se manifiestan. En €l se aprovechan las potencialidades
del grupo para proyectar soluciones profesionales y/o cientificas a
los problemas, debe lograr la integracion de saberes: entre teoria
y practica, produccion y asimilacion de conocimientos,
habilidades, habitos, valores y su reflejo en la ética profesional;
entre lo tematico y lo dinamico en las relaciones interpersonales.
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Su gran ventaja es, segun Candelo, Ortiz y Unger (2003), su posibilidad
de desarrollarse en un ambiente grupal y participativo. Esto hace posible los
intercambios de experiencias y con ello, la generacién de multiples y mutuos
aprendizajes. La duracion de un taller y el nimero de participantes estan
sujetos a la conjugacion de diferentes criterios, en especial a la necesidad de
profundizar y extender el tema de la capacitacion.

La formacién o capacitacion a través de talleres tiene como objetivo
lograr la transformacion de actitudes y practicas de quienes participen en
ellos, de manera tal que se realicen nuevos objetivos y formas de actuar.
Para ello es necesario la intervenciéon equilibrada de procesos: La reflexion
sobre las acciones cotidianas partiendo de las propias experiencias; la
reflexion sobre otras experiencias concretas, la apropiacidn de conceptos,
métodos y herramientas; participar, concretar posiciones grupales como
sintesis de experiencias recogidas, realizar practicas de aplicacion
concretas.

También el taller debe orientarse al logro de una experiencia de trabajo
colectivo, donde se produzca el intercambio, argumentar y contra
argumentar, defender posiciones y buscar consensos. Igualmente debe ser
una experiencia de trabajo creativo al sumar experiencias, elementos
conceptuales, reflexiones; en el marco de discusiones grupales que
contribuyan a generar puntos de vistas y soluciones. Ademas debe
representar una experiencia de trabajo concreto al propiciar el diseio de
planes de trabajo y tareas realizables a corto, mediano y largo plazo.

Con la modalidad de Talleres en esta propuesta, se busca solventar la
problematica encontrada en relaciéon al tema de la integracion curricular en
los procesos de planificacion y evaluacion de proyectos de aprendizaje que
se vienen desarrollando en el L.B “Francisca Ferrini Velazco” del municipio

Candelaria, estado Trujilio.
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Metodologia

Para desarrollar la propuesta, se considera el Disefio de Talleres,

metodologia que ya fue definida anteriormente. Para ello, se asume el disefio

de los mismos en tres niveles, los cuales se especifican a continuacion:

Nivel 1: Planeacion del Taller:

Definicion de Objetivos de cada taller.
Preparacion del material didactico.
Suministrar informacién a los participantes sobre la metas del taller.

Definicion de Métodos, Técnicas, Dinamicas y Recursos.

Nivel 2: Ejecucion del Taller:

Presentacion

Aplicacién de alguna dinamica que active a los integrantes del grupo.
Enunciar objetivos (informar al grupo lo que se espera lograr con la
realizacion del taller, establecer reglas y explicar las actividades que se
realizaran, destacar papel de la retroalimentacion)

Crear una atmoésfera adecuada y favorable para el flujo de la
informacion

Propiciar la participacion activa.

Proporcionar la informacion (conocimientos sobre el tema del taller)
Enfatizar aprendizajes claves.

Cambiar actividades cuando se considere necesario.

Nivel 3: Evaluacion del Taller

Resumir la sesioén y pedir a los participantes la retroalimentacion.
Destacar los aspectos claves tratados en el taller

Propiciar la reflexion entre los participantes respecto a la informacion
dada a través de cada taller. (Plenaria)

Cerrar con la aplicacion de una dinamica.
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Plan de Accion de la Propuesta de Estrategias para la Planificacion y
Evaluacion, facilitadoras de la Integracion Curricular

Considerando que la modalidad asumida como estrategia en esta
propuesta es el taller, luce pertinente disenar un conjunto de talleres tanto
para el proceso de planificacién como el de evaluacion en los proyectos de
aprendizaje que faciliten la integracion curricular. Para ello se presenta a

continuacién el plan de accion que guia la propuesta de la investigacion:

¢ Qué ¢Quiénes
hacer? | ¢Para qué? | ;Donde? | ¢Cuando? participan? Recursos
Orientar los LB Tiempo | Docentes -Video
procesos de | “Francisca | consultado | Directivos Beam
Diseiio | planificacion | Ferrini ala Responsables | -Computador
de y Velazco’ direccién | del Taller -Retroproyector
talleres | evaluacion del Plantel -Material
que faciliten impreso
la
integracion
curricular

El plan de accion antes presentado, implica talleres para cada uno de
los procesos aqui abordados, como son la planificacion y la evaluacion; los
cuales son determinantes en el proceso pedagégico y, a la luz de la
integracion curricular, representan momentos en los cuales los docentes,
siguiendo los lineamientos curriculares, deben necesariamente integrar las
disciplinas de las diferentes areas de aprendizaje que se establecen en el
diseno curricular del nivel de educacion media general del modelo educativo
para los liceos bolivarianos.

Por tanto, se muestran a continuacion, los talleres propuestos para los

proceso de planificacion y evaluacion que faciliten la integracion curricular.
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Cuadro General de Talleres

Taller Objetivo Contenido Recursos Evaluacién Tiempo
Mostrar fa ~Comunicacion del
interdisciplinaridad | conocimiento.
como la manera ~Cruce entre disciplinas
P sistematica de diferentes.
1.—¢,Q|$:;bemos integrar las -Establecimiento de relaciones 2
N disciplinas del entre disciplinas Horas
Interdisciplinaridad? conocimiento a un | -Condiciones para la
determinado interdisciplinaridad. La evaluacion
contexto. -La Gestion y la sera de tipo
interdisciplinaridad. formativa pues
ldentificar -El curricuio y la funcién que tiene como
caracteristicas y cumple. intencion
elementos del -El curriculo instruccional. propiciar  la
proceso de -Organizacién de los contenidos sensibilizacion
2.-;Qué planificacionen el | tematico. de los
entendemos por marco de la -Curriculos agregados y asistentes en 2
integracion integracion curriculos integrados los Talleres. Horas
curricular? curricular -La Clasificacién y enmarcacion En cuanto a
de contenidos. los criterios
-Formas de llevar la integracion . empleados
curricular: Globalizacion de 8 para evaluar el
saberes. S aprendizaje
Propiciar el -Caracteristicas de planificacion ° seran:
analisis del en el curriculo bolivariano. u. -Asistencia.
e Proceso de -Elementos curriculares en la 3 -Participacion
::nL:I ?nlchoczgg' Planificacién como | planificacion. £ Activa. 4
integracion elemento -Metodologia de proyectos. 8 -Calidad  de horas
curricular necesario para la -Condiciones para el disefio de £ las preguntas
: integracién los proyectos de aprendizaje. & y respuestas.
curricular. -Metas de los proyectos de < -Acuerdos del
aprendizaje o grupo.
§
g
a
)
§ 4horas
-y
g
&
(7]
o©
4
horas
6
horas
4
horas
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Taller N° 1
Tema: ; Qué sabemos sobre Interdisciplinaridad?
Participantes: Docentes y Directivos del L.B “Francisca Ferrini Velazco”.

Fecha:

Lugar: Instalaciones del plantel

Tiempo Actividades Finalidad Materiales Procedimiento/Técnica/
{Temas a Tratar Necesarios Dinamica
-Fase Inicial: QOrientar y motivar | Elementos Metodologia
-Bienvenida a las/os | ambientadores | Participativa.
-Presentacion de | participantes, a | dellugar
participantes. través de un Trabajo en Grupo
-Aplicacion de ambiente de
1 hora | dinamica grupal. | confianza, sobre Creatividad y
-Obijetivos del los objetivos del contextualizacion en
taller evento asi como la presentacion
-Logistica del expectativas  del
Taller grupo, logistica,
-Expectativas del | etc.
grupo
Fase Central Se presenta, | Video Beam Presentacion de
-Presentacion y discute y | Material contenidos
definicion de: profundiza la | Impreso (Facilitador)
Comunicacion del | tematica, Papelografos | Desarrollo tematico a
%’:J“'m'etm“ mostrando la | Marcadores | través de la
v sdg‘; X interdisciplinaridad Participacion activa de
diferentes. como la manera los asistentes al taller.
-Establecimiento sistematica de Formacion de Grupos
de relaciones entre | integrar las Desarrollo de la
disciplinas disciplinas del Plenaria
11/2 | -Condiciones para | conocimiento a un
hora | la determinado
interdisciplinaridad. | contexto.
-La Gestion y la
interdisciplinaridad.
Se parte del
intercambio de
experiencias
entre las personas
participantes y
confrontandolas
con nuevos
referentes criticos
30
minutos REFRIGERIO
Fase Final Se elabora conclusion | Pape! Intercambio Oral en la
Retroalimentacién | o resumen de tema Lapices plenaria
sobre el tema del Taller. Se
45 tratado intercambian ideas Sistematizacion escrita
minutos -Evailuacién a sobrg lo aprendidq, en de los resultados
través de funcién del contenido
participacion del taller de
efectiva. capacitacion.
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Taller N° 2
Tema: ¢ Qué entendemos por integracion curricular?
Participantes: Docentes y Directivos del L.B “Francisca Ferrini Velazco.

Fecha:

Lugar: Instalaciones del plantel

Tiempo Actividades Finalidad Materiales Procedimiento/Técnica
Temas a Tratar Necesarios /Dinamica
Fase Inicial: Orientar y motivar a | Elementos Metodologia
-Bienvenida. las/os participantes, | ambientador | Participativa.
-Aplicacion de através de un es del lugar
Dinamica de ambiente de Trabajo en Grupo
Grupo confianza, sobre los
-Presentacion objetivos del evento Creatividad y

1 hora de asi como Contextualizacion en
participantes. expectativas del la presentacion
-Objetivos del grupo, logistica, etc.
taller Plenarnia
-Logistica del
Taller
-Expectativas
del grupo
Fase Central. Identificar Video Beam | Presentacion de
Abordaje de los caracteristicas y Material contenidos
temas: elementos del Impreso (Facilitador)
Flj:;g"c:lz‘;y la proceso de Papelografos | Desarrolio tematico a
cumple. planificacion en el Marcadores | través de la
-El curriculo marco de la participacion activa de
instruccional. integracion curricular los asistentes al taller.
-Organizacj()n de Formacion de GrupOS
los contenidos Plenaria
tematicos.

:1012 ~Curriculos
agregados y
curriculos
integrados
-La Clasificacion y
enmarcacion de
contenidos.
-Formas de llevar
la integracion
curricular:
Globalizacion de
saberes
30 REFRIGERIO

minutos
Fase Final Se elabora conclusion o | Papel Intercambio Oral en la
Retroalimentacion | resumen de tema del Lapices plenaria
sobre el tema Taller. Se intercambian

45 tratado ideas sobre lo Sistematizacion escrita
minutos | -Evaluacion a aprendido, en funcion de los resultados

través de del contenido del taller
participacion de capacitacion.
efectiva.
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Taller N° 3
Tema: La planificacion en el marco de la integracién curricular.
Participantes: Docentes y Directivos del L.B “Francisca Ferrini Velazco™.

Fecha:

Lugar: Instalaciones del plantel

Tiempo Actividades Finalidad Materiales Procedimiento/
ITemas a Tratar Necesarios Técnica/Dinamica
Fase Inicial: Orientar y motivar a | Elementos Metodologia
-Bienvenida. las/os participantes, | ambientador | Participativa.
-Presentacion a través de un es del lugar
de participantes. | ambiente de Trabajo en Grupo
-Aplicacion de confianza, sobre los
1 hora | dinamica. objetivos del evento Creatividad y
-Objetivos del asi como contextualizacion en
taller expectativas del la presentacion
-Logistica del grupo, logistica, etc.
Taller
-Expectativas
del grupo
Fase Central Propiciar el analisis | Video Beam | Presentacién de
Caracteristicas | del Proceso de Material contenidos
de planificacion | Planificacion como Impreso (Facilitador)
en el curriculo elemento necesario | Papelégrafos | Desarrollo tematico a
bolivariano. para la integracion Marcadores | través de la
-Elementos curricular. Participacion activa
curriculares en de los asistentes al
112 la planificacion. taller. .
hora -Metodologia de Formacion de
proyectos. Grupos
~Condiciones Desarrolio de la
para el disefo Plenaria
de los proyectos
de aprendizaje.
-Metas de los
proyectos de
aprendizaje
30
minutos REFRIGERIO
Fase Final Se elabora conclusion | Papel Intercambio Oral en
Retroalimentacié | o resumen de tema Lapices la plenarnia
n sobre el tema | del Taller. Se
45 tratado - intercambian idc_eas Sistgmatizacién
minutos -Evaluacion a sobre lo aprendido, escrita de los
través de en funcion del resultados
participacion contenido del taller de
efectiva. capacitacion.
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Taller N° 4
Tema: La Evaluacion en la integracién curricular
Participantes: Docentes y Directivos del L.B “Francisca Ferrini Velazco™.

Fecha:

Lugar: Instalaciones del plantel

Tiempo Actividades Finalidad Materiales Procedimiento/Técnica/
ITemas a Tratar Necesarios Dinamica
Fase Inicial: Orientar y motivar a | Elementos Metodologia
-Bienvenida. las/os ambientador | Participativa.
-Presentacion participantes, a es del lugar
de participantes. | través de un Trabajo en Grupo
-Dinamica ambiente de
1 hora | grupal confianza, sobre Creatividad y
-Objetivos del los objetivos del contextualizacion en la
taller evento asi como presentacion
-Logistica del expectativas del
Taller grupo, logistica,
-Expectativas etc.
del grupo
Fase Central Analizar el papel Video Beam | Presentacion de
Definiciones del proceso de Material contenidos
sobre el proceso | evaluacion en la Impreso (Facilitador)
de evaluacion. integracion Papelografos | Desarrollo tematico a
-La evaluaciény | curricular Marcadores | traves de la
el contexto en el participacién activa de
que se produce los asistentes al taller.
el aprendizaje. Formacion de Grupos
112 -Caracteristicgs Desarr_ollo dela
hora de la evaluacion Plenaria
de acuerdo al
curriculo
bolivariano.
-Tipos de
Evaluacién
-Formas de
evaluacién
-Estrategias de
evaluacion
30 REFRIGERIO
minutos
Fase Final Se elabora conclusion | Papel Intercambio Oral en
Retroalimentacién | o resumen de tema Lapices la plenaria
sobre el tema del Taller. Se
45 tratado N intercambian idgas Siste_matizacién
minutos —Eva]uac:on a sobre lo aprendido, escrita de los
traves de en funci6n del resultados
participacion contenido del taller de
efectiva. capacitacion.
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Taller N° 5
Tema: La Evaluacion Diagnbstica
Participantes: Docentes y Directivos del L.B “Francisca Ferrini Velazco™.

Fecha:

Lugar: Instalaciones del plantel

Tiempo | Actividades Finalidad Materiales Procedimiento/
[Temas a Tratar Necesarios Técnica/
Dinamica
-Fase Inicial: Orientar y motivar a | Elementos Metodologia
-Bienvenida. las/os ambientadores | Participativa.
-Presentacion de | participantes, a del lugar
participantes través de un Trabajo en Grupo
1 hora Dinamica grupal ambiente de B
-Objetivos del confianza, sobre Creatividad y
taller los objetivos del contextualizacion en
-Logistica del evento asi como la presentacion
Taller expectativas del
-Expectativas del | grupo, logistica,
grupo etc.
Fase Central Propiciar la Video Beam Presentacién de
Definicion de: reflexion sobre el Material contenidos
-Finalidad papel de la Impreso (Facilitador)
-Instrumentos evaluacion Papelografos Desarrollo temédtico a
para aplicar la diagnostica Marcadores través de la
11/2 | evaluacion participacion activa
hora | diagnéstica de los asistentes al
-Interpretacion de taller.
resultados de la Formacion de
evaluacion Grupos
diagnostica Desarrollo de la
Plenaria
30 REFRIGERIO
minutos
Fase Final Se elabora conclusion | Papel intercambio Oral en
Retroalimentacion | o resumen de tema lapices la plenaria
sobre el tema del Taller. Se
45 tratado - intercambian idgas Sistgmatizacién
minutos -Evaluacion a sobre Iq aprendido, escrita de los
través de la en funcion del resultados
participacion contenido del taller de
efectiva. capacitacion.
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Fecha:

Taller N° 6
Tema: Evaluacion procesual o formativa
Participantes: Docentes y Directivos del L.B “Francisca Ferrini Velazco™.

Lugar: Instalaciones del plantel

Tiemp | Actividades Finalidad Materiales Procedimiento/
o ITemas a Tratar Necesarios Técnical
Dinamica
-Fase Inicial: Orientar y motivar | Elementos Metodologia
-Bienvenida. alaslos ambientadore | Participativa.
-Presentacion de participantes, a s del lugar
participantes través de un Trabajo en Grupo
1 hora —I_\plicz_mién de una | ambiente de .
dinamica confianza, sobre Creatividad y
-Objetivos del taller | los objetivos del contextualizacion en
-Logistica del Taller | evento asi como la presentacion
-Expectativas del expectativas del
grupo grupo, logistica,
etc.
Fase Central Analizar el papel { Video Beam Presentacion de
-Definicion de la evaluacion Material contenidos
-Finalidad formativa y su Impreso (Facilitador)
-Instrumentos para | importancia Papelografos | Desarrollo tematico
aplicar la Marcadores através de la
1172 evaluacion participacion activa
hora | formativa de los asistentes al
-Interpretacién de taller.
resultados de la Formacién de
evaluacion Grupos
formativa Desarrolio de la
Plenaria
30 REFRIGERIO
minutos
Fase Final Se elabora Papel Intercambio Oral en
Retroalimentacion | conclusion o lapices la plenaria
saobre el tema resumen de tema
tratado del Taller. Se Sistematizacion
45 -Evaluacion a intercambian ideas escrita de los
minutos | través de sobre lo aprendido, resultados
participacion en funcion del
efectiva. contenido del taller
de capacitacion.
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Taller N° 7

Tema: Evaluacion Sumativa

Participantes: Docentes y Directivos del L.B “Francisca Ferrini Velazco.

Fecha:

Lugar: Instalaciones del plantel

Tiempo Actividades Finalidad Materiales Procedimiento

ITemas a Tratar Necesarios ITécnical
Dinamica
-Fase Inicial: Orientar y motivar a | Elementos Metodologia
-Bienvenida. laslos ambientadore | Participativa.
-Presentacion participantes, a s del lugar
de participantes. | través de un Trabajo en Grupo
-Aplicacion de ambiente de
1 hora dinamica. confianza, sobre Creatividad y

-Objetivos del los objetivos del contextualizacion en
taller evento asi como la presentacion
-Logistica del expectativas del
Taller grupo, logistica,
-Expectativas etc.
del grupo
Fase Central Analizar el papel de | Video Beam Presentacion de
Definicion la evaluacion Material contenidos
-Finalidad sumativa y su impreso (Facilitador)
-Instrumentos importancia Papelografos | Desarrollo tematico a
para aplicar la Marcadores fravés de la

11/2 hora | evaluacion participacion activa
sumativa de los asistentes al
-Interpretacion taller.
de resultados de Formacion de Grupos
la evaluacion Desarrolio de la
sumativa Plenaria

30 minutos REFRIGERIO
Fase Final Se elabora conclusion | Papel Intercambio QOral en
Retroalimentacié | o resumen de tema Lapices la plenaria
n sobre el tema | del Talier. Se
tratado intercambian ideas Sistematizacion

45 minutos | -Evaluacion a sobre lo aprendido, escrita de los
través de en funcién del resultados
participacion contenido del taller de
efectiva. capacitacion.
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CONDICIONES PARA EL DESARROLLO DE UNA NUEVA PRACTICA
EDUCATIVA ENMARCADO BAJO LA CONCEPCION DE PROYECTOS.

Una vez participado los docentes del liceo en los distintos talleres se

hace necesario modificar la cotidianidad de la practica docente, donde:

e El espacio educativo pierde la frontera marcada por las paredes del
liceo, en tal sentido el entomno obtiene una nueva significacion por los
insumos (actores locales, ambiente, manifestaciones culturales) que

proporciona como generador de nuevos conocimientos.

e El tiempo adquiere otro significado el horario de clases fragmentado
segun las asignaturas se convierten en jornadas de trabajo por
proyecto y areas de aprendizaje.

e En este contexto, el trabajo individual de los docentes no seria
posible, se hace necesario trabajo en equipo para la concepcion del
proyecto, planificacion de contenidos y estrategias de aprendizaje a
emplear asi como las diferentes formas de evaluacion.
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UNIVERSIDAD DE LOS ANDES
NUCLEO UNIVERSITARIO "RAFAEL RANGEL”
CENTRO REGIONAL DE INVESTIGACION HUMANISTICA,
ECONOMICA Y SOCIAL (CRIHES)
MAESTRIA EN GERENCIA DE LA EDUCACION
TRUJILLO ESTADO TRUJILLO

CONSTANCIA DE VALIDACION

de la presente hago constar que he revisado y validado el instrumento

presentado por la Lic. Lusmar Ocanto Ramirez, portadora de la
Cédula de ldentidad N°® $14.718.013, aspirante al titulo Magister en
Gerencia de la Educacion, el cual serd ulilizado para recabar
informacion necesaria para su trabajo de grado titulado: “La
Integracion Curricular en los Proyectos de Aprendizaje (Liceo
Bolivariano “Francisca Femini Velazco® Municipio Candelaria del
Estado Trujillo)".
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MAESTRIA EN GERENCIA DE LA EDUCACION
TRUJILLO ESTADO TRUJILLO

CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, N&vx@ s‘::”/ci‘h?:?u& CLevs | Titular de la Cédula de
/[ . > A 3
identidad N° _39 Y5 |47 , de profesion éaﬁzf’:;}g , por medio

de la presente hago constar que he revisado y validado el instrumento
presentado por la Lic. Lusmar Ocanto Ramirez, portadora de la
Cédula de Identidad N° 14.718.013, aspirante al titulo Magister en
Gerencia de la Educacion, el cual sera utilizado para recabar
informacion necesaria para su trabajo de grado fitulado: “La
integracion Curricular en los Proyectos de Aprendizaje (Liceo
Bolivariano “Francisca Ferrini Velazco”™ Municipic Candelaria del

Estado Trujillo)”.
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La Integracién Curricular en los Proyectos de Aprendizaje
(Liceo Bolivariano “Francisca Ferrini Velazco” municipio Candelaria del
Estado Trujillo)

Autora: Licda. Lusmar Ocanto R.
Tutora: Dra. Nancy Santana C.

CUESTIONARIO DIRIGIDO A LOS DIRECTIVOS DEL L.B FRANCISCA FERRINI
VELAZCO, MUNICIPIO CANDELARIA EDO. TRUJILLO.

Presentacion

El cuestionario que se presenta a continuacion, esta dirigido a los Directivos
del L.B “Francisca Ferrini Velazco, del municipio Candelaria del Estado Trujillo. El
mismo tiene como finalidad, obtener informacion sobre las condiciones actuales en
las que se disefian los proyectos de aprendizaje y las caracteristicas de los
procesos de planificacion y evaluacion que orienten la integracion curricular en los
proyectos de aprendizaje. El cuestionario esta conformado por 17 items con seis
alternativas para su respuesta. El mismo es de caracter anonimo y la informacion
que se obtenga a través del mismo se empleara solo para la construccion de la base
de datos de la investigacion.
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CUESTIONARIO PARA DIRECTIVOS

NO

ITEMS

Si

NO

ESPECIFIQUE

Desde la direccion del plantel se promueve el desamollo
de proyectos pedagégicos en los que se considere las
condiciones del contexto al que pertenece la institucion.

La direccion del plantel monitorea los proyectos de
aprendizaje respecto al abordaje de algun problema del
contexto historico social del estudiante.

Desde la Direccién del plantel se establecen los espacios
para que los docentes de las diferentes disciplina trabajen
en grupo para organizar con criterios racionales, los
contenidos a ser aprendidos por los estudiantes a través
de los proyectos

Generalmente, el tiempo es limitado para que los
docentes trabajen en grupo por lo que cada profesor, de
manera individual, aporta los contenidos que puedan
vincularse al proyecto.

La direccién del plantel supervisa la inclusién de los
Pilares, ejes integradores e intencionalidades
contemplados en el curriculo del Il nivel de Educacion
Media General en los proyectos de aprendizaje

Se orienta a los docentes para aplicar la investigacion —
accion en los proyectos para que los estudiantes
desarrollar actitud positiva hacia la investigacion y
construccion del conocimiento, y el para qué de los
aprendizajes acorde a sus saberes y potencialidades.

Los proyectos de aprendizaje propician la participacion
efectiva de los actores de la institucion.

Realmente los proyectos que se elaboran en la institucion
representan un requisito meramente administrativo

Desde la direccion del plantel se evidencia que los
proyecios promueven el trabajo cooperativo en la
institucion

10

Los temas que se abordan en los proyectos despiertan el
interés de los estudiantes y los motiva a trabajar en su
proceso de aprendizaje

11

Los proyectos que se desarrollan en Ia institucién reflejan
la creatividad de docentes y estudiantes, lo que los hace
flexibles

12

Se evidencia el proyecto como el resultado del trabajo
colectivo entre docentes y estudiantes.

13

Los resultados obtenidos en el Diagnéstico Integral en el
PEIC son el punto de partida para el disefio de los
proyectos, por lo que todos los docentes lo conocen

14

En los proyectos se evidencia la integracion de los
contenidos de las diferentes areas de aprendizaje

15

Los proyectos elaborados por los docentes de Ila
institucion contemplan la heteroevaluacion

16

Los proyectos elaborados por los docentes de la
institucion contemplan actividades para que los
estudiantes puedan evaluarse a si mismos.

17

Los proyectos elaborados por los docentes de la
institucion contemplan la coevaluacion.
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La integracion Curricular en los Proyectos de Aprendizaje
(Liceo Bolivariano “Francisca Ferrini Velazco” Municipio Candelaria del
Estado Trujillo)
Autora: Licda. Lusmar Ocanto R.

Tutora: Dra. Nancy Santana C.

CUESTIONARIO DIRIGIDO A LOS ESTUDIANTES DEL LICEO BOLIVARIANO
“FRANCISCA FERRINI VELAZCO” MUNICIPIO CANDELARIA DEL
ESTADO TRUJILLO

Estimado estudiante:

A continuacion encontrards una serie de preguntas con dos alternativas de
respuesta en relacion a la manera en que los proyectos de aprendizaje se
desarrollan en tu instituciéon. Léelo detenidamente y luego marca con una “X” la
respuesta que se parezca mas a lo que ti conoces.

Instrucciones

1. Lea cuidadosamente cada uno de los planteamientos que se formulan.

2. Selecciona la alternativa que consideres acertada.

3. No dejes proposiciones sin responder.

4. Si deseas hacer una observacion coloca en la columna OBSERVACIONES

un* y escribe en la parte de atras de la hoja, el nimero del item y tu opinién.

MUCHAS GRACIAS.
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CUESTIONARIO PARA ESTUDIANTES

ITEMS

Sl

No

OBSERVACIONES

Consideras que los contenidos e informacion de los
proyectos, se relacionan con la realidad de tu
comunidad.

En el proyecto de aprendizaje se plantea algan
problema de tu comunidad que sea posible resolver.

En el proyecto distingues contenidos y actividades de
distintas disciplinas que se relacionan entre si.

Cada profesor informa a los estudiantes sobre los
contenidos de su materia que seran tomados en
cuenta dentro del proyecto.

Has recibido informacion de parte de los docentes
sobre los pilares (aprender a crear, aprender a convivir
y participar, aprender a valorar y aprender a
reflexionar) que poseen los proyectos de aprendizaje.

Has recibido informacion de parte de los docentes
sobre los ejes integradores (Ambiente y salud integral,
atencion a la diversidad, trabajo liberador, soberania y
defensa integral de la nacion) que poseen los
proyectos de aprendizaje.

En la institucién es frecuente trabajar con proyectos de
aprendizaje.

Los proyectos de aprendizaje dan la oportunidad a los
estudiantes de investigar y actuar para resolver algun
_problema, aplicando lo que se ha aprendido.

Los docentes han explicado que es la metodologia
investigacion — accion usada en los proyectos.

10

A través de los proyectos, estudiantes y docentes
comparten el trabajo y las actividades.

11

Los temas que se tratan en los proyectos de
aprendizaje despiertan tu interés.

12

Los estudiantes aportan posibles temas para
desarrollar proyectos de aprendizaje.

13

Sabes que previo a la elaboracion del proyecto de
aprendizaje se debe realizar un diagnostico.

14

Conoces la relacion de los contenidos de las diferentes
areas, involucradas en los proyectos de aprendizaje.

15

Entiendes la intencion de los contenidos que se
abordan en el proyecto.

16

El plan de evaluacion que se aplica en los proyectos
de aprendizaje toma en cuenta las condiciones de la
realidad en el que vives.

17

En el desarrollo del proyecto de aprendizaje, existen
actividades que permiten que t mismo te evaldes.

18

El proyecto de aprendizaje hace posible que los
estudiantes se evalten entre si.

19

Lo que hacen los estudiantes durante el desarrolio del
proyecto y su culminacion solo es evaluado por los
docentes.
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La integraciéon Curricular en los Proyectos de Aprendizaje
(Liceo Bolivariano “Francisca Ferrini Velazco” Municipio Candelaria del
Estado Trujillo)

Autora: Licda. Lusmar Ocanto R.
Tutora: Dra. Nancy Santana C.

CUESTIONARIO DIRIGIDO A LOS DOCENTES DE 3ER, 4TO Y 5TO. ANO
DELLICEO BOLIVARIANO “FRANCISCA FERRINI VELAZCO”

Presentacion

El cuestionario que se presenta a continuacion, esta dirigido a los docentes
que laboran en el L.B “Francisca Femini Velazco, del municipio Candelaria del
Estado Trujillo. EI mismo tiene como finalidad, obtener informacién sobre las
condiciones actuales donde se disenan los proyectos de aprendizaje y las
caracteristicas de los procesos de planificacion y evaluacion que orienten la
integracion curricular en los proyectos de aprendizaje. El cuestionario esta
conformado por 30 items con 3 alternativas para su respuesta. El mismo es de
caracter anonimo y la informaciéon que se obtenga a través del mismo se empleara
solo para la construccién de la base de datos de la investigacion.

instrucciones

1.-Lea cuidadosamente cada item.
2.-Marque con una “X” la casilla de la altemativa que mejor revele su respuesta.
3.-No deje items sin responder.

ALTERNATIVAS

1.- De acuerdo
2.- Moderadamente de acuerdo
3.- En desacuerdo

GRACIAS POR SU VALIOSA COLABORACION
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ALTERNATIVAS
1.- De Acuerdo
2.- Moderadamente de d
3-End di

DIM

ALTERNATIVAS DE RESPUESTA

ITEMS

Condiciones para el Disefio de Proyectos de Aprendizaje

En el disefio de proyectos de aprendizaje de Ia institucion se
efectda la contextualizacion de los aprendizajes relacionados a
la realidad histérica social de los estudiantes.

Los proyectos de aprendizaje abordan alguna problematica del
contexto histérico-social del estudiante, factible de solventarse a
través del proyecto.

Los docentes de las diferentes disciplinas trabajan en grupo para
organizar con criterios racionales (de manera secuencial y
coordinada), los contenidos a ser aprendidos por los estudiantes
y las actividades a realizar.

En el proyecto de aprendizaje se consideran los pilares
contemplados en el curriculo del Il nivel de Educacion Media
General.

En el proyecto de aprendizaje se consideran los ejes
integradores contemplados en el curiculo del Il nivel de
Educacion Media General.

Los proyectos disefiados propician la aplicacion de la
investigacion—accion, de manera que permita a los estudiantes
desarrollar actitud positiva hacia la investigacion.

Los proyectos disefados propician la aplicacion de I[a
investigacion—-accion, de manera que permita a los estudiantes
la construccién del conocimiento.

En el disefio de los proyectos de aprendizaje se logra la
participacion efectiva de los actores escolares, considerando el
contexto histérico-cultural.

En el diseiio de los proyectos de aprendizaje se logra Ia
participacion efectiva de los actores escolares, considerando los
contenidos que se van a abordar.

10

En el disefio de los proyectos de aprendizaje se logra la
participacion efectiva de los actores escolares, en las actividades
que se van a desarrollar.

11

En el disefio de los proyectos de aprendizaje se logra la
participacién efectiva de los actores escolares, con respecto a
las diferentes formas de evaluacion

12

Los proyectos de aprendizaje disefiados brindan la oportunidad
a la institucion de promover el trabajo cooperativo.

13

Al disefiar proyectos de aprendizaje, los docentes buscan
promocionar, temas generadores de interés y motivacion de los
estudiantes.

14

En los proyectos de aprendizaje se evidencia la creatividad de
docentes y estudiantes, lo que los hace flexibles

15

Los proyectos de aprendizaje buscan contribuir a solventar la
problematica diagnosticada en el PEIC.
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ALTERNATIVAS

1.- De Acuerd

2.- Moderad: te de d
3.- En desacuerdo

ALTERNATIVAS DE RESPUESTA

=
= N ITEMS
El punto de partida para el disefio de los proyectos son los
16 resultados obtenidos en el diagnéstico integral en el PEIC por
8 lo que todos los docentes y demas actores escolares conocen
9 tal diagndstico.
3 17 En los proyectos disefiados se relacionan los contenidos de las
e diferentes areas de aprendizaje, considerando Ia
o g intencionalidad de los mismos.
3 3 18 En el disefio de los proyectos se cuida de incorporar los
3 ';:; componentes de las areas de aprendizaje.
uf-;’, & 19 Los proyectos de aprendizaje disefiados contempian los
=z pilares del disefio curricular. )
'g 20 Los ejes integradores estan presentes en el proyecto y los
o mismos se evidencian en las actividades a desarrollar.
o 21 Se prevén estrategias en el desarrolio del proyecto de
aprendizaje.
Se prevén instrumentos de evaluacion en el desarrollo del
22 proyecto de aprendizaje.
La evaluaciobn que se considera en los proyectos de
c 23 aprendizaje contempla las condiciones del contexto de
© aprendizaje del estudiante.
& La evaluacion que se planifica en los proyectos de aprendizaje,
% 24 propicia el analisis e interpretacion del desarrolio que el
i1 estudiante ha logrado en funcién de sus potencialidades.
X 25 En el disefio de los proyectos de aprendizaje, la evaluacion
9 que se aspira aplicar se formula en la fase inicial
§ 26 En el disefio de los proyectos de aprendizaje, la evaluacion
& que se aspira aplicar se formula en la fase formativa
§ 27 En el disefio de los proyectos de aprendizaje, la evaluacion
P que se aspira aplicar se formula en la fase final
% 28 En el disefio de los proyectos de aprendizaje, la evaluacion
S que se aspira aplicar se formula en la fase sumativa
§ 29 Se establece la autoevaluacion en los proyectos
© 30 El proyecto propicia la coevaluacion entre los estudiantes
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