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Resumen
A partir de nuevos esquemas de pensamiento y construccion del conocer integral del ser
humano ante una nueva racionalidad del fenébmeno organizacional, el progreso cognitivo del
estudiante de la Universidad de Los Andes (ULA) requiere el cambio transformador en la
conducta volitiva. La intencionalidad volitiva general de la investigacion es generar un
constructo tedrico epistemoldgico de la conducta volitiva universitaria como un desafio
transdisciplinario en la facultad de medicina de la Universidad de Los Andes. El soporte tedrico
fundamentado en la teoria de la transdisciplinariedad segun Basarab Nicolescu, y la teoria de
la complejidad de Edgar Morin. Desde los estudios organizacionales con la teoria
psicoanalitica de las organizaciones y la :sociologia organizacional. El conocimiento de la
conducta volitiva a través de la teoria de control de Kuhl, el enfoque ‘sociohistérico y cultural
de Vigotsky y la conceptualizacion tedrica de la voluntad del hombre por Enrique Rojas. La
corriente filoséfica apoyada en la hermenéutica de Gadamer. Los axiomas de la metodologia
transdisciplinaria permitieron la comprension amplia de la realidad. Los hallazgos abarcaron
el fenomeno volitivo desde un todo, integrando los factores que influyen en el estudiante
universitario y la responsabilidad de la facultad de medicina en liderar la promocién de una
educacion transdisciplinaria y auténtica comprometida con el bienestar de la sociedad. Surge
el constructo tedrico epistemoldgico de la conducta volitiva con el fin de superar los limites de
la logica clasica, hacia un conocimiento relacional, complejo en revision permanente de un
sistema educativo que conecte lo cognitivo con lo socio-emocional.
Palabras claves: conducta volitiva, universidad, constructo tedrico epistemoldgico,

transdisciplinariedad.
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Abstract

Based on new ways of thinking and building a comprehensive understanding of human beings
in the face of a new rationality of the organizational phenomenon, the cognitive progress of
students at the University of Los Andes (ULA) requires a transformative change in volitional
behavior. The general volitional intent of the research is to generate a theoretical
epistemological construct of university volitional behavior as a transdisciplinary challenge in
the faculty of medicine at the University of Los Andes. The theoretical support is based on
Basarab Nicolescu's theory of transdisciplinarity and Edgar Morin's theory of complexity. From
organizational studies with psychoanalytic theory of organizations and organizational
sociology. Knowledge of volitional behavior through Kuhl's control theory, Vigotsky's
sociohistorical and cultural approach, and Enrique Rojas' theoretical conceptualization of
human will. The philosophical current supported by Gadamer's hermeneutics. The axioms of
transdisciplinary methodology allowed for- a broad understanding of reality. The findings
encompassed the volitional phenomenon as_a whole, integrating the factors that influence
university students and the responsibility of the medical school to lead the promotion of
transdisciplinary and authentic education committed to the well-being of society. This
theoretical epistemological construct of volitional behavior emerges with the aim of overcoming
the limits of classical logic, moving toward relational knowledge that is complex and constantly
revising an educational system that connects the cognitive with the socio-emotional.

Keywords: volitional behavior, university, epistemological theoretical construct,
transdisciplinarity.
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Introduccién

La voluntad es la capacidad del hombre de accionar a bien propio, por motivos intrinsecos
del ser. Aunque valorada como una funcion psiquica del conocimiento para (Rojas, 1994) es un
acto humano se realiza a consentimiento en funcion del cumplimiento de una meta que se desea,
donde interviene el entendimiento como primer motivo para identificar el querer.

Por su parte, Schopenhauer (2019/1818) considera que la wille (voluntad) es el objeto de
autoconciencia del sujeto pensante, que se conoce a si mismo como “volente” no como
cognoscente. Lo que el hombre conoce como cognoscente es lo volente, el sujeto del querer o
de voluntad. En tal sentido, la voluntad es el acto de desear o pretender algo, un impulso que
motiva y a su vez activa al sujeto al hacer. En contraposicién al citado autor, Nietzsche (2010)
asume que el acto volitivo va mas alla del espacio y tiempo es una fuerza que obra sin motivo,
el impulso es natural, es como el motor ciego de la historia. Desde esta perspectiva, el querer
como voluntad no esta sujeto solo ha condicionantes como casualidad, el espacio y el tiempo, ni
a seres individuales en si, se mueve, integra toda la naturaleza y el universo con la totalidad de
entidades y seres que contienen (Bustillo, 2016).

Antagonicamente el antecesor de Nietzsche, Schopenhauer (2019/1818) sostiene que no
existe acumulacion entre impulsos que mueven la voluntad, cada manifestaciéon de este tipo se
da por el influjo externo, estan determinados por el principio de la razon. Asimismo, revela que
ninguno tiene razén. Cada sujeto conoce y razona de manera distinta, la realidad tiene diversas
perspectivas, Por lo que considerd lo real como no racional; para él, lo racional es nuestro modo
de conocerlo.

ARos mas tarde, Tetens (1977) idealizé que mas alla de la imaginaciéon o sensaciones,
existe un impulso que faculta con sentido y juicio, lo que conlleva a la observancia y
reconocimiento del objeto desde el interior como una fuerza pensante que motiva el conocer.

Por ello, el hombre teniendo identificado el objeto-meta, desarrolla un proceso de inteleccién que
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persigue y delibera intencionalidad hacia él. El tender a lo deseado lo motiva e impulsa a invertir
inteligencia y voluntad, haciéndose duefio y responsable de sus actos.

Observando en cada uno de estos pesadores que idealizacion del ser y su motivacién al
actuar esta marcada por la época en que vivieron, los cambios y avances en las relaciones inter-
sujetos, lo que lleva alteraciones en el acto volitivo, por la conjuncién de factores extrinsecos e
intrinsecos que motivan u promueven el querer y hacer del hombre. En efecto, cada
manifestacion generada por el hombre es un acto de voluntad, individual y tiene su
fundamentacién en los motivos o impulsos interiores, estos que ha de seguir bajo la preeminencia
de su caracter. Siendo propio e innato, puede que un impulso conlleve a la consecucion de la
meta, mientras otros afecten de manera negativa el logro.

En consecuencia, lo volitivo constituye un conjunto de capacidades que desarrolla el
hombre, partiendo del impulso interior organiza sus ideas habituandose, autorregulando las
emociones, postergando la inmediatez o deseo de abandono por el placer. Por ello, la reciente
revalorizacion de los procesos volitivos crece el fin de comprender de manera integral la conducta
humana en cada espacio o entorno donde este se relaciona, especialmente en los ambitos de
ensefanza y aprendizaje (Vazquez, 2009).

Procurando espacios educativos saludables, con el fin de cubrir la demanda social y la
necesidad cultivar habilidades blandas en el hombre de siglo 21, La Universidad de Los Andes
(ULA) disefié un programa curricular por competencias en el afio 2003, con el fin de perfilar en
el estudiante un profesional con capacidades y habilidades blandas necesarias para el ejercicio
de la medicina.

Pesé a las estrategias y herramientas que se presentan en el curriculo por competencias,
existe hoy en dia abandono de las aulas, debido a la crisis multifactorial que atraviesa el pais,
provocado una disminucion de la matricula estudiantil. Los espacios universitarios que apuestan
a la capacitacion y adiestramiento son el reflejo de un trance social que carece de politicas claras
para emerger (Rodriguez y Garcia: 2017). Aunado a ello, existe una elevada carga informativa

2
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a nivel mundial, la inmediatez en una poblacion sobre saturada de modos o estilos de vida de
lujos y placeres por las nuevas ocupaciones que se aprecian en las redes sociales donde se
crean contenidos que van desde el entretenimiento hasta ocupaciones sin requerimiento de
tecnificacion o estudios especializados.

Dichos factores condicionaron el proceso de ensefianza aprendizaje, generando
distractores, poca confianza, estrés y deseo de abandono estudiantil universitario. Ademas, se
cuenta aun con programas de estudio poco atractivos para las nuevas generaciones y demandas
de trabajo a nivel mundial. Sumado a la existencia de catedras carentes de estrategias y
dinamicas que alejan cada vez mas al alumno. Tal es el caso de la escuela de medicina, donde
existen contenidos de asignaturas obsoletos o estrategias de evaluacion carentes de dinamicas.
Aunado a ello, no se miden las competencias y habilidades del estudiante, puesto que los
programas por materias no estan ajustados a los estandares educativos de hoy en dia, se sigue
impartiendo clases .con métodos muy cerrados conllevando al estudiante a la desmotivacion y
falta de autocontrol y regulacion en sus planes de estudio.

Hechos que hacen de vital importancia conocer y promover el uso de estrategias volitivas
como a la autorregulacion y el control en universitarios. Considerando que la transformacion de
los roles y funciones del hombre en la sociedad actual puede conllevar a la pérdida de interés en
la formacion académica, induce al uso masivo de medios y recursos tecnolégicos, controla la
conducta a través de los patrones de consumo estandarizados, creando una realidad virtual o
modificada segun las proyecciones de la social media.

Esta estandarizacion de conductas, ofrecen al joven de la sociedad moderna ingresos
propios bajo la modalidad del home office, el teletrabajo, sin requerimientos de titulacion,
certificaciones. Es decir, se ofertan remuneraciones altas, sin mucho esfuerzo. Todo este sistema
de beneficios sin la vida sacrificada del estudiante, hacen que crezca la apatia y el desinterés, lo

que lo lleva al joven a carecer de motivacion e interés por la academia.
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Cada uno de estos aspectos multifactoriales influyen en el estimulo al logro del joven
universitario, que pierde las habilidades innatas de la conducta volitiva, como la motivacion,
planificacion y la actitud para actuar en pro de su formaciéon y capacitacion como futuro
profesional. En tal sentido, el acto consiente de superacion y profesionalizacion del individuo
perdio valor con la crisis humanitaria compleja que vive el pais, la decadencia de la meritocracia,
la huida de miles de profesionales y estudiantes que busca de mejor calidad de vida.

Observado desde el ambito internacional se tiene que la masificacion en el uso de
aplicaciones esta encerrando al hombre en su propio espectro, evitando el proceso natural de
socializacion. Esto conllevan al joven estudiante a enfrentarse al mundo sin habilidades sociales
y cognitivas que le permiten crecer desde su voluntad y motivacion para consolidarse como un
adulto independiente. Acto que solo es posible si el sistema educativo al que opta esta constituido
con bases soélidas que cumplan con sus expectativas a futuro.

Es importante destacar las actuales caracteristicas cognitivas de los estudiantes ante la
fragmentacion de la ensefianza, de manera que, la educacién sea entendida en la formacion
integral del ser humano ante una nueva racionalidad del fendmeno organizacional, cuando el
sujeto comienza a interpretar la realidad con el propésito de la unidad en las diferentes areas del
conocimiento.

Por tal motivo, se planted en la investigacion generar un constructo tedérico epistemoldgico
de la conducta volitiva del estudiante como desafio transdisciplinario en la carrera de medicina
ULA, donde el sujeto conocedor del objeto de conocimiento es diferente mas no separable,
debido a la existencia de multiples factores que pueden afectar la motivacion y voluntad para
concluir los estudios universitarios.

La tesis doctoral se organizé en base a seis perspectivas: perspectiva ontoldgica,
perspectiva tedrica volitiva, perspectiva metodoldgica transdisciplinaria, perspectiva dialdgica,
perspectiva interpretativa, y perspectiva tedrica epistemoldgica articuladas para dar sentido y

construccion a las incertidumbres desarrolladas por la investigadora.
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Perspectiva ontoldgica: referida al acercamiento de la Conducta Volitiva, con la finalidad
de conocer la esencia y naturaleza de este fendmeno, el verdadero ser volitivo, la realidad que
vive y su relacion con el mundo. El objetivo es comprender qué es, y como se relaciona con otros
aspectos del ser humano como el entorno y los propdsitos. Dicho acto es una expresion en las
acciones y decisiones de los estudiantes universitarios. Para dar sentido y conocer la realidad
del ser, se recopilaron una serie de hechos y momentos del &mbito nacional que han alterado de
manera directa e indirecta el sistema educativo universitario y con ello el deseo del estudiante de
llegar a la meta aspirada, clasificandolos en factores sociales, econdmicos, culturales y
psicolégicos.

Se considera que cada uno de estos puede afectar de manera especifica lo psicolégico,
afectivo y volitivo de las personas, generando un impacto negativo o no en su bienestar
emocional y fisico. Se abordaron dichos componentes de manera integral para entender los
cambios que alteran larconducta volitiva en los estudiantes universitarios.

Perspectiva tedrica volitiva: con investigaciones afines al objeto de estudio desde el
ambito internacional al nacional. Luego se dan a conocer las diferentes representaciones tedricas
con el fin de dar mayor validez al estudio de la conducta volitiva en entornos universitarios. La
investigacion estuvo fundamentada en la teoria del conocimiento transdisciplinar de Nicolescu
Basarac y el Pensamiento Complejo de Edgar Morin, las cuales fueron interpretadas a través de
la hermenéutica de Gadamer para dar sentido y coherencia al estudio de la conducta volitiva. La
teoria transdisciplinar juega un papel fundamental con el pensamiento complejo, los hechos
como Unitas multiplex, es decir, entender el todo desde las partes, y las partes desde el todo
como un proceso de organizacion de si mismo, teniendo en cuenta el principio dialdgico,
recursivo y el hologramatico.

Posteriormente la teoria de Control de Kuhl (2012) y el enfoque sociohistérico y cultural
de Vigotsky (1989). El estudio de la voluntad del hombre se interpreté a partir de la

conceptualizacién de la voluntad del hombre del reconocido psiquiatra espafiol Enrique Rojas.
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La investigacion se enmarcod dentro de la sociologia organizacional, abordando la
conducta volitiva como un hecho social afectado tanto por factores intrinsecos como extrinsecos
del individuo. Los cambios que enfrenta el educando durante la etapa universitaria se
interpretaron, describieron y explicaron de manera critica, contextualmente especifica,
comparativa y objetiva con el fin de desarrollar a partir del analisis de resultados un constructo
tedrico epistemoldgico del acto volitivo en los estudiantes de medicina.

Se conjuga la perspectiva socioldgica con la psicoanalitica organizacional, a fin de
interpretar y comprender las acciones, sentimiento s y emociones del estudiante universitario. El
proposito es descubrir el significado detras de las relaciones que se tejen en dicho contexto y
como la experiencia vivida llevan al universitario a la prosecucioén de la meta. A través, de las
unidades cientifico-analiticas, se ahondé en la multiplicidad de factores que afectan o motivan la
conducta volitiva universitaria para lograr su comprension e interpretacion.

Perspectiva:Metodoldgica Transdisciplinaria: el abordaje:metodoldgico de investigacion
se desarrolla a partir de los axiomas de la légica transdisciplinar y sus diversos niveles de
realidad. A través de la hermeneutica de Gadamer se aborda el axioma ontoldgico se desarrollo
un acercamiento a la realidad cuyo objeto de estudio fueron los estudiantes de medicina.

Siendo una investigacién cualitativa se comprende la realidad a partir de la experiencia
de sus propios autores, bajo un proceso de indagacion la investigadora interactuo con los
participantes durante la recoleccién de informacion que partié de diversos métodos tales como:
cuestionarios, grupo de discusion, cuatro entrevistas a profundidad a los profesores a diversos
actores de la facultad de medicina, finalmente se procede a la triangulacion de la informacién y
la respectiva categorizacion tipica de este tipo de estudios.

Perspectiva Dialdgica: se develan los hallazgos narrados por los informantes claves,
partiendo de los objetivos de la investigacién y las categorias propuestas por la investigadora se
describen los resultados de los instrumentos aplicados para determinar la conducta volitiva del

estudiante de medicina.
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Perspectiva Interpretativa de la Investigadora: Se desarrolla un analisis e interpretacion
de los hallazgos, partiendo de la identificacion y conceptualizaciéon de las categorias propuestas
por la investigadora, con el fin de dar significado coherente, comprobando y verificando con los
fundamentos tedricos e intencionalidades de la investigacion. A partir de la triangulacién de la
informacion se desarrolla el andlisis de contenido, entre la teoria, presentada en las bases
epistémico-tedricas y la evidencia empirica con el fin de fomentar las bases de la construccion
tedrico epistemologica de la conducta volitiva universitaria.

Perspectiva Tedrica Epistemoldgica de la Conducta Volitiva: Se identificaron y
conceptualizan 15 categorias vinculadas al fundamento tedrico, intencionalidades e instrumentos
que sirvieron para la recoleccion de la informacion, dando sentido al estudio de la conducta
volitiva en los entornos de formacion médica. En la interpretacion de los hechos y su contexto
bajo la dialéctica de Gadamer se identificd lo vivencial, sirviendo la experiencia para conocer la
complejidad de la realidad a través de la indagacion y el desarrollo de interrogantes recurrentes,
todo en base al acto volitivo. Cada uno de estos momentos de la investigacién dieron origen al
constructo tedrico epistemologico de la conducta volitiva universitaria, partiendo de un analisis
profundo y holistico de cédmo los estudiantes orientaron acciones hacia metas académicas,
profesionales y existenciales.

Finalmente, se presentan las reflexiones, referencias bibliograficas y anexos.
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Perspectiva Ontoldégica

Acercamiento a la Conducta Volitiva

“Diferentes niveles de la Realidad del objeto y diferentes niveles de la
realidad del sujeto”

Nicolescu
1.1. Naturaleza de la Realidad Volitiva

La Etica a Nicomaco es considerado el primer libro que aborda la voluntad con una
descripcion profunda y sistémica. Expresa que la accién volitiva es un deseo, virtud, prudencia,
deliberacion placer, felicidad y bien, que involucra al ser humano (Restrepo, 1988). En tal sentido,
todo acto voluntario tiene origen y motivo en el agente involucrado y responsable de la accion,
en ese momento es cuando lo voluntario se humaniza, porque se manifiestan la deliberacion y
la virtud en su ser.

Para Aristoteles el obrar hace al hombre a partir de un acto propio, en las acciones que
realice existe el movimiento como un instrumento de voluntad, es él quién decide hacer o no
dicho cambio. EI momento hace humano al acto, reflexivo y la probidad que lo caracteriza esta
solo en el obrar del ser. En la concrecidon del ser entra en juego muchos elementos que
constituyen en un primer momento un acto propio, que inicia en una deliberacion intima. Este
momento deliberante conlleva a tomar una decisién y termina en la eleccién. La voluntad
promueve lo deliberante por ser un acontecimiento en tiempo presente con influencia en el futuro,
por lo que tiene una cuota de peso o poder en las acciones que el ser humano realice.

El actuar voluntariamente sera el resultado de los habitos que se construyen con virtudes,
prudencia, deliberacion, deseo, placer, felicidad o bien. Cada uno contiene una carga de
voluntario o anti-voluntario y se desarrolla bajo los preceptos éticos que tenga el hombre. Toda

accion humana “a gusto” es la deliberacion o proairesis, que necesita del deseo y de la phronesis
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o prudencia. Por su parte, la virtud (areté), da distinciéon y designa la accién, mientras que el
placer la corona y da paso a la felicidad. Siendo la voluntad un acto humano que se manifiesta
como un comportamiento o aptitud, voluntaristas entre los que destacan Descartes, Duns, Scoto,
Hume y de la tendencia moderna Schopenhauer, sitian dicho impulso como un elemento
indispensable para el ser humano, puesto que le genera caracter de auténtico y verdadero al
hombre (Rojas, 1994).

Chamizo y Rivera (2012), consideran a Descartes como uno de los fildsofos con mayor
influencia en el desarrollo de la psicologia, por establecer que existe una estrecha relacién entre
la mente (alma o espiritu) y el cerebro (materia fisica) hecho que permite entender conductas,
dando origen al estudio de mecanismos biolégicos que determinan el comportamiento humano
Sin embargo, la concepciodn tripartida de la mente pierde valor con la concepcién moderna de
voluntad que parte de la filosofia de Kant, apoyado en la clasificacion de fendmenos psiquicos
de J. Tetens quién:separé lo afectivo del acto de conocer, quedando un vacio causal y de
significado (Vazquez, 2009).

Dicha nocién ha variado en la modernidad, apartando el sentimiento con lo cognitivo,
dejando de un lado los aspectos motivacionales afectivos y volitivos. Diversos enfoques han
definido a lo largo de la historia lo volitivo, en los afios 80 se generd una corriente en el seno de
la psicologia alemana dando la teoria de N, Ach (1905) como punto de partida en el estudio sobre
los procesos volitivos por sefialar que existen dos aspectos en el actuar de la voluntad: la
formacion de la intencién (decision) y la determinacion al actuar (Vazquez, 2009).

Por consiguiente, la revalorizacién de los procesos volitivos en los afos 70-80 crecié con
el fin de comprender de manera integral la conducta humana en cada espacio o entorno,
especialmente en los ambitos de ensefanza y aprendizaje evidencié la necesidad de incorporar
en los programas educativos habilidades sociales. De nuevo, Vazquez (2009) hace referencia a
los cuestionamientos surgidos en 1970 en Alemania, hacia la psicologia cognitiva y su

explicacion de la conducta humana que se inclind hacia como el individuo procesaba la
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informacion, dejando a la sombra los aspectos motivacionales afectivos y volitivos. Para el autor
estas tendencias son la base de los fendmenos psiquicos cuyas manifestaciones han sido
subsumidas tradicionalmente bajo el concepto de actividad volitiva.

A juicio de Rojas (1994), la descripcién epistemoldgica de voluntad implica tres actos, el
primero es la potencia de querer, el querer y lo querido. Sin embargo, el ambito académico solo
existe dos distinciones; la simplex voluntas, que se refiere al fin que nos proponemos; y voluntas
conciliativa, que menciona los medios utilizados para conseguir aquel objetivo o fin. Para el citado
autor, la voluntad es una determinacion, donde el sujeto que la percibe se llena de querer y
desear, saber que se quiere y para donde ir. El deseo por si solo no lleva a la pretension, por ello
en la etapa adolescente se presenta con frecuencia y no conlleva a hechos concretos (pag. 9).

Hechos que influyen cuando la formacion no se inicia desde la voluntad, siendo ese vacio
la causa de la intervencion de multiples factores que afectan el rendimiento estudiantil. En tal
sentido, es necesario conocer origen etimolégico de la palabrapara concientizar los sistemas
educativos y promover una educacion volitiva.. Comenzando por educacion esta proviene del latin
educere, e interpretada como el acto de conducir de un lugar a otro; y de educare, extraer, sacar
fuera. Se conoce al primer término como un proceso que se da paso a paso y conlleva a un
sentido dinamico, es decir produce movilidad; el segundo, es el querer hacer, fuerza que impulsa
a la meta. La unién de ambas representa los resultados que van de la mano del educador, quién
saca el maximo provecho del educando. Contribuyendo asi en el desarrollo humano y en los
diversos aspectos que tiene la naturaleza del hombre (Rojas, 1994).

Asercién que puede tener cimientos en En el mito de las cavernas, de Platon, obra que
permite reflexionar sobre los diversos actores que representan la educacioén y la carencia de la
misma, manifestando la necesidad de guiar en el camino, conocer el entorno y las habilidades
de aprendizaje de cada ser y buscar la luz en medio de las sombras que acobijan las cavernas

de las mentes universitarias. Los hombres necesitan en el camino del conocer transitar por un

10



La Conducta Volitiva Universitaria

sendero distinto, mover la mirada a otros espacios. Tal y como lo manifiesta Platon en 450 a.C
al referirse a la sociedad griega del momento.

La educacién implica transformacion y esta contenido en este proceso la formacion e
informacion, como un binomio clave. La educacion es un proceso transformador donde los
participantes no solo consolidan bases de conocimiento, sino que son agentes de socializacion
que seran el ciudadano del mafana.

1.1.1 Interaccién del Sujeto con el Mundo Social

Las generaciones actuales crearon una forma distinta de comprender el mundo desde el
hombre, su entorno y estilos de vida. Es asi, como la filosofia y la ciencia se transforman a medida
que evoluciona o existen cambios sociales. Desde la mirada filoséfica de Comte, el pensamiento
humano en su desarrollo historico-evolutivo tiene tres estadios, y van desde el positivo, el
teoldgico, y el metafisico que ha perdurado hasta hoy en dia.

Siendo diversas las_corrientes del” pensamiento en la historia y el presente de la
humanidad, desde el materialismo histérico, el positivista hasta corrientes que nacieron para su
contradiccion como el pragmatismo, configuran la realidad social de cada época, quedando claro
que no solo desde un enfoque, se puede conocer la verdad. Ademas, evidencia que la
parcelacion del conocimiento no contribuiria a enriquecer y diversificar los diversos enfoques de
la ciencia, por ende, se limita el hombre a una unica vision de la realidad, siendo poco critico y
reflexivo ante las condiciones histérico presentes.

Por ello, hoy en dia resulta controversial, hablar de la necesidad de un ser integral y vivir
en lo que Lipovestky (2000), denomina la era del vacié, donde la identidad con lo social se ha
perdido y con ella la sociedad disciplinaria. Los nuevos patrones de conducta llevan al hombre a
tener motivaciones y deseos ligados al hedonismo, el relajamiento y el psicologismo. El autor
sostiene en su emblematica obra que las aspiraciones individualistas rompen con el sentido
social y por ende con el colectivo. La transformacion de la sociedad pasé de la bandera de la
libertad y el progreso al individualismo, donde se perdid el sentido cristiano, la ideologia y la
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politica, por buscar un nuevo significado de vida, basado en la felicidad personal, que se
transpola a la cultura del espectaculo.

Manteniendo su discurso Lipovestky (2000), analiza las transformaciones de la sociedad,
afirmando, de la contemporanea, manifiesta que esta se caracteriza por aumentar la
productividad y la eficiencia, lo que generd una sociedad cansada, con personas agotadas y
estresadas. En su busqueda revela que el ser contemporaneo pretende la eficiencia en la
inmediatez en todos los ambitos sociales, deteriorando su calidad de vida e incrementando el
consumo de psicofarmacos, condenandose a vivir en la sociedad fatigada y enferma. Resulta
claro que estos cambios socio-generacional, han afectado la permanencia tanto en entornos
laborales como en educativos. El individualismo ha constituido grupos minoritarios, parcelando
aislando los diversos actores del sistema, creando dispersién, falta de voluntad y crecimiento de
la apatia en educacion.

En consecuencia, estos hechos en la sociedad moderna, pueden afectar al joven
estudiante influir a una mala la gestién del tiempo y poco manejo del desarrollo de habilidades
sociales y académicas, siendo estos un reto permanente para el sistema educativo. Carencias
que afectan la voluntad, por ello, estudios sobre la influencia de factores sociales, culturales y
psicologicos en la conduta volitiva revelan dichas debilidades en los estudiantes universitarios.
Méndez (2021) discurre conveniente iniciar con procesos de aprendizaje sobre asertividad en
escuelas e instituciones de educacion superior, considerando que el ser humano no nace con las
habilidades sociales, estas son adquiridas en el transcurso de la vida, y este proceso es
fundamental en los entornos educativos en todos sus niveles.

Ajustado a dicha necesidad, el informe de la Comision Internacional de la Educacion para
el siglo XXI, desarrollado con el aval de la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) hizo énfasis en cuatro pilares fundamentales para
fortalecer la educacion del futuro, considerando relevante: aprender a conocer (llegar a la verdad,
fomentado a temprana edad el espiritu cientifico e innovador), aprender a hacer (establecer
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puentes entre los distintos saberes, reconocer simbolos y significado de la vida cotidiana,
identificar entre los saberes, determinar las capacidades interiores), aprender a vivir juntos (ser
armonico, adaptarse, conocer nuestros limites, lo discordante entre lo social e individual) y
aprender a hacer (desarrollar un oficio donde se pueda aplicar conocimiento o se relacione)
(Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura, 2022).

En base a estos lineamientos, el escenario internacional mostré aumento en los niveles
de matriculaciéon en América Latina, pasando de 49% al 54,1% entre 2015 y 2020. Con la
proyeccion de los objetivos de desarrollo sustentables se logré en un periodo de veinte afos
concretar en matricula cerca de 17 millones de estudiantes de formacion superior en la region.
Sin embargo, recientemente presenta un estancamiento, producto de la pandemia de sarscov-2,
dejando una brecha marcada en acceso al sistema por género, tecnologias, calidad y cantidad
de docentes por alumnos (Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia 'y
la Cultura, 2022).

En cuanto al sector universitario el .panorama se hace mas complejo, los factores
extrinsecos e intrinsecos, repercuten en la prosecucion estudianti. Haciendo de la
intencionalidad o motivacién un acto de valentia y esfuerzo sobre humano en los estudiantes
universitarios. Es en este momento en el que la volicion innata del ser que actua frente a posibles
dificultades y distracciones pierde su enfoque en sociedades convulsas como las
latinoamericanas. Por lo que es necesario propiciar la experiencia de aprendizaje para los
estudiantes, con métodos como la autorregulacion y mantenimiento de la motivacion, ademas de
la aceptacion y comprension holistica de los problemas sociales que aquejan a la sociedad donde
habitan.

Es asi, como solo a través de la transformacién de la educacién el estudiantado logra
manejar situaciones propias a la vida moderna, hacer enfrentamientos asertivos y autorregular
el aprendizaje con recursos y estrategias innatas. A juicio de Romero (2022), el desarrollo volitivo

solo puede lograrse con la transformacion del sistema partiendo de profesores a estudiantes.
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Debe existir un proceso de formacion integral que adopte el enfoque transdisciplinario a la vision
y actitud docente, influyendo en el proceso de ensefianza. Dicho enfoque implica la construccion
y acompafiamiento de manera sistematica y permanente.

De ahi que, siendo el desarrollo integral del ser humano de vital importancia debe estar
acompanado de la formacién de competencias y habilidades para la vida. Por tal motivo, Romero
(2022), asume que la activacion de las capacidades humanas puede ser incluidas en el proceso
educativo desde lo curricular y hasta la instruccion educativa. Con el fin de aprender técnicas
que formen conocimientos significativos valederos, que permitan al ser humano, adaptarse al
medio sociocultural en el que habita.

Es decir, herramientas que permiten avanzar hacia el desarrollo integral del ser y pueden
ser transmitidas a través del pensamiento transdisciplinario, donde el hombre puede desarrollar
una simetria metodologica y generar espacios novedosos en el saber. Es de obligatoriedad que
el cambio transformador parta de estrategias volitivas y habilidades blandas, permitiendo al
estudiantado enfrentarse a los retos de la vida, absorber de nuevos esquemas de pensamiento
y construccién del conocer. Dado que, el ambito universitario es una plaza extraordinaria para el
desarrollo curricular de planes innovadores, requiere de la insercion curricular de contenidos que
faciliten experiencias de aprendizaje en los estudiantes, enfocadas al estimulo y gestién de
habilidades socioemocionales.

1.1.2 Naturaleza de la Realidad Universitaria Nacional

En las ultimas décadas, el pais ha enfrentado una dificil situacién humanitaria, que se
caracteriza por una complejidad multicausal repercutiendo en graves consecuencias para la
poblacion. Es crucial identificar y comprender los diferentes factores que han contribuido a esta
crisis, ya sea por cambios econémicos, politicos, movimientos culturales o transformaciones en
las conductas sociales. Cambios que pueden afectar de manera significativa los procesos
psicolégicos, afectivos y volitivos de las personas, teniendo a su vez un impacto negativo en su
bienestar emocional y fisico. Por lo tanto, es importante abordar cada uno de estos factores de
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manera integral para comprender los cambios que alteran la conducta volitiva en los estudiantes
universitarios.

a) Factor social: Entre el factor social, se tiene, que la vida estudiantil se desarrolla
en medio de un momento de turbulencias y desafeccién hacia las instituciones
politicas y una crisis econdmica, politica y social que vive el pais. Lo que conllevé
a la primera oleada migratoria, con la fuga masiva de talentos venezolanos.
Siendo el escenario, la huida de numerosos jévenes y estudiantes, profesionales
universitarios (profesores, personal administrativo, técnicos y obreros) por no
contar con los recursos necesarios para costear sus gastos basicos y de
formacion.

Cabe recordar que antes de la aparicion del Sindrome Respiratorio Agudo Severo
Coronavirus 2 (SARCOV2) conocido como coronavirus o COVID-19, Venezuela encontraba
sumergida en una crisis multifactorial, problemas se acentuaron mas en la pandemia, sobre todo
en el sector educativo. Por ello, para Melean y Contreras (2020), lIos espacios universitarios que
apuestan a la capacitacion y adiestramiento son el reflejo de un trance social que carece de
politicas claras para emerger y tener capacidad de respuesta ante las demandas de la poblacién
joven. La ausencia de profesores, el debilitamiento de la infraestructura es producto de la falta
de presupuesto digno y los bajos salarios que obtienen los profesionales del sistema educativo
universitario.

b) Factor econémico: En base a la investigacion desarrollada por Albarran-Pefia,
(2019), el declive del sistema educativo en el pais se hace mas evidente desde el
afio 2007, presentando un estancamiento y retroceso en la escolaridad en todos
sus niveles. En el afo 2013 se muestra un momento de recesién y depresion
manteniendo la baja participacién en el ingreso a la escolaridad formal.

La escasez de productos de primera necesidad, los bajos salarios y la reduccién de la

movilidad social, conllevan a la desercion de profesores en los diversos niveles. Rosales vy
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Alvarenga (2019), consideran la desercion universitaria estudiantil, como un factor mas de la
crisis sociopolitica y econémica, que impulsa a bachilleres a trabajar para ayudar a la familia. La
consecuencia, egresados de educacion media que prefieren trabajar, que aplicar para estudios
universitarios.

Medina (2020) acota que existe un problema multicausal, sumado al déficit de inversion
en el sector educativo. El autor revela, como el deterioro del sistema educacional venezolano,
repercutio en las aulas. A nivel universitario el estancamiento se profundiza con el retroceso de
la educacion primaria y media, que no muestra avances en cuanto a la masificacion e inclusién
de grupos desfavorecidos. Hechos que hacen las brechas cada vez mas profundas, marcado
aun mas la desigualdad e inequidad social que atraviesa el pais.

c) Factor Cultural: Existe una elevada carga informativa a nivel mundial, la
inmediatez en una poblacién sobre saturada de modos o estilos de vida de lujos y
placeres por las nuevas ocupaciones-que se aprecian en las redes sociales donde
se crean contenidos que va desde el entretenimiento hasta ocupaciones sin
requerimiento de tecnificacion o estudios especializados. Por otra parte, la
masificaciéon del uso de aplicaciones, encierran al hombre en su propio espectro.
Perdiendo el joven estudiante las habilidades sociales y cognitivas que le permiten
crecer desde su voluntad y motivacion para consolidarse como un adulto
independiente. Hecho qué solo es posible si el sistema educativo optante esta
constituido con bases sodlidas, ademas de cumplir con sus expectativas a futuro.

En relacion con el aspecto académico, la transformacion de los roles y funciones del
hombre en la sociedad actual lleva a la pérdida de interés en la formacion académica, induce al
uso masivo de medios y recursos tecnoldgicos, controla la conducta a través de los patrones de
consumo estandarizados, creando una realidad virtual o modificada segun las proyecciones de
la social media. Esta estandarizacion de conductas, ofrecen al joven de la sociedad moderna

ingresos propios bajo la modalidad del home office, el teletrabajo, sin requerimientos de titulacion,
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certificaciones. Es decir, se ofertan remuneraciones altas, sin mucho esfuerzo. Todo este sistema
de beneficios sin la vida sacrificada del estudiante, hacen que crezca la apatia y el desinterés, lo
que lo lleva al joven a carecer de motivacioén e interés por la academia.

La preocupacion por la crisis venezolana se acentua y es el foco de atencion en el mundo
politico e informativo. Y es cuando en Alemania, el canal televisivo Deutsche Welle (2022), emite
un documental durante la declaracién de “emergencia humanitaria compleja” venezolana,
develando la existencia un sistema educativo precario, con un estado docente inexistente, que
irrespeta al gremio, los derechos laborales correspondientes. Vulnerando asi la autonomia
universitaria, desacelerando el trabajo pedagdgico y aumentando la desercién la migracion
universitaria.

El portal web DW revela un informe de DevTech Systems, que exterioriza las principales
causas del ausentismo estudiantil entre el ano 2020-2021, destacando entre ellas: escasez de
alimentos en hogares (78,3 por ciento); fallas .en servicios publicos (agua, luz) (56,7 por
ciento), pocos recursos para la adquisicion de materiales y utiles escolares (55,5 por ciento),
razones de salud (44,4 por ciento), poca ayuda en las tareas escolares dentro del hogar (43,7
por ciento), poco interés de continuar estudiando (43,5 por ciento), el joven no considera
importante la educacion (39,7 por ciento), alto costo del transporte para el traslado (25,9 por
ciento), sumado a que mas de la mitad de los estudiantes (56,9 por ciento) reportaron que
sufrieron de vulnerabilidad alimentaria (Deutsche Welle, 2022).

d) Factor Psicolégico: La desercion es un fendmeno complejo que ha afectado a
la poblacion estudiantil, especialmente a aquellos que no cuentan con los recursos
econdmicos necesarios para continuar sus estudios. Esto ha llevado al abandono
de programas educativos por parte del estudiantado, conllevandolos a optar por
trabajar o emigrar, dejando de lado su desarrollo académico y profesional,
producto de diversas causas, relacionadas tanto con dificultades individuales

como con factores externos que impiden continuar con su educacion.
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De hecho, la decisidon de hacer una carrera universitaria, a menudo lo hacen con la
expectativa de obtener un trabajo bien remunerado una vez obtenido su titulo. Sin embargo, es
comun que el aspirante a estudiar elija una carrera por intereses econdmicos dejando de lado
las habilidades y competencias personales, lo que puede generar dificultades al intentar aprobar
asignaturas y seminarios que le resultan dificiles, terminando en desertar al poco tiempo
(Albarran-Pena, 2019).

Entres los hechos que afectan la conducta volitiva del estudiante universitario, destacan:
los problemas familiares, como conflictos en el hogar, la violencia doméstica, el divorcio de los
padres o la pérdida de un ser querido, pueden tener un impacto emocional negativo en el
estudiante y afectar su desempefio académico. Ademas, la presién social, por seguir ciertas
normas sociales o para cumplir con ciertas expectativas de sus amigos, compaferos de clase o
familiares, pueden generar estrés, ansiedad y baja autoestima.

La discriminacion en los entornos universitarios ya;sea ponser victima de segregacion por
género, raza, religion u orientacion sexual, puede estar afectando negativamente el autoestima
y sentido de pertenencia. La falta de recursos econémicos puede generar estrés y ansiedad en
el estudiante, especialmente si esto afecta su capacidad para pagar matriculas, libros y otros
materiales escolares. Aunado a ello, los frecuentes cambios en el entorno del estudiante, como
mudanzas, cambios de escuela o dificultades para adaptarse a un nuevo entorno, pueden
provocar ansiedad y estrés.

Cada uno de estos aspectos multifactoriales puede influir en la motivacion al logro del
joven universitario, perdiendo las habilidades innatas de la conducta volitiva, como la motivacion,
la voluntad y la actitud para actuar en pro de su formacién y capacitaciéon como futuro profesional.
El acto volitivo puede verse afectado con las alteraciones que se viven en la sociedad
hipermoderna se rompe con la voluntad, conllevando al hombre a una disposicion animica vacia,
el individualismo tipico de la era hace una ruptura con lo tradicional y lo social, perdiendo asi

identidad y cultura.
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1.2. Realidad Problematica Volitiva Universitaria

En la valoracion del problema se presenta como espacio investigativo la Facultad de
Medicina de la Universidad de Los Andes (ULA) en la ciudad de Mérida-Venezuela. Institucion
autonoma, con dependencia financiera al estado venezolano. Cuenta con sede en los estados
andinos y se extiende a la ciudad de Guanare, Valle de La Pascua y Barinas, fomentando en
cada una de sus dependencias los estudios de Ciencias Basicas, Ingenieria, Arquitectura y
Tecnologia, Ciencias del Agro y del Mar, Ciencias de la Salud, Ciencias de la Educacién, Ciencias
Sociales, Humanidades, Letras y Artes. Las actividades de docencia son a nivel de Pregrado y
Postgrado, ademas son complementadas con programas de investigacion, cultura y extension
constituidos en 11 facultades, 5 nucleos mas sus respectivas extensiones.

Durante décadas la universidad ulandina se ha caracterizado por estar comprometida
con sociedad meridefia, vinculando de manera estratégica sus funciones y carreras a las
necesidades de la comunidad. Sin embargo, la crisis humanitaria compleja que vive el pais ha
comprometido su mision quedando olvidados los valores trascendentales del hombre y su
apertura a todas las corrientes del pensamiento universal.

Segun informe de la Universidad de Los Andes (2022), en los ultimos afios se ha
observado un alto indice de desercién y abandono del aula, siendo este novedoso hecho objeto
de estudio por parte de las oficinas de admisién y registro estudiantil con el fin de obtener cifras
exactas sobre la matricula real existente, arrojando una desercion durante el afio 2017 en 18,66%
aumentando en el 2018 a 23,86%. Para el aio 2020, se declara la pandemia, hecho que equilibro
las cifras de desercion disminuyendo en un 0,64%, lo que afectd6 de manera considerable el
funcionamiento institucional, limitando las actividades presenciales, quedando algunas carreras
suspendidas en la mitad del periodo lectivo.

En cuanto a la desercién del personal docente e investigadores (PDI) durante el afo
2016, registré un total de 2.887 profesores. Durante el periodo 2017-2019 arroja el mayor déficit
de planta profesoral en la historia de registro de PDI. Luego en el 2021 contdé con 2.264
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profesores, cifra que comparada con el ano 2016 se registraron 623 bacantes. En cuanto a la
escuela objeto de estudio las cifras de desercion reflejan un porcentaje en el PDI entre 16,28%
y 6,34% durante el periodo comprendido entre el afio 2016 y el 2021.

En efecto, Albarran y Pena (2019) consideran que dicho ausentismo y abandono tienen
origen en medio de las protestas antigobierno del afio 2017. Ademas, se suman factores
institucionales como el desgaste profesoral y la sumision a esquemas de ensefanza obsoletos
haciendo del proceso educativo de aprendizaje rigido e incluso monétono por lo que el estudiante
se aburre y se retira del sistema educativo formal. Sostienen los autores que en la academia
emeritense la desorientacion existente hace que el estudiante se aleje progresivamente por
materias o cursos hasta llegar al abandono total. Por tanto, recomiendan la atencion diferenciada,
particular, grupos de mentores y asesorias como estrategias para mejorar las deficiencias.

Al mismo tiempo, la falta de recursos presupuestarios es otro determinante la
desercion universitaria; los servicios:de apoyo al estudiantado han decaido en cuanto a calidad
y disponibilidad. Esto ha llevado a que algunos jovenes consideren la posibilidad de abandonar
sus estudios debido a la falta de una atencion adecuada. Ademas, servicios esenciales como el
comedor, el transporte y las ayudantias estudiantiles han sufrido una disminucién progresiva,
hasta el punto de que algunos de ellos ya no se ofrecen. Como resultado, las condiciones de
vida de los estudiantes se han vuelto cada vez mas dificiles, lo que puede afectar negativamente
su desempefo académico y su bienestar general (Universidad de los Andes, 2022).

En cuanto a la escuela de medicina se observa detrimento en la matricula estudiantil, la
desercion en esta carrera inicia en el primer afio, donde inicialmente existe un maximo de 300
estudiantes de nuevo ingreso. En el afio electivo U2022, el nimero de asistencias en el segundo
trimestre llegd a 238 estudiantes activos. Para el segundo afo, se recuenta con 164, en tercer
afno 153, para cuarto afo 121, en quinto 127 y 128 para el ultimo afo de la carrera, ademas el
registran un total de 36 alumnos en condicién de arrastre para los 3 primeros tres afios de la

carrera (Rivas C, 2023).
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En la entrevista realizada al profesor Gustavo Alcantara (2023) coordinador de admision
medicina, se conocid que en la escuela de medicina existe una gran diversidad de grupos que
inician el programa de estudios enfrentando aciertos y desaciertos en sus decisiones y
comportamiento, lo que impulsa a llevar o no, a término la carrera universitaria. Por lo que se
requiere en este momento crucial de la vida universitaria el desarrollo de diversas cualidades
volitivas como la perseverancia, autocontrol y destrezas sociales, por el alto nivel de exigencia y
lo demandante de los estudios de la salud y bienestar del humano.

1.3. Hacia una Realidad tedrico epistemolégico

Conceptos como la voluntad y motivacion son poco conocidos en el ambito universitario. Pesé
a ser parte del proceso de educacion formal, estos aspectos no son parte del progreso cognitivo
del estudiante. Hasta hoy en dia, los métodos de ensefianza son cerrados, no toman en cuenta
los aspectos emocionales ni sociales. Por tanto, el desarrollo de habilidades cognoscitivas y la
inteleccion se cambian por saturar/al estudiante de informacién y contenidos programaticos
extensos que no logran analizar o aplicar en su-ambito de competencias como seres sociales.

El objetivo es dar un giro a la educacion conductista, positivista y lineal que estilan los
sistemas educativos tradicionales. El acto de voluntad se evalua para dar significado a la
conducta presentada por estudiantes y profesores, los aspectos volitivos son aquellos que
pueden transformarse en el individuo partiendo de los estimulos que brinde el entorno,
considerando que existen multiples factores que pueden afectar su voluntad hacia la continuacion
de sus estudios universitarios.

Son multiples los factores o condiciones los que influyen la conducta volitiva del
estudiante universitario, siendo estos intrinsecos y extrinsecos que se aduenan del ser llevandolo
a tomar decisiones que pueden cambiar el futuro. En la actualidad estudiante venezolano se
enfrenta a una crisis humanitaria compleja, donde existe alta tasa de migracion docente y

estudiantil, bajos salarios y poco estimulo al estudiantado.
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Todo joven que ingrese al sistema de educacion universitaria ha de ser consciente de
dicha profesion es la que satisface sus necesidades de formacion y realizacion personal, con el
fin de no caer en la desercion y abandono de la profesionalizacion. Sin embargo, muchos asumen
que ingresar en carreras mas lucrativas les dara la estabilidad econdmica deseada, cayendo en
la frustracion o abandono de las aulas, por no contar con las habilidades necesarias para su
prosecucion estudiantil.

De acuerdo con Mejias (2020), la transformacion de la universidad ha de venir desde la
construccion del sujeto desde lo integral, capaz de comprender la complejidad del conocimiento
y dar respuesta los problemas que aquejan al quehacer cientifico y social. Por tal motivo, es
necesario fortalecer el caracter y la voluntad de los actores que hacen vida en la universidad,
incentivando al fortalecimiento de la personalidad del ser para dar paso a la transdisciplinariedad
como impulsora de los estudios de lo universal, de un ser humano integral, no parcelado y en su
contexto.

El fortalecimiento de la universidad obliga a la educacion transdisciplinaria, para mitigar
la fragmentacion que ahoga en la actualidad las funciones principales universitarias que se
encuentran debilitadas ante el parcelamiento y arbitrariedad que padecen. Ademas, sefiala que
la demanda apunta a salidas intermedias o acreditaciones para el campo laboral. Por lo tanto, es
de suma importancia que adopten planes de estudio inclusivos, humanistas, de alta calidad que
permitan continuar siendo organizaciones pioneras en la difusion y construccion del conocimiento
(Mejias, 2020).

No obstante, la transformacion y la incertidumbre en la sociedad moderna hacen que sea
crucial evaluar los sistemas educativos universitarios con la finalidad de formar profesionales
holisticamente capacitados, dotados de competencias que les permitan comprender y enfrentar
los desafios sociales complejos del mundo contemporaneo. En consecuencia, las universidades

requieren una mirada desde el pensamiento complejo y transdisciplinario, permitir integrar el
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estudio cientifico de las fortalezas y virtudes humanas, adoptando una perspectiva mas abierta
respecto al potencial volitivo del ser, sus motivaciones y capacidades desde diversos enfoques.

Para Morin (1999), existe la necesidad de generar reformas de pensamiento en todos los
niveles de educacion desde lo transdisciplinar, puesto que la parcelacién del conocimiento en las
diversas disciplinas reduce los espacios educativos a simples canales de informacién, quedando
el conocimiento en un problema particular, siendo este un problema global, no fragmentado y
disuelto. Sin hacer una interpretacién del todo y sus partes, en su contexto y realidad, los
problemas esenciales del sistema educativo no seran resueltos, quedando coartadas las
posibilidades de reflexion y comprension.

Luego manifiesta Morin (2002) como en el sistema educativo la parcelacion de los
saberes conllevé a una disgregacién y separacion de las disciplinas, a la reduccién de lo complejo
a lo simple, olvidando la recomposicion y la uniéon de las ciencias en beneficio del pensamiento
del ser humanoy /la construccion de sus rcapacidades; para afrontar los continuos cambios
sociales. Por ende, en la educacion universitaria la apertura al pensamiento complejo “permitira
la evolucion de su mision, hoy en dia un poco olvidada el estudio de lo universal” (Nicolescu,
1996, pag. 98). Incorporando nuevamente el caracter transcultural, transreligiosa, transpolitica y
transnacional, abriendo didlogos entre el arte y la ciencia, eje de la reunificacion entre la cultura
cientifica y la cultura artistica.

La renovacion de la universidad sera el hogar del nuevo humanismo. Manifiesta el autor
la necesidad de conducir a la transdisciplinariedad no como unica via, sino como el medio donde
se reunen las capacidades del ser, a través del testimonio de la experiencia en época y presencia
en el mundo. Tomar conciencia de la no parcelacién del pensamiento, lleva al hombre de las
nuevas generaciones a fortalecer sus conocimientos.

Esto permitira al comportamiento humano medirse bajo la nocion que este tenga sobre el
desarrollo interior del ser y la heterogeneidad intrinseca que lo caracteriza, construyendo asi un

ser critico y reflexivo ante las condiciones histérico presentes. Permite con ello, adentrarse en el
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estudio desde la transdisciplinariedad desde donde la realidad no es sélo multidimensional, sino
que también es multifactorial. En palabras de Nicolescu (1996):

La educacion ha de ser perenne, evolucionar y adaptarse, desde las primeras etapas del

sistema educativo hasta los estudios de pregrado y postgrado a nivel universitario. La

creacion de nuevos organismos o departamentos no va a mejorar el sistema, esto ira

contra el espiritu transdisciplinario, la solucién se da en establecimiento de puentes entre

saberes, ir mas alla, “considerando que la transdisciplinariedad no es una disciplina nueva

ni los investigadores son nuevos especialistas (p.98).

Se plantean las siguientes incertidumbres en un acto volitivo de la investigacion:

¢ Cuales son los factores de cambio psico-sociales en el proceso volitivo de la educacién
universitaria?

¢, De qué manera se logra la comprension de los axiomas de la l6gica transdisciplinar en
la comunidad académica universitaria?

¢, Coémo se interpretan las dimensiones _del ser humano en el desarrollo curricular de la
conducta volitiva en la realidad académica bajo un aprendizaje universitario?

¢, Cuadles son los fundamentos de la perspectiva tedrica epistemoldgica de la conducta
volitiva universitaria como proceso de aprendizaje multidimensional y universal en la facultad de
Medicina de la Universidad de los Andes?

1.4. Intencionalidades Volitivas de la Investigacion

Intencionalidad Volitiva General

Generar un constructo teérico epistemologico de la conducta volitiva universitaria como
un desafio transdisciplinario en la facultad de medicina de la Universidad de Los Andes.

Intencionalidades Volitivas Especificas

v" Descubrir los factores de cambio psico-sociales en el proceso volitivo de la educacién
universitaria.
v' Comprender los axiomas de la légica transdisciplinar en la comunidad académica

universitaria objeto de estudio.
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v Interpretar las dimensiones del ser humano en el desarrollo curricular de la conducta
volitiva en la carrera de medicina de la Universidad de los Andes.

v Develar la perspectiva tedrica epistemoldgica de la conducta volitiva universitaria como
proceso de aprendizaje multidimensional y universal en la facultad de Medicina de la

Universidad de los Andes.

1.5. Apologia de la Investigaciéon

Con respecto al contexto de la educacion universitaria en Venezuela este presenta un
condicionante para asumir la problematica de investigacion. En primer lugar, el curriculum y
practica pedagdgica en el pais separa los procesos de instruccion y educacion de lo afectivo, es
decir lo afectivo-cognitivo se relega ante las exigencias y cumplimiento del contenido
programatico. Por otra, la funcién docente a nivel universitario es el instruir y preparar en areas
especificas de la carrera quedando relegado el acto volitivo, como motor e impulso del hacer,
resaltando asi la importancia de la relacion entre lo afectivo, la interaccion social, y lo cognitivo
con el querer y hacer de la conducta volitiva.

La investigacion se justifica en sentar las bases tedrico-metodoldgicas para el estudio de
la conducta volitiva universitaria. La informacion recabada servira para elaborar programas,
propuestas y estrategias para implementar una educacion volitiva, que mantenga la motivacion
e interés en el estudiantado por alcanzar la meta. Aunado a ello, la légica transdisciplinar y
compleja del estudio permitid ser un aporte a investigaciones de tipo académicas como
fundamento tedrico a docentes, investigadores y estudiantes desde una visién holistica.

Se contribuye al fortalecimiento de los estudios organizacionales partiendo de la
sociologia y psicologia organizacional para el analisis del comportamiento, las relaciones
interpersonales, el contexto cultural, histérico y politico del objeto de estudio desde la mirada

critica e interpretacioén de los factores intervinientes
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Valor Tedrico: Con respecto al constructo tedérico-epistemolégico, es la base teérico-
cientifico del estudio de la conducta del hombre en un sentido holistico. La mirada de este desde
la comprensién socioldgica y psicodinamica como un ser complejo constituye una obligacion
cientifica que dé respuesta al hacer, querer hacer y al querer como un impulso innato del hombre,
ante la dinamica de relaciones interpersonales y los cambios sociales a los que esta
frecuentemente expuesto.

La generacion de la perspectiva tedrica volitiva universitaria se construye desde un
entramado tedrico, claramente definido y adaptado al objeto de estudio. La relevancia del
constructo tedrico epistemolégico, radica en la necesidad de dar respuesta a la comunidad
cientifica sobre el valor del acto volitivo en el ser como un estado que va mas alla de las
interpretaciones biologicistas y comportamentales de la ciencia humana. En tal sentido, se hizo
uso de la interpretacion del objeto de estudio partiendo de lo transdisciplinar fortaleciendo el
supuesto con la teoria de Control de Kuhl (2012) yel.enfoque sociohistorico y cultural de Vigotsky
(1989).

Las teorias mencionadas anteriormente contribuyen al analisis de los hechos sociales y
el control de las emociones del hombre ante los frecuentes cambios que vive la comunidad
universitaria. Para dar sentido holistico a la interpretacién y el analisis teorico, se parte de la
sociologia organizacional para abordar la conducta volitiva como un hecho social que es afectado
tanto por factores intrinsecos como extrinsecos del individuo. La conducta volitiva se interpreté
con la propuesta de Rojas (1994) en su libro “EI hombre como Voluntad” con el fin de consolidar
el constructo tedrico emergente en el ambito universitario.

Relevancia social: Recientes investigaciones sobre la conducta humana revelan que
existe una conexién permanente entre la conducta, la voluntad y el aprendizaje. Lo que coadyuva
a la formacién de conductas volitivas en los entornos de socializacion mas esenciales, como lo
son los centros educativos. Por ello, en el sistema educativo el reforzamiento positivo e

integracion del educando a través del estudio de los factores que afectan la volitividad, se hacen
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necesarios para consolidar los procesos educativos y valorar los aspectos socioemocionales que
vive el estudiante.

No obstante, aunque la voluntad se presenta como energia interna, en los procesos
educativos se requiere del estimulo y factores que promuevan el acto volitivo para consolidar la
inmanencia propia. Por lo tanto, la voluntad y la motivacion, aun cuando se estudien por
separado, se conjugan para determinar la conducta humana. De manera que, en la socializacion
todo postulado que estudie el actuar del hombre debe reconocer la funcién volitiva como medio
para comprender de manera integral los factores que influyen en la prosecucién, integracion o
motivacién de los jévenes en el sistema educativo.

Utilidad metodoldgica: Se baso en la metodologia transdisciplinaria, los axiomas que la
conforman permitieron una comprension amplia de la realidad. Ademas, el reconocimiento de la
unidad, complejidad y necesidad de dialogo y transcendencia entre disciplinas y el ser, permiten
el analisis de un constructo como ente social; complejo y flexible ante los procesos de
afrontamiento. La légica transdisciplinar, con el fin de superar los limites de la légica clasica,
abarcando el fendmeno volitivo desde un todo, haciendo un estudio exhaustivo del todo y sus
partes, integrando todos los factores que influyen en el estudiante universitario. En funcién de lo
planteado, se valoran los procesos volitivos como la motivacion, autorregulacién y la actitud que
tiene el universitario. Se considera la importancia de la interrelacion entre los diversos hechos
como elementos de un sistema que se requieren para entender su comportamiento y dentro del
entorno universitario.

1.6. Importancia del Estudio

Puede aseverarse que el estudio de la conducta volitiva en entornos universitarios es
importante por las siguientes razones:
1. Identifica las barreras y desafios que los estudiantes enfrentan al intentar mantener la

motivacién y la disciplina para alcanzar sus objetivos, lo que puede ayudar a los profesionales
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de la educacion a desarrollar estrategias y recursos para apoyar a los estudiantes en este
aspecto.

2. Contribuye al conocimiento sobre cémo los estudiantes establecen y logran sus metas
a largo plazo, lo que puede proporcionar informacion valiosa para el disefio de programas y
servicios que promuevan el éxito académico y personal.

3. Permite entender cdmo la conducta volitiva se relaciona con otros factores importantes
del rendimiento estudiantil, como la procrastinacion, el estrés y la ansiedad, lo que puede ayudar
a identificar areas de intervencion especificas para mejorar el bienestar y el éxito de los
estudiantes.

4. Proporciona informacion util para la toma de decisiones en politicas educativas, como
la asignacion de recursos y la implementacién de programas y servicios que promuevan la
formacion de estudiantes autébnomos y comprometidos con su aprendizaje.

Por lo tanto,lasinvestigacionide la conducta volitiva en estudiantes universitarios puede
proporcionar informacion valiosa para comprender cémo los estudiantes establecen y logran
metas a largo plazo. Asimismo, permite identificar las posibles barreras que los alumnos

enfrentan en este proceso y desarrollar estrategias para apoyar su éxito académico y personal.
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Perspectiva Tedrica Volitiva

“La educacion es una tarea lenta y progresiva que
requiere no solo de informacién sino de formacion”
Enrique Rojas

El arte de transformar las cosas simples e insignificantes a través de habitos tiene un
impulso innato del ser. No es un acto de serendipia, mas alla de un golpe de suerte o
transformacion fortuita de un acontecimiento, es la transformacion de algo incierto en real. A
través, de la autorregulacién, el control de la motivacion y emociones se cambia el estilo de vida,
para un fin propio. Esta capacidad de tomar decisiones, perseguir metas, ser persistente pese a
los obstaculos y dificultades que se puedan presentar en el camino, consiste en tener, voluntad.

2.1. Mirada Referencial Investigativa

Internacional

Romero (2022), en el articulo de investigacion titulado: La ciencia, las razones dialégicas
y el desarrollo volitivo; un enfoque integrador para transformar el proceso pedagdgico, expone
como, a través de la transformacion de la educacion el estudiantado logra manejar situaciones
propias a la vida moderna, hacer enfrentamientos asertivos y autorregular el aprendizaje con
recursos y estrategias innatas. El autor determina que el desarrollo volitivo solo puede lograrse
con la transformacién del sistema partiendo de profesores a estudiantes.

El investigador considera que debe existir un proceso de formacion integral que adopte el
enfoque transdisciplinario a la visién y actitud docente, influyendo en el proceso de ensefanza.
Dicho enfoque implica la construccion y acompanamiento de manera sistematica y permanente.

El proyecto implica el aprendizaje como indagacién y la creatividad critico-constructiva, como
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estandarte de las competencias que debe desarrollar un estudiante para afrontar la incertidumbre
y la complejidad de su contexto.

La investigaciéon destaca la importancia que tiene en el aprendizaje escolar la formacion
integral del ser en habilidades, caracter y cognicién. Para ello, es fundamental que el sujeto
educando esté convencido de su actitud y voluntad para hacer y crear su propio andamiaje
metacognitivo, siendo consciente de la accién a bien y beneficio propio. Considerando que el
desarrollo integral del ser humano debe estar acompanado de la formacion de competencias y
habilidades para la vida, por sus implicaciones en el proceso educativo desde lo curricular y
procesos de instruccién educativa, aunado a técnicas de aprendizaje para que se formen
aprendizajes significativos valederos, que permitan al ser humano, adaptarse al medio
sociocultural en el que convive.

A través del pensamiento transdisciplinario, el hombre puede desarrollar una simetria
metodolégica y generar espacios novedosos en-el saber. Lo transdisciplinario conlleva a un
meétodo estratégico, donde se reunen todas las disciplinas, haciendo del saber un espacio para
el debate y aperturas a nuevos contextos. Su importancia para la investigacioén en curso radica
en la necesidad de aplicar en el ambito educativo universitario estrategias novedosas que
contribuyan a la transformacién del saber partiendo del desarrollo integral del hombre, donde se
incorporen competencias en habilidades blandas, que son parte esencial de la conducta volitiva
del ser humano.

La investigacion aporta al quehacer cientifico y académico un abrebocas a la necesidad
que existe en espacios universitarios como transformadores de conductas y cultivadores de
aprendizajes, la evolucion del sistema educativo partiendo de la busqueda y desarrollo de la
creatividad critico-constructiva, valoracion de las competencias y el reconocimiento de la
complejidad del contexto en el que vive. En tal sentido, es de obligatoriedad que el cambio
transformador parta de estrategias volitivas y habilidades blandas que permitan al estudiantado

enfrentarse a los retos de la vida, absorber de nuevos esquemas de pensamiento y construccion
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del conocer. Siendo el ambito universitario una plaza extraordinaria para el desarrollo curricular
de planes innovadores, requiere de la insercidon curricular de contenidos que faciliten
experiencias de aprendizaje en los estudiantes enfocados al estimulo y gestidon de habilidades
socioemocionales.

Salgado y Aguilar (2021) en el articulo de investigacion “Hacia la transformacion de los
estudiantes: un proceso transdisciplinario para la educacion superior” cuyo estudio se centré en
el propésito de crear un proceso transdisciplinario orientado a la educacion superior, centrado en
el estudiante y en la conexién entre instituciones de educacién superior (IES), la industria y la
sociedad. Bajo una investigacion cualitativa-documental los autores disefiaron una teoria
holdnica, con metodologia de sistemas suaves y la metodologia de stage-gates, cuya la finalidad
estuvo orientada a fomentar el pensamiento sistémico, el trabajo colaborativo y la creatividad en
los futuros profesionales y agentes responsables de construir el tejido social en un mundo
sostenible.

La investigacion se dividié en dos momentos, primeramente se realizé una revision del
estado del arte sobre transdisciplina y educacién superior en la base de datos Web of Science
durante los ultimos cuatro anos; luego, se disefid el proceso, estructurado en siete etapas y
fundamentado en el constructivismo como base tedrica y en el enfoque por competencias desde
la perspectiva pedagdgica. El resultado fue el proceso transdisciplinario para la educacion
superior (PTD-ES), que consta de cuatro fases progresivas que van de lo simple a lo complejo:
1) disciplinar, 1) multidisciplinar, [Il) interdisciplinar y IV) transdisciplinar, ademas de tres puntos
de evaluacion para medir las competencias desarrolladas por los estudiantes en cada etapa.

Vargas (2021), desarrolla un articulo de investigacioén titulado: “La motivacién de los
estudiantes universitarios en la unidad de aprendizaje Estudios de Cultura y Género. Resultados
del estudio de campo” La investigacion se llevé a cabo en la Escuela Superior de Psicologia de
la Universidad Autonoma de Guerrero, México (ESPUGro), siendo la poblacién los estudiantes y

docentes del segundo semestre.
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El objetivo fue disefar una estrategia didactica basada en la motivacién que contribuya al
mejoramiento en la formacién como resultado de la imparticion de la Unidad de Aprendizaje de
Estudios de Cultura y Género (UACyG). El investigador utilizé dos 2 instrumentos: cuestionario
y guion de entrevista estructurados; el primero con 17 reactivos con escala Likert, aplicandose a
45 estudiantes y 2 docentes, procesandose en el SPSS version 2.0, obteniéndose tablas de
contingencia y graficos, transcribiéndose los contenidos de la entrevista verificados por la técnica
de la observacion participante.

Se concluye en la investigacion que las estrategias didacticas basadas en la motivacion
de los universitarios en la UACyG, es una herramienta que promueve acciones encaminadas al
beneficio y estudio por el tema. Ademas, por medio de talleres se puede lograr que los
estudiantes desarrollen las competitividades en su formacion profesional. Dicha proposicion
didactica conduce a la motivacioén de los universitarios y docentes, evaluando por medio de un
par aspectos: uno enfocado la informacién de estos acerca de la cultura y el género y el otro a
su intervencion en las actividades académicas. En tal sentido, la estrategia didactica basada en
la motivacion de los universitarios en la UACyG, permite la generacion de conocimientos
innovadores significativos y relevantes en los estudiantes del segundo semestre de la ESPUGro.

Rios (2020), en el articulo de investigacion titulado: “Autocontrol, una habilidad social que
sirve de puerta para controlar las emociones” considera que la capacidad de regular ciertos
comportamientos para adaptarse y ser aceptado socialmente, es autocontrol y esta no debe
confundirse con la represiéon emocional. Desde la psicologia cognitivo-conductual, el autocontrol
es una habilidad que se puede desarrollar y potenciar, especialmente en contextos educativos.
La investigacion se pretende proveer una comprension de como funciona el autocontrol como
mecanismo para regular las emociones.

Dicha investigacién es relevante para la comunidad académica interesada en inteligencia

emocional y especificamente en el autocontrol emocional. El analisis realizado, contribuy6 a
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identificar como las personas con autocontrol logran manejar emociones y regular el
comportamiento en diversas situaciones o momentos que lo requieran.

Concluye que el autocontrol, es la capacidad del ser humano de manejar actos impulsivos
eficientemente controlando emociones o sensaciones que siente en alguna situacién especifica.
Se rescata de la investigacion, que la carencia de falta de control en el mundo afectivo conlleva
a que las emociones dirijan el actuar de las personas, por lo que se requiere de una gestion
emocional eficiente, apoyada en un autocontrol fomentado, desarrollado y fortalecido, por
diferentes entornos, estando el educativo entre el mas importante

Nacional

Ramirez, M et al (2025) en el articulo titulado: “Individuo y Razén Dialégica: Implicaciones
en el ambito pedagodgico” examinan las implicaciones de la razén dialégica en el ambito
pedagdgico, con el fin de situar la importancia de la participacién activa del ser libre y racional en
la prosecucion del aprendizaje. La investigacion: se orienté_mediante el andlisis de datos
cualitativos que han sido tomados de autores, .cuya produccion intelectual ha versado sobre uno
de los siguientes campos: Modernidad (De Julios, 1995; Habermas, 2023) y Pedagogia (Delors,
1996; Lipman, 1998; Freire, 2005; Torres, 2016). Bajo la recopilacion y analisis documental, se
establecié la racionalidad dialégica demostrando como esta ha tenido su repercusion en la
orientacion de varias vertientes y tedricos de la pedagogia moderna, rescatando de estos como
los procesos educativos, tal es el caso del caso del dialogo, la reflexividad, la intersubjetividad y
el protagonismo del educando.

La incorporacién del principio dialégico en los métodos y estrategias de ensefianza dan
una vision de pedagdgica de participacion activa del educando en todo el proceso de ensehanza-
aprendizaje, lo hace protagonista, reflexivo, ser capaz de argumentar, razonar y de desarrollar
pensamiento critico. Ademas, el individuo que transforma desde su experiencia el aprendizaje
logra la dimensionalidad del ser, hacer, conocer y convivir. Teniendo en cuenta que la razon
dialoégica, y mas alla la racionalidad moderna, forman parte de los fundamentos axiolégicos y
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epistemolégicos de las vertientes pedagdégicas contemporaneas, es iddneo que estos formen
parte de los procesos de ensefianza actuales.

Se exalta de la investigacion la necesidad de incorporar en los métodos de ensefanza
modernos los principios de la complejidad propuestos por Morin, quién manifiesta lo dialégico
como la asociacion dinamica de factores que son al mismo tiempo contradictorios y
complementarios actuando como fuerzas innovadoras y conservativas que viven en tension.
Adaptado al sistema educativo, hay que buscar una forma de combinar tanto la innovaciéon como
la consolidacion, estar en constante revision e innovacién en las estrategias educativas,
involucrar a los diversos actores y hacer participes de su formacion a los educandos, lo que
conlleva a ser y hacer desde la racionalidad, criticidad y dialogicidad como algo inherente a
la persona humana, promover la interrelaciones, orientando y acompanando al estudiante en
su crecimiento, estimular el razonamiento y la reflexion sobre lo aprendido, asi como ensenar
a argumentar partiendo de la observacion de larrealidad y la puesta en practica de métodos
de indagacién y estimulo.

2.2. Entramado Teérico

Strauss y Corbin (2002) definen la teorizacion de la siguiente forma:

Teorizar es un trabajo que implica no solo concebir o intuir ideas (conceptos), sino

también formularlos en un esquema légico, sistematico y explicativo. Por

iluminadora, o aun <<revolucionaria>> que sea la nocion de teorizar, para que una

idea llegue a ser teoria se exige que ésta se explore a plenitud y se considere desde

muchos angulos o perspectivas... (p. 24).

Por consiguiente, la investigacion se fundamenté en la teoria del conocimiento
transdisciplinar de Basarac Nicolescu, vinculada al Pensamiento Complejo de Edgar Morin,
Seguidamente la teoria de Control de Kuhl (2012), el enfoque sociohistorico y cultural de Vigotsky
(1989), y la teoria psicoanalitica de las organizaciones y su relacion con la sociologia

organizacional. Con el fin de conocer como los factores de cambio y continua transformacion

34



La Conducta Volitiva Universitaria

social afecta el querer hacer y desear querer propio de la conducta volitiva, interpretada a partir
del estudio de la voluntad del hombre del reconocido psiquiatra espafol Enrique Rojas, quien
ofrece una perspectiva integral sobre la importancia de la voluntad en el desarrollo humano y su
influencia en la toma de decisiones y logro de metas deseadas.

Finalmente, la teoria psicoanalitica de las organizaciones y su relacion con la sociologia
organizacional. El entramado tedrico fue interpretado a través de la hermenéutica de Gadamer
para dar sentido y coherencia al estudio de la conducta volitiva a partir de la transdisciplinariedad
como enfoque desde el paradigma complejo de Edgar Morin. (v. Figura 1).

Figura 1.
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Nota: Rivas E, (2023).

2.3. La Transdisciplinariedad

Con respecto a la transdisciplinariedad, esta implica ir mas alla de las fronteras
disciplinarias y considerar las interconexiones entre ellas. El objetivo es entender lo que ocurre

en el mundo moderno, integrando el conocimiento que se ha fragmentado por la diversidad y la
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excesiva especializacién de las ciencias, buscando su comprensiéon como una unidad (Nicolescu,
2011).

La esencia del enfoque es llevar al sujeto y objeto de estudio a tres niveles de
comprension de la realidad. La naturaleza viva del conocimiento prepara al investigador para
establecer una relacion reciproca entre el mundo objetivo externo y su mundo interno subjetivo.
El sistema de valores que lo compone es de orientacion humanista, ya que se basa en la
experiencia y la realidad, reflejando experiencias, representaciones, descripciones, imagenes y
formulaciones matematicas.

Nicolescu (2011), afirma que para este enfoque la realidad es alcanzable y puede
enriquecer la labor cientifica y, en consecuencia, el conocimiento. Para este autor existen
postulados que engranan el enfoque transdisciplinar y dan respuesta a la necesidad de
interpretacion y contextualizacion del objeto de estudio llevando al investigador a un plano
superior de la realidad, cuando busca integrar la mirada de diversas disciplinas, abordar
problemas complejos encontrando teorias o _formulaciones mas eficientes y efectivas a la
comunidad cientifica y a la sociedad en general. En tal sentido, la naturaleza de la
transdisciplinariedad se basa en tres axiomas (v. Figura 2)

Figura 2.

Transdisciplinariedad Naturaleza y Conocimiento.

Ntojg
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Nota: Adaptado de La transdisciplinariedad. Manifiesto, 1996, Multiversidad Mundo Real
Edgar Morin, A.C. Rivas E, (2023).

2.3.1. Axiomas de la I6gica transdisciplinar

Axioma Ontolégico: En esta premisa se considera que el estudio de un fenébmeno no
puede hacerse de manera aislada o fragmentada. La comprension total del fendmeno ha de ser
de manera integral, reconociendo la existencia de los diversos niveles de realidad como multiples
y complejos. Como principio fundamental tiene la unidad del conocimiento como un todo
unificado. Sin embargo, promueve la integracion de saberes y enfoques para abordar la
complejidad de la realidad.

En la multiplicidad este axioma reconoce en conjunto la realidad en sus diversas caras,
para lograr su comprensidn considera necesario estudiar la interdependencia y las
interrelaciones entre las dimensiones que se presentan. En cuanto, al principio hologramatico
identifica las partes)y |a totalidad que las contiene, 1o que implica la comprension de un fendmeno
particular desde la amplitud de su contexto..La complejidad no puede tener una explicacién
reduccionista, pretende la integracion de enfoques y perspectivas que den una explicacion
precisa del problema objeto de estudio.

Axioma Epistemolégico: Sostiene que el conocimiento no puede ser exclusivo de los
limites y métodos de una sola disciplina, este debe trascender para abordar problemas complejos
y comprender la realidad en su totalidad. Basado en principios como la complementariedad,
reconoce el dialogo entre disciplinas y la necesidad de combinar diversas perspectivas y métodos
en la investigacion. Asimismo, contextualiza el conocimiento como producto de un fendémeno
social, cultural, histérico y politico especifico que tiene influencia en los enfoques tedricos. La
finalidad epistémica es romper con los sesgos y limitantes que existentes en la comunidad
cientifica, innovando en la generacién del conocimiento con la combinaciéon de enfoques

creativos y estimulantes del quehacer cientifico.
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Axioma Légico: Conocido como el axioma de la légica del tercero incluido, existen tres
hechos que son imprescindibles en esta premisa, la afirmacién, la negacion y la transeccion,
aunque actuen de manera independientes son inseparables. Dando asi vida a las polaridades y
necesidad de ir mas alla, y buscar la trascendencia. Enfocado en el equilibrio, reconoce la verdad
como algo simple que esta por encima de la negacion u afirmacion, por ello, la necesidad de
transcender.

En efecto, la I6gica transdisciplinar se caracteriza por el reconocimiento de los diversos
enfoques y disciplinas como complementarias al ofrecer otras perspectivas y recursos
conceptuales que aportan al estudio de la realidad. En cuanto a la analogia que aporta permite
la comparacion, identificacion de fendmenos a interpretar, siempre de la mano de lo
transdisciplinar sin obviar la interdisciplinariedad, por lo que su bandera es la no contradiccion,
valorando el sentido trascendental del objeto de estudio. Cada sistema se engrana para dar
fundamento teédricordesde la realidad cientifico-experiencial que ata al sujeto investigador a la
busqueda de la verdad, del conocer. Desenmarafar la unidad'y el todo que configura la realidad
observada desde la diversidad disciplinar, permite comprender la complejidad que existe en la
sociedad cientifica.

Para Nicolescu (2011) la universidad ha de sobrevivir si construye puentes de sostenibles
que miren la complejidad desde la realidad, conexa e integrada, no se trata de crear nuevas
universidades, es fundamental transformar, innovar y disefiar curriculos que adopten la
metodologia transdisciplinar como su metodologia complementaria. La realidad del mundo
globalizado necesita de fundamento transdiciplinario para la comprension de los repentinos
cambios que vive la humanidad hoy en dia.

El didlogo con otras disciplinas nutre la comunicaciéon y complementa el conocimiento, la
nueva forma de conocimiento solo puede darse a partir de la interaccion con el otro, la aceptacién

y reconocimiento de su realidad. Por tal motivo, Nicolescu insiste en que la comprensién del
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mundo solo es posible bajo un aprendizaje que tenga en cuenta todas las dimensiones del ser
humano, este que como ser integral es armonia entre la mente, el cuerpo y las emociones.

2.3.2. Transdisciplinariedad y Educacion Volitiva Universitaria

A propésito de la presente investigacion, intentd evidenciar como el enfoque
transdisciplinario logra conectar con el sistema educativo y sus diversos actores, quienes a partir
de las interrelaciones que se forman adquieren capacidad de adaptacion y aceptacion al cambio.
Sostiene Nicolescu (2011) que el hombre en formacion sera capaz de enfrentarse a las
exigencias de la vida profesional.

Para que este cometido sea un éxito la universidad debe reconocer e incorporar el
conocimiento transdisciplinar como proceso de aprendizaje multidimensional y universal. La
complejidad que tiene el quehacer cientifico se debe en gran parte a su dinamica fragmentada y
parcelada, que hacen muros entre espacios universitarios sesgando la necesaria interrelacion de
las personas y su jactividad docente. Distintas_disciplinas convergen inconexas en el mismo
espacio, olvidando que la sociedad necesita respuestas del porqué de los constantes cambios
en las conductas de las personas en la modernidad.

Una universidad comprometida con la sociedad requiere de mayor vinculacion con los
diferentes sectores que hacen vida en la misma. A juicio de Mejias (2020), la transdisciplinariedad
promueve la integracién entre disciplinas, ademas mitiga la parcelacion de las actividades que
se desarrollan en esta casa, promoviendo las relaciones interinstitucionales con el ecosistema
sociocultural. Este mecanismo ha de contribuir a formular estrategias educativas que promueven
generaciones estudiantiles con una personalidad mas integral, comprometidos con su entorno,
con sensibilidad social, y preparados para proponer soluciones al mundo complejo y cambiante
que viven.

Los curriculos universitarios han sido creados con un enfoque unidireccional,
fragmentado, desconectado de la realidad, llevando a la disciplina médica a Ila
hiperespecializacion, lejos del contexto social. Para Davalos (2005) los pensum universitarios
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fueron disefiados para el estudio de disciplinas aisladas, cada especialidad estudia un saber
desde un punto de vista y no comparte informacion ni se relaciona con otros. No existe
interrelacion entre saberes, no se toman en cuenta las concatenaciones dialécticas dadas por la
realidad, lo que hace al proceso de ensefianza débil e incoherente. Realidad comun en dinamica
y ejecucion de los pensum de estudios en paises de la region como es el caso venezolano.

¢ Es realmente el acto volitivo un proceso por medio del cual un sujeto actua de manera
racional y consciente? Siendo objeto de debates filosoficos, psicoldgicos y de la neurociencia, la
voluntad se manifiesta consciente o no de manera auténoma, como un acto reflejo. Para la Real
Academia Espanola (RAE) lo volitivo es aquello relacionado con los actos y fenédmenos de la
voluntad. Dicha conducta es el reflejo de la concrecién del deseo o pensamientos de la persona
en realidad. Es decir, en actos propios. Quedando a su libre albedrio la culminacién o no de la
meta deseada, fijando la decision a un momento de inteleccién personal. En tal sentido, el acto
se convierte en un fin consciente y objeto de conocer del sujeto.

Por consiguiente, Restrepo (1988) discurre que el acto voluntario tiene origen y motivo
en un agente, el cual se involucra y responsabiliza de la accioén: por tanto, hay a quién imputarle
el acto sea objeto de alabaza o castigo. Siendo el acto voluntario o no, se requiere de la accion
o participacion del sujeto para que nazca la intencion de “querer hacer”.

La voluntad transita tres estadios para lograr la estrategia del quehacer, en un primer
momento se tiene el control de la motivacion que permite el monitoreo y regulacién propia del
individuo, la autoeficiencia, el logro, la recompensa, la valoracion e importancia que se le daala
planificacion deseada. Luego pasa a la regulacion y control de las emociones asumir mas
experiencias o estados afectivos para mitigar los negativos. Para cerrar la triangulacion se
proyecta el control del comportamiento, aca se incluye la eleccion, persistencia, esfuerzo y la
busqueda de ayuda en caso de querer procrastinar de manera recurrente o definitiva (v. figura

3).
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Figura 3

Estadios de voluntad

Estadios de la Voluntad

Monitoreo, autoeficiencjdogro,
recompensa, valoracion e
importanciaa la planificacion ]
deseada —

Control de la Motivacion

Control de la Emociones experiencias o estados

afectivos para mitigar los
negativos

LA VOLUNTAD

eleccion, persistencia,esfuerzo,
Control del Comportamiento  busquedade ayudaen casode

querer procrastinarde manera

recurrente definitiva.

Restrepo (1988)

Nota: Adaptado de Restrepo La voluntad o el desbordamiento del ser.-Una lectura desde

la Etica a Nicomaco, 1988 (p.73-93) Universitas Philosophica. Rivas E, (2023).

Ahora bien, la sociedad estda en constante transformacién en avances cientifico-
tecnoldgicos, sociopoliticos, econdmicos o naturales, lo que lleva al ser humano por diversos
cambios en su ciclo de vida. Cada hecho social puede afectar su conducta y alterar el proceso
afectivo, psicolégico o cognitivo e influir directamente en el quehacer cotidiano del hombre. Por
tal motivo, se requiere del enfoque transdisciplinario-volitivo en los entornos universitarios como
agentes capaces de transformar la rigidez disciplinar por espacios de reflexion dando iniciativa a
un pensamiento nuevo que involucre la accion social.

Por lo tanto, la transdisciplinariedad y la volitividad, pese a ser dos concepciones distintas,
pueden lograr un impacto positivo y significativo en la educacion. En la primera existe una

integracion de conocimientos de diversas disciplinas, que pueden contribuir a la consolidacién
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del conocimiento para abordar problemas complejos. Por su parte la volitividad, motiva al
establecimiento de metas.

2.4. Teorizacion de la Investigacion

La teorizacion de la investigacion volitiva y transdisciplinar se desarrolla con el fin de
comprender los fundamentos tedricos y filosoficos de este enfoque de investigacion. Cabe
destacar que todo estudio transdisciplinar tiene implicaciones importantes para la produccion de
conocimiento, la innovacion y la resolucion de problemas. Por tal motivo, se integra al estudio del
acto volitivo con el fin de generar conocimiento mas holistico, integrado y relevante para la

sociedad, permitiendo integracion de conocimientos y metodologias.

2.4.1. Pensamiento Complejo de Edgar Morin

El maximo exponente del pensamiento complejo Morin (1994) hace referencia al tejido
complexus o conjunto de tejidos heterogéneos e inseparablemente asociados. Este se
contextualiza en ‘el plano social como.un.grupo.de ‘'eventos, acciones, interacciones y azar que
constituyen el mundo fenoménico. A su vez; dicho tejido se representa con caracteristicas
entrelazadas en marafas, entramados en el desorden, con ambigliedad y bajo la incertidumbre.

Para lograr un medio o método de andlisis al fendmeno existe la organizacion del
conocimiento, desafiando el entramado y dando sentido a través de la seleccion minuciosa de
datos distingue o desarticula, asocia e identifica, separa lo no significativo, jerarquiza por
prioridad y centraliza segun las funciones del nucleo. Cada uno de estos momentos hace uso de
la I6gica, bajo comandos supragléticos organizando el pensamiento o paradigmas que gobiernan
de manera inesperada y mistica la visién del mundo que tiene el sujeto cognoscente.

El pensamiento complejo se concibe y construye para pensar de manera organizacional,
se nutre de principios fundamentales para la organizacion y estructuracién del conocimiento

contextualizando, conectando lo separado, globalizando, asumiendo el problema desde la base
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epistémica. La complejidad epistémica es un saber del conocimiento del conocimiento, por ello
se categorizan los principios fundamentales para la arquitectura del saber.

2.4.1.1 Principios del pensamiento complejo

Con respecto a la comprension de la realidad desde lo complejo, dicho principio se orienta
en la comprension de la realidad desde su entramado, sin reducciones conceptuales, ni
explicaciones basicas. Por tanto, desde esta mirada se reconoce la multiplicidad de factores
interrelacionados integrando la diversidad disciplinar para generar una comprension holistica del
fendmeno estudiado. Bajo el pensamiento complejo se abordd la realidad interconectando e
interrelacionando los procesos recursivos, organizando e integrando el todo y sus partes. Estos
ayudan a superar la simplificacion y a considerar la interrelacion de los elementos, para ahondar
mas en el tema de desarrollan los principios que guian en pensamiento:

Dialégico Morin (1994) como maximo exponente del pensamiento complejo aboga desde
este principio por el'dialogo y la conversacién entrelas diversas disciplinas y enfoques con el fin
de enriquecer la comprensién de un fenédmeno y promover una vision mas integral y
multidimensional. Para el autor lo dialégico une u orienta las ideas o nociones de dos logicas que
suelen ser antagonicas. Es decir, une opiniones u imaginarios que se excluyen mutuamente,
pero a su vez son intrinsecos dentro de una misma realidad o fendmeno. Asimismo, Gomez y
Jiménez (2003) asumen que tiene el objeto de captar contradicciones infundadas para llevarlas
al sistema complejo que genere organizacion, puesto que en toda dinamica fundada en la
complejidad es fundamental el dialogo entre orden, desorden y organizacion.

Recursivo opera como un bucle retroactivo con un alcance mayor, llevando al
pensamiento a la fase de autoproduccién y autoorganizacién, cuando estas ideas se unen al
principio de recursividad, permiten la comprension cientifica de los sistemas complejos: la vida,
el universo, la sociedad.

La recursividad funciona para la automatizacion y para el reconocimiento y traduccién de
la teoria, aquellas entidades y caracteristicas que son productos a la vez que productores y
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causas del mismo proceso que las produce: esto es un bucle recursivo. Los efectos de la accion
de retroalimentacion pueden influir en el sistema y el entorno generando cambios y reacciones
que son de dificil prediccion.

Hologramatico este principio guia y concede una de las -caracteristicas mas
extraordinarias y significativas de las organizaciones complejas. Estando todo inscrito en cada
una de sus partes existen tres modalidades, la holonémica gobierna el todo en las actividades
locales, la hologramatica maneja aproximaciones del todo puede, engramado en el todo, en
cuanto a la holoscépica, el todo puede estar implicito en una representacion parcial de un
fenémeno o hecho.

En los sistemas complejos cada parte esta contenida la informacién sobre el todo y el
todo estaria comprendido en cada una de las partes. Es decir, no se pueden entender por
separado, pertenecen uno al otro, lo que implica comprender los segmentos en su totalidad
separados e integrados al mismo;tiempo: La realidad que se presenta es holistica y su
comprension va a requerir la integracion de multiples perspectivas.

Morin (1999) en su obra “Los Siete Saberes para la Educacion del Futuro”, plantea de
manera visionaria que deberia contener la educacién, como elemento necesario que haga frente
a los retos que se presentaran en el siglo XXI. Para el sociologo francés el mundo necesita una
sociedad mas justa y sostenible, donde se impartan conocimiento pertinente a la comprension
global del ser humano. Evitando la acumulacion de conocimientos especializados e invitando a
la reflexion de los mismos y su impacto en el mundo que nos rodea. Seguidamente, pretende
que el hombre del futuro pueda enfrentar la incertidumbre, siendo creativo, innovador, con
pensamiento critico que le permita en la complejidad la resolucién de los problemas.

Sostiene ademas, que desde la comprension se logra impulsar la empatia y la solidaridad
entre individuos y sus diversas culturas. La ensefianza de la condicion humana fundamentada
desde el valor de la naturaleza, la cultura e historia, conlleva a la comprensién intercultural reduce

el choque cultural e incrementa el respeto. Por su parte la ensefianza da identidad terrenal le
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hace comprender la realidad en la que vive, conocer sus problemas e identificar el contexto
historico y su entorno. Lo impredecible se considera como un hecho a enfrentar con herramientas
de habilidades blandas, siendo flexible, teniendo adaptabilidad y pensamiento creativo.

Morin (1999), plantea que el pensamiento ético no podria faltar por ser portavoz de justicia
y solidaridad universal. En consecuencia, la ética planetaria para el autor ensefia valores de
responsabilidad y compromiso con la humanidad y el planeta. Valores que en la sociedad
hipermoderna rompen con la voluntad, conllevando al hombre a una disposicion animica vacia,
el individualismo tipico de la era hace una ruptura con lo tradicional y lo social, perdiendo asi
identidad y cultura.

A juicio de Lipovetsky (2000), la educacion transdisciplinaria fundamentada en el
pensamiento complejo homogéneo, critico permite un cambio de conducta, crear sistemas
estratégicos y crear una proyeccion, una posibilidad o accionar en el aprendizaje, sin perder el
sentido de la vida por el exceso del idéntico tal y como lo manifiesta en su obra “La era del vacio”.
Hecho que lleva a Morin (1999) a considera que un nuevo comienzo en los sistemas educativos
parte de la hominizacién, la humanizacién es fundamental, en la frase “El hominido se humaniza”
da cuenta y razona sobre las necesidades de la sociedad” (p.48). Manifiesta asi, la necesidad de
sistemas educativos mas humanizados como base fundamental para el desarrollo de un sistema
amable y consono con la realidad actual.

La definicién del hombre tiene un doble principio, el biofisico y el psico-sociocultural
integrando uno al otro. El ser humano es un compuesto de partes que se integran dando caracter
y personalidad, y cada una responde a un componente cultural que se forma de la realidad que
vive en la sociedad y el entorno. En el medio de interaccion social que vive el sujeto, la sociedad
dictamina las pautas de conducta, sometiéndolo y recortando sus capacidades a la voluntad de
los demas, marcandolo como un ente social mas. Ademas, el componente bioldgico en el ser
humano se compone de elementos fisicos y estructurales que han evolucionado con el tiempo,

motivando los procesos racionales; como responder a instintos por medio de la capacidad del
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cerebro por el paleo encéfalo, el proceso de memorizar y sentir afectos del mesocéfalo, vy el
coértex y neocortex, encargados de procesos racionales.

En efecto, los sistemas neuro-cerebrales que dan cuenta del desarrollo humano, registran
momentos y dan respuesta a los estimulos generando afectos, instintos y el ser racional que
conocemos, capaz de tejer relaciones en sociedad, manifestar sus necesidades y entender el
entorno, la cultura y los movimientos que se generan en la sociedad. En este momento entran
en juego las funciones ejecutivas (FEs) evaluando las capacidades que poseen las personas
para controlar tareas que requieran atencién y concentracion. Por tanto, la debilidad de la
voluntad y el autocontrol pueden verse afectada por factores intrinsecos e intrinsecos afectando
procesos mentales y las interacciones sociales, cuando por falta de autocontrol se llega al
incumplimiento en las actividades de la vida universitaria como estudiante (Landinez,2019).

2.4.2. La Teoria de Control de Kuhl (2002)

Con referencia/a las estrategias volitivas, Kuhl (2002) describe como protectoras dichas
intenciones conductuales. La autorregulacion-del aprendizaje permite involucrar lo cognitivo
(Habilidad de entender o capacidad del cerebro de procesar la informaciéon recibida),
metacognitivo (como el conocimiento, concientizacion, control y naturaleza de los procesos de
aprendizaje) y el motivacional (relacién afectiva con el hacer y conocer), por estar directamente
influenciados en acciones como el esfuerzo y desempefio.

Posteriormente, en cada uno de estos procesos psicoldgicos cognitivos, emocionales y
motivacionales van constituyendo un vinculo con el entorno (Kuhl,2000). De este modo,
reforzando la teoria de Kuhl, Zimmerman (2013) expresa que los estudiantes con autorregulacion
utilizan procesos para transformar sus habilidades preexistentes en conductas relacionadas a
tareas funcionales. Segun el citado autor, en los procesos cognitivos como planificar, metas u
objetivos con plazos que se incluyen procesos metacognitivos los resultados favorecen de
manera positiva el aprendizaje. Para lograr que este inicie un paso de control o autorregulaciéon
en la conducta como estudiante, es necesario iniciar un ciclo de propdsitos cuya fase inicial es el
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establecimiento de metas y una planificacion estratégica que contenga un grupo de creencias
motivacionales como la autoeficacia, orientacion a metas, valoracion de tareas y expectativas al
resultado.

Adicionalmente, para Zimmerman (2013) la fase de control de la ejecucion volitiva, existen
mecanismos de autocontrol, auto instruccion y autobservacion. Para finalizar, el autor incluye la
autorreflexion donde el estudiante o participante de este proceso de regulacion y control
reacciona ante el evento y se evalua por medio de la autocritica.

El modelo cognitivo que presentan Kulh y Zimmerman adecua la interaccién social con los
contenidos programaticos exigidos. Determinado que a través de la aplicacion de preguntas
funcionales el estudiante se involucra mas en el aprendizaje. Aunado a ello, comprueba que el
aprendizaje puede darse partiendo de modelos cognitivos integrados con otros componentes
como el social, para motivar e incentivar desde la experiencia.

2.4.3. Enfoque Sociohistérico y Cultural de Vigotsky (1989)

Bajo el enfoque sociohistorico y cultural formula que todo proceso cognitivo es desarrollado
a través de las interacciones sociales (Vigostky,1989). Cada contexto sociocultural tiene
influencia en la mente humana y en el aprendizaje, por ello no debe separarse de la interaccion
social de proceso de formacion educacional. La interaccion que se produce en los entornos
culturales esta constituida por herramientas, simbolos y signos que internaliza el sujeto
socializado, cada habilidad desarrollada en la educacion cognitiva suma creatividad, mejora la
toma de decisiones, agiliza el razonamiento l6gico y la memoria.

A juicio de Vitgotsky (1987), tanto la interaccidon como el lenguaje son fundamentales para
entender el proceso cognitivo de un estudiante. A partir del estudio socioldgico integral se conoce
el perfil del sujeto en formacién y con ello aplicar las estrategias volitivas que coadyuven a su
aprendizaje. Para el autor, la historia de la conducta se constituye por el transcurrir del tiempo.
Es decir, es existe una linea inseparable entre el comportamiento, la época y cultura en la que
se vive (Vigostky,1989).
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La teoria evidencia que el aprendizaje es un proceso social y cultural que tiene origen en la
interaccion entre personas con las representaciones culturales como los simbolos, signos vy la
interpretacion que se le da a través del lenguaje como medio fundamental de la comunicacién,
que refuerza el aprendizaje y desarrollo cognitivo del ser, siendo este enfoque el mas utilizado
en las escuelas de educacion y psicologia.

2.4.4. Conceptualizacion Teorica de la Voluntad del Hombre por Enrique Rojas (1994)

En lo concerniente a la voluntad, esta significa tener la determinaciéon de saber que se
quiere y hacia dénde ir. Para Rojas (1994) implica tres actos: la potencia de querer, el acto de
querer y lo querido. El acto de querer tiene tres elementos que configuran un todo, en la potencia
del querer se manifiesta la tenencia, que implica la aspiracién y anhelo o el preferir algo. Sin
embargo, la atencién de algo o hacia un objetivo puede ser afectada por el entorno. Por su parte,
la determinacion conlleva al analisis y evaluacién de la meta, dar valor y esclarecer lo deseado.
Por ultimo, la acciéon conduce a poner en marcha lo'que se quiere.

Adicionalmente, se trata de un acto determinante, donde se sabe y busca lo que se
prefiere o pretende, la voluntad lleva a la escogencia determinante de un algo que tiene un
abanico de posibilidades. EI momento tiene dos puntos claves desear, como lo afectivo, ese
sentimiento que lleva motivar al sujeto a la busqueda de ese algo que gusta, ilusiona o mueve al
ser de manera natural a tener. Por su parte, en el querer se aspira, se antepone la voluntad
concretando y orquestando el plan paso a paso. El primero se manifiesta en el plano emocional
y el segundo en la voluntad que se materializa, conduce a la meta, es decir lleva a la
determinacion.

La propuesta de Rojas (1994), se enmarca en el ambito de la psicologia y psiquiatria, como
una facultad esencial del ser humano con capacidad de influir en su comportamiento y acciones.
Entre los conceptos claves se encuentran la autonomia como un hecho personal, el poder de
tomar decisiones conscientes y responsablemente. Luego puede leerse la existencia de la
fortaleza de la voluntad, como la importancia de cultivar y desarrollar ese baluarte, para poder
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resistir a las tentaciones, posponer la recompensa, ser perseverante en la culminacién de lo
planteado.

La capacidad de mantenerse motivado y perseguir la meta forma parte del autocontrol, que
es un momento caracterizado por la capacidad de autogestionarse. Ademas, permite regular las
emociones e impulsos que son esenciales en la toma de decisiones racionales y conscientes
capaces de enfrentar la crisis de voluntad ya sea desde el interior por voluntad o con ayuda
profesional.

En el ambito académico existen dos distinciones; la simplex voluntas, la simple volicién o
simplex velle, que consiste en la verdad del acto de querer, en su iluminacion por el entendimiento
como acuerdo de dicho acto consigo mismo. Y la voluntas conciliativa, que vislumbra los medios
utilizados para conseguir un objetivo o fin.

En los sistemas educativos ha de existir la motivacién y el esfuerzo como una pieza clave
que engrana y da cimientos a la estructura y mantiene a participantes. Por lo tanto, el medio debe
en primer término mostrar cierta doctrina, dirigir y encaminar al educando hacia la determinacion
de su meta. Ademas, es importante, el perfeccionamiento de facultades, realizacion de ejercicios
especificos que estimulen y conduzcan a la formacién de un ser humano mas completo,
coherente y maduro.

Por consiguiente, la armonizacion entre la conducta y el pensamiento dara el equilibrio
psicolégico necesario para la formacién del caracter y disciplina. El educador es pieza clave en
este proceso de transformacion, siendo ejemplo y promotor del proyecto de vida “Las palabras
mueven, pero el ejemplo arrastra” (Rojas, 1994, pag. 24). Es decir, el alumno suele fijarse en el
profesor, buscando ejemplo a seguir, motivacion, perfeccionamiento y liderazgo.

De igual forma, teoria de la voluntad pretende demostrar la importancia del desarrollo del
impulso volitivo en el desarrollo integral del ser humano y su influencia en la toma de decisiones
y logro de metas. La fortaleza volitiva y el desarrollar habilidades de autorregulacion son aspectos

fundamentales en el ser que han de servir para todo el ciclo vital del hombre.
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Ahora bien, para Harari (2023) las continuas olas de cambios sociales conllevan a que los
estudiantes del futuro sean capaces de adaptarse al cambio y reaprender. Al no tener
conocimiento de los cambios que se daran en la sociedad, no sabemos qué aptitudes y
capacidades deben tener los estudiantes del futuro, por ello no se pueden quedar con solo un
conjunto de habilidades, deben ser conscientes del momento y generar constantemente
conocimientos nuevos que puedan dar respuesta a las demandas sociales y laborales.

Por tanto, el estudiante del futuro no puede quedarse con lo que aprendié en el pasado, debe
incluso olvidarlo y aprender cosas nuevas, tener mente abierta y ser flexible para tener la
capacidad de reinventarse una y otra vez a lo largo de la vida. El ser capaz de desprenderse de
las ideas inculcadas de nifios y abrirse al conocimiento nuevo, decir “No lo sé”, como primer paso
del conocimiento, teniendo claro que la ciencia surge de la ignorancia, de un por qué y para qué
de algo no conocido (BBVA Aprendemos Juntos, 2023).

2.4.5. Teoria psicoanalitica de las organizaciones y su relaciéon con la sociologia

organizacional

Respecto a la teoria del psicoanalisis creada por el neurélogo austriaco Sigmund Freud
en torno al afo 1896, la misma es considerada por muchos una pseudociencia y ha sido muy
influyente en el siglo XX. Esta teoria tiene como objetivo explicar las motivaciones inconscientes
detras del comportamiento humano, es decir, los conflictos internos que aparecen en la nifiez y
que afectan las emociones y el comportamiento posterior del individuo.

Respecto al psicoanalisis organizacional, la dinamica que se articula para su analisis es
la observacion directa del investigador, para evaluar analizar las interacciones y acciones
humanas, asi como las relaciones interpersonales, en el contexto cultural, historico y politico.
Nutriéndose de la sociologia, madre de la disertacion del comportamiento social y grupal,
disciplina que estudia los hechos sociales y cémo estos afectan la vida en comunidad, el
psicoanalisis de las organizaciones logra comprender el mensaje de verbalizacién de
sentimientos, fantasias y percepciones de cada individuo participe de la organizacion.
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Teniendo en cuenta que cada cambio en las organizaciones tiene un trasfondo
sociolégico, el psicoandlisis pretende la interpretacion y comprensién de las acciones y
sentimientos humanos que se viven en las organizaciones. Ademas, puede ser aplicado para
examinar la vida organizacional con el fin de obtener una teoria y practica que permita descubrir
el significado detras de las relaciones humanas y las experiencias en el trabajo, significados que
se encuentran en los procesos inconscientes y latentes de los sistemas sociales. La
interpretacion de las historias individuales, experiencias y percepciones referentes a la realidad
organizacional es lo que realmente importa, para la evaluacion de la conducta tanto grupal, como
individual.

En consecuencia, la utilizacién de la teoria y practica psicoanalitica ayuda a los teoricos
de organizaciones a comprender la experiencia de los miembros de una organizacion,
experiencias que se basan en las ideas que estos tienen acerca de la organizaciéon. Segun Freud,
para comprender el individuo es fundamental -conocer el impacto del fendmeno social e
interpersonal en la conformacion de su personalidad. El estudio pretende, desde estas unidades
cientifico-analiticas, conocer la multiplicidad de factores que afectan o motivan a la conducta
volitiva universitaria.

2.5. La Conducta Volitiva del Ser

Para Harari (2014) a lo largo de la historia de la humanidad el hombre se ha congregado
en pequefias comunidades creando un espacio de socializacion propio, promoviendo formas de
convivencia y desarrollo del ser humano que partid6 del homo sapiens y evolucion6 hasta la
sociedad moderna que conocemos hoy en dia. El hombre que transformé y continda su
transformacion en la actualidad, tiene sus origenes mas cercanos en los simios, siendo los
parientes mas cercanos el gorila, el orangutan y los chimpancés. Aunque existan teorias
negacionistas de esta evolucion, algo si queda claro, el hombre ha sobrevivido como especie
gracias a adaptacion y comprension del entorno, el reconocimiento de si mismo y su aceptacion

a la vida en convivencia con el otro, vivir en comunidad y relacionarse con sus pares.
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El historiador hace una introspeccién sobre la condicion del hombre en las sociedades
mas avanzadas. Ademas, expresa que ninguna de sus inquietudes ha de tener desperdicio
alguno, en cualquier época de la historia de la humanidad. Y es que realmente, la sociedad en
medio de sus avances cientificos-tecnolégicos ha avanzado espiritual y volitivamente, se
pregunta Harari (2014) ¢Hemos ganado en felicidad a medida que ha avanzado la historia?
¢ Seremos capaces de liberar alguna vez nuestra conducta de la herencia del pasado?
¢, Podemos hacer algo para influir en los siglos futuros?

En consecuencia, para el logro del cometido y fortalecimiento de los lazos sociales es
necesaria la otredad, no perder la condicion humana, percibir al otro como algo diferente, pero
no excluirlo, ser empatico y no hacer de las diferencias culturales, ideoldgicas o religiosos un
problema, el hombre ha de aceptar la interculturalidad y valorar la diversidad que se presenta en
la sociedad donde hace vida. El humano desde sus origenes ha reconocido la existencia del otro,
para dar paso larcultura, identidad y,;un lenguaje propio que les va a caracterizar como un ente
social, dispuesto a la transformacién y deconstruccion del ser.

Por consiguiente, la accion volitiva es un proceso que influyen en la personalidad y parte
del ciclo de vida del hombre. Toda accién volitiva constituye una accién consciente y orientada a
un fin, donde el hombre se somete a impulsos propios, control consciente y pretende cambiar o
transformar la realidad que lo envuelve. En Psicologia General (1986) como se cité en Villareal
y Valdes (2010), constituyen cuatro fases que incluyen:

1) La aparicion del impulso y el provisional establecimiento de un fin.
2) Reflexion y lucha de motivos.

3) La decision.

4) La ejecucion.

De este modo, la voluntad es un impulso ciego e irracional, una cosa en si misma de la
que tenemos representaciones recurrentes, que no se controlan humanamente, sin aprender a

entender y controlar los impulsos de voluntad. Para el filésofo la cosa se manifiesta de manera
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inmediata en el propio ser. Ademas, consider6 que las fuerzas naturales no son manifestaciéon
del acto voluntario, son independientes (Shopenhauer, 2019).

Desde la perspectiva del autor, en la voluntad hay una negacién, escisién o carencia que
tiene el hombre por deseo o insatisfaccién algo, por ello debe aprender reconocer y reducir la
conducta recurrente. Con la cosa manifiesta, estas representaciones ciclicas en el ser no se
aminoran, se hacen multiples en necesidad y deseo, son la esencia del dolor de la vida. El querer
y la satisfaccion, el sufrimiento y el tedio van generandose como fuerza interior, se apagan y
vuelven a mostrarse para calmar la sed de voluntad. La voluntad es el conocimiento a priori del
cuerpo, y el cuerpo el conocimiento a posteriori de la voluntad.

En la obra de Schopenhauer (2019) todo sujeto de conocimiento manifiesta voluntad, obra
mecanicamente, como un mecanismo propio del ser, esta manifestacion se da primeramente
como una suerte de representacion en la percepcion del entendimiento, siendo objeto entre
objetos y sometido a las leyes de estos. La accién y cuerpo no son distintos, ni tampoco causa-
efecto. Son lo mismo, el accionar del cuerpo es un acto voluntario objetivado que esta motivado
por la intuicion (pag.72).

Por otra parte, en contraposicion del acto natural o espontaneo de Schopenhauer, se
encuentra Rojas (1994) asumiendo el acto volitivo como algo intencional donde interviene la
decision como factor determinante. Esta intencionalidad del ser la constituyen tres factores, la
tendencia que implica dirigirse a o accion de atender, luego se tiene la determinacién donde el
sujeto distingue, analiza y evalua el impulso, lo que pretende o la meta asociada a tender y
finaliza con la accion que lo lleva a poner en marcha el sujeto al objetivo planteado.

Enfoque que se vincula al postulado de Santo Tomas de Aquino, quién considerd que la
persona era un ser creado a imagen y semejanza de Dios y estaba intrinsecamente dotada de
dignidad. Creencia del siglo VI integrada por el origen teoldgico con el racional, dando origen al

concepto de persona como médula de lo racional, individual y natural. Asimismo, Montafio et al.
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(2009) consideran que a partir de este razonamiento se resalta al individuo por encima de lo real,
bajo el pensamiento de que nada puede ser superior a la realidad que el propio ser posee.

A propésito, Aristételes desarrollé una valoracion y concepcion de la persona en base a
su rol en la sociedad. A su juicio, es un ser racional y social que piensa y se relaciona con otros
seres humanos. Ademas, el individuo que se desarrolla en la polis, ha de gozar de moral para
distinguir entre lo bueno y lo malo, haciéndose responsable de sus actos. En la Filosofia moderna
se relaciona el concepto con la autonomia y libertad de Kant (1973) quién afirmé que la persona
poseia un fin en si misma y no un medio para otros fines, como portavoz de la buena voluntad.

Siguiendo con el postulado de Kant (1973), la voluntad invita al ser a la toma de decisiones
libremente, obtener la cosa, objeto o deseo y a actuar en este sentido. Por consiguiente, la
voluntad es la capacidad de elegir por propia determinacién aquello que la razén establece como
necesario y bueno, y actuar conforme a ello, es decir, por el deber.

En el mismororden de ideas Montafio et al: (2009), manifiestan que la construccion de la
persona, la constituye elementos intrinsecos y.extrinsecos, que pueden influir en los mecanismos
de autorregulacion en la conducta. Desde la psicologia se hace referencia a un conjunto de
cualidades individuales, tales como: atributos personales (organizacion del ser humano en las
diferentes etapas del desarrollo); condicionantes bidlogos y conductuales (medios de
supervivencia o de adaptacion partiendo de las caracteristicas del individuo) y por ultimo, la
personalidad definida (Concierne a diferencias individuales). Esta ultima involucra el caracter que
forma el sujeto a lo largo de su ciclo de vida, va a depender de su entorno, estilo, modo y
condiciones de vida. Cada uno de estos medios le formara su punto de vista o formas de
interpretar la realidad humana.

En palabras de Sécrates existe la necesidad de romper las cadenas, salir de la fosa y
convertirse a través de la costumbre y adaptacién a la luz. Todo hombre cegado por la luz ha de

aprender a ver la realidad de las cosas, mas alla de las tinieblas que le rodeaban en la caverna.

54



La Conducta Volitiva Universitaria

Aunado a ello, manifiesta la necesidad de regresar por aquellos que aun estan en la oscuridad,
ensefarles el camino de la verdad, abriendo el sendero de la razon y el conocimiento al otro.

La complejidad que integra al hombre conlleva a su estudio desde una dimension amplia y
heterogénea, por lo multidimensional de su ser. En palabras de Acosta, (2017), dicha
complexidad esta determinada por ciertos rasgos y dimensiones, por lo que observar uno solo
no permitira conocer la diversidad de modo integral, ya que abarca aspectos como lo fisico,
intelectual, afectivo, técnico, estético, moral, religioso y social. Para el autor, el hombre desarrolla
sus capacidades desde tres niveles, iniciando con la interaccion psicofisica en lo somatico, lo
instintivo refiriéndose a lo psiquico y por ultimo, lo espiritual donde se expresa el valor de lo
humano como constructor de su personalidad. Constituyéndose entre corpéreo-animico y
espiritual, resultando ser uno consigo mismo.

Gil, (2013) rescata de Nietzsche, el acto de voluntad como un conjunto de aspiraciones
superiores a la realidad que vive el sujeto yle dan la razén de su existencia. Para Nietzsche, la
raza humana mantiene su existencia, por la_consecucion de aspiraciones o voluntades que
manifiesta durante su ciclo de vida, las cuales deben mantenerse activas para evitar que
desaparezca uno de los impulsores de la vida del ser humano

Asimismo, Holzapfel (2014) caracteriza al hombre como un ser que buscara de manera
perpetua el sentido de su existencia individual y colectiva. Aunado a ello, existe una capacidad
de adaptacion del hombre a los diversos entonos sociales, y esta puede estar acompafada de
procesos volitivos. Considerando que todo ser humano esta en la capacidad de asumir nuevos
retos, enfrentar sus miedos y aprehender en funcién de sus capacidades y habilidades. Esa asi,
como el hombre en el mito de las cavernas, guiado por la voluntad sale a la luz.

2.6. La Conducta Volitiva Universitaria

En los sistemas educativos el sujeto busca la prosecucion con el fin de lograr la meta
fijada. En este proceso la persona construye su propio proceso volitivo, bajo el control y

regulacién del comportamiento. Para Acosta (2017), el hombre en la educacién pretende su

55



La Conducta Volitiva Universitaria

autoperfeccion y depende inicialmente de si misma. Los componentes biolégicos o sociales son
anteriores a la voluntad de la persona, el ello es responsable de sus acciones, puede de manera
auténoma dirigir sus conductas y autoeducarse.

El ser humano como persona, es el fundamento, sujeto y objeto de la educacion; la
actividad educativa se aboca a lograr la perfeccion integral de la persona humana; para entender
lo que esto significa, hace falta un conocimiento profundo de ella; este conocimiento se alcanza
de un modo particular a través de la filosofia y de las ciencias humanas.

A juicio de Rojas (1994) la personalidad influye en este proceso de adaptacion y
autorregulacion del ser. Los educadores construyen parte fundamental de esta construccion de
la personalidad, dando estrategias al estudiante para desarrollar habilidades, convertir la
frustracion y madurar desde la personalidad. A partir de estas experiencias el hombre crece y se
reconoce como hombre superior.

Es asi, comondicho equilibrio conduce a rmaduracién de una personalidad armonica,
sintiéndose bien al ser volitivo. Siendo la educacion una necesidad humana, el sistema de
formacion estudiantil ha de proporcionar en todos los niveles oportunidades de acceso (de
ingreso y permanencia) y control (en los recursos, toma de decisiones o confrontar el miedo)
para empoderar al estudiantado y evitar la desercion o abandono.

Po ende, los entornos universitarios pueden sumarse para educar desde la virtud, habitos
y asertividad como medio para alcanzar la educacion transdisciplinaria y autentica. Para Garcia
(1993) “En el hombre existen tres elementos fundamentales para su vida, en los que sin duda
ninguna se encuentran también las posibilidades de la educacién: el componente bioldgico, el
componente espiritual-cognitivo y el componente espiritual-volitivo” (p.247).

A partir de estos componentes, lo espiritual se conjuga con lo cognitivo y volitivo en los
procesos de ensefanza, con el fin de regular la conducta partiendo de la motivacion vy
aspiraciones que tenga el individuo. En tal sentido, se considera la voluntad como un impulso, o

motor del hacer, dejando claro que este proceso es racional y consciente, contrariando el
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postulado de Nietzsche, donde argumenta que la voluntad es el deseo, es el todo, pero esta
alejada de la razon (Gil, 2013).

En el mismo orden de ideas los postulados de Kant (1983), describen y distinguen el bruto
y el hombre, estableciendo que el ultimo solo llega a consolidarse como tal mediante la
educacioén. Siendo el ser humano el unico con capacidad y motivacion para ser formado. En tal
sentido, la educacion lo hace ser, lo capacita y forma para desenvolverse en la sociedad. Es asi,
como inicia el camino para la transformacion del hombre en los entornos educativos a través de
la dialéctica se lleva de la mano a paso consciente del caminar del sujeto a formar.

A juicio de Sdcrates, es un método donde se empuja poco a poco al ojo del alma, cuando
el ser estd sometido en el fango de la ignorancia, empleando técnicas que permitan la
comprension de las artes en ese entonces conocidas como la aritmética, la geometria plana, la
geometria solida, la astronomia y la armonia, permitira al hombre ser guiado a la luz del
conocimiento y por ende la comprension de la realidad.

En lo concerniente, Rodriguez y Gaeta (2020), consideran que todo engranaje hacia el
“control volitivo involucra el uso de estrategias dirigidas a la regulacion de emociones, motivacion
y cognicién en el proceso de esfuerzo a la meta” (p.212). Por tal motivo, los estudiantes que
demuestran autocontrol pueden enfrentarse a varios propdsitos en un mismo momento, ya sea
el éxito académico, mejora en el aprendizaje o en el reconocimiento de sus pares o superiores.

En la etapa de socializacién la educaciéon forma parte esencial de la integracion al individuo
a la sociedad. Villareal y Valdes (2010), consideran necesario la inclusion del ser o del grupo en
entornos o espacios que son nuevos para él. A partir de aqui, el individuo adquiere habitos,
creencias y costumbres de su entorno. En este proceso, el acto volitivo siendo complejo y
estimulante, logra ir mas alla de la secuencia de actividades, puede influir en la formacion del
hombre, haciendo de este el caracter y personalidad que lo definirdn en su ciclo de vida

(Psicologia General, 1986).
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Siendo el conocer una capacidad propia del hombre, se ha transformado en una necesidad
en la sociedad del conocimiento. En efecto, Acosta (2017), asume que el conocimiento es una
necesidad humana, y para que este se forme hay canales estratégicos que los entornos
educativos pueden emplear, conllevando al ser al procesamiento de informacién y control de la
conducta. Rodriguez y Gaeta (2020), estan en consonancia que los procesos volitivos impulsan
la accién humana y fortalece los aspectos motivacionales.

De esta manera, los estudiantes con autorregulacion utilizan procesos para transformar sus
habilidades preexistentes en conductas relacionadas a tareas funcionales. A juicio de
Zimmerman (2013) los procesos cognitivos como planificar, metas u objetivos con plazos que se
incluyen procesos metacognitivos y los resultados favorecen de manera positiva el aprendizaje.
Ademas, considera que el estudiante involucrado en la fase de control de la ejecucién volitiva,
buscan mecanismos de autocontrol, auto instruccion y autobservacion. Finalmente, el mismo
incluye la autorreflexion donde el participe de esteproceso de regulacién y control reacciona ante
el evento y se evalla por medio de la autocritica.

El modelo cognitivo que presenta el citado autor adecua la interaccién social con los
contenidos programaticos exigidos. Determinado que a través de la aplicacion de preguntas
funcionales donde el estudiante se involucra mas en el aprendizaje. Aunado a ello, comprueba
que el aprendizaje puede darse partiendo de modelos cognitivos integrados con otros
componentes como el social, para motivar e incentivar desde la experiencia

El fracaso estudiantil es la incapacidad de autorregulacién que presentan los estudiantes.
Para lograr que este inicie un proceso de control o autorregulacion en su conducta, es necesario
iniciar un ciclo de propésitos cuya fase inicial es el establecimiento de metas y una planificacién
estratégica que contenga un grupo de creencias motivacionales como la autoeficacia, orientacion
a metas, valoracion de tareas y expectativas al resultado. En Gaeta y Herrero (2009) es

fundamental la promocion de estrategias volitivas, que contribuyen a la formacion de estudiantes
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independientes, capaces de controlar su aprendizaje. Aspectos que ayudan al mantenimiento del
interés y enfoque hacia metas de aprendizaje y fortalece el equilibrio emocional.

Siendo la autorregulacién un mecanismo de ayuda al alumno para adaptarse al medio en
el que convive, transformar su situacién y actuar en su beneficio. En tal sentido, Thabet (2019)
asume que estas herramientas coadyuvan a la toma de decisiones, imposicion de metas y
objetivos, y a la direccidn de propias cogniciones y emociones por medio de la autorreflexiéon. A
saber, la educacion la autorregulaciéon ha de ir acompafada por un facilitador o guia. El citado
autor expresa “que todo el estudiante universitario activo y participe de su aprendizaje, regula
por si mismo la forma y contenido de lo aprendido. Sin embargo, aquellos que no tienen control
de su tiempo carecen de esta autorregulacion” (pag.122). Por ello, deben ser guiados para
administrar el proceso tarea-tiempo, bajo condiciones personolégicas para evitar distractores
intrinsecos y extrinsecos que afecten su rol estudiantil

Rojas (1994), asume que los universitarios no tienen educada la voluntad, no aplican las
estrategias aprendidas y caen en el fracaso escolar, por carecer de orden, constancia, fuerza de
voluntad, disciplina y habitos de estudio. Ademas, se suma la poca disposicion de los sistemas
educativos actuales de educar el caracter en los educandos, alegando que se pueden traumar
psicologicamente, dejando de lado los procesos volitivos esenciales para la consecucién de los
logros personales.

Motta (2016) consideré abordar conceptos para el aprendizaje de conductas y estilos como
esencial para los docentes como facilitadores y guias del estudiante. Admite que un proyecto
curricular docente que incorpore del desarrollo de competencias y habilidades de aprendizaje
desde lo socioemocional, cognitivo-afectivo, genera mas empatia y aceptaciéon por parte del
estudiantado. Ademas, resalta la importancia de incorporar aspectos volitivos en la educacion
para crear canales a la consecucion del logro.

Por consiguiente, lo disciplinar y la perseverancia marca la conducta del sujeto educando,

lo gratificante de mantener habitos para la obtencidén de los objetivos conlleva a mantener la
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voluntad en cada etapa de educacién. Disciplinas que hasta el momento son complementarias
en el sistema educativo, pueden propiciar espacios de aprendizajes reveladores. Ademas, logran
promueven la motivacion y consecucion a la meta estudiantil (Motta, 2016).

Gaeta y Herrero (2009) manifiestan: “el uso de estrategias volitivas contribuye al
mantenimiento de la motivacion y esfuerzo tanto en el ambito universitario, como en lo social”
(pag. 81-82). Por ello, los aspectos socioemocionales y motivacionales requieren de la lupa del
investigador, con el fin de promover en los entornos educativos las herramientas y técnicas
necesarias que fortalezcan la autorregulacion y desempefo estudiantil, en todas las catedras
qgue se imparten en el ambito universitario.

Los diversos actores del sistema educativo deben unir esfuerzos para la transformacion de
las competencias que han de adquirir tanto los profesores como los alumnos. Siendo guia y el
sujeto mas influyente en el desarrollo sociocognitivo del estudiante se le exige actuar con ética,
empatia y pedagogia. Esta ultima es/fundamental para la transformacion del ser. De acuerdo con
Garcia (1993) en todo aprendizaje efectivo debe contener un valor educativo personalizador para
ser significativo. Es decir, estar relacionado con el entorno y ser valorado por el sujeto. Ademas,
ser consciente, valorando expresiones verbales o no, de creatividad, reflexion y expresion
simbdlica e ir mas alla de la cotidianidad, ser transcendental sumando virtudes que den sentido
y orientacién al hombre objeto de formacion.

Es alli, cuando factores como asertividad y satisfaccion se relacionan con la vida
universitaria, estos a su vez, estan intrincadamente relacionados con actos volitivos y
emocionales. Cuando se involucra al estudiante en actividades de planificacion, organizacion y
promocién de bienestar y capacitacion social se esta contribuyendo al futuro profesional, para
ser mas comunicativo y empatico en su entorno laboral (Méndez, 2021).

Rojas (1994) manifiesta la necesidad de incorporar la educacion de la voluntad, esa que fue
muy valorada antiguamente, y es poco estudiada en los tiempos modernos, puesto que apenas

existen reminiscencias de voluntaristas como Descartes, Duns, Scoto y Hume destacando entre
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los modernos Schopenhauer, quién considerod el acto volitivo como parte de la constitucion del
ser autentico y verdadero.
2.7. Organizaciéon Objeto de Estudio

2.7.1. Universidad de Los Andes

Esta casa de estudios abre sus puertas con la iniciativa de Fray Juan Ramos de Lora,
primer obispo de Mérida. Iniciando en 1785 su laborar de formacion para educar a jévenes con
vocacion sacerdotal impartiendo clases de religion, lengua latina y moral. Dos afios después se
convierte en Seminario Tridentino, luego en 1789 se le concede el titulo de Real Colegio
Seminario de San Buenaventura. Ya consolidado en 1806 el Rey Carlos IV lo faculta para otorgar
grados mayores y menores en Filosofia, Teologia y Canones, como si fuera una universidad,
aunque no le otorga tal categoria (Universidad de los Andes, 2023).

Cronologicamente, en 1810 se le otorga al Seminario el ansiado Titulo de Real
Universidad de San Buenaventura de Mérida de los Caballeros. En 1812 un terremoto destruye
la siendo trasladado el Seminario a la ciudad de Maracaibo comenzando operaciones
formalmente en 1815. En 1821 se pasa nuevamente la sede a la zona de origen. En 1824 se le
denominé Academia de Mérida imponiéndose en la sociedad emeritense la Universidad de
Mérida. En 1832 el gobierno venezolano ordend la ejecucion de los estatutos internos, separando
el Seminario y la Universidad (Universidad de los Andes, 2023).

Seguidamente, durante el ejercicio de funciones de Antonio Guzman Blanco como
presidente de Venezuela, en el ano 1872 se decretd la extincion de los Seminarios en todo el
territorio, se entregando todos los bienes a escuelas de artes y oficios. En 1877 el gobierno
Linares Alcantara ordend retornar de la Universidad a su antigua sede. Nuevamente en 1883,
Guzman Blanco en la presidencia ordena la venta de todos los bienes y pasa la misma a
depender del estado. Asimismo, se cambia el nombre y pasa al llamarse Universidad de Los

Andes, cambiando en 1904 el gobierno del General Cipriano Castro, denominandose Universidad

61



La Conducta Volitiva Universitaria

Occidental. Dicho nombramiento dura escasamente, para 1905 se denomina definitivamente,
Universidad de Los Andes (ULA) (Universidad de los Andes, 2023).

2.7.2. Facultad de Medicina

La Facultad de Medicina de la Universidad de los Andes, da inicio desde la fundacion de
la universidad, el 1° de noviembre de 1790. En 1805 el Dr. José Maria Unda, impartio
conocimientos sobre medicina especulativa y practica, durante un afo, a su vez se hicieron los
primeros ensayos para la formacion de la escuela de medicina, acorde con las necesidades de
la region.

Posteriormente, en 1810 se crea la Facultad de Medicina, fue tutelada por el Dr. Manuel
Palacio Fajardo. Sin embargo, fue suspendido su inicio, restableciéndose en 1837, quedando al
frente el Dr. Cleto Margallo, durando poco tiempo ya que se en 1838 se interrumpen nuevamente
hasta 1845. Entre 852 a 1853 se dictaron las clases de Higiene. Continuando asi de 1853 a 1856
dictada por el Dr: Domingo Hernandez Bello'(ULA; 2023)!

Luego en 1852 a 1867 el Dr. Juan José Cosme Jiménez dicto la catedra de Anatomia
Humana. En 1845 se iniciaron las clases de Cirugia y Partos, Semiologia General y Medicina
Practica, dictada de 1854 a 1856 por el Dr. Domingo Hernandez Bello. A partir de 1928 la facultad
ha luchado contra diversos factores adversos. Sin embargo, el primer egresado como médico
fue el Bachiller Hemeterio Fornéz, nacido en Ejido. Un hecho curioso es que, durante las
celebraciones del centenario de la Universidad, los egresados de medicina no pasaban de 40
médicos (Chalbaud 1954, citado en ULA (2023).

Seguidamente, se da el inicio la carrera de Enfermeria el 10 de marzo de 1967, siendo
centro de estudios superiores, para el segundo semestre de este periodo se aprueba como
Escuela de Enfermeria. Este primer plan de estudios fue reestructurado para el afio 1972,
siguiendo el disefio de los estudios de medicina: Basico, Pre-Clinico, y Clinico, con ciertas

modificaciones, pero se mantiene actualmente su mision.
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A todo esto, el 31 de marzo de 1971, por decision del Consejo Universitario fue creada la
Escuela de Nutriciéon y Dietética. Ya serian tres escuelas que suma la facultad para el momento.
Hoy en dia cuenta con carreras como: Estadisticas de la Salud, Psicologia. Ademas, de contar
con el apoyo administrativo y docente en las extensiones de Tachira, Trujillo, Barinas y
Portuguesa (Universidad de los Andes, 2023).

El potencial crecimiento de la facultad puede notarse con la aplicacion a estudios de 3
nivel, dos Laboratorios y dos Institutos de Investigacion: Laboratorio Multidisciplinario de
Investigacion Clinica con Base Epidemiolégica; Laboratorio de Fisiologia de la Conducta; el
Instituto de Inmunologia Clinica y diversos centros de investigacion como: Centro de
Investigaciones Cardiovasculares; Centro de Fisiologia de las Alturas; y Centro de
Investigaciones Psicoldgicas que cuentan con prestigio nacional e internacional (Universidad de
los Andes, 2023).

2.7.3. Cosmovisiéon y comprension de la realidad objeto de estudio. Acercamiento al

modelo educativo de la Universidad de Los Andes

El Modelo educativo en la Universidad de Los Andes basado en competencias, vislumbra
la inclusién y fomento de conductas volitivas. Este que fue presentado por el Consejo Curricular
en el afo 2012 buscé orientar los programas curriculares hacia la modernizacion y nivelacion
curricular en consonancia con la realidad social, cultural, economica y politica de pais y del
mundo. Estando comprometidos con la problematica social, conllevando a tener una sociedad
mas justa, solidaria y comprometida con el desarrollo humano de la poblacién emeritense.

Considerando los avances cientificos y sociales en el mundo, la universidad reformulé y
adecud los programas de estudios en funcion del aprendizaje significativo basado en la formacion
de competencias para el perfil del egresado responda con las necesidades de una sociedad en
constante cambios. Por tanto, propuso para la creacién de unidades curriculares socialmente

pertinentes, consonas con la transformacién e innovacion de la sociedad moderna.
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El planteamiento del disefo curricular ulandino se caracterizé por contener un perfil de
egreso donde se defina las competencias, habilidades y actitudes que debe dominar un
estudiante para el titulo que lo acredite para ejercer su profesion. Haciendo un analisis del disefo
curricular se revelan varios aspectos fundamentales de dicho sistema, y como este pudo haber
contribuido al mejoramiento de la calidad educativa en la universidad. Aqui algunos puntos
claves:

1. Perfil de Egreso: Es crucial, porque alli se definen claramente las competencias que
los estudiantes deben adquirir, incluyendo conocimientos, habilidades y actitudes. Esto garantiza
que los egresados estén bien preparados para ejercer su profesion de manera competente.

2. Flexibilidad e Interdisciplinariedad: el disefio curricular, conlleva a la planificacion de
programas mas flexibles, permitiendo la integracion de diversas dimensiones de estudio. Esto
incluye estimular el trabajo interdisciplinario y crear ambientes de aprendizaje variados que
aprovechen el lenguaje simbdlico de distintas disciplinas.;Dicha flexibilidad facilita la adaptacion
a las necesidades y preferencias de los. estudiantes, fomentando un aprendizaje mas
significativo.

3. Jerarquizacion del Conocimiento: La organizacién del curriculo permite jerarquizar
la adquisicion del conocimiento y regular la relacion entre los contenidos. Esto se puede lograr a
través de la estructuracién de las unidades curriculares en componentes de formacion y/o ejes
tematicos, integrando de manera coherente el saber conocer, saber hacer, saber ser y saber
convivir.

4. Secuenciacion y Créditos Académicos: Las unidades curriculares deben
organizarse en secuencia y niveles, asignandoles un niumero adecuado de créditos académicos
segun su contribucién al desarrollo de competencias. Esto asegura un progreso légico y
estructurado en el aprendizaje, permitiendo a los estudiantes desarrollar habilidades de manera

gradual y eficiente.
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5. Reconocimiento del Tiempo de Aprendizaje: esto se logra con un sistema de
créditos justo y equitativo, reconociendo el tiempo que los estudiantes dedican al aprendizaje.
Un modelo educativo integral y flexible, centrado en el estudiante, valora y premia el esfuerzo y
dedicacion invertidos en el proceso educativo.

Por tanto, el objeto de este modelo curricular fue contar con un disefio bien estructurado
cénsono con la realidad social internacional y local, con el fin de mejorar la calidad del
aprendizaje, motivar a los estudiantes, ademas promover un entorno educativo inclusivo y
adaptado a sus necesidades y aspiraciones. Estos elementos son cruciales para preparar a los
estudiantes de manera integral, equipandolos con las competencias necesarias para enfrentar
los desafios profesionales y personales.

Siendo los modelos educativos una descripcion sistematica de la realidad educativa de
una institucion, donde se desarrolla un compendio de las teorias y enfoques utilizados en la
elaboracion y gestion de los diferentes programas-de estudio que se aplican en la universidad. A
proposito, Bazan (2014) lo considera como un conjunto de elementos culturales esenciales para
el desarrollo personal y social. Por tanto, fomenta en el educando tanto, recursos disciplinarios,
como pedagdgicos y didacticos ademas de fortalecer los procesos formativos y adaptarlos a cada
area de conocimiento.

La universidad busca reformular los pénsum y programas de cada facultad, con el fin de
mejorar los procesos cognitivos y afectivos del estudiante y su entorno. Sin embargo, hasta la
fecha son pocas las escuelas que se han sumado a la renovacién de dichos programas por
competencias. Identificando debilidad en los procesos y procedimientos tecno-curriculares dentro
de la universidad, que apenas alcanzé en el momento de la realizacion del modelo por
competencias un 17,8% cambio de contenido de unidades curriculares, 16,8% cambio de
prelacion, 13,37% administracion del curriculo, 12,4% creacion de unidades curriculares, 10,4%

normativa, 10% cambio de las unidades crédito y/o carga horaria de unidad curricular, 5,94%
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redisefio, lo que significa que el 57,8% de la actividad curricular se centré en cambios minimos,
que no proporciona un cambio significativo en el modelo de educacion planteado.

El analisis previo al modelo educativo reflejé que, en el redisefio de programas en la
universidad fue equivale a 5 cambios puntuales en el programa. Sin embargo, solo participaron
el 25% de las carreras, siendo este porcentaje el equivalente a 10 carreras de las que
conformaban la oferta académica de la institucion al momento. Es decir, no hubo un progreso ni
adaptacion a los cambios sugeridos por parte de las facultades, quedando al margen de alcanzar
requerimientos establecidos por la UNESCO en la VIII Reuniéon Nacional de Curriculo y I
Congreso Internacional de Calidad e Innovacion en la Educacion Superior. Orientaciones para la
transformacion curricular universitaria del siglo XXI, Comisién Nacional de Curriculo 2010.

En cuanto a la organizacién objeto de estudio: Facultad de Medicina, se tienen
establecidas unas competencias generales para el egresado de la carrera (Universidad de Los
Andes, sff). Sin embargo, se lee que las mismasrestan estructuradas en funcién de la practica
médica, obviando los factores psicosociales que pueden frecuentarse en la cotidianidad de la
carrera, siendo estas:

1.-Capacidad para llevar a cabo la practica clinica.

2.-Capacidad para proveer atencién médica de urgencias.

3.-Capacidad para prescribir medicamentos.

4.-Capacidad para comunicarse en su ejercicio profesional.

5.-Capacidad para realizar procedimientos diagnésticos y terapéuticos.

6.-Capacidad para identificar los factores determinantes en los procesos

salud-vida y enfermedad-muerte.

7.-Capacidad para el uso de la evidencia en la practica médica.

8.-Capacidad para el uso de la informacion y sus tecnologias efectivamente en

un contexto médico.

9.-Capacidad para aplicar los principios éticos y legales en la practica de la medicina.
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10.-Capacidad para trabajar efectivamente en los sistemas de salud.

En relacion a competencias especificas se conocen entre las asociadas a los factores
psicosociales, econdmicos que el egresado debe poseer ciertas destrezas para en el manejo y
atencion del paciente identificando hechos como lo establecen los items 38 al 41 del perfil de
competencias que debe tener un egresado (Universidad de Los Andes, sff);

38.-Capacidad para identificar los factores psicoldgicos (stress, dependencia y abuso de

alcohol, drogas y tabaco).

39.-Capacidad para identificar los factores sociales (violencia, accidentes, maltrato,
abuso, marginacion, discriminacion).

40.-Capacidad para identificar los factores econémicos (pobreza, inequidad).

41.-Capacidad para identificar los factores ambientales (contaminacion, clima,

destruccién del ecosistema).

1.-Capacidad de respeto a laydiversidad.

52.-Capacidad para respetar los derechos del paciente, del equipo de salud y de la
comunidad.

53.-Capacidad para respetar y brindar cuidados al paciente terminal.

54 .-Capacidad para expedir certificados de acuerdo con la legislacion.

55.-Capacidad para informar las enfermedades de notificacion obligatoria.

56.-Capacidad para reconocer la estructura y funcionamiento del sistema de salud.

57.-Capacidad para administrar y gestionar los distintos sistemas de salud de la
poblacion.

58.-Capacidad para participar efectiva y activamente dentro del equipo de salud

y en la comunidad.

59.-Capacidad para reconocer y aplicar las politicas y programas de salud del pais.

60.-Capacidad para reconocer y gestionar los recursos para la atencién en salud.

61.-Capacidad para reconocer el perfil epidemiolégico de la poblacion.
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62.-Capacidad para reconocer y aplicar los principios de promocién de la salud
y prevencion de enfermedades.

Como puede observarse dichas capacidades y destrezas establecidas por la universidad
fueron planteadas con el objetivo de cumplir con la funciéon social y pertinente del médico en el
desenvolvimiento optimo de sus roles y funciones en los diversos entornos y situaciones que se
le presenten. Sin embargo, el pensum de la carrera solo contempla materias de acercamiento a
la realidad social por afios siendo la Aprendiendo con la Comunidad en el primer afio, luego en
tercer afio Psicologia Social de la Salud, Sociologia Médica y Salud Publica en el tercer afio
electivo, Medicina Legal y Deontologia Médica en cuarto afio, cerrando el sexto afio con Medicina
comunitaria y le servicio comunitario obligatorio en todas las carreras de la Universidad de Los
Andes. Quedando claro que el estudiante de medicina tiene una carga académica con contenido
social, carente de habilidades blandas, comprension de su condicion particular como individuo
agente de socializacion y en formacion profesional.

2.8. La Hermenéutica de Gadamer como una Teoria de la Comprensién y Praxis Humana

En Grecia, con la apariciéon de la filosofia y la ciencia, la complejidad fue dejada de lado
en favor de la razén como principio rector del conocimiento. Esta transicion generd una tension
entre mito y logos, lo que restringié la comprension plena del lenguaje, la palabra y el concepto.
Los investigadores se concentran en su campo especifico y pierden interés por reconocer la
totalidad del universo y la vida Gadamer (2004).

La pérdida de interés hacia el estudio de lo complejo socavd la interaccion entre lo afectivo
y lo cognitivo, obviando la interrelacion del sistema limbico y el neocértex prefrontal unidos por
medio de una red de canales de circulacion bidireccional, permitiendo conexién entre lo afectivo
y lo cognitivo, por lo que es considerado por algunos investigadores como un sistema unico
(Martinez Miguélez,1999) que contribuye a la explicacion del todo y sus partes, las partes y el

todo, requiriendo de la l6gica dialéctica de comprensién.
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El vertiginoso aumento de datos e informacion en el ambito de la interpretacién del mundo
real plantea un importante desafio a la disciplina académica. Exigiendo establecer conexiones
con otros campos de conocimiento configurando otros puntos de referencia y ofreciendo asi,
soluciones para los tiempos de crisis de la comprensién e interpretacion del ser y su conducta.
Siendo necesario explorar la interdisciplinariedad, como unico medio alternativo que une y va
mas alla de lo difusién y control disciplinario.

La division del universo en parcelas de analisis ha sido un camino para acceder a la
verdad del mundo y del ser humano, pero ha llevado a una hiperespecializacién que dificulta una
vision global y se convierte en una limitante para una comprensién mas amplia. De alli, la
importancia de rescatar la obra de Gadamer, que tiene un modelo de pensar que traspasa las
fronteras entre el relativismo y objetivismo, incorporando una vision diferente del conocimiento y
la verdad (Martinez-Miguélez,1999).

La obra de: Gadamer (1984) con-la légica dialéctica supera la causacion lineal,
unidireccional, explicando los sistemas autocorrectivos, de retroalimentacion 'y proalimentacion,
los circuitos recurrentes y aun ciertas argumentaciones que asemejan ser “circulares”. Cada ciclo
hermenéutico se apoya en el proceso natural de conocer del humano, como acto netamente
hermenéutico, siendo comun en el ideario del investigador en todo momento, por la dinamica
mental humana natural, interpretativa que trata de observar algo y buscarle significado (Martinez
Miguélez,1999).

La realidad social y su contexto han de tener una dialéctica interpretativa, la experiencia
vivencial lleva al investigador al conocer la complejidad de las realidades e inferir de estas las
preguntas y respuestas para conocer la verdad. Por ende, el acto de voluntad esta intimamente
ligado a la experiencia vivencial que hace mencién Gadamer, cada ser se involucra, apasiona y
converge en la realidad social partiendo de sus emociones y afecciones. Es asi, como la mirada
del hombre desde la logica dialéctica integra un modelo de conocer diferente, donde la realidad

se ve desde el ojo del sujeto que la vive.
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Perspectiva Metodolégica Transdisciplinaria

“Como en el caso de la disciplinariedad, la investigacion
transdisciplinaria no es antagonica sino complementaria de la
investigacion pluri e interdisciplinaria’.

Nicolescu

3.1. Axiomas de la l6gica transdisciplinar

La perspectiva metodoldégica de la investigacion se realizé mediante la metodologia
transdisciplinaria siendo el logro mas importante de la transdisciplinariedad desde la mirada de
Basarab (2005). A través de axiomas referidos a la existencia de niveles de realidad y los niveles
de percepcion, el autor expresa como la pluralidad compleja y la unidad abierta son dos facetas

de una sola y misma realidad.

En la investigacion estas facetas se miran desde la diversidad de la realidad del sistema
educativo, la complejidad y la transformacion que este requiere. Asimismo, se abordd la
dimensionalidad 'del ser como/ sujeto’ cognoscente,-socio-afectivo y' cultural. Indagando e
interpretando la complejidad de la realidad presente desde el escenario universitario y los
diversos actores de la facultad de medicina de la Universidad de Los Andes se gener6 desde la
comprension holistica un constructo tedrico sobre la conducta volitiva de los estudiantes de la

carrera de medicina, partiendo de:

3.1.1. El axioma ontolégico

Referido a los niveles de realidad y niveles de percepcion. La investigadora a través de la
hermenéutica se acerco a la realidad referida al consenso de una colectividad o algun acuerdo
intersubjetivo en la Facultad de Medicina de la Universidad de los Andes en el escenario social
y cultural de los actores involucrados en la conducta volitiva universitaria segun la investigacion
cualitativa cuyo objetivo es el de proporcionar una metodologia de investigacion que permita
comprender el complejo mundo de la experiencia vivida desde el punto de vista de las personas

que la viven (Taylor y Bogdan,1984).
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En el proceso de indagacion es inductivo, la investigadora interactué con los participantes y
con los datos, en busca respuestas a preguntas que se centran en la experiencia social, como
se crea y como da significado a la vida humana. Los diferentes niveles de la realidad de la
conducta volitiva en la educacién universitaria fueron visto desde la multiplicidad de factores que
intervienen en la prosecucion estudiantili como centro de saberes interdisciplinarios para la
formacion del ser. Se realizd una revision exhaustiva de articulos cientificos, tesis y libros
relacionados con el objeto de estudio y su problematica, asi como nuevas teorias y sus avances,
para identificar algunos hallazgos de la realidad socioeducativa que vive el estudiante de hoy dia.

3.2. Técnicas de investigacion aplicadas

3.2.1 Técnica de observacion

Alvares y Jurgenson (2003) sefialan:

La observacion consiste en obtener impresiones del mundo circundante por medio de

todas las facultades humanas relevantes, esto suele requerir.contacto. directo con el

(los) sujeto (s) aunque puede realizarse observacion remota registrandola los sujetos

en fotografia, grabacion sonora, o videograbacion y estudiandola posteriormente (p.

80).

A través de la observacion participante, la investigadora analizé las actividades
cotidianas de los participes que forma parte de la comunidad docente y estudiantil en la
facultad de medicina de la universidad.

3.2.2. Técnica de la encuesta

Segun Palella y Martins, (2017, pag. 123), la encuesta es una técnica destinada a obtener
datos de varias personas cuyas opiniones interesan al investigador. Para ello, a diferencia de la
entrevista, se utiliza un listado de preguntas escritas que se entregan a los sujetos quienes, en

forma anénima, las responden por escrito.
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Como instrumento se aplicé un cuestionario Inventario de Estrategias Volitivas (AVSI) y
el Cuestionario de Metas Académicas (CMA). El inventario AVSI (siglas en inglés) fue propuesto
por McCann y Garcia (1999) y traducido al espanol por Gaeta (2009), es un instrumento que
mide las predilecciones de los estudiantes hacia el manejo y control volitivo en contextos
académicos Este cuestionario considera tres factores: autoeficacia (puedo hacerlo), reduccién
del estrés (exploro métodos de relajacion para concentrarme cuando estoy estudiando) e
incentivos base negativa (retraso la recompensa). El instrumento original contiene 20 items
medidos por una escala Likert de cinco puntos entre “Muy en desacuerdo” (1) hasta “Muy de
acuerdo” (5) (Rodriguez & Gaeta, 2020, pag. 214).

El Achievement Goals Tendencies Questionnaire, traducido como: El Cuestionario de
Metas Académicas (CMA) de Hayamizu y Weiner (1991), determina la tendencia a la pretension
de superar dificultades y avanzar para lograr lo deseado. En la version de espafiol, Nunez,
Gonzalez-Pienda, Gonzalez-Pumariega, Garcia y Roces (1997) y Gaeta (2015) se identifican
tres tipos de metas: orientacion al aprendizaje (pretension de incrementar el nivel competitivo y
perfeccionar el rendimiento) Orientada al refuerzo social (tener el reconocimiento del otro),
orientacion al logro (quiero obtener buenos resultados) (Duran y Arias, (2015).

El instrumento consta de 20 items, valorado bajo una escala Likert de tres puntos entre
“Siempre” (1), Casi Siempre (2) “Nunca” (3). Dividido en tres dimensiones, aprendizaje,
competencias y el logro, dirigidos a la valoracion de la voluntad hacia la prosecucion estudiantil
y el conseguir la meta deseada. Ambos aplicados a los diferentes grupos de estudiantes de la

carrera de medicina, cuyas edades estan comprendidas entre los 16 y 27 afos.

3.2.3. Entrevista en profundidad

La entrevista en profundidad entendida por Taylor y Bogdan (1992) como reiterados
encuentros cara a cara entre el investigador y los informantes, encuentros éstos dirigidos hacia
la comprension de las perspectivas que tienen los informantes respectos de sus vidas,
experiencias o situaciones, tal como las expresan con sus propias palabras.
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La entrevista fue cuidadosamente elaborada por la investigadora, para la misma se
desarrollé un guion que consté de 20 preguntas, directamente relacionadas con las
intencionalidades y categorias que surgieron durante la investigacion. (Ver. Anexo C). La
entrevista a profundidad se realizé a cuatro profesionales de la facultad de medicina, iniciando
con un psicologo experto en competencias académicas, un licenciado en educacion experto en
organizaciones educativas, un ingeniero eléctrico experta en el campo curricular universitario,
finalmente un licenciado en educacion experto en innovaciones educativas (v. Anexo D).

3.2.3. Grupo de discusion

Conocido como grupo de enfoque, es un método que emplea entrevistas en grupo para
obtener informacion importante relacionada con el problema de investigacion. En este, varios
individuos responden al mismo tiempo a un conjunto de preguntas estructuradas. Se trata de una
charla planificada de manera cuidadosa, que se desarrolla en un ambiente tranquilo, comodo y
agradable, en el cual los_participantes se influyentmutuamente, responden a las preguntas y
debaten las ideas y comentarios que surgen durante la conversacion (Krueger, 1991).

Los grupos de discusioén se establecieron con los estudiantes del 1, 3 y 6 ano de la carrera
de medicina en diversos momentos y tiempo. La finalidad de conocer la realidad que viven el
estudiante de la Facultad de Medicina de la Universidad de Los Andes para contratarlos con los
instrumentos de encuesta aplicados. En tal sentido, se procedid6 a indagar que factores
socioemocionales y académicos influyen directamente en la prosecucion de la meta.

La capacidad de aforo no paso las 20 personas, entre las lineas de discusion se
establecieron con una fase exploratoria para determinar el interés e iniciativa del estudiante en
explorar cada dia mas sobre temas relacionados a la carrera o tiene preferencias a algunas
areas. Seguidamente de indagd sobre las competencias y habilidades que este desarrolla, si
estan establecidas por metas y objetivos de manera voluntaria, si resuelve problemas

inmediatos, se involucra o se siente orgulloso de su dedicacion o esfuerzo. Finalmente se hizo
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una valoracion al logro donde se pregunto si estos completan sus actividades hasta el logro, que
tan involucrados estan emocionalmente y si buscan desafios.

3.3 El axioma légico

El paso de un nivel de la realidad a otro es asegurado por la légica del tercero incluido. La
unidad de analisis estuvo conformada por un primer grupo de estudiantes en la carrera de
medicina conformado por 20 estudiantes. La muestra se tomé de sujetos voluntarios de una
poblacion determinada siendo el objeto de estudio estudiantes de la Facultad de Medicina,
modelo muestral muy usual en investigaciones en ciencias sociales y ciencias de la conducta

como es el caso (Hernandez et at. 2014).

Siendo la muestra no probabilistica 0 muestra dirigida, suponen una seleccion informal y
arbitraria, por tanto, la investigadora toma de grupo referencial de la poblacion de manera
cuidadosa y controlada por sus caracteristicas (Hernandez et al. 2014). Considerando asi la
representacion de la muestra suficiente para dar validez y confiabilidad a la investigacion por ser
una investigacion de tipo cualitativa, las cuales tienen como caracteristica muestras mas flexibles

que puedan ser evaluada y redefinidas permanentemente (Hernandez et at. 2014)

Se utiliza la muestra de casos tipo, teniendo como objetivo la riqueza, profundidad y calidad
de la informacion, no la cantidad ni la estandarizacién. Siendo estas selecciones propias de la
fenomenologia e interpretacién donde el objetivo es analizar los valores, experiencias y

significados de un grupo social (Hernandez et al. 2014).

La muestra se delimita en funcidon de las necesidades y caracteristicas propias de la
poblacion, siendo variable en los dos primeros afios por desercion u abandono, quedando grupos
mas estables a partir del tercer afo. Para el momento de la aplicacion de los instrumentos se
contaba con una poblacion activa de 1117 estudiantes de los cuales 101 cursaban el tercer afio
para el momento de aplicar la encuesta. En relacién a los afios siguientes los grupos varian en
horarios y movilidad entre espacios propios de la facultad y el Instituto Auténomo Hospital
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Universitario de la Universidad de Los Andes (IAHULA). A la investigadora como docente de la
catedra de Sociologia Medica del tercer afio de la carrera, se le facilité la aplicacién de la
encuesta a 20 voluntarios que llenaron la misma a través de un formulario de Google (v. figura

4).

Figura 4

Unidad de analisis

Estudiantes de la Facultad de Medicina

.,.-'7. Inventario de Estrategias Volitivas

Estudiantes de la Facultad de Medicina

Cuestionario de Metas Académicas

Grupo 1

il -)
. l Conducta Volitiva Universitaria

Nota: La figura 4, expresa la cantidad de estudiantes que participaran de manera voluntaria en

los grupos de discusion y encuesta, propuestos por la investigadora.

Seguidamente, el segundo grupo de estudio lo conformaron los actores de diversos
niveles de la realidad, siendo cuatro profesores en la facultad de medicina de la Universidad de
Los Andes seleccionados de manera intencional de acuerdo con criterios establecidos por la
investigadora, los cuales responden a razones como las vivencias, conocimientos y relaciones
de los participantes con el entorno (Arias, 2019). Se seleccionaron como informantes o

versionantes claves por conocer y estar relacionados con el objeto de estudio y tener la
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capacidad de suministrar informacion e interpretacion de hechos que orientan la perspectiva
sobre la conducta volitiva universitaria. (v. figura 5).
Figura 5

Actores de los Niveles de la Realidad

A
H

ENTREVISTADO 1

« Ciencias de la Educacion
= Doctorado en Educacion

ENTREVISTADO 2

« Coordinadora General del Consejo
de Desarrollo Curricular

ENTREVISTADO3 3
- Doctorado en Innovaciones Educativas

ENTREVISTADO 4
= Dr. en Ciencias Organizacionales

Nota: La figura muestra los actores de los niveles de la realidad, con informacion de tipo
académica y ocupacional en la facultad de medicina. Universidad de los Andes, Mérida-
Venezuela.

3.3.1. Validez de la investigaciéon

Como una forma de demostrar la pertinencia de esta, al respecto Tejada (2005) expresa
la validez como: “... el grado de precision con que la entrevista utilizada recolecta la informacién
realmente a lo que esta destinado a investigar” (p. 26), tal como se logra apreciar, la validez, se
evidencio en la informaciéon suministrada por los sujetos participantes inherentes al objeto de
estudio. Es necesario referir la fiabilidad del estudio, la cual permitira demostrar la calidad de la
informacion, al respecto Martinez (2006) sefala: “la fiabilidad de la informaciéon puede variar

mucho, recomienda contrastarla, usar técnicas de triangulacién; para el presente trabajo, la
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validez la dara la triangulacion evidenciada por los testimonios de los actores de la investigacion”
(p. 129).

El guion fue sometido a la validacion de expertos con el fin de aportar mayor confiabilidad
y fiabilidad en la investigacion (v. Anexo C).

3.4. El axioma de la complejidad

La estructura de la totalidad de niveles de la realidad o percepcion es una estructura
compleja: cada nivel es lo que es porque todos los niveles existen al mismo tiempo. A juicio de
Nicolescu (2006) es util distinguir entre la complejidad horizontal, que se refiere a un solo nivel
de realidad y la complejidad vertical, que se refiere a varios niveles de realidad. También es
importante observar que la complejidad transversal es diferente de la complejidad
transdisciplinaria vertical.

La complejidad transversal se refiere a cruzar diferentes niveles de organizaciéon en un
mismo nivel de /realidad. A _propdsito; la “investigadora B escoge el enfoque de la
transdisciplinariedad, sustentado en el paradigma del pensamiento complejo de Edgar Morin que
integra lo humano como elemento constitutivo. Complejizar la complejidad funcional para
reubicarla en el ambito de la comprension humana es la tarea que se propone Morin desde la
apuesta por un pensamiento complejo en tanto condicién de posibilidad para una teoria de la
organizacién y de un paradigma de complejidad, los cuales a su vez son la condicién de
posibilidad para un pensamiento complejo (Morin,1983/1986).

Por tanto, el método Moriniano es un medio-fin en un circulo virtuoso de recursividad
permanente, en tal sentido, Morin (1980) lo expresa en los siguientes términos:

Es la actividad pensante del sujeto. De este modo, el método se vuelve central y vital:

- cuando necesaria, activamente, hay reconocimiento y presencia de un sujeto que

busca, que conoce, que piensa; - cuando la experiencia no es una fuente clara, no

equivoca, del conocimiento; - cuando se sabe que el conocimiento no es la
acumulacion de datos o de informacion, sino su organizacion; cuando la légica pierde
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su valor perfecto y absoluto; cuando la sociedad y la cultura nos permiten dudar de la

ciencia en lugar de fundar el tabu de la creencia; - cuando se sabe que la teoria

siempre esta abierta e inacabada; - cuando se sabe que la teoria necesita la critica de

la teoria y la teoria de la critica; - cuando hay incertidumbre y tensién en el

conocimiento; - cuando el conocimiento revela y hace renacer ignorancias e

interrogantes (p. 366).

Morin (1992), inicié su camino del método desde Descartes y Hegel, retomé aportes de las
ciencias contemporaneas y propuso un nuevo método de la complejidad que articula conceptos
y reformula el pensamiento:

El método se opone aqui a la concepcion llamada “metodoldgica” en que es reducido

a recetas técnicas. Como el método cartesiano, debe inspirarse en un principio

fundamental o paradigma. Pero la diferencia aqui es precisamente el paradigma, no

se trata ya de obedecer a un principio de orden (excluyendo el desorden), de claridad

(excluyendo lo oscuro), de distincion (excluyendo las participaciones), de disyuncién

(excluyendo la antinomia), es decir, un principio que una la ciencia a la simplificacion

I6gica. Se trata por el contrario de unir lo que estaba disjunto (p.37).

La investigacién estuvo centrada en la metodologia de enfoques integrados, flexibles para

abordar la complejidad del fendmeno organizacional.

La informacion se analizé con el uso del software MAXQDA herramienta de apoyo a la
comprension e interpretacion de los datos cualitativos, el cual permitio revelar la significancia de
las categorias emergentes, dentro de cada categoria, asi como la congruencia entre ellas a lo
largo de las entrevistas guiadas. Asimismo, para fundamentar la observacién participante, se
realizé a través de la categorizacién, la estructuracién propiamente dicha y la teorizacién

apoyados en (Martinez- Migueléz, 2006). En tal sentido, a partir de las categorias que subyacen
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de los objetivos de estudio de Gadamer (1977) resalta la comprensién y el dialogo en el proceso
interpretativo de la experiencia humana.

A proposito, Balza (2014) define la hermenéutica como:” una herramienta metodolégica
para abordar el objeto de estudio”. Es decir, el objeto de estudio de esa realidad se aborddé con
su historia y solo no entender sino entenderse con el otro en el contexto determinado para hacer
texto, arte, accién y acontecimiento; o lo que es en otras palabras “abordar el objeto de estudio”.

Corbin y Strauss (2008) definen categorias como los conceptos de un nivel mas elevado
bajo los cuales los analistas agrupan otros conceptos de nivel inferior de acuerdo con algunas
propiedades comunes. La investigadora fue descubriendo sus propias categorias, al transcribir
la informacion protocolar obtenida de entrevistas, cuestionarios y grupos de discusion.

Los hallazgos obtenidos de los informantes, se presentaron en la matriz de categorizacion
desarrollada para cada instrumento aplicado, en estas se tomaron en cuenta la intencionalidades
y categorias planteadas por la investigadora:

La triangulacién del estudio se desarrollé en relacién con el analisis de la informacion
propuesta por los actores, con la finalidad de lograr las evidencias necesarias para generar el
constructo teérico epistemolégico de la conducta volitiva universitaria mediante la unidad del

conocimiento como un desafio en la facultad de medicina de la Universidad de Los Andes.
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Perspectiva Dialégica

“lv vendad de lay experiencias sunge o wig de lay

pewenad enw centiocte con lay ebray de anle, Lov histernio

o el didlege pewenal” Gadamenr.

4. Hallazgos de la Investigacion

En esta fase de la investigacion, se revelan hallazgos propios de la realidad y vivencias
de los diversos actores sociales. Aqui se muestra sus expresiones y perspectiva del fendmeno
de estudio. Por tanto, se respeta el criterio de pensamiento, vision del fendmeno. Asimismo, el
lenguaje utilizado, gestos y emociones de cada uno de los sujetos que participaron y colaboraron
en la recoleccion de informacion.

En la recoleccién de informacion los sujetos fuentes de informacion se dividieron en dos
grupos el primero conformado por estudiantes de la Facultad de Medicina de la Universidad de
Los Andes y para el segundo el analisis de contenido dirigido a profesores de la misma, cuya
confidencialidad fue respetada.

4.1 Cuestionarios

Para lograr un acercamiento mas significativo a la realidad, la autora desde un proceso de
indagacion e interpretacion aplicé diversos instrumentos de recoleccion de datos que permitieron
generar una matriz de categorizacion partiendo de la interrelacion de las evidencias, el
conocimiento de la realidad y sus actores desde la naturaleza de su entorno. Se aplicaron dos
cuestionarios y se desarrollé un grupo de discusion, lo que permitié un analisis a profundidad de
los hallazgos obtenidos, revelar la significancia de las categorias emergentes, dentro de cada
categoria, asi como la coherencia entre ellas. A continuacion, se presenta la unidad de analisis
y los hallazgos obtenidos de los cuestionarios aplicados a los estudiantes de medicina, por cada

objetivo y categoria planteada en la investigacion (Ver tabla 1):

80



La Conducta Volitiva Universitaria

Tabla N° 1

Unidad de analisis. Primer grupo, estudiantes del tercer afo de la carrera de

medicina de la Universidad de Los Andes (ULA)

Instrumento Aporte Teorizacién Categoria Criterios
destacados
Autoeficacia La integracién de procesos
Los hallazgos demostraron | motivacionales esta asociado
. presencia de reforzamiento y | al proceso volitivo (kuhl,1986)
Inventario planificacion dirigido a la | La voluntad en el estudiante
autoeficacia. estda determinada por el
de Integracion de procesos | principio de la razén, siendo
motivacionales dirigidos a la meta, | este responsable del acto,
. bajo objetivos, liderazgo, toma de | intenciéon al logro (Rojas,
Estrategias | jecisiones. 1999).
La teoria demuestra que la
Volitivas El estudiante ulandino tiene | falta de persistencia y
(AVSl) intencion al logro orientando las | desempefio a la meta es
acciones. producto de no controlar la | Autoregulaciéon Refuerzo

Posee conocimiento de su situacion
proyectada en presente, pasado y
futuro. Ante factores extrinsecos, el
autocontrol y manejo de frustracion
falla el control ambiental se
desequilibra y busca retraso en
recompensa.

Reduccion del estrés:

Los estudiantes transforman
habilidades en actividades /tareas.
Aplican recompensas después de

horas' de 'estudio, .desarrollan
procesos cognitivos a través de
llamadas, dinamicas, actitud

positiva frente a la incertidumbre.

Incentivos con base negativa:

Retraso de recompensa en el grupo
encuestado refleja el manejo y
control de las emociones. Hay valor
a la meta por ende se controla el
ambiente, evitando alteraciones,
patrones de conducta erréneos.

accion (kuhl, 2002).

Modelo de las tres fases de
Zimmerman, (1998/2000)

F1: establecimiento de metas,
planificacion estratégica,
creencias motivacionales.

F2. Fase volitiva, involucra
mecanismos de autocontrol,
autoinstrucciéon, enfoque vy
atencion y observacion.

F3: “Autoreflexion, viene
después del aprendizaje o
desempenio, autocritica.
Medio de transformar
Habilidades preexistentes
en con conducta o tarea
funcional (Zimmenmar,
2013). Los procesos
metacognitivos favorecen el
aprendizaje.

Desarrollo de procesos
cognitivos a través de la
interaccion social (Vigostky,
1989)

Control de las emociones-
Control del ambiente (Kuhl,
2002)

Pensar en el fracaso o no
lograr la meta conlleva a crear
un plan de accion que motiva
a desarrollar acciones o
cambios de conducta que
afectaron el logro por factores
externos o propios. En este
apartado la accion tiene
fundamento y conocimiento de
una situacion personal
(presente, pasado y futuro).

Control

Autoeficacia

Motivacion

Autoeficacia
Alivio
Pensar en el
futuro
Fortaleza
Motivacion
Pensamiento
positivo
Planificacion
Accion

Frustracion

Cuestionario
de Metas

Dimension de aprendizaje

Los hallazgos mostraron una
marcada orientacion motivacional
interna enfocada en la adquisiciéon
de nuevas habilidades, el
estudiante motivado, planifica en
funcion del reconocimiento de

Modelo de las tres fases de
Zimmerman, (1998/2000)
Planificacién-estratégica.
Aplicacion de fortalezas,
motivacion propia.

Fierro (2022) Aprender vy
superarse por si mismo.

Autorregulacion
Motivacion

Control

Reconocimiento
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Académicas sus capacidades, (Zimmeman, | Teoria de Control y Accién Planificacion Eficacia
(CMA). 2000). - . de Kuhl ., o Accién Eficiencia
Plan de accion selectivo El plan de accion con atencion
Capacidad de analizar su propio | selectiva es wuna funcion Deseo Planificacion
aprendizaje de manera consciente. | protectora de la voluntad. Valoracién Accion
Tiene como finalidad aumentar la | El control de la codificacion
eficacia y eficiencia (Fierro, 2022) por su parte genera estimulos
hacia la intension, busca
Dimension de refuerzo social estrategias.
La evidencia de baja prevalencia de | Valora la meta.
metas basadas en la necesidad de | Saborio y Alvarez (2014) el
reconocimiento social o temor al | refuerzo social acompafiado
rechazo se origina de la motivacion | del sistema educativo no
intrinseca y autorregulacion. depende de la validacion
No hay dependencia a factores | externa.
externos Vygostky (1989) en
aprendizaje y  desarrollo
Dimension del logro cognitivo esta influenciado por
Los hallazgos evidencian que la | las interacciones sociales.
construccion del plan de accién en | Kuhl  (2002), Salmeron
un todo conlleva al logro de la meta | (2011)
deseada, el estudiante planifica, | La planificacion de metas al
valora el logro, autorregula el | logro representa las
comportamiento con un objetivo | aspiraciones y deseos.
propio. Lo cognitivo espiritual-
Se evidencio que: cognitivo -volitivo se conjugan
-La valoracion al logro promueve la | en los procesos de ensefianza
autorregulacion del | aprendizaje. El desempefio de
comportamiento. los estudiantes al enfrentar
- La motivacién y el esfuerzo | tareas y desafios que se le
mejoran la productividad | presentan constituyen el
académica proceso volitivo.
-La motivacion extrinseca no es | Enrique Rojas Todo impulso
exclusiva ni dominante. o motivo debe conllevar. al
estudiante a la planificacion;
gestion deltiempo y por ende
alatoma de decisiones.
El estudiante manifest6 interés e | La Voluntad del hombre de
iniciativa en explorar cada dia mas | Enrique Rojas se manifiesta
sobre temas relacionados a la | en este abordaje bajo los Autoeficacia
carrera actos  volitvos en tres Planificacion
Tienen preferencias a algunas | dimensiones: Motivacion ”
. . LY ) Adaptacion
Grupo areas relacionadas a las ciencias de v' Potencia del querer
la salud mas que a las sociales v' Acto del querer Control Accion
e :nterrelacignadas (Aprengiendg con v Lo querido . Memorizacion
a Comunidad, Sociologia Médica, | Cada acto puede verse Frustracion
Psicologia Social de la Salud, Salud | alterado por el entorno, por Asociacion
Discusion Publica, Metodologia). ello el estudiante hace el

En competencias y habilidades se
observo que no existe
establecimiento de objetivos y
metas claras. Abordan las materias
por su grado de dificultad,
invirtiendo mas tiempo de estudio
en las catedras que consideran
criticas. No existe un manejo de la
frustracion claro, algunos
manifestaron, llorar, dormir otros
comer y continuar estudiando
cuando fracasan en algun parcial.
No tienen un método de estudio
establecido, las herramientas las
adecuan al tipo y grado de dificultad
de cada materia (memorizacion,
memorizacién por asociacion).

No cuentan con capacidad de
andlisis y pensamiento critico.
Valoracion al logro en base a la
experiencia entre mayor sea el afio
que cursen estos adecuan e

manejo y gestion del tiempo
en funcion de sus
capacidades y adaptacion al

modelo curricular que
presenta la facultad de
medicina.

Teoria de Control y Accién
de Kuhl (2002). la conexion
con lo socio afectivo conduce
a la fijacion de conocimiento y
a producir un proceso de
inteleccion (Conexién entre lo
cognitivo y la habilidad de
entender) al haber alteracion
del primero el estudiante cae
en frustracion o fija
conocimiento bajo la
memorizacién o repeticion.

Ensayo-error
Gestion del

tiempo
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invierten  mejor su  tiempo,
Establecen metas en un ciclo de
ensayo error. Se evidencié que los
estudiantes que manejan sus
emociones e invierten energia y se
desafian constantemente obtienen
mejores resultados
Otro hallazgo relevante es que los
estudiantes de los primeros afios
evitan responsabilidades
adicionales, no buscan desafiarse
sino simplemente estan en un
proceso de adaptacion y
autorregulacion de sus emociones,
por lo que requieren de
herramientas de autocontrol vy
regulacion emocional y del manejo
del tiempo. Se evidencid en el
grupo general que hay mayor
atencion a las materias que se les
dificultan.

Teoria La voluntad de Enrique Rojas con la Teoria de Control y Accién Kuhl (2002) Necesidad de conexion con lo
predominante socio-afectivo, todo ser humano re_quiere de auton_oml’a y control para p_oder tomar decisiones consiente_s y

responsables en pro de su formacion, del reconocimiento de sus necesidades y capacidades y adaptaciéon

al entorno

Fuente: Elaboracion propia. Rivas, E (2025).

4.2. Inventario de Estrategias Volitivas

En la primera fase de este estudio se aplicé la encuesta en base al Inventario de
Estrategias Volitivas (AVSI por sus siglas en inglés). Con el fin de conocer e identificar las
predilecciones de'los estudiantes hacia el manejo 'y control volitivo'en contextos académicos,
considerando tres factores: autoeficacia (puedo hacerlo), reducciéon del estrés (exploro métodos
de relajacion para concentrarme cuando estoy estudiando) e incentivos base negativa (retraso la
recompensa). El instrumento consta de 20 items medidos por una escala Likert de cinco puntos
entre “Muy en desacuerdo” (1) hasta “Muy de acuerdo” (5) (Rodriguez y Gaeta, 2020, pag. 214).
Asimismo, fue aplicado a 20 estudiantes de la carrera de medicina cursantes del 3 afo (Anexo
A).

4.2.1. Factor 1: Autoeficacia (puedo hacerlo).

De la informacion recabada en la encuesta Inventario de Estrategias Volitivas (AVSI)
aplicada a los estudiantes del tercer afio de medicina, se presenta la interpretacién y analisis de
las respuestas obtenidas de los participantes. La informacién emanada se sistematizé en base a

tres factores: autoeficacia (puedo hacerlo), reduccion del estrés (exploro métodos de relajacion
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para concentrarme cuando estoy estudiando) e incentivos base negativa (retraso la
recompensa).

Los items relacionados a la autoeficacia evidenciaron que existe autocontrol y regulacion
de sus impulsos en determinadas circunstancias y momentos. Por tanto, los estudiantes
manifiestan reforzamiento y planificacion dirigida a la autoeficacia al momento de enfrentar
acumulacién de actividades destacando estudiar con mayor detenimiento, concentracion y
dedicacion, lo que genera alivio al pensar en el futuro y las metas que se tienen. Esto refuerza la
teoria de las tres fases de Zimmerman (2000) quién sostiene que existen factores personales,
conductuales y ambientales que operan de manera continua e interdependientes requiriendo a
su vez ajustes o control. El estudiante de medicina presenta autoeficacia al momento de
manifestar claramente sus metas y planificacion estratégica pensando en el futuro. Ademas, se
evidencia en la encuesta que los mismos mantienen fortaleza y motivacion propia, cuando
implementan pensamientos positivos ante los posibles fracasos, recursos extra o estrategias ante
tareas de mayor dificultad.

Desde el enfoque de la teoria de control y accion de kuhl (1986), cuando los estudiantes
integran procesos motivacionales para mantener la prosecucion o mejorar el rendimiento
académico estan indirectamente asociando dichos incentivos a procesos volitivos, ya que estan
impulsando metas u objetivos, planificando y liderando la toma de decisiones e intencion al logro.
En tal sentido, desde el modelo de Control de Accion el estudiante de medicina ulandino presenta
orientacion hacia la accidn ya que posee conocimiento de su situacién proyectada en presente,
pasado y futuro.

En cuanto al manejo de la frustracion el grupo se encuentra debilitado registrando un
porcentaje con mayor predominio en algo y de nada de acuerdo ante el autocontrol de la
frustracion, evidenciando que dentro de su plan de accion falla el control del ambiente, estando
esté relacionado al control motivacional extrinseco. De acuerdo con Kuhl (2002), este evita

alteraciones o cambios en los patrones de conducta, esta directamente relacionado con el control
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de la motivacion en funcion del retraso de recompensa o meta producto de acciones pasadas
que causaron frustracién o decepcién. Dicho momento tiene origen en un hecho o situaciéon no
deseada e impredecible.

Refuerzo de la autoeficacia:

items 2, 5, 6, 10, 12, 15, 18, 19, 20

Puedo hacerlo

2. Me recuerdo a mi mismo que normalmente me va bien en los exdmenes y/u otras
tareas cuando me atengo a un horario de estudio.
Figura 6

Refuerzo de la autoeficacia.

@® Muy de acuerdo 1 20%

o

@ Algo de acuerdo
@ Nien acuerdo ni'en desacuerdo 4
@ Algo en desacuerdo 1

® Muy en desacuerdo 0 20%

Nota: El grafico representa un 55% de la muestra encuestada muy de acuerdo, mientras
que un 5% manifestd estar algo en desacuerdo. Tomado de la encuesta “Inventario de

Estrategias Volitivas (AVSI por sus siglas en inglés)” mayo, 2025.

5.-Me digo a mi mismo: jtu puedes!

Figura 7

Refuerzo de la autoeficacia.
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@ Muy de acuerdo 15
@ Algo de acuerdo 2
@ Nien acuerdo ni en desacuerdo 2
@ Algo en desacuerdo ]

@ Muy en desacuerdo 1

Nota: El grafico representa un 75% de la muestra encuestada “Muy de acuerdo”, mientras
que un 5% manifestd estar “Muy en desacuerdo”. Tomado de la encuesta “Inventario de

Estrategias Volitivas (AVSI por sus siglas en inglés)” mayo, 2025.

5. Pienso en mis otras asignaturas y en que, si no me pongo en marcha o continuo estudiando,
me retrasaré en las tareas del resto de mis asignaturas.
Figura 8

Refuerzo de la autoeficacia.

® Muy de acuerdo 11

o

@ Algo de acuerdo
45%

@ Nien acuerdo ni en desacuerdo 0
55%

[=]

@ Algo en desacuerdo

(=]

@ Muy en desacuerdo

Nota: El grafico representa un 55% de la muestra encuestada “Muy de acuerdo”, mientras
que un 45% manifestd “Algo de acuerdo”. Tomado de la encuesta “Inventario de Estrategias

Volitivas (AVSI por sus siglas en inglés)” mayo, 2025.

10. Pienso en lo bien (aliviado) que me sentiré cuando lo termine
Figura 9

Refuerzo de la autoeficacia.
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5%

@ Muy de acuerdo 15 20%
@ Algo de acuerdo 4
@ Nien acuerdo ni en desacuerdo 1
@ Algo en desacuerdo 0

M d rd 0
@® Muy en desacuerdo 759

Nota: El grafico representa un 75% de la muestra encuestada muy de acuerdo, mientras
que un 5% manifesté “ni en acuerdo ni en desacuerdo”. Tomado de la encuesta “Inventario de

Estrategias Volitivas (AVSI por sus siglas en inglés)” mayo, 2025.

12. Me digo a mi mismo: «ponte a ello y concéntrate, es una tarea/examen/trabajo importante».
Figura 10
Refuerzo de la autoeficacia.

5%

® Muy de acuerdo 14
25%
@ Algo de acuerdo 5
@ Nien acuerdo ni en desacuerdo 1
@ Algo en desacuerdo 0
@ Muy en desacuerdo 0 70%

Nota: El grafico representa un 70% de la muestra encuestada “Muy de acuerdo”, mientras
que un 5% manifestd estar “Ni en acuerdo ni en desacuerdo”. Tomado de la encuesta “Inventario

de Estrategias Volitivas (AVSI por sus siglas en inglés)” mayo, 2025.

15. Pienso en los objetivos que me he fijado (como lo que hago ahora puede afectar a mi futuro).

Figura 11

Refuerzo de la autoeficacia
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15%

@® Muy de acuerdo 11 ’

@® Algo de acuerdo [
@ Ni en acuerdo ni en desacuerdo 3
55%
® Algo en desacuerdo 0 30%
® Muy en desacuerdo 0

Nota: El grafico representa un 70% de la muestra encuestada “Muy de acuerdo”, mientras
que un 5% manifestd estar “Ni en acuerdo ni en desacuerdo”. Tomado de la encuesta “Inventario

de Estrategias Volitivas (AVSI por sus siglas en inglés)” mayo, 2025.

18. Pienso en mis puntos fuertes y en los recursos a los que puedo recurrir para ayudarme con
las tareas dificiles o la informacion de los examenes.
Figura 12

Refuerzo de la autoeficacia

10%

@ Muy de acuerdo 12 ‘

@ Algo de acuerdo 6

@ Ni en acuerdo ni en desacuerdo 2 30%

@ Algo en desacuerdo 0 60%
@® Muy en desacuerdo 0

Nota: El gréafico representa un 60% de la muestra encuestada “Muy de acuerdo”, mientras
que un 10% manifesté estar “Ni en acuerdo ni en desacuerdo”. Tomado de la encuesta “Inventario

de Estrategias Volitivas (AVSI por sus siglas en inglés)” mayo, 2025.

19. Pienso en cosas que me hacen sentir bien cuando me siento frustrado por lo que tengo que
hacer en esta clase.

Figura 13
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Refuerzo de la autoeficacia

-

@ Muy de acuerdo

[==)

@ Algo de acuerdo
@ Nien acuerdo ni en desacuerdo 5
® Algo en desacuerdo 0

@ Muy en desacuerdo 0

Nota: El grafico representa un 35% de la muestra encuestada “Muy de acuerdo”, un 25%
manifesto estar “Ni en acuerdo ni en desacuerdo” mientras el 40% representa “Algo de acuerdo”.
Tomado de la encuesta “Inventario de Estrategias Volitivas (AVSI por sus siglas en inglés)” mayo,
2025.

4.2.1.1. Analisis de resultados por items relacionados con la autoeficacia

En el refuerzo de la autoeficacia representados en los graficos anteriores, pudo constatar
que los estudiantes presentan autocontrol y regulaciéon de —sus impulsos bajo ciertas
circunstancias y momentos. Los encuestados asumen que practican refuerzos positivos ante el
manejo del tiempo y autocontrol. En el grafico numero 1 correspondiente al item 2 se observa
cémo un 55% de los encuestados estan “muy de acuerdo” frente al refuerzo de la autoeficacia.
Ademas, persiste la motivacién intrinseca ante el mismo indicador en el item 5, representado por
un 75% que asumen el decirse a si mismo: jTu puedes!

Manteniendo el mismo indicador, se evidenci6 frente a la acumulaciéon de actividades, la
necesidad de continuar estudiando (item 6), enfrenta debilidad cuando registra que 55% esta
“‘muy de acuerdo” frente a un 45% “algo de acuerdo”. Por su parte, el item 10 registré un 75%
“‘muy de acuerdo” en sentir alivio cuando piensa a futuro si cumple con el refuerzo de la
autoeficacia y mantiene el ritmo de estudio. Lo que conlleva a exigirse concentracion y dedicacion

(item 12) en cada paso, respondiendo de manera favorable un 75% de los encuestados.
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En el establecimiento de metas a futuro (item 15) el 55% consider6 que de no establecerse algun,
pueden ver afectados su futuro.

Finalmente, para el item 18 se pretendid identificar fortaleza y motivacion propia,
registrando que un 60% recurre a pensamientos positivos ante el posible fracaso, por lo que
busca recursos adicionales ante tareas dificiles. Sin embargo, ante el manejo de la frustracion
se observo discrepancias entre las opiniones recibidas teniendo u registro de 35% “muy de
acuerdo” 40% “algo de acuerdo” y 25% “ni de acuerdo ni en desacuerdo”.

4.2.2. Factor 2: Reduccion del estrés (exploro métodos de relajaciéon para concentrarme

cuando estoy estudiando).

El uso de recursos que permitan trasformar el estrés a una actividad funcional u operativa
es producto de la autorregulacion. A este hecho Zimmerman (2013) lo consider6 el medio de
transformar habilidades preexistentes en conductas relacionadas a tareas funcionales. La
planificacion y proyeccion de metas con plazos es propio de los procesos metacognitivos y estos
favorecen de manera positiva el aprendizaje.-En tal sentido, se observa en la interaccion del
sujeto objeto de estudio que aplica métodos funcionales de recompensas post horas de estudio
como acciones para reducir el estrés. Aunado a ello, en su mayoria manifesté tener relacion con
el entorno, llamar a un amigo, autocuestionamiento y planificacion de métodos de estudio.
Registrando en el instrumento aplicado que utilizan métodos de relajacion, meditacidén o pausas
para reducir el estrés.

El estudiante de la carrera de medicina desarrolla su proceso cognitivo a través de
interacciones sociales (Vigostky,1989) lo que permite bajar los niveles de estrés. Por tanto, el
estudiante durante las horas de estudio recurre al llamando a un amigo, generar estrategias
dinamicas y divertidas para estudiar teniendo asi actitud positiva frente a la incertidumbre
académica.

Resalta en las respuestas la aceptacion y percepcion positiva sobre técnicas como la
respiracion, la meditacion o pausas activas, subrayando la relevancia de estas practicas dentro
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del cuidado integral de la salud mental del estudiante. Sin embargo, hay un porcentaje
considerable que no ve esta opcidon como viable o efectiva. Esto podria deberse a la percepcion
autoritaria o tradicional del estudio y ensefanza de la medicina, lo que sefiala la necesidad de
metodologias mas innovadoras y adaptadas a las nuevas generaciones.

Acciones para reducir el estrés
items 1, 4, 9, 14, 16.
Acciones para reducir el estrés (exploro métodos de relajacion para concentrarme cuando
estoy estudiando).
1. Me prometo algo que quiero cuando complete una cantidad especifica de estudio (por ejemplo,
ir al cine, reunirme con amigos, un CD favorito).
Figura 14

Acciones para reducir el estrés

59 5%

@ Muy de acuerdo 13 ‘I-

@ Algo de acuerdo 5
25%
@ Ni en acuerdo ni en desacuerdo 0

@ Algo en desacuerdo 1

@ Muy en desacuerdo 1

Nota: El grafico representa un 65% de la muestra encuestada “Muy de acuerdo”, mientras
que un 5% manifesté estar “Muy en acuerdo”. Tomado de la encuesta “Inventario de Estrategias

Volitivas (AVSI por sus siglas en inglés)” mayo, 2025.
4. Si tengo dificultades, llamo a un amigo de la clase y comento la tarea/material con él.

Figura 15

Acciones para reducir el estrés
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sor 5%

5% Wl
'O

@ Muy de acuerdo 1
@ Algo de acuerdo 6

@ Ni en acuerdo ni en desacuerdo 1
55%

@ Algo en desacuerdo 1 30%

@ Muy en desacuerdo 1

Nota: El grafico representa un 55% de la muestra encuestada “Muy de acuerdo”, mientras
que un 5% manifestd estar “Muy en desacuerdo”. Tomado de la encuesta “Inventario de

Estrategias Volitivas (AVSI por sus siglas en inglés)” mayo, 2025.

9. Me imagino avanzando en la tarea o respondiendo a las preguntas del examen sin mucha
dificultad.
Figura 16

Acciones para reducir el estrés

@ Muy de acuerdo 9

@ Algo de acuerdo 6

3% . 45%

@ Nienacuerdo ni en desacuerdo 1
@ Algo en desacuerdo 4

@ Muy en desacuerdo 0
30%

Nota: El grafico representa un 45% de la muestra encuestada “Muy de acuerdo”, mientras
que un 5% manifestd estar “Ni en acuerdo ni en desacuerdo”. Tomado de la encuesta “Inventario

de Estrategias Volitivas (AVSI por sus siglas en inglés)” mayo, 2025.

14. Pienso en formas interesantes o diferentes de hacer que estudiar sea mas divertido o un reto

para mi.
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Figura 17

Acciones para reducir el estrés

10%
@ Muy de acuerdo 7 10% ‘
35%
@ Algo de acuerdo 9
@ Nienacuerdo ni en desacuerdo 2
@ Algo en desacuerdo 2
@ Muy en desacuerdo 0

45%

Nota: El grafico representa un 45% de la muestra encuestada “Algo de acuerdo”, mientras
que un 10% manifesté estar “Algo en desacuerdo”. Tomado de la encuesta “Inventario de

Estrategias Volitivas (AVSI por sus siglas en inglés)” mayo, 2025.

16. Suelo meditar o utilizar algun método de relajacion para poder concentrarme mejor en mis
estudios.
Figura 18

Acciones para reducir el estrés

59 5%
® Muy de acuerdo 14 10% ’-
® Algo de acuerdo 2 ,
@ Nien acuerdo ni en desacuerdo 2 10% l
@ Algo en desacuerdo 1
@ Muy en desacuerdo 1 0%

Nota: El gréafico representa un 70% de la muestra encuestada “Muy de acuerdo”, mientras
que un 5% manifestd estar “Muy en desacuerdo”. Tomado de la encuesta “Inventario de

Estrategias Volitivas (AVSI por sus siglas en inglés)” mayo, 2025.
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4.2.2.1. Andlisis de resultados por items relacionados con la reduccion del estrés.

Se observé en los participantes de la encuesta que la mayoria reconoce el valor de
establecer metas concretas con incentivos como una estrategia efectiva para afrontar el estrés
académico y aumentar la motivacién hacia la realizacién de tareas. Ademas, ante la busqueda
de apoyo social indican los resultados que los estudiantes consideran importante el apoyo social
y la colaboracién como mecanismos de afrontamiento, reflejando que la colaboracién entre
compaferos como un recurso valioso para manejar la ansiedad y aclarar dudas e incertidumbres.

Ante la promesa de recompensa un 65% “muy de acuerdo” manifesté aplicar dicho
recurso de satisfaccion a futuro (item 1). Referente a las dificultades presentadas (item 4) el 55%
asumié que recurre a un amigo para resolver dudas e inquietudes. Siguiendo con el indicador de
manejo del estrés se aborda la incertidumbre a futuro (item 9) como pensamiento positivo para
el avance de tareas o examenes sin dificultad aqui un 45% manifest6 “muy de acuerdo” le 30%
“algo de acuerdo” y. el 20% “algo en desacuerdo” si piensa enycuanto avanza si mantiene la
frecuencia de estudio. Los datos reflejan una percepcion mayoritaria positiva pero no hay
consenso total, sefalando la existencia de alumnado que aun presenta dudas o dificultades para
adoptar una actitud optimista frente a la incertidumbre académica.

En el item, pensar en formas interesantes de hacer que estudiar no sea un peso y dicha
actividad se desarrolle de manera divertida el 45% manifesto estar “algo de acuerdo” y en 35%
“en desacuerdo” en (item 14). Otros por su parte, aplican métodos de relajaciéon para aumentar
la concentracion y mejorar el rendimiento académico, respondiendo un 70% de los encuestados
estar “muy de acuerdo” en dicha herramienta. Los resultados arrojan que una parte importante
de los estudiantes esta abierta a adoptar estrategias que hagan el estudio mas entretenido.
4.2.3. Factor 3: Incentivos de base negativa

Existen factores externos que comunmente el hombre no puede controlar. Sin embargo,
dentro del plan de accion expuesto por Kuhl (2002), el estudiante de medicina aplica control de

las emociones cuando rechaza conmociones negativas y promueve acciones en pro de la meta,
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al mismo tiempo controla la motivacion dando valor al logro, manteniendo asi la perseverancia

cuando retrasa la recompensa. Dichos factores, aunque se evallian desde un incentivo con base

negativa promueven un pensamiento-accién que incentiva al sujeto a alcanzar el objetivo. Otro

factor de control es el ambiental, cuando un sujeto desarrolla un método de accionar controlando

emociones y motivacion esta controlando de manera indirecta el ambiente, para evitar

alteraciones o cambios en los patrones de conducta por acciones pasadas que pudieran haber

retrasado la meta, decepcion tanto propias como de familiares directos. De acuerdo con el

modelo de control de accion del autor, la orientacién hacia la accion (intencion accion) tiene

fundamento y parte del conocimiento de una situacion personal ya sea presente, pasado o futuro.
Incentivos con base negativa (retraso la recompensa)

items 3,7, 8, 11, 13, 17

Incentivos con base negativa

3. Pienso en lo decepcionados que se sentirdn los demas (familia/amigos) si me va mal.

Figura 19

Incentivos de base negativa

20%
® Muy de acuerdo 9

@ Algo de acuerdo 1
45%
@ Nien acuerdo ni en desacuerdo 3
15%
@ Algo en desacuerdo 3

® Muy en desacuerdo 4 \-
.

15% s

Nota: El gréafico representa un 45% de la muestra encuestada “Muy de acuerdo”, mientras
que un 5% manifesto estar “Algo de acuerdo”. Tomado de la encuesta “Inventario de Estrategias
Volitivas (AVSI por sus siglas en inglés)” mayo, 2025.

7. Pienso en los errores que he cometido en trabajos y examenes anteriores cuando he

pospuesto el estudio.

95



La Conducta Volitiva Universitaria

Figura 20

Incentivos de base negativa

59 5%
® Muy de acuerdo 12 ‘-
@ Algo de acuerdo 6
@ Ni en acuerdo ni en desacuerdo 1 30%

@ Algo en desacuerdo

® Muy en desacuerdo 0

Nota: El gréafico representa un 60% de la muestra encuestada “Muy de acuerdo”, mientras
que un 5% manifestd “Ni de acuerdo ni en desacuerdo”. Tomado de la encuesta “Inventario de

Estrategias Volitivas (AVSI por sus siglas en inglés)” mayo, 2025.

8. Cuando no me apetece estudiar, o .tengo ganas-de dejarlo; pienso en-el-tipo de trabajos o
carreras que puedo acabar teniendo si suspendo en la universidad.
Figura 21

Incentivos de base negativa

15%
@ Muy de acuerdo 7 ’
35%
@ Algo de acuerdo 4 10%'
@ Nienacuerdo ni en desacuerdo 4
@ Algo en desacuerdo 2

® Muy en desacuerdo 3 20%
20%

Nota: El grafico representa un 35% de la muestra encuestada “Muy de acuerdo”, mientras
que un 15% manifestdé estar “Muy en desacuerdo”. Tomado de la encuesta “Inventario de

Estrategias Volitivas (AVSI por sus siglas en inglés)” mayo, 2025.
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11. Pienso en la cantidad de tiempo que mis compaferos probablemente estudian para esta
clase, y en que sacaran mejor nota que yo.
Figura 22

Incentivos de base negativa

25%

® Muy de acuerdo 5 30%
@ Algo de acuerdo 5
@ Ni en acuerdo ni en desacuerdo 0
@ Algo en desacuerdo 4
® Muy en desacuerdo 6
20% 25%

Nota: El grafico representa un 25% de la muestra encuestada “Muy de acuerdo”, mientras
que un 30% manifestd estar “Muy en desacuerdo”. Tomado de la encuesta “Inventario de

Estrategias Volitivas (AVSI por sus siglas en inglés)” mayo, 2025.

13. Pienso en los sacrificios que he hecho o que estan haciendo mis padres para que yo vaya a
la escuela.
Figura 23

Incentivos de base negativa

15%

® Muy de acuerdo 17 ’

® Algo de acuerdo 3
@ Ni en acuerdo ni en desacuerdo 0
@ Algo en desacuerdo 0
® Muy en desacuerdo 0

85%

Nota: El gréafico representa un 85% de la muestra encuestada “Muy de acuerdo”, mientras
que un 15% manifesto estar “Algo de acuerdo”. Tomado de la encuesta “Inventario de Estrategias

Volitivas (AVSI por sus siglas en inglés)” mayo, 2025.
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17. Pienso en las posibles consecuencias negativas de ir mal en esta clase.
Figura 24

Incentivos de base negativa

5% 5%

# Muy de acuerdo 13 w%,‘
& Algo de acuerdo 3

@ Nienacuerdo ni en desacuerdo 2
15%
® Algo en desacuerdo 1
5%

& Muy en desacuerdo 1

Nota: El grafico representa un 65% de la muestra encuestada “Muy de acuerdo”, mientras
que un 5% manifestd estar “Muy en desacuerdo”. Tomado de la encuesta “Inventario de

Estrategias Volitivas (AVSI por sus siglas en inglés)” mayo, 2025.

4.2.3.1. Anadlisis de resultados por items relacionados con el retraso de la

recompensa. Incentivos con base negativa

Los hallazgos demostraron que existe temor a defraudar a al circulo cercano por parte de
los estudiantes, por ello el pensar en defraudarlos funciona como un motivador importante que
impulsa la persistencia y el esfuerzo académico. Sin embargo, se observé en un porcentaje
significativo de la muestra resistencia o menor influencia de este tipo de presién social negativa,
lo que podria deberse a diferentes estilos motivacionales o a relaciones familiares menos
marcadas por expectativas rigidas.

Ante el pensamiento sobre la decepcion de familiares y amigos (item 3) se evidencié que
un 45% de los encuestados utiliza dicho recurso para evitar caer en el fracaso, mientras que un
15% estaria “algo en desacuerdo” un 20% no esta “muy de acuerdo”. Otro incentivo de base
negativa utilizado por un 60% (item 7) es el pensar en los errores cometidos anteriormente

estando “muy de acuerdo” en evitar caer de nuevo en procrastinar.
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Referente a la prosecucion estudiantil el grupo encuestado refiere la recompensa social
y prestigio que pueden dejar de tener si abandonan la carrera o se dedican a otra actividad, con
una marcada evidencia de divisién de opiniones en dicho refuerzo negativo, cuando registran un
35% estar “muy de acuerdo, 20% “algo de acuerdo” 20% “ni de acuerdo ni en desacuerdo” 10%
“algo en desacuerdo” y otro 10% “muy en desacuerdo”.

En otros aspectos de interés en la investigacion se observd, que algunos estudiantes
parecen estar mas impulsados por valores internos o personales que por factores sociales o de
prestigio. Por ende, no es relevante para un 30% “muy en desacuerdo” pensar en la cantidad de
tiempo invertido por sus demas companeros o si estos sacan mas nota (item 11). Para este grupo
es importante la motivacién a partir de la competencia con el entorno, mientras que otro prefiere
enfocarse en criterios mas personales, evitando compararse para no generar estrés o
desmotivacion representado dicho criterio en el grafico con un 25% esta “muy de acuerdo” y otro
25% “algo de acuerdo” lo que concluye que no existe consenso mayoritario en el impulso por
competencia con el otro.

Analizando un entorno mas cercano como es el familiar, se evidencié un contundente
85% “muy de acuerdo” cuando se piensa en los sacrificios realizados por el estudiante y padres
para que se logre la meta (item 13) En consecuencia, el grupo revela que la motivacién esta
intrinsecamente ligada al sentido de responsabilidad y gratitud hacia la familia, siendo esta una
estrategia volitiva fundamental para estos estudiantes

Siguiendo el refuerzo familiar-individual, el item 17 registré las posibles consecuencias
negativas de ir mal en clases, el 65% estuvo “muy de acuerdo” en evitar posibles consecuencias.
Por tanto, existen consecuencias tangibles, como reprobar o retrasar la carrera, actiia como un
refuerzo negativo que promueve el autocontrol y la persistencia en las tareas académicas.

4.3. Instrumento: Cuestionario de Metas Académicas

En un segundo momento se procedié a aplicar el instrumento Cuestionario de Metas

Académicas, con la finalidad de medir la motivacion al logro y la orientacion al aprendizaje que
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tiene los estudiantes de medicina. A partir de la aplicacion de El Achievement Goals Tendencies
Questionnaire de Hayamizu y Weiner (1991), se obtuvo la tendencia a la pretension de superar
dificultades y avanzar para lograr lo deseado. Como se hizo uso de la version en espafiol de
Nufez, Gonzalez-Pienda, Gonzalez-Pumariega, Garcia y Roces (1997) y Gaeta (2015), para el
logro de los objetivos de la investigacion se identificaron tres tipos de metas orientadas a:

aprendizaje, refuerzo social y orientacion al logro (Duran y Arias, 2015).

El instrumento consté de 20 items, valorado bajo una escala Likert de tres puntos entre
“Siempre” (1), Casi Siempre (2) “Nunca” (3). Se dividido en tres dimensiones, aprendizaje,
competencias y el logro, dirigidos a la valoracion de la voluntad hacia la prosecucion estudiantil
y el conseguir la meta deseada (Anexo B). Las preguntas fueron disefadas para que el
estudiante valore su propdsito y su motivacion al enfrentar actividades académicas, permitiendo
asi identificar cual de estas metas es predominante en su comportamiento

4.3.1. Dimension de aprendizaje

La dimension e identifica el deseo de adquirir conocimientos, desarrollar nuevas
habilidades, mejorar competencias y comprender profundamente el tema. En esta etapa el
estudiante se enfoca en el proceso de aprender y superarse a si mismo. A través de la
autoregulacion el estudiante de medicina planifica estratégicamente, conoce sus fortalezas, se
motiva y planifica (Zimmenman, 2000). Las metas de aprendizaje efectivas buscan la adquisicion
de conocimiento y el dominio de habilidades por parte del estudiante. A juicio de Fierro (2022),
estas metas aluden a la capacidad de analizar la trayectoria de aprendizaje propio de manera
mas consciente, la finalidad esta en aumentar la eficiencia y la eficacia; en ultima instancia, las
metas de aprendizaje implican comprender qué se va a estudiar, como se va a estudiar, qué
recursos son necesarios para aprenderlo y cuales son las diferentes formas de lograrlo. Los

hallazgos evidencian:
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1. Fuerte orientacion hacia metas de aprendizaje, es decir, una motivacion intrinseca
centrada en el desarrollo de competencias y el interés personal por el
conocimiento.

2. Los estudiantes cuentan con una base soélida para enfrentar la complejidad y
demanda académica del plan curricular de medicina, dado que su motivacion
deriva del propio desafio intelectual y el crecimiento personal.

3. No se evidencia la presencia significativa de motivaciones extrinsecas
excluyentes o desmotivacién general hacia el estudio.

Metas de Aprendizaje (items 1234567 8).
1.- Yo estudio porque para mi es interesante resolver problemas/tareas
Figura 25

Metas de Aprendizaje

& Siempre 10

@ Casi siempre g ¥
45%

& Munc

Nota: El grafico representa un 50% de la muestra encuestada “Siempre”, mientras que un
5% manifestd estar “Nunca”. Tomado de la encuesta “Instrumento Cuestionario de Metas
Académicas (CMA)” mayo, 2025.
2.- Yo estudio porque me gusta ver cdmo voy avanzando
Figura 26

Metas de Aprendizaje
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25%

@ Siempre 15
® Casisiempre 5

@& MNunca 0

75%

Nota: El grafico representa un 75% de la muestra encuestada “Siempre”, mientras que un
25% manifesto estar “Casi siempre”. Tomado de la encuesta “Instrumento Cuestionario de Metas
Académicas (CMA)” mayo, 2025.

3.- Yo estudio porque me gusta conocer nuevas cosas.

Figura 27
Metas de Aprendizaje
207%
® Siempre 16 ‘
@ Casisiempre 4
@® Nunca 0

80%

Nota: El grafico representa un 80% de la muestra encuestada “Siempre”, mientras que un
20% manifesto estar “Casi siempre”. Tomado de la encuesta “Instrumento Cuestionario de Metas
Académicas (CMA)” mayo, 2025.
4.- Yo estudio porque me gusta superar la dificultad que plantean los problemas/tareas dificiles.
Figura 28

Metas de Aprendizaje
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@ Siempre 13 30%
@ Casisiempre ]

® Nunca 1
65%

Nota: El grafico representa un 65% de la muestra encuestada “Siempre”, mientras que un
30% manifesto estar “Casi siempre”. Tomado de la encuesta “Instrumento Cuestionario de Metas

Académicas (CMA)” mayo, 2025.

5.- Yo estudio porque me siento bien cuando supero obstaculos y/o fracaso.

Figura 29
Metas de Aprendizaje
5%
\
25%
@ Siempre 14
@ Casi siempre 5
@ Nunca 1

70%

Nota: El grafico representa un 70% de la muestra encuestada “Siempre”, mientras que un

25% manifesto estar “Casi siempre”. Tomado de la encuesta “Instrumento Cuestionario de Metas
Académicas (CMA)” mayo, 2025.

6.- Yo estudio porque me gusta aprender cosas nuevas.

Figura 30

Metas de Aprendizaje
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20%
@ Siempre 16 ‘

® Casisiempre 4

@® Nunca 0
80%
Nota: El grafico representa un 80% de la muestra encuestada “Siempre”, mientras que un
20% manifesto estar “Casi siempre”. Tomado de la encuesta “Instrumento Cuestionario de Metas
Académicas (CMA)” mayo, 2025.
7.- Yo estudio porque me gusta utilizar la cabeza (mis conocimientos)
Figura 31

Metas de Aprendizaje

25%
@ Siempre 15
@ Casi siempra 5
@ Nunca 0
75%
Nota: El grafico representa un 80% de la muestra encuestada “Siempre”, mientras que un

20% manifesto estar “Casi siempre”. Tomado de la encuesta “Instrumento Cuestionario de Metas

Académicas (CMA)” mayo, 2025.

8.- Yo estudio porque me siento muy bien cuando resuelvo problemas/tareas dificiles.

Figura 32

Metas de Aprendizaje
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%

20%
® Siempre 15
@ Casisiempre 4

® Nunca 1
75%

Nota: El grafico representa un 75% de la muestra encuestada “Siempre”, mientras que un
5% manifest6 “Nunca”. Tomado de la encuesta “Instrumento Cuestionario de Metas Académicas
(CMA)” mayo, 2025.

4.3.1.1. Analisis de resultados del predominio de metas de aprendizaje.

Los hallazgos mostraron una marcada orientacion motivacional interna enfocada en la
adquisicion de nuevas habilidades y conocimientos, en lugar de centrarse exclusivamente en
resultados externos como calificaciones o reconocimiento social, manteniendo lo observado por
el grupo en el instrumento de estrategias. volitivas. Los items relacionados con el interés por
aprender, superar retos 'y disfrutar del proceso de estudio (“me gusta conocer nuevas cosas”,
“‘me gusta aprender cosas nuevas”, “me gusta superar la dificultad que plantean los
problemas/tareas dificiles”) recibieron en su mayoria respuestas de “Siempre” y “Casi siempre”.
Por ejemplo, hasta 16 de 20 estudiantes respondieron “Siempre” a que estudian porque les gusta
aprender cosas nuevas, y ninguno respondié “Nunca”1.

4.3.2. Dimensioén de refuerzo social

Las metas de refuerzo social tienen que ver con la tendencia de cada persona a aprender
para obtener la aprobacion y evitar el rechazo por parte de pares iguales. Estas metas se refieren
al grado en el que el estudiantado participa en el aprendizaje por el deseo de demostrar una
habilidades o conocimiento (Olguin et al., 2023). En los hallazgos de la investigacion se
evidencia:

e Competencias afectivas y motivacionales: baja prevalencia de metas basadas en

la necesidad de reconocimiento social o el temor al rechazo lo implica que los
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estudiantes poseen una motivacion mas intrinseca y autorregulada. Lo que
favorece a competencias motivacionales saludables, como la autonomia, la
autoeficacia y el compromiso genuino con el aprendizaje, evitando la dependencia
de factores externos que pueden generar ansiedad o presion social excesiva.

o Competencias éticas y profesionales. Se identifica que al no estar los estudiantes
impulsados principalmente por el deseo de aprobacion social, probablemente
desarrollan un sentido ético mas auténtico y sélido, basado en valores internos y
responsabilidad personal.

e Existe mayor impacto en competencias cognitivas y de aprendizaje ya que la
motivacidn menos centrada en la valoracion social permite a los estudiantes
focalizarse mejor en la adquisicién de conocimientos y habilidades, guiados por
metas de aprendizaje y desarrollo personal. Lo que contribuye a un aprendizaje
mas profundo y duradero, menos afectado por distracciones o presiones externas.

Para Saborio y Alvarez (2014), el refuerzo social s impulsado por el sistema educativo. Sin
embargo, este ha centrado su funcion en aprendizajes medidos por evaluaciones centradas en
el resultado. Los hallazgos de la investigacion revelaron, que los estudiantes de medicina no
buscan de manera activa el reconocimiento social, esto no implica rechazo a la interaccion social,
sino que apunta a una mayor estabilidad emocional y confianza interna. Desacatando:

e Los estudiantes con este perfil tienden a relacionarse desde la autenticidad y la
colaboracion, factores que potencian la comunicacion efectiva y el trabajo en
equipo sin depender excesivamente de la aprobacién externa.

o Persiste alta motivacion académica, pese a baja influencia de metas de valoracion
social se considera que en contextos donde predomina la motivacion intrinseca y
la orientacién hacia metas de aprendizaje, como se observa en la muestra. Lo que

indica que el perfil del estudiante es maduro, con una base sdlida para enfrentar
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retos académicos y profesionales sin depender de validacion
favoreciendo su estabilidad emocional y la perseverancia.
Metas de refuerzo social
items 9,10,11,12,13,14
9.- Yo estudio porque quiero ser alabado por y padres y profesores.
Figura 33

Metas de refuerzo social

5%

20%
@ Siempre 15
Casi siempre 4

® Nunca 1

T5%

externa,

Nota: El grafico representa un 75% de la muestra encuestada “Siempre”, mientras que un

20% manifesto estar “Casi siempre”. Tomado de la encuesta “Instrumento Cuestionario de Metas

Académicas (CMA)” mayo, 2025.

10.- Yo estudio porque quiero ser valorado por mis amigos.
Figura 34

Metas de refuerzo social

25%

@ Siempre 5

Casi siempre E] .
® Nunca 12 60%
15%
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Nota: El grafico representa un 25% de la muestra encuestada “Siempre”, mientras que un
25% manifestd estar “Casi siempre” y un 60% “Nunca”. Tomado de la encuesta “Instrumento

Cuestionario de Metas Académicas (CMA)” mayo, 2025.

11.- Yo estudio porque no quiero que mis compafieros se burlen de mi.
Figura 35

Metas de refuerzo social

15%

"~

@ Siempre 3
15%
Casi siempre 3

® Nunca 14

Nota: El grafico representa un 15% de la muestra encuestada “Siempre”, mientras que un
15% manifesté estar “Casi siempre” y un 70% “Nunca”. Tomado de la encuesta “Instrumento
Cuestionario de Metas Académicas (CMA)” mayo, 2025.
12.- Yo estudio porque no quiero que ningun profesor me tenga mania.
Figura 36

Metas de refuerzo social

® Siempre 5
@ Casi siempre 5 50%

® Nunca 10

Nota: El grafico representa un 25% de la muestra encuestada “Siempre”, mientras que un
25% manifesté estar “Casi siempre” y un 50% “Nunca”. Tomado de la encuesta “Instrumento

Cuestionario de Metas Académicas (CMA)” mayo, 2025.
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13.- Yo estudio porque quiero que la gente vea lo inteligente que soy.
Figura 37

Metas de refuerzo social

20%
@ Siempre 4 ‘
Casi siempre 3
15%
® Nunca 13
65%

Nota: El grafico representa un 20% de la muestra encuestada “Siempre”, mientras que un
15% manifestd estar “Casi siempre” y un 65% “Nunca”. Tomado de la encuesta “Instrumento
Cuestionario de Metas Académicas (CMA)” mayo, 2025.
14.- Yo estudio porque deseo obtener mejores notas que mis comparieros.
Figura 38

Metas de refuerzo social

@ Siempre 2
Casi siempre 1

@ Nunca 17

Nota: El grafico representa un 10% de la muestra encuestada “Siempre”, mientras que un
5% manifestd estar “Casi siempre” y un 85% “Nunca”. Tomado de la encuesta “Instrumento
Cuestionario de Metas Académicas (CMA)” mayo, 2025.

4.3.2.1. Analisis de resultados sobre metas de valoracion social

En contraste con la valoracion al logro y a la meta académica, los hallazgos evidencian

los items vinculados a la necesidad de reconocimiento social o evitar la desaprobacion “quiero
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ser alabado por padres y profesores”, representa un 75% en “Siempre”. Por su parte el “quiero
ser valorado por mis amigos”, evidencié un 65% en “Nunca”. Otro factor de reconocimiento del

fetl
|

otro o valoracion social “no quiero que mis comparieros se burlen de mi” presentan una mayoria
de respuestas “Nunca” (12 a 14 estudiantes). Esto sugiere que la motivacion extrinseca, basada
en la busqueda de aprobacién o evitar el rechazo social, tiene poco peso en la muestra analizada,
coincidiendo con estudios previos que sefialan que estas metas suelen ser menos predominantes

en contextos de alta motivacion académica.

4.3.3. Dimensién de logro

La planificacion de metas de logro, representa las aspiraciones y deseos que construyen
los estudiantes en funcién de la interaccion entre el entorno en el que se encuentran y sus
objetivos individuales de crecimiento y desarrollo. De acuerdo con Salmeron et al (2011) dichas
representaciones ejercen una influencia significativa sobre los procesos cognitivos, las
emociones y el desempefio de los estudiantes al enfrentar las distintas tareas y desafios que se
presentan en contextos orientados hacia el logro de metas.

Es asi como el estudiante entra en una fase de rendimiento que conlleva a la realizacion
de determinadas tareas y buscar resultados. Para Ruiz- Esteban, et al (2018) las metas de logro
hacen que el estudiantado autorregule su comportamiento en funcién del logro deseado.

Los hallazgos develan que las metas orientadas hacia el logro, la recompensa y el éxito
personal y profesional son muy valoradas por el grupo encuestado, reflejando una motivacion
fuerte vinculada tanto con objetivos inmediatos (rendimiento académico) como con aspiraciones
de carrera y autorrealizacion a largo plazo. En tal sentido, el estudiante de medicina presento:

1. Motivacion y esfuerzo sostenido para mejorar la productividad académica, sin
que la motivacion extrinseca sea exclusiva o dominante

2. Impulso en el desarrollo de competencias relacionadas con la planificacion,
gestion del tiempo y toma de decisiones, que son esenciales para alcanzar metas
académicas y profesionales.
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Metas de logro

items 15,16,17,19,20

15.- Yo estudio porque quiero obtener buenas notas.
Figura 39

Metas de logro

15%,‘-
® Siempre 16

Casi siempre 3

@ Nunca 1

80%

Nota: El grafico representa un 80% de la muestra encuestada “Siempre”, mientras que un
15% manifestd estar “Casi siempre” y un 5% “Nunca”. Tomado de la encuesta “Instrumento
Cuestionario de Metas Académicas (CMA)” mayo, 2025.
16.- Yo estudio porque quiero sentirme orgulloso de obtener buenas notas.
Figura 40

Metas de logro

10%

@ Siempre 18
Casi siempre 2
@ Munca 0

90%

Nota: El grafico representa un 10% de la muestra encuestada “Casi siempre” y un 90%
“Nunca”. Tomado de la encuesta “Instrumento Cuestionario de Metas Académicas (CMA)” mayo,
2025.

17.- Yo estudio porque no quiero fracasar en los examenes finales.
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Figura 41

Metas de logro

10%

10% ‘
@ Siempre 16 ,
@ Casisiempre 2
@& Munca 2

0%

Nota: El gréfico representa un 80% de la muestra encuestada “Siempre” y un 10%
“Nunca”. Tomado de la encuesta “Instrumento Cuestionario de Metas Académicas (CMA)” mayo,
2025.

18.- Yo estudio porque quiero terminar bien mis estudios.
Figura 42

Metas de logro

5. 3%

® Siempre 18
® Casisiempre 1

® Nunca 1

Nota: El grafico representa un 10% de la muestra encuestada “Casi siempre” y un 90%
“Nunca”. Tomado de la encuesta “Instrumento Cuestionario de Metas Académicas (CMA)” mayo,
2025.

19.- Yo estudio porque quiero conseguir un buen trabajo en el futuro.
Figura 43

Metas de logro
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10%

@ Siempre 18
Casi siempre 2
® MNunca 0

90%

Nota: El grafico representa un 90% de la muestra encuestada “Casi siempre” y un 10%
“Nunca”. Tomado de la encuesta “Instrumento Cuestionario de Metas Académicas (CMA)” mayo,
2025.

20.- Yo estudio porque quiero ser una persona importante en el futuro.
Figura 44

Metas de logro

@ Siempre 19
@ Casisiempre 1

® Nunca 0
95%

Nota: El grafico representa un 95% de la muestra encuestada “Casi siempre” y un 5%
“Nunca”. Tomado de la encuesta “Instrumento Cuestionario de Metas Académicas (CMA)” mayo,
2025.

4.3.1.1. Andlisis de resultados de la dimensién del logro

Importancia de las metas de logro y recompensa

Las metas relacionadas con el logro personal y el futuro profesional “quiero obtener
buenas notas”, representa un 80% en “Nunca”. Mientras que el 90% asumen que estudia para

“sentirme orgulloso de obtener buenas notas”. Por su parte no quiero fracasar en los exdmenes

finales representé un 80% “Siempre” de los encuestados. Asimismo, “quiero terminar bien mis
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estudios”, y “quiero conseguir un buen trabajo en el futuro” reportaron un 90% de “Siempre”. Para
finalizar se registré en “quiero ser una persona importante en el futuro” obtuvo porcentajes muy
altos de “Siempre” en un 95% de los encuestados. Esto refleja que los estudiantes también estan
fuertemente motivados por metas de recompensa y logro, tanto a corto plazo (buenas
calificaciones) como a largo plazo (éxito profesional y personal).

4.4. Grupo de Discusién

Los grupos de discusion se establecieron con los estudiantes del 1, 3y 6 afio de la carrera
de medicina quienes asistieron de manera voluntaria. La finalidad del grupo de discusion se
establecié en funcion de conocer la realidad que viven el estudiante de la Facultad de Medicina
de la Universidad de Los Andes para contratarlos con los instrumentos de encuesta que fueron
desarrollados en un contexto social y académico muy distinto a la que vive Venezuela. En tal
sentido, se procedi®é a indagar que factores socioemocionales y académicos influyen
directamente en la prosecucion de la meta:

La capacidad de aforo no pasé las 20 personas, entre las lineas de discusion se trabajo
con una fase exploratoria donde el estudiante manifiesta su interés e iniciativa en explorar cada
dia mas sobre temas relacionados a la carrera o tiene preferencias a algunas areas.
Seguidamente de indagé sobre las competencias y habilidades que este desarrolla, si estan
establecidas por metas y objetivos de manera voluntaria, resuelve problemas inmediatos, se
involucra o se siente orgulloso de su dedicacién o esfuerzo. Finalmente se hizo una valoracién
al logro donde se pregunté si estos completan sus actividades hasta el logro, que tan
involucrados estan emocionalmente y si buscan desafios.

Entre los hallazgos se evidencié que los grupos tienen un grado de responsabilidad
elevado, manifestando su preocupacion por ciertas areas mas que otras, dando prioridad a las
materias de morfologia y mas que las relacionadas a las ciencias sociales vinculadas a la salud
(Aprendiendo con la Comunidad, Sociologia Médica, Psicologia social de la Salud, Salud Publica,

Metodologia). En la discusion sobre competencias y habilidades se observé que no existe
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establecimiento de objetivos y metas claras ya que estos van abordando y estudiando las
materias por su grado de dificultad, invirtiendo mas tiempo de estudio en las catedras que
consideran criticas, no existe un manejo de la frustracién claro, algunos manifestaron, llorar,
dormir otros comer y continuar estudiando cuando fracasan en algun parcial.

Se conocié que resuelven problemas o fracasos en sus materias a medida que van
avanzando, no tienen un método de estudio establecido, las herramientas las adecuan al tipo y
grado de dificultad de cada materia (memorizacion, memorizacion por asociacion). En materias
de ciencias sociales algunos no presentan interés por dichas areas, otros no cuentan con
capacidad de analisis y pensamiento critico.

En cuanto a la valoracion al logro en base a la experiencia entre mayor sea el afio que
cursen estos adecuan e invierten mejor su tiempo, logran establecimiento de metas en un ciclo
de ensayo error, los estudiantes que manejan sus emociones e invierten energia y se desafian
constantemente obtienen mejores resultados, no procrastinando;en la culminaciéon de su meta.
Oftro hallazgo relevante es que los estudiantes de los primeros afos evitan responsabilidades
adicionales, no buscan desafiarse sino simplemente estan en un proceso de adaptacion y
autorregulacién de sus emociones, por lo que requieren de herramientas de autocontrol y
regulaciéon emocional y del manejo del tiempo. Se evidenciod en el grupo general que hay mayor
atencion a las materias que se les dificultan.

4.5. Entrevista en Profundidad

En esta etapa de la investigacion, se realizé un analisis a profundidad de los hallazgos
obtenidos, luego de aplicar el instrumento a los entrevistados, por medio del programa MAXQDA,
el cual permitié revelar la significancia de las categorias emergentes, dentro de cada categoria,
asi como la congruencia entre ellas a lo largo de las entrevistas guiadas. A continuacion, se
presentan los hallazgos obtenidos de los informantes, por cada objetivo y categoria planteada en

la investigacion (Ver. Tabla 2).
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Tabla 2

Unidad de analisis de Ia entrevista

Intensionalidad

Descubrir los factores de cambio psico-sociales en el proceso volitivo de la educacién

universitaria

Entrevistados Aporte Categoria Categoria Teorizacion

Principal segundaria

Representatividad del médico Control de las

La constancia y persistencia del acto emociones-Control  del

volitivo Conducta Voliti Espititual - ambiente (Kuhl, 2002)

Uso excesivo de la memoria perceptiva e Co?]: ucta voliiva Cégnitivo Kuhl (2002), Salmeron

. . ! N prension de la . "

inmediata cuando no aplican estrategias realidad Espiritual volitivo | (2011)

volitivas. Todo mas el modelo magister ftems 1,2,3,4,5 Etica La planificacion de metas al

E.A

dixit.

El conocimiento de que no es posible
hacer disecciones de los elementos que
configuran la humanidad y
particularmente los estudiantes
universitarios. De no haber conjugacion
no existe el desarrollo del conocimiento.
Todo parte desde la labor docente... el
maestro

Debe haber un modelo fundamentado en
concordancia sobre todo en las
relaciones mente cuerpo, no como
dualidades, sino conjugados en una
macro conjunciéon del ser humano. La
l6gica transdisciplinar es la piedra
fundamental del desarrollo humano, la
conjugacion que existe espiritu-alma.

Se le darian al maestro o profesor la
oportunidad de. ampliar /dos horizontes
para gque el producto sea de excelencia.

E.2

El apoyo familiar, que pese a la crisis
socio-econdmica se mantienen
expectativas personales y vocacionales.
Reconocimiento social y econdmico,
gestion de estrés y resiliencia, contexto
situacion pais.

Cambios por factores
tecnolégicos y educativos.
generacional

Lo espiritual ayuda a reflexionar sobre las
metas, contribucién social, significado, la
voluntad conlleva a la determinacion de
la meta.

El desarrollo socio-cognitivo va de la
mano con la ética, empatia y pedagogia,
ser ciudadanos.

sociales,
Influencia

E.3

Percepcion de su propia valia del éxito y
fracaso, apoyo, social, familiar la
competencia con otros

Falta de autodisciplina y motivacion
orientaciéon hacia la empleabilidad, uso
excesivo de tecnologia, cambios en las
fuentes de motivacién, mayor conciencia
social y global, impacto de la crisis e
incertidumbre

Promover una conducta mas
responsable y motivada. Compromiso
consigo, busqueda de significado,
propdsito y conexiones significativas.
Adquirir habilidades sociales,
emocionales y cognitivas que permitan al
individuo comprenderse a si mismo y al

Transformacién
Autorregulacion
Control
Autoeficacia

logro representa las
aspiraciones y deseos.

Lo cognitivo espiritual-
cognitivo-volitivo se
conjugan en los procesos
de ensefianza aprendizaje.
El desempefio de los
estudiantes al enfrentar
tareas y desafios que se le
presentan constituyen el
proceso volitivo.

Enrique Rojas Todo
impulso o motivo debe
conllevar al estudiante a la
planificacién, gestion del
tiempo y por ende a la toma
de decisiones.

Desarrollo de procesos
cognitivos a través de la
interaccion social
(Vigostky, 1989)

Enfoque socio-cultural
de Vigtsky. Las
interacciones sociales es
inseparable del
aprendizaje. La influencia
de los factores
psicosociales es evidente
Modelo  sociocognitivo  de
Bandura o el enfoque
humanista de Rogers deben
reinterpretarse  ante  estas
realidades, ya que la voluntad
no opera en el vacio: emerge
de la interaccion  entre
aspiraciones individuales y
estructuras institucionales en
transformacion.

Gaeta y Herrero (2009)
“Influencia de las estrategias
volitivas en la autorregulacion
de aprendizaje” consideran que
promover socioemocionales y
motivacionales requieren de la
lupa del investigador, con el fin
de promover en los entornos
educativos las herramientas y
técnicas necesarias que
fortalezcan la autorregulacion y
desempefio  estudiantil, en
todas las catedras que se
imparten en el ambito
universitario.
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otro, promueve
significativo

el aprendizaje

E.4

Los factores psicosociales que influyen
en el proceso volitivo:

-Vocacion y resiliencia individual.

-Redes de apoyo familiar y académico
(aunque debilitadas por la crisis).
-Condiciones adversas del
(econdmicas, institucionales
sistema de salud).

La educacion basica que prioriza la
memorizacién sobre la autorregulacion,
sumado a una falta de entrenamiento en
resiliencia y manejo de frustraciones.

entorno
y del

sobreproteccion familiar impide que
desarrollen autonomia frente a la
autogestion, generando un choque.

Procrastinaciéon, la baja tolerancia al
estrés y la ausencia de metas claras
agravan el problema. En contextos
adversos. Lo espiritual puede integrarse
con lo cognitivo y volitivo en la
ensefanza, actuando como un motor
motivacional que orienta conductas y
fortalece la perseverancia. Cuando el
estudiante conecta su aprendizaje con
valores trascendentales (como propdsito
de vida, ética o crecimiento personal), su
voluntad se alimenta de una motivacion
mas profunda, mas alla de lo académico.
El  desarrollo  socio-cognitivo  del
estudiante no solo implica adquirir
conocimientos, sino también cultivar
valores..como la ética y la, empatia,
esenciales para su formacion integral.

Intencionalidad

Axiomas de la logica transdiscipl
estudio

inar en la comunidad acadéemica

universitaria objeto de

E.A1

Debe haber concordancia, debe haber un
modelo fundamentado concordancia
sobre todo en las relaciones mente
cuerpo, no como dualidades, sino
conjugados en una macro conjuncion del
ser humano. Pocas veces se aplica la
transdisciplinariedad en contextos
universitarios. Siendo esta piedra
fundamental del desarrollo humano, la
conjugacion que existe espiritu-alma.
Que haya Desarrollo. Da la oportunidad
de ampliar los horizontes para que el
producto sea de excelencia

E.2

Modelos educativos integrales
incorporando aspectos volitivos,
aprendizaje transdisciplinario y
experiencias que fomenten las
habilidades como la autodisciplina,
resiliencia, comunicacién, liderazgo,
trabajo en equipo, pensamiento critico,
resolucién de problemas.

No existe el enfoque transdisciplinario en
la ULA.

Integrar enfoque y perspectivas de
manera holistica.
Incorporar dimensiones

interdisciplinarias y perspectivas criticas
que integren multiplicidad de factores
contribuyen al estudio de la medicina

desde la conducta volitiva

Cognitivo
Fragmentacion

Fragmentacién Autodisciplina

y

Resiliencia
transdisciplinarieda
d Comunicacion
items: 6,7, Liderazgo
Trabajo

Colaborativo

Pensamiento

Critico

Autocontrol de Kuhl
(2002) La teoria demuestra
que la falta de persistencia
y desempefio a la meta es
producto de no controlar la
accion.

Adaptacion

Habilidades

preexistentes en con
conducta o tarea
funcional (Zimmenmar,
2013). Los procesos
metacognitivos favorecen
el aprendizaje.

Morin (1999) Siete
saberes para la
educacion del futuro.

Promueve la necesidad de
fomentar principios como
formar individuos criticos,
conscientes y
comprometidos con un
mundo complejo y
globalizado, con el fin de
orientar una educacion
capaz de afrontar los retos
del mundo actual y futuro
con un pensamiento
complejo.
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E.3

No se considera adecuada Ila
fragmentacion o aislamiento de los
programas o modelos educativos. en la
educacion universitaria se aplica cada
vez mas el enfoque de Ila
transdisciplinariedad. La identificacién de
las partes y la totalidad de la conducta
volitiva  universitaria requiere la
integracion de enfoques y perspectivas
porque la conducta humana,
especialmente en el ambito académico,
es compleja y multifacética. La voluntad
en los estudiantes. las Dbases
epistemolégicas de las ciencias de la
educacion médica, con la educacién en
el trabajo como principio rector de la
formaciéon permanente y continuada, se
convierten en un tema de las agendas
docentes 'y gerenciales de las
universidades y centros de investigacion
del sector de la salud.

E.4

En la educacién universitaria actual, la
transdisciplinariedad se aplica de manera
incipiente pero creciente, especialmente
en areas como medicina, ingenieria y
ciencias sociales, donde se integran
saberes mas alld de las disciplinas
tradicionales. Enfrenta barreras como la
rigidez curricular, la especializacion
excesiva y la falta de formacion docente
en enfoques integradores

La conducta volitiva universitaria es un
fenobmeno complejo que involucra
dimensiones cognitivas, emocionales,
sociales' y contextuales, ‘por lo que su
estudio 'exige ‘una 'integracion de
enfoques  (psicolégico, pedagodgico,
sociolégico e incluso neurocientifico)
para captar tanto sus componentes
especificos como su dinamica integral.
Un andlisis unilateral seria reduccionista.
La conducta volitiva en medicina es
indisociable de su contexto
sociohistérico, pues factores como el
estatus profesional, las politicas publicas
de salud, las tradiciones educativas y las
crisis sanitarias configuran su expresion
concreta.

El curriculo de medicina debe integrar
planes innovadores que prioricen el
desarrollo de habilidades
socioemocionales como resiliencia,
empatia y gestion del estrés, mediante
metodologias activas  (simulaciones,
aprendizaje-servicio, mentorias).

Se requiere de una educacion que
fomente la claridad de metas, la
resiliencia y el autoconocimiento. los
docentes necesitan formaciéon continua
en metodologias activas y evaluacion
formativa; los estudiantes deben asumir
un rol protagoénico en su aprendizaje; las
familias han de apoyar procesos
educativos mas integrales; y el Estado
debe garantizar politicas publicas con
financiamiento adecuado. rompe los
compartimentos estancos del saber,
integrando conocimientos de diversas
disciplinas para resolver problemas
complejos de manera holistica, el mundo
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exige un aprendizaje multidimensional
porque el ser humano no experimenta la
realidad de forma fragmentada. La
facultad de medicina esta llamada a
educar desde la virtud, los habitos y la
asertividad porque estas cualidades son
cimientos tanto de la excelencia clinica
como del trabajo transdisciplinario.

Intencionalidad

Dimensiones de ser humano en el desarrollo curricular de

de la Universidad de Los Andes

la conducta volitiva en la carrera de medicina

E1

Todo docente que quiera llamarse
honesto o se defina como total, tiene que
considerar las dimensiones del ser
humano

Atender a los llamados del consejo
curricular, revisiéon continda de los
programas curriculares por carreras.
Formacién y capacitacion de los
coordinadores curriculares de cada
facultad. Dar al maestro o profesor la
oportunidad de ampliar los horizontes
para que el producto sea de excelencia.
En el mundo que estamos, altamente
complejo. Sino creas y no hay
pensamiento divergente y creativo no se
puede avanzar. Seras un repetidor de
oficio. El ser Humano es en si mismo un
mundo diferente, que necesita
continuamente  conectarse  consigo
mismo mediante el lenguaje interior y la
concertacion con los otros... en pocas
palabras respetar las ideas de quienes te
rodean

Entender lo volitivo como una accion
concreta directa hacia la excelencia.

E2

Necesidad 'de incorporar . planes
innovadores orientados al estimulo y
gestion de habilidades que permitan al
futuro médico desarrollar competencias
humanas que eleven la calidad de
atencion y bienestar personal. Procurar
la autonomia, autodisciplina para ser
agentes de cambio.

Para la transformaciéon de competencias
fundamentales para la toma de
decisiones consientes y responsable,
objetivos  definidos, y actuar con
autonomia.

Construccion de competencias alineadas
a las necesidades actuales, actualizacion
de los planes de estudio, Sinergia entre
los diversos actores. Comprension del
mundo en su totalidad como seres
integrales y complejos. Las emociones
juegan un papel fundamental en la forma
que damos sentidos a experiencia y
aprendemos.

La facultad de medicina tiene como
objeto fundamental promocionar la
educacion transdisciplinaria, autentica,
centrada en la virtud, los habitos y
asertividad.

Reconocimiento de la realidad como
compleja y multifactorial

La integracion de la dimension volitiva
ayuda a fortalecer la autonomia, el
compromiso y la resistencia frente a los
desafios, fomentando habitos de estudio,
metas claras y una actitud perseverante.

Dimensionalidad
del ser
items: 9,10,11
Comprension
de la realidad
items 11,12
Aprendizaje
multidimension
al y universal

items: 11,12,13

Habilidades
Socioemocionales
Control de
emociones
Ser integral
Autocontrol
Compromiso
Integracion de

saberes

Aristételes: Habitos.

Morin. Siete saberes de la

educacion del futuro
(1999) Muestra los
aspectos que debe
incorporar la educacion:
Comprension  del  ser
humano, empatia,
solidaridad, habilidades
blandas, pensamiento

critico, portavoz de justicia
y solidaridad universal.

Desarrollo de procesos
metacognitivos.
Restrepo; 1988. La

voluntad o el
desbordamiento del ser
Una lectura desde la Etica
a Nicémaco-

Si existe la ética, es porque
hay en el ser humano un
poder de accién capaz de
darse a si mismo sus

propios  principios, de
instaurar su propia ley y de
llegar a ser, por ese
camino,

una fuente de causalidad
irreductible a las
causalidades de tipo

determinista

que dominan el curso de la
naturaleza. Ese poder es la
voluntad, en cuanto
capacidad de forjar
proyectos, de
comprometerse en y por
medio de decisiones,

de jugarse su destino en
sus propias iniciativas"
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E3

La transformacion de las competencias
tanto de profesores como de alumnos
requiere un esfuerzo conjunto y
coordinado de todos los actores del
sistema educativo. La transformacion,
innovacion y disefio de curriculos
transdisciplinares son fundamentales
para abordar la complejidad del mundo
contemporaneo, la formacion integral de
los estudiantes y la adaptaciéon a los
desafios del siglo XXI.

La comprension del mundo solo es
posible bajo un aprendizaje holistico

la carencia de una estructura legislativa
actualizada, que articule con las politicas
publicas para abrir espacios de
discusion, en los cuales se formulen
alternativas que fundamenten la calidad
del sistema educativo superior desde una
perspectiva no habitual, pero a tono con
las necesidades y planteamientos
sociales.

Esta nueva forma de conocimiento
reconoce que la realidad es compleja y
multifacética, y que la interaccion
humana transforma el proceso de
aprendizaje en una experiencia rica y
multidimensional, ampliando nuestras
capacidades vy fortaleciendo nuestra
conexion con el mundo.

E4

La facultad de medicina esta llamada a
educar desde la virtud, los habitos y la
asertividad porque estas cualidades son
cimientos tanto de la excelencia clinica
como /del 'trabajo’ transdisciplinario. Al
cultivar la integridad ética (virtud), la
disciplina cientifica (habitos) y la
comunicacién efectiva (asertividad), se
forma profesionales capaces de integrar

saberes médicos, psicosociales 'y
humanisticos con autenticidad
El conocimiento auténticamente

transformador surge del dialogo con el
otro porque es en el encuentro de
perspectivas  diversas donde se
cuestionan los propios limites cognitivos
y se expande la comprension de la
realidad.

Intencionalidad

Perspectiva teérico epistemolégica emergente de la conducta volitiva universitaria como proceso de
aprendizaje multidimensional y universal en la facultad de

Medicina de la Universidad de Los Andes.

La CV enriquece el entorno. Ser un
simple canal de informacion va en contra
de todo lo que se sabe en términos de
teorias de  aprendizaje 'y  del
conocimiento. Los métodos  de

£ ensefianza cerrados Producen carencia
de una vision globalizante del ser
humano. Sea cual sea. Es la creacién de
un mundo muy pequefio y cerrado.
Integracion del estudio cientifico de las
fortalezas y virtudes humanas desde la
complejidad en el ambito universitario
para transformar el proceso de

E2 aprendizaje.

Reconocimiento de la no pasividad del
estudiante de su aptitud, conocimiento y
capacidades Unicas.

La integracion del estudio d elas
fortalezas humanas en la universidad

Dimensionalida
. d del ser
Items: 14,15,16

Educacion de
la voluntad
Transdisciplina
riedad y
Fragmentacion
items:
17,18,19,20

Espititual-
Cagnitivo
Espiritual volitivo
Espiritual-biolégico
Habilidades
socioemocionales
Autonomia
Compromiso
Manejo del tiempo

Integracion
Cognitivo-afectivo
Complejidad
Holistico

Enrique Rojas (1999)

Gaeta y Herrero (2009)

manifiestan: “el uso de
estrategias volitivas
contribuye al

mantenimiento de la
motivacion y esfuerzo tanto
en el ambito universitario,
como en lo social” (pag. 81-
82).
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representa un cambio de paradigma Comprensién
hacia la educacion integral. Pensamiento
No ser un simple canal de informacion.
Reconocer al paciente en su
dimensionalidad (fisicas, emocionales y
sociales). Promover las habilidades
socio-emocionales, reducir la
memorizacién y la dificultad de abordar
problemas complejos.

Los métodos de ensefianzas cerrados
afectan el proceso cognitivo. Adoptar
enfoques educativos integrales y activos
que fomenten el pensamiento critico, la
colaboracioén y la comprension holistica
del paciente

La parcelacion del conocimiento en
diversas disciplinas puede tener un
impacto significativo en la educacion en
la facultad de medicina, reduciendo los
espacios educativos a simples canales
de informacion.

El progreso cognitivo del estudiante
influenciado por métodos de ensefianza
cerrados puede verse afectado de varias
maneras:

critico

E3

1. Limitacion de la Creatividad
Memorizacién en Lugar de
Comprension

3. Falta de Participacion Activa
4. Desarrollo de Habilidades
Criticas
5. Evaluacion Limitada: el
entendimiento o las
habilidades
Adoptar una mirada abierta al potencial
volitivo (desde la psicologia positiva, la
neurociencia 'y las humanidades
médicas) permitiria disefiar
intervenciones pedagdgicas que
fortalezcan la perseverancia estudiantil
ante adversidades estructurales. Al
E4 separar artificialmente lo biolégico de lo
psicoldgico, lo clinico de lo social, se
pierde la capacidad de analizar
problemas complejos con  visidn
sistémica

Gaeta y Herrero (2009) Influencia de las estrategias volitivas en la autorregulacion de aprendizaje

Morin. Siete saberes de la educacion del futuro (1999)

Autocontrol de Kuhl (2002) La teoria demuestra que la falta de persistencia y desempefio a la meta es producto
de no controlar la accion.

Teoria del Aprendizaje Social propuesta por Bandura incluye el factor conductual y el factor cognitivo, dos
componentes sin los cuales no pueden entenderse las relaciones sociales. Asi como Vygotsky, Albert Bandura
también centra el foco de su estudio sobre los procesos de aprendizaje en la interaccion entre el aprendiz y el
entorno. Y, mas concretamente, entre el aprendiz y el entorno social

Enrique Rojas (1999) La voluntad

Teorias
Predominantes

Fuente: Elaboracion propia. Rivas, E (2025).
4.4.1. Conducta Volitiva Universitaria (factores de cambio psico-sociales en el proceso
volitivo de la educacién universitaria)

Dando inicio a la entrevista se abordd los principales factores psicosociales que influyen

en la motivacion estudiantil para completar sus estudios, considerando la importancia que se le
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dan a la realidad que vive el estudiantado venezolano. Se devela entre las categorias analizadas
factores psico-sociales como los econdmicos y politicos que han afectado el rendimiento
académico y prosecucion estudiantil. Ademas, la creciente parcelacion y fragmentaciéon del
conocimiento ha debilitado las instituciones académicas.

Esta categoria se relaciona directamente con el reconocimiento social y representatividad
del médico en la sociedad venezolana. De acuerdo con los informantes, la constancia y
persistencia del acto volitivo en parte tiene peso en la posicion del médico en la sociedad. Aunado
a ello, el apoyo familiar, que pese a la crisis socio-econdémica, hace que se mantengan las
expectativas personales y vocacionales, la percepcion de éxito y fracaso, y la competencia con
otros. influyendo también condiciones adversas del entorno (econdmicas, institucionales y del
sistema de salud). Estos elementos pueden fortalecer o debilitar la voluntad de continuar,
dependiendo de como interactuen con las estrategias de afrontamiento de cada estudiante.
Estudios cualitativos en la ULA podrian profundizar.en estas dinamicas.

Seguidamente, aborda el tema central de la investigacion, la voluntad en los estudiantes
y como estos aplican o no estrategias para no caer en el fracaso escolar, siendo relevante en
esta categoria el ser constante, disciplinados y ordenados en sus habitos de estudio. Sin
embargo, se determiné que existe un uso excesivo de la memoria perceptiva e inmediata
cuando no aplican estrategias volitivas. Aunado a ello, se presenta falta de orientacion
temprana, desconexion entre teoria y practica, sobrecarga emocional y estrés, falta de
motivacién intrinseca, entorno social y cultural gestién del tiempo deficiente y carencia de
refuerzo positivo.

Los estudiantes de medicina a menudo enfrentan desafios en mantener una voluntad
educada y aplicar estrategias de estudio efectivas por varias razones relacionadas con la
madurez, la motivacion y las condiciones personales y académicas. Algunas de las causas

principales son:
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1. Falta de desarrollo de la autodisciplina: Muchos estudiantes no han aprendido a gestionar

su tiempo y esfuerzo de manera constante, lo que dificulta mantener habitos de estudio y

constancia.

2. Problemas de motivacién: La falta de un propdsito claro o interés genuino en la carrera
puede disminuir la fuerza de voluntad y el compromiso con los estudios.

De acuerdo con los entrevistados, los universitarios a menudo carecen de voluntad,
disciplina y habitos de estudio debido a una educacién basica que prioriza la memorizacion
sobre la autorregulacién, sumado a una falta de entrenamiento en resiliencia y manejo de
frustraciones. Aunado a ello, la sobreproteccion familiar impide que desarrollen autonomia,
mientras que el entorno universitario exige autogestién, generando un choque. Factores como
la procrastinacion, la baja tolerancia al estrés y la ausencia de metas claras agravan el
problema. En contextos adversos (como crisis econémicas o sistemas educativos débiles), la
desmotivacion y el fracaso escolar aumentan, ya que los estudiantes no aplican estrategias de
aprendizaje efectivas por falta de guia'y apoyo institucional.

Indican que los cambios en los estudiantes en los Ultimos afios o solo son por factores
sociales, tecnoldgicos, y educativos, existen otros factores influyentes como el aumento del
estrés y la presion académica. Aunado a, la influencia de la tecnologia, las redes sociales y los
cambios generacionales propios de la sociedad moderna, que conllevan al joven a tener mayor
orientacion hacia la empleabilidad, cambio en las fuentes de motivacion o mayor conciencia
social y global.

En la ultima década, crisis como la pandemia, la inestabilidad politica en paises como
Venezuela y el auge de las redes sociales han impactado su enfoque: algunos estudiantes
muestran mayor resiliencia y adaptacion, mientras que otros luchan contra la desmotivacion por
incertidumbre laboral o saturacion digital. La accesibilidad de informacion online ha reducido la
paciencia para el esfuerzo prolongado, y en contextos de crisis, la migracién o la necesidad de

trabajar mientras estudian afectan su persistencia académica
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En cuanto a la conjugacion de lo espiritual con lo cognitivo y volitivo en los procesos de
ensefianza, con el fin de regular la conducta partiendo de la motivacion y aspiraciones que
tenga el individuo, los profesores y personal académico administrativo afirman que no es
posible hacer disecciones de los elementos que configuran la humanidad y particularmente los
estudiantes universitarios. De no haber conjugacion no existe el desarrollo del conocimiento.
Partiendo desde la labor docente, es decir, el maestro.

Para el grupo de entrevistados lo espiritual, lo cognitivo-volitivo pueden integrarse de
manera armonica en los procesos de ensefianza, especialmente cuando se busca regular la
conducta y fomentar la motivacion y las aspiraciones personales del estudiante. En particular,
lo espiritual ayuda a los estudiantes a reflexionar sobre sus metas de vida, su contribucion a la
sociedad y su busqueda de significado; lo cognitivo establece el puente entre lo que quieren
lograr y como entender el mundo que los rodea; y lo volitivo porque los estudiantes con la
voluntad, la determinacion y el esfuerzo consciente alcanzan sus metas. La integracion de estos
tres aspectos aporta: el por qué, el qué, el como'y el hacer.

Lo espiritual puede integrarse con lo cognitivo y volitivo en la ensefianza, actuando
como un motor motivacional que orienta conductas y fortalece la perseverancia. Cuando el
estudiante conecta su aprendizaje con valores trascendentales (como propésito de vida, ética
o crecimiento personal), su voluntad se alimenta de una motivacién mas profunda, mas alla
de lo académico. Esta sinergia entre fe, razon y disciplina —presente en modelos educativos
humanistas— puede mejorar la autorregulacion, especialmente en carreras exigentes como
medicina, donde el sentido de vocacion y servicio suele enraizarse en dimensiones
espirituales.

Afirman que la espiritualidad, lo cognitivo y lo volitivo pueden ser integrados en la
ensefanza para promover una conducta mas responsable y motivada, influenciada por las
aspiraciones individuales. Este enfoque busca comprender y potenciar el desarrollo integral
de los estudiantes. La espiritualidad, en este contexto, no se limita a la religiosidad, sino que
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implica la busqueda de significado, propdsito y conexiones significativas con uno mismo, los
demas y el entorno.

En funcién del desarrollo cognitivo del estudiante, se le pregunté a los entrevistados si
es fundamental el actuar con ética, empatia y pedagogia para la transformacién del ser, a lo
que estos manifiestan la necesidad indefectible para que exista avance y se genere el
pensamiento creativo. Ademas, destacan los informantes que en el desarrollo cognitivo del
estudiante es crucial para fomentar una transformacion integral del ser y actuar con ética,
empatia y pedagogia desempefia un papel esencial en este proceso. La conjuncion de estos
tres pilares no solo moldea la capacidad intelectual de los estudiantes, sino que también forjan
su caracter y su sentido de propodsito. Este enfoque integral prepara a los estudiantes no solo
para enfrentar desafios académicos, sino también para ser ciudadanos éticos, empaticos y
comprometidos con el progreso de la sociedad.

El desarrollo socio-cognitivo.del estudiante no solo implica adquirir conocimientos, sino
también cultivar valores como la ética y la empatia, esenciales para su formacioén integral. Una
pedagogia transformadora debe fomentar la reflexion critica, el compromiso social y la
autoconciencia, guiando al estudiante hacia un crecimiento personal y profesional alineado
con el bien comun. Solo asi se logra un verdadero cambio en el ser, mas alla de lo académico.

La adquisicion de habilidades sociales, emocionales y cognitivas permiten al individuo
comprenderse a si mismo y a los demas, gestionar sus emociones, y actuar con
responsabilidad y respeto en diferentes contextos. Todo esto favorece no solo el crecimiento
académico, sino también la formacién de ciudadanos conscientes, criticos y comprometidos
con su entorno, facilitando asi una verdadera transformacion del ser.

4.5.2. Comprension de la realidad
En funcién de la realidad social y de los preceptos teéricos metodoldgicos que
contribuyen a la formacion profesional universitaria se indaga a través de las siguientes

interrogantes la importancia de los aspectos volitivos en la universidad y sobre todo en los
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programas de educacion médica. Por tanto, se pregunté: Dada su experiencia curricular, ¢Por
qué es importante incorporar aspectos volitivos en la educacion universitaria?

A lo que aluden, que si, en la formacion de profesionales universitarios integrales y
comprometidos es necesario incorporar aspectos volitivos. La conducta volitiva, que engloba
la capacidad de tomar decisiones conscientes, perseverar en los objetivos y actuar con
autonomia, es clave en la formacion de estudiantes capaces de enfrentar los retos del mundo
actual. Esto se logra al integrar aspectos como el desarrollo de la autodisciplina y la resiliencia,
la toma de decisiones responsables y el fortalecimiento de habilidades blandas; que ademas
de promover la conducta volitiva ayuda a los estudiantes a convertirse en agentes de cambio,
con la capacidad de liderar iniciativas y contribuir al progreso de sus comunidades.

De este modo, es crucial integrar aspectos volitivos en la formacién universitaria, pues
la voluntad, pues la perseverancia, autorregulacion y manejo de adversidades, fortalecimiento
de la autonomia, el compromiso y la resistencia frente a los desafios, fomenta habitos de
estudio, metas claras determinando el éxito académico y profesional.

En carreras exigentes como medicina, donde los estudiantes enfrentan altos niveles de
estrés y carga emocional, desarrollar estas capacidades resulta tan importante como el
dominio técnico. Una educacion que fomente la claridad de metas, la resiliencia y el
autoconocimiento no solo mejora el rendimiento, sino que forma profesionales mas adaptables
y éticos, capaces de responder a los desafios complejos de su campo.

¢ Por qué es fundamental transformar, innovar y disefar curriculos que adopten la
metodologia transdisciplinar como su metodologia complementaria? Siendo la respuesta de
los entrevistados lo siguiente. Es el mundo que estamos, altamente complejo. Sino creas y no
hay pensamiento divergente y creativo no se puede avanzar.

Seras un repetidor de oficio. Por tanto, es fundamental, transformar, innovar y disefar
curriculos que adopten la metodologia transdisciplinar como complemento es fundamental

porque permite abordar la educacién de manera mas integral y adaptada a las necesidades
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del siglo XXI, debido a que en ellos se incorpora la Resolucion de Problemas Complejos, la
Formacion Integral, el desarrollo de habilidades como el pensamiento critico, la creatividad, la
capacidad de adaptacion y el trabajo colaborativo, la Promocién de Innovacién y la Vinculacién
con la Realidad.

Adoptar este modelo como complemento a otras metodologias no solo beneficia a los
estudiantes, sino que también fortalece a los profesores, estimulandolos a salir de sus zonas
de confort y a colaborar en el disefio y ejecucion de experiencias educativas transformadoras.

La adopcion de curriculos transdisciplinares es fundamental porque rompe los
compartimentos estancos del saber, integrando conocimientos de diversas disciplinas para
resolver problemas complejos de manera holistica. En campos como la medicina, donde lo
cientifico, lo social y lo ético se entrelazan, esta metodologia desarrolla profesionales con
pensamiento critico y capacidad de adaptacion.

Se fomenta larcolaboracion; la creatividad,y una visién; sistémica, esenciales en un
mundo interconectado que demanda soluciones innovadoras y sostenibles. Por tanto, la
metodologia transdisciplinaria permite la integracion de diversas areas de conocimiento,
fomenta la conexion entre disciplinas y promueve la reflexion critica sobre la realidad.

Continuando la categoria se pregunté ¢ Por qué la comprension del mundo solo es
posible bajo un aprendizaje que tenga en cuenta todas las dimensiones del ser humano, éste
que como ser integral es armonia entre la mente, el cuerpo y las emociones? Porque el ser
Humano es en si mismo un mundo diferente, que necesita continuamente conectarse consigo
mismo mediante el lenguaje interior y la concertacion con los otros... en pocas palabras
respetar las ideas de quienes te rodean.

La comprension del mundo se enriquece y profundiza cuando consideramos todas las
dimensiones del ser humano: mente, cuerpo y emociones, porque somos seres integrales,
complejos y multidimensionales; la mente, el cuerpo y las emociones estan intrinsecamente
conectados; las emociones juegan un papel crucial en la forma en que damos sentido a
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nuestras experiencias; y un aprendizaje que abarca todas las dimensiones del ser humano
contribuye a un desarrollo mas pleno y equilibrado

En sintesis, este enfoque integral nos permite desarrollar una vision mas completa,
significativa y enriquecedora de la realidad. La adopcién de curriculos transdisciplinares es
fundamental porque rompe los compartimentos estancos del saber, integrando conocimientos
de diversas disciplinas para resolver problemas complejos de manera holistica. En campos
como la medicina, donde lo cientifico, lo social y lo ético se entrelazan, esta metodologia
desarrolla profesionales con pensamiento critico y capacidad de adaptacion.

Para los versionantes, la comprension del mundo solo es posible bajo un aprendizaje
holistico porque el ser humano es una unidad integral, una armonia entre la mente, el cuerpo
y las emociones. Ignorar alguna de estas dimensiones resulta en una vision parcial y limitada
de la realidad, impidiendo una comprension profunda y completa del mundo.

4.5.3. Transdisciplinariedad y Fragmentacion (Axiomas de lal6gica transdisciplinar en la

comunidad académica universitaria objeto.de estudio).

En la comprension del fendmeno de la conducta volitiva universitaria, se pregunté a los
entrevistados que opinan sobre los programas o modelos educativos de la universidad y si
estos estan estructurados de manera aislada o fragmentado. A lo que responde, en analogia
que no existe concordancia, por tanto, debe haber un modelo fundamentado sobre todo en las
relaciones mente cuerpo, no como dualidades, sino conjugados en una macro conjuncion del
ser humano. Por tanto, el modelo educativo y cada programa debe abordar la conjugacion
entre lo cognitivo y la comprensién del ser.

Los programas o modelos educativos de la universidad que consideren el fenédmeno
de la conducta volitiva no deben abordarse de manera aislada o fragmentada. Por el contrario,
es fundamental disefarlos bajo un enfoque holistico que interconecte diversos elementos,
como el curriculo, los métodos pedagdgicos, la formacion de los docentes, el entorno social y
emocional de los estudiantes y las oportunidades extracurriculares.
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Dichos programas deben incluir elementos de aprendizaje transdisciplinario y
experiencias practicas que actuen de manera integrada. Solo asi podran facilitar el desarrollo
de habilidades esenciales como la autodisciplina, la resiliencia, la comunicacion, el liderazgo,
el trabajo colaborativo, el pensamiento critico y la capacidad de resolver problemas,
preparando a los estudiantes para enfrentar con éxito los entornos cambiantes y desafiantes
de la actualidad.

A juicio de los informantes, para una comprension completa de la conducta volitiva
universitaria, no se considera adecuada la fragmentacion o aislamiento de los programas o
modelos educativos. La volicion, que se define como la capacidad de elegir y controlar la
propia conducta, esta intrinsecamente ligada a factores cognitivos, afectivos y motivacionales.

Seguidamente se pregunta a los informantes si en el contexto de la educacion
universitaria se aplica el enfoque de la transdisciplinariedad, a lo que responden dos de ellos
que en pocas ocasiones se aplica y particularmente en la educacion de pregrado, no se aplica
en ninguna carrera. El resto de los entrevistados asume que, en la educacién universitaria
actual, la transdisciplinariedad se aplica de manera incipiente pero creciente, especialmente
en areas como medicina, ingenieria y ciencias sociales, donde se integran saberes mas alla
de las disciplinas tradicionales.

Sin embargo, su implementacion enfrenta barreras como la rigidez curricular, la
especializaciéon excesiva y la falta de formacién docente en enfoques integradores. Aunque
existen experiencias innovadoras como proyectos que vinculan tecnologia, humanidades y
sostenibilidad, aun predomina un modelo fragmentado. Para consolidar este enfoque, se
requiere flexibilidad académica y una vision holistica del conocimiento. Este enfoque busca
integrar conocimientos de diferentes disciplinas para abordar problemas complejos y formar
profesionales con una vision holistica del conocimiento.

Siguiendo la categoria y linea de interpretacioén en el andlisis de la conducta volitiva e

identificar las partes y la totalidad del fendmeno objeto de estudio ¢,se requiere la integracion
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de enfoques y perspectivas que den una explicacién precisa del problema objeto de estudio?
A lo que los informantes responden, que este es la piedra fundamental del desarrollo humano,
la conjugacién que existe entre espiritu, alma, para que haya desarrollo. Ademas, el Identificar
las partes y la totalidad de la conducta volitiva universitaria requiere la integracion de enfoques
y perspectivas porque este fendmeno es multidimensional y complejo.

La conducta volitiva no puede comprenderse plenamente desde un unico punto de
vista, pues involucra factores psicoldgicos, sociales, académicos, culturales y contextuales
que interactuan entre, y cada uno de estos factores aporta. Para los informantes claves, la
conducta volitiva universitaria es un fendmeno complejo que involucra dimensiones cognitivas,
emocionales, sociales y contextuales, por lo que su estudio exige una integracion de enfoques
(psicoldgico, pedagdgico, socioldégico e incluso neurocientifico) para captar tanto sus
componentes especificos como su dinamica integral.

Un analisis unilateral seriareduccionista: la voluntad se construye en la interaccion
entre motivaciones internas, presiones externas y procesos de autorregulacion. Solo una
perspectiva transdisciplinar permite identificar patrones, contradicciones y relaciones
sistémicas, ofreciendo asi explicaciones precisas y estrategias de intervencion efectivas en el
ambito educativo. A juicio de los informantes, la identificacion de las partes y la totalidad de la
conducta volitiva universitaria requiere la integracion de enfoques y perspectivas porque la
conducta humana, especialmente en el ambito académico, es compleja y multifacética.

La voluntad en los estudiantes no puede entenderse solo desde una dimension aislada,
como la psicoldgica, sino que involucra factores cognitivos, emocionales, sociales, culturales
y contextuales. Para contextualizar los enfoques tedricos de la voluntad en el ambito
universitario se cuestiona a los informantes si ¢ El conocimiento de la conducta volitiva en la
carrera de medicina se contextualiza como producto de un fendmeno social, cultural, histérico
y politico especifico que tiene influencia en los enfoques tedéricos? ¢ Por quée?

A lo que responden, que es identificable, solo que esa identificacion depende de
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meticulosas observaciones. Se le darian al maestro o profesor la oportunidad de ampliar los
horizontes para que el producto sea de excelencia.

El conocimiento de la conducta volitiva en la carrera de medicina no es un concepto
aislado, sino que esta profundamente arraigado en un contexto social, cultural, histérico y
politico especifico. Estos elementos influyen en los enfoques tedricos que buscan explicar la
conducta volitiva, obligandolos a incorporar dimensiones interdisciplinarias y perspectivas
criticas para entender como estos factores determinan las decisiones y comportamientos de
los futuros médicos. La comprension de la conducta volitiva en la carrera de medicina exige
un analisis que considere los multiples factores que la moldean, reconociendo que es un
fendmeno dinamico y en constante evolucion.

Para los informantes, la conducta volitiva en medicina es indisociable de su contexto
sociohistorico, pues factores como el estatus profesional, las politicas publicas de salud, las
tradiciones educativas y las crisis sanitarias configuran su expresion concreta. En Venezuela,
por ejemplo, la formacion médica se ve tensionada entre el ideal de servicio publico (arraigado
histéricamente) y el deterioro del sistema de salud (producto de la crisis politica y econémica),
lo que redefine las motivaciones estudiantiles.

Teorias como el modelo sociocognitivo de Bandura o el enfoque humanista de Rogers
deben reinterpretarse ante estas realidades, ya que la voluntad no opera en el vacio: emerge
de la interaccidbn entre aspiraciones individuales y estructuras institucionales en
transformacion. Sin esta contextualizacion, el analisis volitivo seria abstracto y poco util para
intervenciones pedagdgicas realistas. La integracién de la dimension volitiva ayuda a fortalecer
la autonomia, el compromiso y la resistencia frente a los desafios, fomentando habitos de
estudio, metas claras y una actitud perseverante.

4.5.4. Dimensionalidad del ser
Dando inicio a la categoria dimensionalidad del ser y su conexion con el aprendizaje se

procura conocer el ¢Por qué la comprensién del mundo solo es posible bajo un aprendizaje
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que tenga en cuenta todas las dimensiones del ser humano, éste que como ser integral es
armonia entre la mente, el cuerpo y las emociones? En respuesta se obtuvo, que el ser
Humano es en si mismo un mundo diferente, que necesita continuamente conectarse consigo
mismo mediante el lenguaje interior y la concertacion con los otros, en pocas palabras respetar
las ideas de quienes te rodean.

Aunado a ello, la comprension del mundo se enriquece y profundiza cuando
consideramos todas las dimensiones del ser humano: mente, cuerpo y emociones, porque
somos seres integrales, complejos y multidimensionales; la mente, el cuerpo y las emociones
estan intrinsecamente conectados; las emociones juegan un papel crucial en la forma en que
damos sentido a nuestras experiencias; y un aprendizaje que abarca todas las dimensiones
del ser humano contribuye a un desarrollo mas pleno y equilibrado.

En sintesis, este enfoque integral nos permite desarrollar una vision mas completa,
significativa y enriguecedora de :la realidad. l.a. comprensién integral del mundo exige un
aprendizaje multidimensional porque el ser.humano no experimenta la realidad de forma
fragmentada: su mente analitica, su cuerpo perceptivo y sus emociones interpretativas
interactuan constantemente en la construccion del conocimiento.

Un enfoque educativo que ignore esta sinergia produciria profesionales técnicamente
competentes pero desconectados de su humanidad, incapaces de responder éticamente a
desafios complejos donde lo racional, lo corporal y lo afectivo son igualmente relevantes. Solo
al educar en esta armonia tripartita -como propone la pedagogia critica-se formaran individuos
capaces de leer el mundo en su totalidad dinamica y transformarlo con sensibilidad y
coherencia. La comprensién del mundo, es posible bajo un aprendizaje holistico porque el ser
humano es una unidad integral, una armonia entre la mente, el cuerpo y las
emociones. Ignorar alguna de estas dimensiones resulta en una vision parcial y limitada de la
realidad, impidiendo una comprension profunda y completa del mundo.

Teniendo en cuenta la comprension del ser y la necesidad de incorporar la
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transdisciplinariedad en la educacion universitaria se preguntd: ;Por qué la facultad de
medicina puede sumarse para educar desde la virtud, habitos y asertividad como medio para
alcanzar la educacion transdisciplinaria y autentica? Revelando los entrevistados, que de ello
depende su presente y su futuro, caso contrario la obsolescencia sera la manta que pretende
abrigar la ignorancia para hacerla ver como conocimiento.

La facultad de medicina, con sus carreras enfocadas en el ser humano y su bienestar,
tiene un papel fundamental que desempenar en la promocién de la educacion
transdisciplinaria y auténtica, centrada en la virtud, los habitos y asertividad. La medicina no
se debe limitar a tratar enfermedades; también debe preocuparse por el bienestar integral del
paciente. Al educar a los futuros profesionales de la salud, la facultad debe adoptar un enfoque
holistico e integrar conocimientos de diversas disciplinas, como la psicologia, la sociologia, la
ética y la filosofia, para promover una comprension mas profunda del ser humano.

Asi comorpromover la virtud;y los habitos-saludables, el .desarrollo de asertividad y la
comunicacion efectiva, la contribucion a la._educacion transdisciplinaria, el fomento de la
autenticidad y la ética. Es responsabilidad de la facultad de medicina el liderar la promocién
de una educacién transdisciplinaria y auténtica, que contribuya a la formacién de profesionales
de la salud mas humanos, éticos y comprometidos con el bienestar de la sociedad.

La facultad de medicina esta llamada a educar desde la virtud, los habitos y asertividad
porque estas cualidades son cimientos tanto de la excelencia clinica como del trabajo
transdisciplinario. Al cultivar la integridad ética (virtud), la disciplina cientifica (habitos) y la
comunicacion efectiva (asertividad), se forma profesionales capaces de integrar saberes
meédicos, psicosociales y humanisticos con autenticidad. Esta formacién holistica no solo
enriquece la practica individual, sino que fortalece equipos de salud para abordar problemas
complejos desde multiples perspectivas, trascendiendo las barreras disciplinares
tradicionales.

En el caso venezolano, la carencia de una estructura legislativa actualizada, que articule
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con las politicas publicas académicas formuladas anteriormente desde el Ministerio de
Educacion y actualmente desde el Ministerio de Educacion Superior, ha retardado los avances
que en materia de reestructuracién curricular vienen desarrollando las instituciones de
educacion superior. De ahi la necesaria urgencia de abrir espacios de discusion, en los cuales
se formulen alternativas que fundamenten la calidad del sistema educativo superior desde una
perspectiva no habitual, pero a tono con las necesidades y planteamientos sociales.
Precisamente en este ambito, la medicina debe recuperar su papel relevante a partir de los
enfoques educativos que se presentan con vigencia, como lo es el de la transdisciplinariedad.

Siguiendo con los entrevistados, se aborda las nuevas formas de conocimiento y su
significancia con ;Por qué la nueva forma de conocimiento solo puede darse a partir de la
interaccion con el otro, la aceptacién y reconocimiento de su realidad? Para el grupo de
informantes por la honestidad consigo mismo y sus realidades, sus expresiones y funciones
como docente.

La nueva forma de conocimiento solo puede surgir a partir de la interaccién con el otro,
la aceptacion y el reconocimiento de su realidad, porque el aprendizaje y la construccion del
conocimiento son procesos profundamente humanos, sociales y dinamicos, que permiten la
diversidad de perspectivas, la construccion social del conocimiento, la empatia y la conexion,
la critica y el contraste, la contextualizacion.

Esta nueva forma de saber reconoce que la realidad es compleja y multifacética, y que
la interacciéon humana transforma el proceso de aprendizaje en una experiencia rica y
multidimensional, ampliando nuestras capacidades y fortaleciendo nuestra conexién con el
mundo.

El conocimiento auténticamente transformador surge del didlogo con el otro porque es
en el encuentro de perspectivas diversas donde se cuestionan los propios limites cognitivos y
se expande la comprension de la realidad. Al reconocer la experiencia ajena -con sus

contextos, saberes y contradicciones- el aprendizaje deja de ser un acto individual para
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convertirse en un proceso colectivo de construccion critica. Esta interaccion no solo enriquece
el andlisis multidimensional (intelectual, emocional, cultural), sino que humaniza el saber al
vincularlo con necesidades concretas.

La educacién transdisciplinaria en medicina, por ejemplo, exige escuchar tanto al
paciente como a colegas de otras especialidades para diagnosticar no solo enfermedades,
sino historias de vida entrelazadas con determinantes sociales. Para los versionantes, asi se
reconoce que la realidad es compleja y multifacética, y que la interaccion humana transforma
el proceso de aprendizaje en una experiencia rica y multidimensional, ampliando nuestras
capacidades y fortaleciendo nuestra conexion con el mundo.

¢ Por qué la universidad de Los Andes requiere integrar el estudio cientifico de las
fortalezas y virtudes humanas, adoptando una perspectiva mas abierta respecto al potencial
volitivo del ser, sus motivaciones y capacidades desde diversos enfoques? Para enriquecer el
entorno. Asimismo; es crucial la integracion del estudiocientifico de las fortalezas y virtudes
humanas en el ambito universitario por diversas razones, que convergen en la necesidad de
una educacion mas integral y adaptada a las complejidades del ser humano.

Por otro lado, al adoptar una perspectiva abierta hacia el potencial volitivo del ser
reconoce que los estudiantes no son seres pasivos ante el conocimiento, sino agentes activos
con motivaciones y capacidades unicas. La universidad, tradicionalmente enfocada en el
desarrollo intelectual, debe expandir su vision, para incluir el estudio de las fortalezas y virtudes
que permite a los estudiantes comprender y cultivar cualidades como la resiliencia, la gratitud,
la creatividad y la ética; y por ende a formar individuos mas completos, capaces de enfrentar
los desafios de la vida con mayor equilibrio y bienestar.

En definitiva, la integracién del estudio de las fortalezas y virtudes humanas en la
universidad representa un cambio de paradigma hacia una educacién mas integral, centrada
en el potencial humano y en la preparacién para una vida plena y significativa. Es asi, como

la Universidad de Los Andes (ULA-Mérida) necesita integrar el estudio cientifico de las
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fortalezas humanas porque, en el contexto venezolano actual (marcado por crisis
multidimensionales), la formacion de profesionales resilientes, éticos y motivados es tan
crucial como su preparacion técnica.

Adoptar una mirada abierta al potencial volitivo (desde la psicologia positiva, la
neurociencia y las humanidades médicas) permitiria disefiar intervenciones pedagdgicas que
fortalezcan la perseverancia estudiantil ante adversidades estructurales. Esto implica
investigar como se construye la motivacion en entornos de precariedad institucional, cémo las
virtudes como la empatia o la resiliencia impactan el desempefio clinico, y cémo la universidad
puede ser un espacio de desarrollo integral —no solo académico— para profesionales
capaces de transformar realidades complejas con rigor cientifico y sensibilidad social.

¢,Coémo la parcelacion del conocimiento en las diversas disciplinas reduce los espacios
educativos a simples canales de informacion en la facultad de medicina? En respuesta, va en
contra de todo o que se sabe en términos de-teorias de aprendizaje y del conocimiento.
Aunado a ello, la parcelacion del conocimiento en disciplinas aisladas dentro de la facultad de
medicina, o en cualquier otra facultad, transforma los espacios educativos en simples canales
de informacion, limitando la formacion integral de los futuros profesionales.

En el caso particular de la facultad de medicina, al enfocar el contenido de las unidades
curriculares a érganos o sistemas especificos, se corre el riesgo de perder la perspectiva del
paciente como un ser humano integral, con dimensiones fisicas, emocionales y sociales
interconectadas, y llevar a una practica médica fragmentada, donde se tratan sintomas
aislados sin considerar las causas subyacentes o el impacto en la calidad de vida del paciente.
Ademas, de propiciar la desconexidén entre teoria y practica, la limitacion del desarrollo de
habilidades interpersonales, la reduccién del aprendizaje a la memorizacion, la dificultad para
abordar problemas complejos de salud, entre otros.

Asimismo, la parcelacién del conocimiento en disciplinas aisladas reduce la educacién

médica a mera transmision de datos técnicos, fragmentando la comprensién integral del ser
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humano y su salud. Al separar artificialmente lo biolégico de lo psicolégico, lo clinico de lo
social, se pierde la capacidad de analizar problemas complejos con vision sistémica. Esta
compartimentalizacién convierte las aulas en espacios de repeticion de contenidos
estancados, donde el estudiante memoriza sintomas sin entender contextos, trata
enfermedades, pero no personas, y aprende protocolos sin desarrollar pensamiento critico
interdisciplinar. La verdadera excelencia médica exige romper estos silos para construir un
aprendizaje significativo que vincule ciencia, humanidades y realidad social.

En consecuencia, la parcelacién del conocimiento en diversas disciplinas puede tener
un impacto significativo en la educacion en la facultad de medicina, reduciendo los espacios
educativos a simples canales de informacién por varias razones:

Enfoque Fragmentado: Al dividir el conocimiento en disciplinas especificas (como

anatomia, farmacologia, y fisiologia), los estudiantes pueden ver cada area como un silo

independiente. [Esto dificultarla integracién del conocimiento y la comprension de cémo

las diferentes disciplinas se interrelacionan en la practica clinica.

Desconexion del Contexto Practico: La ensefianza centrada en disciplinas puede hacer
que los estudiantes se concentren en memorizar datos y conceptos aislados, en lugar de
aplicar ese conocimiento en situaciones clinicas reales. Esto puede llevar a una falta de
preparacion para enfrentar casos complejos que requieren un enfoque multidisciplinario.
Limitaciéon en el Pensamiento Critico: Un enfoque disciplinario puede restringir el
pensamiento criticoy la capacidad de los estudiantes para cuestionary analizar
informacion de manera holistica. Esto es crucial en medicina, donde los profesionales
deben evaluar multiples factores y perspectivas al tomar decisiones sobre el cuidado del
paciente.

Enfoque en la Evaluacién: La evaluaciéon a menudo se basa en examenes que miden el

conocimiento en areas especificas, lo que puede incentivar a los estudiantes a aprender
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de manera superficial y memoristica, en lugar de fomentar un entendimiento profundo y

aplicado.

4.5.5. Aprendizaje multidimensional y universal

En la valoracion de esta categoria se considero pertinente abordar la interpretaciéon y
analisis del modelo curricular aplicado en la facultad de medicina. En base a esto se pregunto:
¢ En su opinién el desarrollo curricular de la facultad de medicina deber incorporar planes
innovadores, que faciliten experiencias de aprendizaje siendo estas enfocadas al estimulo y
gestion de habilidades socioemocionales? Indiscutible.

Todo docente que quiera llamarse honesto o se define como total, tiene que considerar
dicho planteamiento. Atreverse, sino permanecera en el mundo de las sombras. Ademas, se
rescata de dicha respuesta la importancia de incorporar planes innovadores que faciliten
experiencias de aprendizaje orientadas al estimulo y la gestibn de habilidades
socioemocionales.

Esto es esencial porque, mas alla de la formacion profesional, los médicos necesitan
desarrollar competencias humanas fundamentales para enfrentarse a los desafios éticos,
emocionales y sociales inherentes a su profesiéon. De acuerdo con los entrevistados, el
incorporar estas estrategias no solo mejora la formacioén integral de los estudiantes, sino que
también contribuye a elevar la calidad de la atencion médica y al bienestar de los profesionales
de la salud.

Para los informantes el curriculo de medicina debe integrar planes innovadores que
prioricen el desarrollo de habilidades socioemocionales como resiliencia, empatia y gestion
del estrés, mediante metodologias activas (simulaciones, aprendizaje-servicio, mentorias).
Estas competencias son criticas en una profesién donde el rigor cientifico debe equilibrarse
con inteligencia emocional para lidiar con pacientes, equipos y crisis sanitarias. Iniciativas

como rotaciones en contextos vulnerables o talleres de autoconocimiento no solo mejorarian
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la formacion clinica, sino que combatirian el desgaste profesional precoz.

La educacién médica del siglo XXI exige formar no solo técnicos competentes, sino
profesionales humanamente preparados para sistemas de salud en constante tension. La
transformacion de las competencias tanto de profesores como de alumnos requiere un
esfuerzo conjunto y coordinado de todos los actores del sistema educativo: Consejo
Universitario y autoridades académicas, decanos y consejos de facultad, docentes,
estudiantes, egresados, empleadores y sector productivo, comisiones curriculares, entre otros.
Pues, cada uno de ellos aporta una perspectiva Unica y complementaria, y su colaboracion es
crucial para garantizar que las competencias desarrolladas estén alineadas con las demandas
del mundo actual.

Seguidamente se solicita a los informantes que den su opinidn sobre la integracién de
saberes y esfuerzos entre los diversos actores sociales que pueden cooperar en la
transformacion del'sistema educativo partiendo del docente. Sepregunté 3, Como los diversos
actores del sistema educativo deben unir’ esfuerzos para la transformacién de las
competencias que han de adquirir tanto los profesores como los alumnos? A lo que estos
responden, que se debe atender a los llamados del consejo curricular, revision continda de los
programas curriculares por carreras. Formacién y capacitacién de los coordinadores
curriculares de cada facultad.

La transformacién de las competencias tanto de profesores como de alumnos requiere
un esfuerzo conjunto y coordinado de todos los actores del sistema educativo: Consejo
Universitario y autoridades académicas, decanos y consejos de facultad, docentes,
estudiantes, egresados, empleadores y sector productivo, comisiones curriculares, entre otros.
Pues, cada uno de ellos aporta una perspectiva Unica y complementaria, y su colaboracion es
crucial para garantizar que las competencias desarrolladas estén alineadas con las demandas
del mundo actual.

Asi como velar por actualizaciéon permanente de los planes de estudio, y que su disefio
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sea innovador e integre competencias digitales, habilidades blandas, pensamiento critico y
aprendizaje transdisciplinario. La sinergia entre los actores crea un ecosistema educativo
dinamico y adaptativo, capaz de preparar a profesores y alumnos para enfrentar los desafios
de una era marcada por la innovacion y los cambios rapidos.

La transformacion educativa requiere una alianza estratégica entre todos los actores del
sistema: las instituciones deben actualizar sus modelos pedagdgicos hacia enfoques
competenciales y flexibles; los docentes necesitan formacién continua en metodologias
activas y evaluacion formativa; los estudiantes deben asumir un rol protagdnico en su
aprendizaje; las familias han de apoyar procesos educativos mas integrales; y el Estado debe
garantizar politicas publicas con financiamiento adecuado.

Esta sinergia debe materializarse en disefios curriculares interdisciplinares, espacios
de co-creacion docente-estudiante, y sistemas de evaluacion que valoren tanto el saber hacer
como el ser. Solo mediante esta corresponsabilidad se;podran;desarrollar las competencias
del siglo XXI - criticas, digitales, emocionales'y ciudadanas - necesarias para enfrentar los
complejos desafios sociales y profesionales actuales.

Para los versionantes, la transformacién, innovacién y disefo de curriculos
transdisciplinares son fundamentales para abordar la complejidad del mundo contemporaneo,
la formacion integral de los estudiantes y la adaptacion a los desafios del siglo XXI. La
metodologia transdisciplinaria permite la integracion de diversas areas de conocimiento,
fomenta la conexion entre disciplinas y promueve la reflexion critica sobre la realidad

4.5.6. Educacion de la voluntad

¢,Como se da el progreso cognitivo del estudiante influenciado por métodos de
ensefanza cerrados? Mantener una vision sesgada y cerrada, produce carencia de una visién
globalizante del ser humano. Sea cual sea. Es la creacién de un mundo muy pequefio y
cerrado. De acuerdo, con los entrevistados un método de ensefanza cerrado limita la
autonomia del estudiante y prioriza la transmision de informacion por encima del desarrollo de
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habilidades y la comprension profunda; indudablemente, los métodos de ensefianza cerrados
impactan negativamente en el progreso cognitivo del estudiante.

Pues, ellos reducen la vision holistica, generan desconexion entre la teoria y la practica,
limitan el desarrollo de habilidades interpersonales, sélo estimula la memorizacion, dificulta el
abordaje de problemas complejos. Ademas, impacta en el progreso cognitivo de los
estudiantes porque limita del pensamiento critico, reduce la creatividad y la innovacion, no
propicia la motivacion y el compromiso, dificulta la transferencia del conocimiento y coarta el
aprendizaje activo.

Tanto la parcelacion del conocimiento como los métodos de ensefanza cerrados
pueden obstaculizar el desarrollo cognitivo y profesional de los estudiantes de medicina. Es
esencial adoptar enfoques educativos mas integrales y activos que fomenten el pensamiento
critico, la colaboracién y la comprension holistica del paciente.

Los informantes consideran, que los métodos de ensenanza cerrados limitan el progreso
cognitivo al reducir el aprendizaje a la memorizacion pasiva de contenidos estandarizados, sin
fomentar andlisis critico o aplicacién contextualizada. El estudiante se convierte en un receptor
pasivo de informacién fragmentada, incapaz de integrar conocimientos o resolver problemas
complejos desde multiples perspectivas. Esta rigidez pedagodgica anula la creatividad,
obstaculiza el desarrollo del pensamiento sistémico y perpetua una formacion médica
desvinculada de las realidades sociosanitarias dinamicas que enfrentara en su practica
profesional.

El progreso cognitivo del estudiante influenciado por métodos de ensefianza cerrados
puede verse afectado de varias maneras:

Limitacién de la creatividad: Los métodos cerrados suelen seguir un enfoque rigido,
donde los estudiantes deben adherirse a un conjunto especifico de reglas o procedimientos.
Esto puede limitar su capacidad para pensar de manera creativa y desarrollar soluciones

innovadoras a problemas.
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Memorizacion en lugar de comprension: Este tipo de ensefianza a menudo enfatiza la
memorizacion de hechos y procedimientos en lugar de la comprensién profunda de los
conceptos. Esto puede llevar a un aprendizaje superficial, donde los estudiantes no logran
aplicar lo que han aprendido en contextos diferentes.

Falta de participacion activa: Los métodos cerrados pueden promover un ambiente en
el que los estudiantes son receptores pasivos de informacién, en lugar de participantes activos
en su propio aprendizaje. Esto puede resultar en una menor motivacion y compromiso con el
material.

Desarrollo de habilidades criticas: La ensefanza cerrada puede no fomentar el
desarrollo de habilidades criticas y de pensamiento analitico, ya que los estudiantes pueden
estar mas enfocados en cumplir con las expectativas del profesor que en cuestionar y explorar
el contenido.

Evaluacién limitada: La evaluacién: en contextos de enseianza cerrada a menudo se
basa en pruebas estandarizadas que no capturan completamente el entendimiento o las
habilidades de los estudiantes, lo que puede dar una imagen distorsionada de su progreso
cognitivo.

4.5.7. Dimensiones de ser humano en el desarrollo curricular de la conducta volitiva en la

carrera de medicina de la Universidad de los Andes.

Dando inicio a la categoria dimensionalidad del ser y su conexion con el aprendizaje se
procura conocer el ¢Por qué la comprension del mundo solo es posible bajo un aprendizaje
que tenga en cuenta todas las dimensiones del ser humano, éste que como ser integral es
armonia entre la mente, el cuerpo y las emociones? En respuesta se obtuvo, que el ser
Humano es en si mismo un mundo diferente, que necesita continuamente conectarse consigo
mismo mediante el lenguaje interior y la concertacidn con los otros, en pocas palabras respetar
las ideas de quienes te rodean.

En consecuencia, la comprensién del mundo se enriquece y profundiza cuando
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consideramos todas las dimensiones del ser humano: mente, cuerpo y emociones, porque
somos seres integrales, complejos y multidimensionales; la mente, el cuerpo y las emociones
estan intrinsecamente conectados; las emociones juegan un papel crucial en la forma en que
damos sentido a nuestras experiencias; y un aprendizaje que abarca todas las dimensiones
del ser humano contribuye a un desarrollo mas pleno y equilibrado. En sintesis, este enfoque
integral nos permite desarrollar una visién mas completa, significativa y enriquecedora de la
realidad.

La comprension integral del mundo exige un aprendizaje multidimensional porque el ser
humano no experimenta la realidad de forma fragmentada: su mente analitica, su cuerpo
perceptivo y sus emociones interpretativas interactuan constantemente en la construccion del
conocimiento. Un enfoque educativo que ignore esta sinergia produciria profesionales
técnicamente competentes pero desconectados de su humanidad, incapaces de responder
éticamente a desafios complejos donde lo-racional, lo corporal y lo afectivo son igualmente
relevantes.

Solo al educar en esta armonia tripartita -como propone la pedagogia critica-se formaran
individuos capaces de leer el mundo en su totalidad dinamica y transformarlo con sensibilidad
y coherencia. La comprension del mundo, es posible bajo un aprendizaje holistico porque el
ser humano es una unidad integral, una armonia entre la mente, el cuerpo y las
emociones. Ignorar alguna de estas dimensiones resulta en una visién parcial y limitada de la
realidad, impidiendo una comprension profunda y completa del mundo.

Teniendo en cuenta la comprension del ser y la necesidad de incorporar la
transdisciplinariedad en la educacion universitaria se preguntd: ;Por qué la facultad de
medicina puede sumarse para educar desde la virtud, habitos y asertividad como medio para
alcanzar la educacién transdisciplinaria y autentica? Revelando los entrevistados, que de ello
depende su presente y su futuro, caso contrario la obsolescencia sera la manta que pretende

abrigar la ignorancia para hacerla ver como conocimiento.
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La facultad de medicina, con sus carreras enfocadas en el ser humano y su bienestar,
tiene un papel fundamental que desempenar en la promocién de la educacion
transdisciplinaria y auténtica, centrada en la virtud, los habitos y asertividad. La medicina no
se debe limitar a tratar enfermedades; también debe preocuparse por el bienestar integral del
paciente. Al educar a los futuros profesionales de la salud, la facultad debe adoptar un enfoque
holistico e integrar conocimientos de diversas disciplinas, como la psicologia, la sociologia, la
ética y la filosofia, para promover una comprension mas profunda del ser humano.

Asi como promover la virtud y los habitos saludables, el desarrollo de asertividad y la
comunicacion efectiva, la contribucion a la educaciéon transdisciplinaria, el fomento de la
autenticidad y la ética. Es responsabilidad de la facultad de medicina el liderar la promocion
de una educacién transdisciplinaria y auténtica, que contribuya a la formacién de profesionales
de la salud mas humanos, éticos y comprometidos con el bienestar de la sociedad.

La facultad de medicina esta/llamada a educar desde la virtud, los habitos y asertividad
porque estas cualidades son cimientos tanto de la excelencia clinica como del trabajo
transdisciplinario. Al cultivar la integridad ética (virtud), la disciplina cientifica (habitos) y la
comunicacion efectiva (asertividad), se forma profesionales capaces de integrar saberes
meédicos, psicosociales y humanisticos con autenticidad. Esta formacioén holistica no solo
enriquece la practica individual, sino que fortalece equipos de salud para abordar problemas
complejos desde multiples perspectivas, trascendiendo las barreras disciplinares
tradicionales.

En el caso venezolano, la carencia de una estructura legislativa actualizada, que articule
con las politicas publicas académicas formuladas anteriormente desde el Ministerio de
Educacion y actualmente desde el Ministerio de Educacion Superior, ha retardado los avances
que en materia de reestructuracion curricular vienen desarrollando las instituciones de
educacion superior. De ahi la necesaria urgencia de abrir espacios de discusion, en los cuales

se formulen alternativas que fundamenten la calidad del sistema educativo superior desde una
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perspectiva no habitual, pero a tono con las necesidades y planteamientos sociales.
Precisamente en este ambito, la medicina debe recuperar su papel relevante a partir de los
enfoques educativos que se presentan con vigencia, como lo es el de la transdisciplinariedad.

Siguiendo con los entrevistados, se aborda las nuevas formas de conocimiento y su
significancia con ;Por qué la nueva forma de conocimiento solo puede darse a partir de la
interaccion con el otro, la aceptacién y reconocimiento de su realidad? Para el grupo de
informantes por la honestidad consigo mismo y sus realidades, sus expresiones y funciones
como docente.

La nueva forma de conocimiento solo puede surgir a partir de la interaccién con el otro,
la aceptacion y el reconocimiento de su realidad, porque el aprendizaje y la construccion del
conocimiento son procesos profundamente humanos, sociales y dinamicos, que permiten la
diversidad de perspectivas, la construccion social del conocimiento, la empatia y la conexion,
la critica y el contraste, la contextualizacién.

Esta nueva forma de saber reconoce que la realidad es compleja y multifacética, y que
la interacciéon humana transforma el proceso de aprendizaje en una experiencia rica y
multidimensional, ampliando nuestras capacidades y fortaleciendo nuestra conexién con el
mundo. El conocimiento auténticamente transformador surge del didlogo con el otro porque es
en el encuentro de perspectivas diversas donde se cuestionan los propios limites cognitivos y
se expande la comprension de la realidad. Al reconocer la experiencia ajena -con sus
contextos, saberes y contradicciones- el aprendizaje deja de ser un acto individual para
convertirse en un proceso colectivo de construccion critica. Esta interaccidén no solo enriquece
el analisis multidimensional (intelectual, emocional, cultural), sino que humaniza el saber al
vincularlo con necesidades concretas.

Asi, la educacion transdisciplinaria en medicina, por ejemplo, exige escuchar tanto al
paciente como a colegas de otras especialidades para diagnosticar no solo enfermedades,

sino historias de vida entrelazadas con determinantes sociales. Para los versionantes, asi se
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reconoce que la realidad es compleja y multifacética, y que la interaccién humana transforma
el proceso de aprendizaje en una experiencia rica y multidimensional, ampliando nuestras
capacidades y fortaleciendo nuestra conexiéon con el mundo.
4.4.8. Perspectiva tedrica epistemolégica de la conducta volitiva universitaria como
proceso de aprendizaje multidimensional y universal en la facultad de Medicina de la
Universidad de los Andes.

Educacioén de la voluntad

¢ Por qué la universidad de Los Andes requiere integrar el estudio cientifico de las
fortalezas y virtudes humanas, adoptando una perspectiva mas abierta respecto al potencial
volitivo del ser, sus motivaciones y capacidades desde diversos enfoques? Para enriquecer el
entorno. Asimismo, es crucial la integracion del estudio cientifico de las fortalezas y virtudes
humanas en el ambito universitario por diversas razones, que convergen en la necesidad de
una educacion mas integral y adaptada a/las complejidades del 'ser humano.

Al adoptar una perspectiva abierta hacia el potencial volitivo del ser reconoce que los
estudiantes no son seres pasivos ante el conocimiento, sino agentes activos con motivaciones
y capacidades unicas. La universidad, tradicionalmente enfocada en el desarrollo intelectual,
debe expandir su vision, para incluir el estudio de las fortalezas y virtudes que permite a los
estudiantes comprender y cultivar cualidades como la resiliencia, la gratitud, la creatividad y la
ética; y por ende a formar individuos mas completos, capaces de enfrentar los desafios de la
vida con mayor equilibrio y bienestar.

En definitiva, la integracion del estudio de las fortalezas y virtudes humanas en la
universidad representa un cambio de paradigma hacia una educacién mas integral, centrada
en el potencial humano y en la preparacion para una vida plena y significativa. Es asi, como
la Universidad de Los Andes (ULA-Mérida) necesita integrar el estudio cientifico de las
fortalezas humanas porque, en el contexto venezolano actual (marcado por crisis
multidimensionales), la formacion de profesionales resilientes, éticos y motivados es tan
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crucial como su preparacion técnica.

Adoptar una mirada abierta al potencial volitivo (desde la psicologia positiva, la
neurociencia y las humanidades médicas) permitiria disefiar intervenciones pedagdgicas que
fortalezcan la perseverancia estudiantii ante adversidades estructurales. Esto implica
investigar como se construye la motivacion en entornos de precariedad institucional, coémo las
virtudes como la empatia o la resiliencia impactan el desempefio clinico, y cémo la universidad
puede ser un espacio de desarrollo integral —no solo académico— para profesionales
capaces de transformar realidades complejas con rigor cientifico y sensibilidad social.

¢, Como la parcelacion del conocimiento en las diversas disciplinas reduce los espacios
educativos a simples canales de informacion en la facultad de medicina? En respuesta, va en
contra de todo lo que se sabe en términos de teorias de aprendizaje y del conocimiento.
Aunado a ello, la parcelacion del conocimiento en disciplinas aisladas dentro de la facultad de
medicina, o en cualquier otra facultad, transforma los espacios educativos en simples canales
de informacion, limitando la formacién integral de los futuros profesionales.

En el caso particular de la facultad de medicina, al enfocar el contenido de las unidades
curriculares a érganos o sistemas especificos, se corre el riesgo de perder la perspectiva del
paciente como un ser humano integral, con dimensiones fisicas, emocionales y sociales
interconectadas, y llevar a una practica médica fragmentada, donde se tratan sintomas
aislados sin considerar las causas subyacentes o el impacto en la calidad de vida del paciente.
Ademas, de propiciar la desconexidén entre teoria y practica, la limitacion del desarrollo de
habilidades interpersonales, la reduccién del aprendizaje a la memorizacion, la dificultad para
abordar problemas complejos de salud, entre otros.

En efecto, la parcelacion del conocimiento en disciplinas aisladas reduce la educacién
médica a mera transmision de datos técnicos, fragmentando la comprensién integral del ser
humano y su salud. Al separar artificialmente lo biolégico de lo psicolégico, lo clinico de lo
social, se pierde la capacidad de analizar problemas complejos con vision sistémica. Esta
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compartimentalizacién convierte las aulas en espacios de repeticion de contenidos

estancados, donde el estudiante memoriza sintomas sin entender contextos, trata

enfermedades, pero no personas, y aprende protocolos sin desarrollar pensamiento critico

interdisciplinar.

La verdadera excelencia meédica exige romper estos silos para construir un aprendizaje

significativo que vincule ciencia, humanidades y realidad social. Por tanto, la parcelacién del

conocimiento en diversas disciplinas puede tener un impacto significativo en la educacion en

la facultad de medicina, reduciendo los espacios educativos a simples canales de informacion

por varias razones:

1.

Enfoque fragmentado: Al dividir el conocimiento en disciplinas especificas (como
anatomia, farmacologia, y fisiologia), los estudiantes pueden ver cada area como un silo
independiente. Esto dificulta la integracion del conocimiento y la comprension de cémo

las diferentes disciplinas se interrelacionan en la practica clinica.

Desconexion del contexto practico: La ensefianza centrada en disciplinas puede hacer
que los estudiantes se concentren en memorizar datos y conceptos aislados, en lugar de
aplicar ese conocimiento en situaciones clinicas reales. Esto puede llevar a una falta de
preparacion para enfrentar casos complejos que requieren un enfoque multidisciplinario.
Limitacidbn en el pensamiento critico: Un enfoque disciplinario puede restringir el
pensamiento criticoy la capacidad de los estudiantes para cuestionary analizar
informacion de manera holistica. Esto es crucial en medicina, donde los profesionales
deben evaluar multiples factores y perspectivas al tomar decisiones sobre el cuidado del
paciente.

Enfoque en la evaluacién: La evaluacion a menudo se basa en examenes que miden el

conocimiento en areas especificas, lo que puede incentivar a los estudiantes a aprender
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de manera superficial y memoristica, en lugar de fomentar un entendimiento profundo y

aplicado.

.,Como se da el progreso cognitivo del estudiante influenciado por métodos de
ensefanza cerrados? Mantener una visién sesgada y cerrada, produce carencia de una visiéon
globalizante del ser humano. Sea cual sea. Es la creacion de un mundo muy pequefio y
cerrado. De acuerdo, con los entrevistados un método de ensenanza cerrado limita la
autonomia del estudiante y prioriza la transmisién de informacion por encima del desarrollo de
habilidades y la comprensién profunda; indudablemente, los métodos de ensenanza cerrados
impactan negativamente en el progreso cognitivo del estudiante.

Lo que reduce la vision holistica, generando desconexion entre la teoria y la practica y
limita el desarrollo de habilidades interpersonales, sélo estimula la memorizacion, dificulta el
abordaje de problemas complejos. Ademas, impacta en el progreso cognitivo de los
estudiantes porque limita del,pensamiento, critico,-reduce la creatividad y-la innovacién, no
propicia la motivaciéon y el compromiso, dificulta la transferencia del conocimiento y coarta el
aprendizaje activo.

Tanto la parcelacion del conocimiento como los métodos de ensefianza cerrados
pueden obstaculizar el desarrollo cognitivo y profesional de los estudiantes de medicina. Es
esencial adoptar enfoques educativos mas integrales y activos que fomenten el pensamiento
critico, la colaboracién y la comprension holistica del paciente.

Los informantes consideran, que los métodos de enseianza cerrados limitan el progreso
cognitivo al reducir el aprendizaje a la memorizacion pasiva de contenidos estandarizados, sin
fomentar andlisis critico o aplicacién contextualizada. El estudiante se convierte en un receptor
pasivo de informacién fragmentada, incapaz de integrar conocimientos o resolver problemas
complejos desde multiples perspectivas. Esta rigidez pedagdgica anula la creatividad,

obstaculiza el desarrollo del pensamiento sistémico y perpetua una formacion médica
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desvinculada de las realidades sociosanitarias dinamicas que enfrentara en su practica
profesional.

El progreso cognitivo del estudiante influenciado por métodos de ensefianza cerrados
puede verse afectado de varias maneras:

1. Limitacion de la creatividad: Los métodos cerrados suelen seguir un enfoque rigido,
donde los estudiantes deben adherirse a un conjunto especifico de reglas o
procedimientos. Esto puede limitar su capacidad para pensar de manera creativa y
desarrollar soluciones innovadoras a problemas.

2. Memorizacion en lugar de comprension: Este tipo de ensefianza a menudo enfatiza la
memorizacion de hechos y procedimientos en lugar de la comprension profunda de los
conceptos. Esto puede llevar a un aprendizaje superficial, donde los estudiantes no
logran aplicar lo que han aprendido en contextos diferentes.

3. Falta de participacién activa:.Los métodos-cerrados pueden promover un ambiente en el
que los estudiantes son receptores pasivos de informacion, en lugar de participantes
activos en su propio aprendizaje. Esto puede resultar en una menor motivacion y
compromiso con el material.

4. Desarrollo de habilidades criticas: La ensefanza cerrada puede no fomentar el desarrollo
de habilidades criticas y de pensamiento analitico, ya que los estudiantes pueden estar
mas enfocados en cumplir con las expectativas del profesor que en cuestionar y explorar
el contenido.

5. Evaluacién limitada: La evaluacion en contextos de ensefianza cerrada a menudo se basa
en pruebas estandarizadas que no capturan completamente el entendimiento o las
habilidades de los estudiantes, lo que puede dar una imagen distorsionada de su progreso

cognitivo.
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Perspectiva Interpretativa de la Investigadora
'Educary lw mente sin educan el conazdn ne
en educay en abaelute’. Anistételes
5. Anadlisis e interpretacion de los hallazgos a partir de la identificacion y
conceptualizacion de la categorizacién propuesta.

La organizacion y etiquetado de datos (categorizacién) son procesos fundamentales para
el analisis cualitativo, cuyo objetivo es simplificar y estructurar la informacién para facilitar su
interpretacion. Estas etapas implican detectar y agrupar elementos tematicos relacionados bajo
un mismo eje conceptual, lo que permite analizarlos posteriormente mediante su definicion,
contraste, interrelacion y estudio comparativo para extraer significados coherentes.

La sistematizacion y definicion de las categorias fueron contrastadas y analizadas en la
investigacion en base a los referentes tedricos y conceptuales que sustentan la investigacion.
Sin embargo, se emplearon unidades de analisis que surgieron durante el hallazgo e
interpretacion de los datos suministrados por los informantes. Por tanto, el analisis se orienté al
descubrimiento de las palabras y conceptos registrados en la transcripcion de las entrevistas y
encuestas aplicadas, asociandose a una categoria, mas que a su comprobacioén o verificacion.

Los documentos que sirvieron de fundamento teérico para la investigaciéon, ademas de
las encuestas y entrevistas aplicadas fueron sometidas al analisis sistematizado del programa
MAXQDA, dando una frecuencia de palabras en cada instrumento desarrollado por los
estudiantes e informantes claves en este caso profesores y profesionales universitarios. El primer
grupo que se abordo fue el estudiantil, develando esta primera fase frecuencia de palabras como
regulacién, control, impulso y motivacion. Por su parte, las entrevistas evidencian frecuencia de
palabras como voluntad, impulso, parcelacion y fragmentacion cada una vinculadas a los
procesos volitivos que enfrenta el estudiante de medicina.

A partir de estos hallazgos, se identificaron y conceptualizan 15 categorias vinculadas al

fundamento tedrico y a los instrumentos de recoleccién de la informacion que dan sentido al
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estudio de la conducta volitiva en los entornos de formacién médica. En el siguiente grafico se
puede observar la frecuencia absoluta de palabras en el documento desarrollado por la

investigadora. (v. Figura 45)

Figura 45.
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Nota: La representacion grafica muestra como a lo largo de investigacion la conducta
volitiva, hay desconocimiento de las estrategias volitivas lo que conlleva al mal manejo del control
y regulacion durante el proceso de aprendizaje.

A lo largo de la revision bibliografica se observé una frecuencia de palabras generada en
la sistematizacion de categorias por el programa MAXQDA, donde se mantiene la presencia de
la voluntad como objeto de estudio. El ser, haber y el hacer se destacan en esta categorizacion
dando importancia a la autonomia del hombre en la toma de decisiones conscientes y
responsables. En el siguiente grafico se observa la frecuencia de palabras en diversos
documentos que sirvieron de sustento tedrico para la investigacién, contrastados con el

documento de investigacion.
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Figura 46.

Frecuencia de palabras

1400 4
1.200 4
. ser
. haber 1.000 4
. voluntad B
=
. hacer g 800
o
wn
=
£ 600
o
3
i
I
400
200 4
. control = e
0 F T T T T T d
& @ @ rd ey 3
& § 3 & & & &
5 § 7 & 3§ $ ¥
& & 3 ¥ ¢ 3J &
@ o N o
& § & & v ¥ N

Nota: La representacion grafica devela la importancia del ser durante el proceso de

aprendizaje en los entornos universitarios,-¢l haber y hacer como dualidad intrinseca en el camino

al conocimiento. (Rivas, E 2025).

2

3

Tabla 3
Categorizacién

Categoria

Conducta volitiva universitaria

Transdisciplinariedad y fragmentacion

Aprendizaje multimodal y universal

Definicion

La capacidad y el proceso mediante el cual los estudiantes toman
decisiones conscientes y orientan su comportamiento para alcanzar metas
académicas especificas, superando obstaculos y resistencias internas o
externas. Se considera fundamental para la autorregulacion del
aprendizaje y el éxito académico, ya que involucra fases como la aparicién
del impulso, la reflexion y lucha de motivos, la toma de decisiones y la
ejecucion.

En la educacion de la voluntad estas concepciones no pueden trabajar, ya
que la fragmentacion del conocimiento impide una comprension integral de
la realidad, mientras que la transdisciplinariedad busca superar esta
limitacién promoviendo un dialogo entre disciplinas y una visiéon mas amplia
y conectada del mundo.

Conjunto de herramientas y estrategias que se emplean en el estudiante

de la sociedad moderna para que consolide conocimientos y a su vez tenga
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Comprension de la realidad

Dimensionalidad del ser

Educacion de la voluntad

Autoeficacia

Motivacion

Control

Autoregulacion

Componente espiritual-cognitivo

Componente espiritual-volitivo

Pensamiento Critico

Trabajo en equipo

Comunicacion y liderazgo

comprension de la realidad, Se pretende bajo este enfoque que el
estudiante comprenda desde el ser, hacer, saber hacer, teniendo con ello,
comprension de la realidad holisticamente.

Interpretacion del conocimiento desde la perspectiva de la vida humana y
el compromiso social que este tiene como un ser social,

La dimensionalidad del ser humano implica una comprension holistica y
compleja, mas alla de una visiéon unidimensional. EI ser humano no se
define solo por sus caracteristicas individuales, sino también por su
pertenencia a la sociedad, su historia, cultura y sus vinculos en este caso
las interacciones que desarrolla en la universidad

A través del estudio de la conducta volitiva el estudiante tiene mayor
determinacion en sus objetivos y metas manejando control y
autorregulacion en sus emociones y decisiones. Dichas herramientas se
pueden aplicar en los curriculos universitarios a través de la
transdisciplinariedad como puente de conexion entre saberes y el ser
emocional y social.

Creencia en si mismo o manifestacion de capacidad propia para planificar,
organizar y llevar a cabo metas personales.

Impulso intrinseco del estudiante que puede verse alterado por factores
psico-sociales o socio-emocionales.

Capacidad de gestionar el tiempo, emociones y programar actividades en
funcion al logro de una meta

Se ‘concibe al individuo como lun ser activo que construye sus propios
conocimientos inteligentemente utilizando las estrategias de aprendizaje,
socio-emocionales que le dan potencial para el logro de sus metas.

La espiritualidad es el resultado de una serie de elementos que influyen en
la salud mental y emocional de una persona, es un recurso importante en
su busqueda de significado y propodsito de nuestra vida y que impacta
directamente en el bienestar de la persona (Rojas Estape, 2022). En
conjugacion con lo cognitivo se refiere a la capacidad de reflexionar sobre
el significado de la vida, la conexion con algo mas grande que uno mismo,
y el desarrollo de valores como la gratitud y la compasion. Esta relacionado
con el bienestar psicoldgico, la inteligencia emocional y la capacidad de
afrontar desafios académicos y personales

El componente espiritual volitivo del estudiante universitario se refiere a la
capacidad del estudiante para conectar con sus valores, propédsito y
sentido de trascendencia, lo que influye en su motivacion, compromiso y
capacidad para superar desafios en su vida académica y personal.

Es la capacidad de analizar, evaluar y cuestionar la informacién de manera
reflexiva, con el objetivo de formar juicios bien fundamentados y tomar
decisiones certeras

Es la capacidad de colaborar con otras personas para alcanzar un objetivo
comun. En el ambito universitario, implica compartir ideas, dividir
responsabilidades, promueve la investigacién, la planificacion y apoyo
mutuo para mejorar el desempefio académico.

Estas habilidades son esenciales para los estudiantes universitarios, tanto
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para su desarrollo académico como personal y profesional. La
comunicacion efectiva permite a los estudiantes expresar ideas, trabajar
en equipo y resolver conflictos, mientras que el liderazgo fomenta la

capacidad de influir, motivar y guiar a otros hacia objetivos comunes.

Nota: Categorizacion principal y segundaria. (Rivas, E 2025)

Figura 47.
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Nota: Nube de palabras que devela la relacion entre el ser y saber hacer, hacer que expresa el

camino a una educacién volitiva que conlleva a la transformacion de la educacion a la

transdiciplinaria de saber. (Rivas,2025).

Tabla N° 4

Triangulacioén de la Informaciéon

Versionantes Bases epistemologicas y CAIECORIS Interpretacion
teoricas
De acuerdo con las respuestas
Estudiantes Autoregulacion del obtenidas por el grupo de estudiantes
aprendizaje entrevistados se obtuvo que la
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Control del comportamiento
Componente espiritual-
cognitivo
Componente espiritual-
volitivo
Autoeficacia
Motivacién
Pensamiento critico
Trabajo en equipo
Comunicacion y liderazgo

Resiliencia

Aprendizaje multimodal 'y
universal
Compresion de la realidad
Dimensionalidad del ser
Transdisciplinariedad y
fragmentacion

Educacion de la Voluntad

mayoria, de los encuestados poseen
una motivacion académica sodlida,
tanto al

orientada aprendizaje

significativo como al logro de
objetivos personales y profesionales.
Para el contexto educativo, es

recomendable reforzar estas
motivaciones intrinsecas y de logro,
promoviendo actividades que
despierten el interés, el desafio
intelectual y la vinculacién de los
aprendizajes con metas de vida, mas
alla de la simple busqueda de
aprobacion social. Ademas,
desconocen la de voluntad como
mecanismo de autorregulacion y
control, se adaptan al medio y crean
habitos de estudios a medida que van
avanzando en la carrera. Dando
prioridad a materias por grado de
dificultad y contenidos.

Para los informantes claves los
estudiantes de medicina confrontan
una serie de factores psico-sociales,
econoémicos y familiares que puede
llegar a interrumpir la prosecucion
estudiantil dando valor a la teoria de
Vygotsky., De acuerdo a lo registrado
en las entrevistas de cada uno de los
informantes, es necesario revaluar
los programas de estudio de la
carrera ya que carecen de
estrategias y herramientas sobre la
dimensionalidad del ser,
autoregulacion, control de las
emociones por estar parcelados y
1999). Por

volitiva del

fragmentados (Morin,
tanto, la conducta
estudiante de medicina se ve sujeta a
una complejidad social y un sistema
educativo cerrado que no fomenta el
pensamiento critico y habilidades
sociales del estudiante para que
logre tener las competencias
necesarias como futuro profesional

de la salud.
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Gadamer, H. (1977).

Philosophic hermeneutics.

Fuente: Elaboracion propia. Rivas, E (2025).
5.1. Interpretacion de la realidad compleja

Los factores psicosociales en el proceso de la educacion universitaria muestran como los
nuevos patrones de conducta estan muy ligados a romper el sentido social, donde producto de
la multitarea, el agotamiento y el estrés que afectando la productividad. Los entornos educativos
universitarios como la Facultad de Medicina-ULA, reflejan una carga de individualismo por la
cantidad de grupos minoritarios que se forman en cada cohorte, se puede observar como en los
primeros anos de la carrera se presentan casos de apatia por el sistema educativo, iniciando con
el retiro de materias, inasistencias o abandono total de la carrera.

Aunque se refleja el desconocimiento de la voluntad como herramienta de control y
autorregulacién de las emociones. El analisis de la conducta volitiva desde los factores
psicosociales evidencié como el estudiante manejarun perfil motivacional caracterizado por una
combinacién de metas de aprendizaje y metas-de logro/recompensa, con escasa influencia de
las metas de valoracion social. Sin embargo, dicho comportamiento es considerado
medianamente Optimo por las diversas teorias analizadas durante la categorizacion y
triangulacién de la informacion generada por las bases tedricas y las evidencias recogidas en la
investigacion, ya que existe motivacion intrinseca en los encuestados. Ademas, se manifesto
enfoque en el desarrollo personal, este suele ser asociado con alto rendimiento académico y
bienestar estudiantil.

En cuanto al uso de estrategias volitivas, estas varian segun el estilo de aprendizaje del
estudiante y su perfil motivacional. Proporcionalmente, quienes tienen un estilo activo tienden a
emplear mas estrategias de autoeficacia, incentivo negativo o valoracion al logro. En relacion a
factores psicosociales o distractores del entorno, los encuestados alejan sortear las dificultades
y valorar los sacrificios familiares y personales como un mecanismo para reducir el estrés e

incentivos en base negativas. Asimismo, existe una relacion significativa entre el uso de
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estrategias volitivas y el rendimiento académico, especialmente cuando se combinan con una
motivacion intrinseca fuerte.

Los resultados evidencian la importancia de promover el desarrollo de estrategias volitivas
en la educacion superior, fomentar la autorregulacion, control emocional, gestion del tiempo y
adaptacion al entorno puede ayudar a los estudiantes a superar obstaculos, mantener la
motivacién para lograr un aprendizaje mas efectivo y sostenido. De acuerdo con Corno (1993),
los procesos volitivos median la relacién entre las metas que se fijan y las acciones que se
realizan para alcanzarlas, lo que contribuye a la prosecucién estudiantil.

Teniendo en cuenta que los estudiantes encuestados poseen una motivacion académica
solida, orientada tanto al aprendizaje significativo como al logro de objetivos personales y
profesionales. Es necesario, incluir el fortalecimiento de estrategias volitivas en el curriculo
universitario, ya que estas pueden ser clave para el éxito académico y personal de mas
estudiantes de carreras relacionadas con larsalud. Por tanto, reforzar la motivacion intrinseca y
de logro, promoviendo actividades que despierten el interés, el desafio intelectual y la vinculacion
de los aprendizajes con metas de vida consolida el logro a la meta.

El método transdisciplinar en la comunidad académica universitaria esta indirectamente
aplicado, en base a la valoracion de los entrevistados y la contrastacion tedrica, evidenciando
para la intencionalidad dos que no hay concordancia en las relaciones mente cuerpo como una
dualidad del ser humano. No se aplican en todas las areas o carreras herramientas de educacion
transdisciplinar. Ademas, se evidencia la necesidad de disefiar un pénsum bajo un enfoque
holistico que interconecte diversos elementos, como el curriculo, los métodos pedagdgicos, la
formacion de los docentes, evaluacion del entorno social y emocional de los estudiantes y las
oportunidades extracurriculares. Dicha integracién promueve intercambio de saberes en las
diferentes disciplinas, ademas coadyuva en el abordaje de problemas complejos para formar

profesionales con vision holistica del conocimiento.
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La comprension completa de la conducta volitiva universitaria como intrinsecamente
ligada a factores cognitivos, afectivos y motivacionales se ve limitada bajo la fragmentacion o
aislamiento de los programas o modelos educativos. En consecuencia, la voluntad en los
estudiantes no puede entenderse solo desde una dimension aislada, dichos programas deben
incluir elementos de aprendizaje transdisciplinario y experiencias practicas que actuen de manera
integrada ya que hasta la fecha no existe en la universidad programas con dicho enfoque. En
efecto, el desarrollo curricular en base a competencias no se cumplié en su totalidad, siendo
fundamental desde los principios de la UNESCO el estudio universal del ser humano como
integral, donde se involucra al estudiante en su formacion.

Por lo mencionado anteriormente, el fortalecimiento de la universidad de hoy precisa de
una educacioén transdisciplinaria, dejando de lado la vision fragmentada y parcelada que tienen
las funciones y programas de la Universidad de Los Andes. Es indiscutible la superacion de la
especializacion y: super-especializacién en los programas de la carrera de medicina. Donde se
evidencié una separacion del saber, querer y. saber hacer como competencias que requiere la
disciplina médica para dar respuesta apropiadas o ajustadas a problematicas de la sociedad
moderna.

Las instituciones universitarias son vinculo entre el conocimiento y desarrollo a un pais,
por ende, estan comprometidas desde los diversos campos cientificos a transformar los
curriculos a la transdisciplinariedad, en pro de los sujetos de la educacion, de las funciones
docentes y de extension, aportando asi al desarrollo integral del ser, forjando caracter y
personalidad a los diversos actores del sistema educativo que aportan la sociedad en general.

En cuanto a la comprensién del ser se evidencié la necesidad de incorporar dichos
enunciados en el curriculum universitario, por inducir a compendios mas holisticos e
integradores. Considerando que el hombre es un conjunto de sensaciones, emociones y
sentimientos que al chocar no le permiten la construccion del conocimiento sélido. El interpretar
la dimensionalidad del ser en el desarrollo curricular universitario exige de un aprendizaje
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multidimensional por la condicién socio-emocional del hombre. Condicion que hacen evidente los
informantes claves y la teoria transdisciplinar y volitiva, el hombre como ser social y como
humano no percibe la realidad de forma fragmentada ni parcelada. Por tanto, en la construccion
del conocimiento no debe haber separacién de la realidad.

Es asi, como el sistema educativo debe procurar sinergia entre saberes y humanidad, con
el fin de capacitar ética y moralmente para dar respuesta a las demandas sociales. Integrar las
fortalezas y virtudes humanas en las diversas unidades curriculares de la carrera de medicina
representara un paso a la transdisciplinariedad centrada en valorar el potencial humano, sus
capacidades y preparacion para el rol profesional que le compete. La intervencion pedagdgica
desde la comprension del ser puede fortalecer la perseverancia estudiantil ante adversidades
estructurales en sociedades tan complejas como la venezolana, contribuyendo desde la
academia a la formacion de profesionales resilientes, éticos, motivados y capacitados
integralmente.

La parcelacion en las unidades curriculares de la ciencia médica conduce a la disciplina
al aislamiento y desconexion de la realidad. Ademas, reduce la educacion médica a mera
transmisién de datos técnicos, fragmentando la comprension integral del ser humano y su
salud. Por tanto, los hallazgos de la investigacion evidencian que la separacion entre lo
biolégico y psicoldgico, lo clinico de lo social, se pierde la capacidad de analizar problemas
complejos con vision sistémica. Convirtiendo las aulas en espacios de repeticion de contenidos
estancados, donde el estudiante memoriza sintomas sin entender contextos, trata
enfermedades, pero no personas, y aprende protocolos sin desarrollar pensamiento critico
interdisciplinar. En consecuencia, la sociedad requiere de una ciencia médica que rompa
paradigmas y construya puentes de aprendizaje significativos que vinculen ciencia,
humanidades y realidad social.

Finalmente, la perspectiva tedrica epistemologica de la conducta volitiva universitaria

como proceso de aprendizaje multidimensional y universal en la facultad de Medicina de la
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Universidad de los Andes, devela como los procesos cognitivos de los estudiantes estan
marcados por métodos de ensefianza cerrados, conllevando al estudiante a no regular y controlar
la motivacién en su proceso de formacién. Aunado a ello, tienen una vision sesgada y cerrada
de la realidad del ser, egresando profesionales carentes de pensamiento critico, sin comprension
de la dimensionalidad del hombre.

Los hallazgos revelan, como el método de ensefianza tradicional limita la autonomia del
estudiante y prioriza la transmisién de informacion por encima del desarrollo de habilidades, la
comprension profunda de contenidos y su transversalidad. Aunado a ello, se devela como dicho
método ha impactado negativamente en el progreso cognitivo del estudiante, conllevandolo a ser
un simple receptor de informacion.

Se destaca que el estudiante de hoy en dia tiene dificultad en la resolucién de problemas
complejos desde multiples perspectivas. Ya que desde la educacién tradicional se condiciona al
estudiante a simplerrepeticidon de contenidos y conductas, anulando la creatividad, el desarrollo
del pensamiento sistémico. La formacién de profesionales de la salud, ha mantenido por
décadas, una formacion desvinculada de las realidades sociosanitarias dinamicas que enfrentara
en el futuro profesional.

La investigadora generd el constructo tedrico epistemoldgico de la conducta volitiva en
entornos educativos universitarios, con el fin de integrar aspectos socio-afectivos, control y
autorregulaciéon emocional, valorando la dimensionalidad del ser y transdisciplinariedad como
puente entre saberes para consolidar un sistema educativo que conecte lo cognitivo con lo socio-

emocional.
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Perspectiva Teérica Epistemoldgica

Constructo Teoérico Epistemolégico de la Conducta Volitiva

“Volvemos entonces a la imperiosa necesidad de proponer,
vivir, aprender y ensefar un pensamiento complejo, que
vuelva a tejer las disciplinas como posibilidad de humanidad
en completud; y que solo de esta manera se venceria la
eterna limitacién y fragmentacioén del sujeto separado de si
mismo en la busqueda del conocimiento.” (Nicolescu,

Basarab,1996)

La realidad social que se vive en la era de la digitalizacion e individualismo ligados a
patrones de conducta generalizados, sin sentido social y colectivo (Lipovestky,2000) han llevado
a los recintos universitarios a evaluar comorincluir en los programas académicos componentes
socio-cognitivos. La educacion volitiva-transdisciplinaria parte de la necesidad de integrar al
estudiante de medicina con lo socioafectivo y cognitivo a la vez, para que a futuro este de una
respuesta favorable al paciente y por ende a la comunidad en general. En consecuencia, la
incorporacion de la conducta volitiva al modelo educativo de la carrera de medicina promueve la
comprension holistica de la realidad, mas alla de la integracién de disciplinas, busca desafiar la
alineacion y fragmentacion de saberes y promover la participacion activa de los diversos actores
del sistema en la busqueda de la construccion del conocimiento, investigacion y aplicacion
practica de lo aprendido.

El constructo tedrico, busca promover una formacion integral que trascienda los limites
de las disciplinas tradicionales, integrando saberes y experiencias para responder a la
complejidad de la realidad actual. Este se presenta en funcidon del andamiaje tedrico y los
hallazgos resultando de la interaccion con los diversos actores, haciendo una interpretacién de
los hechos y su contexto bajo la dialéctica de Gadamer, valorando en todo momento lo vivencial
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y la experiencia para conocer la complejidad de la realidad a través de la indagacion vy el
desarrollo de interrogantes recurrentes, todo en base al acto volitivo.

6. Conceptualizaciéon

Es la integracion tedrica entre las multiples dimensiones del ser (bioldgica, psicolégica, social,
espiritual, cognitiva y cultural), dentro de una perspectiva transdisciplinaria que reconoce y
articula los conocimientos, valores y practicas de diversas disciplinas para comprender y
potenciar el ejercicio consciente de la voluntad en el estudiante universitario de la carrera de
medicina. Desde una mirada global y conectada de pensamiento critico, involucra el “ser-hacer-

saber” para un aprendizaje significativo, con formacion ciudadana, bienestar personal y social,

representado en la figura 48.

Figura 48

Constructo teodrico epistemoldgico de la conducta volitiva universitaria

Cognitivo — Cognitivo
Espiritual 9 Cognoscitivo
-~ . .

- Integrar diversas disciplinas y perspectivas.

- Reconocimiento de la realidad y complejidad
- Reconocimiento de los problemas

que trascienden los limites de una sola disciplina

Transdisciplinareidad

Universitaria

Saber : Holistica
[ - Reconoce a compiapaaa - Comprenaion del mundo desde >
H del ser humaneo. ' Inclusi
aGen ‘ - Disefo de experiencias una perspectiva global y conectada. > GILESTY

- Comprension holistica

de la realidad.

- Pensamiento critico.

- Integracion de saberes

con la experiencia

(personal, cultural y social)

educativas.

- Desarrollo integral.

- Aprendizaje significativo.

- Formacion ciudadana.

- Bienestar personal y social.

Ser ‘

’ Experiencia

Dimensionalidad
del Ser
CVU: Conducta Volitiva Universitaria

Nota: Perspectiva tedrica epistemolégica de la conducta volitiva. Elaboracién propia.
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Como puede observarse en la Figura 48, la integracion de la conducta volitiva al ambito
universitario no se limita a la manifestacion de la fuerza de voluntad o la toma de decisiones
racionales, sino que integra lo cognoscitivo con las emociones y motivaciones personales, las
construcciones sociales y culturales propias del ambito universitario, asi como las dimensiones
éticas y de sentido de vida que estructuran la identidad del estudiante. En consecuencia, la
construccion de este enfoque permitié un analisis profundo y holistico de como los estudiantes
orientan sus acciones hacia metas académicas, profesionales, incorporando factores internos y
externos que condicionan su autorregulacion y persistencia en el aprendizaje y desarrollo
integral.

Por ende, la construccion de la conducta volitiva universitaria se enmarcd en tres
dimensiones:

1. La transdisciplinariedad universitaria: parte de la comprensién de la
transdisciplinariedad en la educacion de (E. Morin (1999). Quién manifiesta la
necesidad de generar reformas. en el pensamiento en cada nivel del sistema
educativo, reconociendo la necesidad de integrar e ir mas alla de la diversidad
disciplinar, reconociendo la realidad, complejidad y problemas que transcienden
los limites de cada ciencia del conocimiento.

2. Universalidad de la Educacién: partiendo de las necesidades de la educacion
del siglo XXI, se busca la comprensién del mundo desde una perspectiva global y
conectada, comprension holistica de la realidad, generacion de pensamiento
critico, igualdad de oportunidades e integracion de saberes con la experiencia
(personal, cultural y social).

3. Dimensionalidad del ser: incorporando la distintas areas o aspectos que
conforman la complejidad de la persona (fisica, mental-intelectual, emocional y
espiritual) comprendiendo la necesidad de bienestar y complejidad del ser. Esta
dimensién pretende fomentar el dialogo entre disciplinas, disefiar experiencias
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educativas desde el intercambio de ideas, incentivar la investigacion generando
desarrollo integral e involucrando el “ser-hacer-saber” para un aprendizaje

significativo, formacién ciudadana y el bienestar personal y social.

Siendo la conducta volitiva un conjunto de actos intencionales y deliberados que emergen
de la interaccion dinamica entre las multiples dimensiones del ser (bioldgica, psicolégica, social,
espiritual, cognitiva y cultural) en el contexto del entorno académico, se enmarcé dentro de una
perspectiva transdisciplinaria que reconoce vy articula los conocimientos, valores y practicas de
diversas disciplinas para comprender y potenciar el ejercicio consciente de la voluntad en el
estudiante universitario.

En consecuencia, se trasciende a la transformacion de la educacion médica desde la
mirada transdisciplinaria entendiendo su complejidad y la realidad de los diversos actores objeto
de estudio de laiinvestigacion. Se vislumbra el constructo bajo el enfoque el transdisciplinario
reconociendo la compleja realidad y necesidad de transformacion del sistema educativo
universitario.

6.1. Enfoque transdisciplinario

La transdisciplinariedad en la educacion universitaria implica superar las fronteras
tradicionales entre areas del saber para abordar problemas complejos desde multiples
perspectivas, promoviendo el pensamiento critico, la creatividad y la autonomia del estudiante.
Por tal motivo, la dualidad la educacion volitiva, permitira adaptar la ensefianza a las
caracteristicas individuales y al desarrollo integral del estudiante, incluyendo aspectos cognitivos,
emocionales y sociales, relejada en la articulacion de la educacién volitiva transdisciplinar (v.
Tabla 4).

La educacion volitiva transdisciplinar en el ambito universitario, pretende:

1. Identificacion de problemas complejos desde multiples perspectivas.
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2. Deliberacion consciente, colectiva que identifique la multiplicidad de factores que

pueden alterar la conducta volitiva.

3. Promover la participacion activa de los diversos actores, especialmente la de los

estudiantes.

4. Integrar saberes y experiencias generando nuevas formas de conocimiento.

Tabla 5

Articulacion de la educacion volitiva-transdisciplinar

Fase de la Conducta
Volitiva

Enfoque
transdisciplinar a aplicar

Identifica

Propésito

Impulso/motivo

Establecimiento del
fin

Identificacion de un

problema complejo que
requiere multiples
perspectivas para ser

comprendido y abordado.

Voluntad consciente:

El sujeto (o colectivo) reconoce la
complejidad del problema y decide
actuar de forma deliberada y
reflexiva

Deliberacion

Deliberacion colectiva e
integracion de saberes de
distintas disciplinas; dialogo
entre actores diversos.

Determinacion de. la realidad; la
verdad.

Identificar factores sociales,
econoémicos, familiares,
académicos.

Construccion de un sujeto integral,
capaz de comprender la
complejidad del pensamiento y del
conocimiento. Ademas, ser habil
para dar respuesta a los problemas
que ayudan al quehacer cientifico y
social actual.

aplicando conocimientos
integrados para transformar la
realidad.

Decision Eleccion Integracion de saberes: Se
Consensuada de estrategias y | promueve la colaboracion entre
métodos que trascienden los | disciplinas, generando nuevas
limites disciplinares. formas de conocimiento y accion.

Ejecucion Accioén conjunta y coordinada, | Transformacion de la realidad: La

acciéon volitiva, guiada por la
integracion transdisciplinar, busca
no solo comprender, sino
transformar la realidad de manera
efectiva y consciente.

1.- Pretende la coordinacién
de disciplinas e
interdisciplinas en torno a un
problema comun, superando
la fragmentacion del
conocimiento.

2.- Promueve el flujo
constante de informacién y la
creacion de nuevos enfoques
y metodologias para el
estudio de la ciencia médica.

3.-Favorece la comprension
holistica y relacional de la
realidad.

4.-ldéntica la realidad
multidimensional y
multifactorial

5.- Impulsa a la toma de
decisiones conscientes en
politicas y reformas
curriculares educativas

Nota: la articulacién de la conducta volitiva-transdisciplinar integra los procesos de la
voluntad humana (conducta volitiva) con la perspectiva transdisciplinaria, que busca superar los

limites de las disciplinas tradicionales para abordar problemas complejos de manera holistica.
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La integracion de los axiomas de la transdisciplinariedad a la educacion volitiva (orientada
a la voluntad consciente del estudiante) implica un marco pedagogico que trasciende las
fronteras disciplinarias para lograr una comprension integral de la realidad y del ser
humano. Fundamentados en los postulados de Basarab Nicolescu y su aplicacién educativa, la
educacion volitiva se apropia de tres axiomas fundamentales que conforman el constructo teérico
desde la comprension de la realidad e integracién de saberes, lo epistemoldgico para lograr la
comprension total del fendmeno objeto de estudio se interpretan las interrelaciones e
interdependencias de diversas perspectivas tedricas, finalmente lo l6gico que supera el paso de

un nivel de realidad a otro, asegurando la légica del tercero incluido.

6.2. Axiomas de la l6gica transdisciplinar

6.2.1. Axioma Ontolégico

La incorporacion de la conducta volitiva al modelo educativo de la carrera de medicina
promueve la comprensidn holistica de la realidad mas alla de la integracion de disciplinas, busca
desafiar alineacion y fragmentacién de saberes, incentivando la participacion activa de los
diversos actores objeto de estudio, en busqueda de la construccion del conocimiento,
investigacion y aplicacién practica de lo aprendido.

La comprension total del fendmeno objeto de estudio se realiza a partir del conocimiento
de los diversos niveles de realidad que vive el estudiante de medicina. Cada factor o hecho social
que altera su conducta se analizdé desde la comprension del todo y sus partes, reconociendo la
interdependencia y las interrelaciones entre las experiencias, vivencias y procesos cognitivo-
afectivos del estudiante.

El esquema de conducta volitiva-transdisciplinar implica un proceso en el que la voluntad
consciente impulsa la integracién de saberes y la accion transformadora, superando la
fragmentacion disciplinar para abordar la complejidad del mundo actual. Es prioridad rescatar la

integralidad y universalidad del saber desde la conducta volitiva-transdisciplinar, haciendo
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cumplir la visién y mision del nacimiento de la casa del saber como formadora holistica, sin perder
la dimensionalidad del ser mediante un pénsum que interconecte diversos elementos:

a) El curriculo: el sistema educativo debe procurar sinergia entre saberes vy

humanidad, con el fin de capacitar ética y moralmente para dar respuesta a las
demandas sociales. Integrar las fortalezas y virtudes humanas en las diversas
unidades curriculares de la carrera de medicina representard un paso a la
transdisciplinariedad centrada en valorar el potencial humano, sus capacidades y
preparacion para el rol profesional que le compete, fortalecimiento de estrategias
volitivas en el curriculo universitario, ya que estas pueden ser clave para el éxito
académico y personal de mas estudiantes de carreras relacionadas con la salud,
reforzar la motivacion intrinseca y de logro, promoviendo actividades que
despierten el interés, el desafio intelectual y la vinculacion de los aprendizajes con
metas de vida consolida eljlogro a la meta asi como inducir a compendios mas
holisticos e integradores.
Un desarrollo volitivo integral, donde la voluntad no se reduzca a un acto aislado
de fuerza de intrinseca del ser, sino que se construya en un contexto de equilibrio
multidimensional, promoviendo la autonomia, la autodisciplina y la capacidad para
enfrentar la complejidad de la vida personal y profesional.

Considerando que el hombre es un conjunto de sensaciones, emociones y sentimientos
que al chocar no le permiten la construccion del conocimiento sélido, es fundamental incorporar
la educacion de la voluntad en entornos educativos universitarios, con el fin de integrar aspectos
socio-afectivos, control y autorregulacion emocional, valorando la dimensionalidad del ser y
transdisciplinariedad como puente entre saberes para consolidar un sistema educativo que
conecte lo cognitivo con lo socio-emocional con el fin de disminuir la fragmentacién y parcelacion

del conocimiento.
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b)

d)

Meétodos pedagdgicos: En correspondencia con las relaciones mente cuerpo como
una dualidad del ser humano, en pro de los sujetos de la educacién, de las
funciones docentes y de extension, aportando asi al desarrollo integral del ser,
forjando caracter y personalidad a los diversos actores del sistema educativo que
aportan la sociedad en general. Al interpretar la dimensionalidad del ser en el
desarrollo curricular universitario exige de un aprendizaje multidimensional por la
condicion socio-emocional del hombre. La intervencion pedagdgica desde la
comprension del ser fortalece la perseverancia estudiantil ante adversidades
estructurales en sociedades tan complejas como la venezolana, contribuyendo
desde la academia a la formacion de profesionales resilientes, éticos, motivados
y capacitados integralmente.

Formacién de los docentes: la capacitacién continua de docente debe partir de
estrategias y herramientas innovadoras. Ademas; se deben formar en saberes
transdiciplinarios, espiritual-cognitivo para que conecten conocimientos con
diversas disciplinas, llevando al docente y estudiantado a comprender y responder
a los problemas complejos. Bajo esta perspectiva se rompe con el parcelamiento
y se induce a fomentar el aprender desde la transdisciplinariedad orientando al
docente a contextualizar, concretar y globalizar el conocimiento, lo que conlleva a
situar al estudiante en el centro de la politica educativa, promoviendo una
educacién que trascienda las disciplinas para construir una vision unificada del
saber.

Evaluacion del entorno social y emocional de los estudiantes: La universidad de
hoy debe estar atenta a los cambios socio-culturales que se presentan no solo en
el pais sino a nivel mundial. La complejidad social y los continuos cambios de la
sociedad moderna, conllevan evaluar constantemente el escenario universitario y

adaptarse a los flagelos econémicos, politicos y sociales, con el fin de adaptarse
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o reinventarse para continuar a puertas abiertas en funcién del profesional que
requiera el mundo actual.

e) Oportunidades extracurriculares: Implementando actividades extra-catedra o
aulas abiertas establecidas desde la diversidad de saberes, que hagan puente
entre disciplinas. Los seminarios, materias electivas que estén dentro de la malla
curricular puede promover la educacién volitiva en el ambito universitario.

f) Colaboracion y trabajo en equipo: Otro factor relevante de la educacion volitiva
transdisciplinar en el estudiante de medicina, es la mejora en colaboracién y
trabajo en equipo, dichas habilidades le van a permitir la cooperacion, el respeto
por la diversidad cultural, liderazgo y el poder de actuar desde el conocimiento con
la verdad, integralidad, ética y honestidad ya que egresaria un profesional que

conecte mas con la realidad social y su complejidad.

Dicha integracion promueve intercambio de saberes en las diferentes disciplinas, ademas
coadyuva en el abordaje de problemas complejos para formar profesionales con una vision
holistica del conocimiento. El desarrollo curricular en base a competencias, que incluyen la
resolucion de problemas, el pensamiento critico, la creatividad, la comunicacion efectiva, la
colaboracién, la adaptabilidad, la inteligencia emocional, las habilidades tecnoldgicas, el
aprendizaje continuo y el liderazgo, involucrando al estudiante en su formacion.

6.2.2. Axioma Epistemolégico

No siendo el conocimiento exclusivo de los métodos y limites de una ciencia, para lograr
la comprensién total del fendmeno objeto de estudio se interpretan las interrelaciones e
interdependencias de diversas perspectivas tedricas. Se pretende transcender para abordar

problemas complejos de la sociedad y comprender la realidad en su totalidad.

Bajo los principios como la complementariedad la conducta volitiva universitaria, reconoce

el dialogo entre disciplinas como la psicologia, pedagogia, sociologia, neurociencia, filosofia,

170



La Conducta Volitiva Universitaria

educacion y la necesidad de combinar diversas perspectivas y métodos en la investigacion.
Siendo el fendmeno de la conducta volitiva un hecho social susceptible de investigacion por las
diversas disciplinas y métodos del conocer por ser producto de factores sociales, culturales,

historicos, econémicos y politicos especifico se reconoce su influencia en los enfoques teéricos.

La finalidad epistémica de la investigadora es romper con los sesgos y limitantes que
existentes en la comunidad cientifica, innovando en la generacion del conocimiento con la
combinacion de enfoques creativos y estimulantes del quehacer cientifico, de alli la integracion
de diversas disciplinas al constructo tedrico epistemolégico de la conducta volitiva universitaria,

como aportes relevantes e intervinientes en el acto volitivo.

La educacién universitaria sostiene un enfoque conductista simplificante, reduciendo los

métodos de ensefianza a:

1. Aprendizaje por medio de conductas.observables (la imitacion).

2. Ignora procesos mentales superiores (creatividad, pensamiento critico).

3. Trato al estudiantado como un simple receptor pasivo de estimulos.

4. Priorizacién de resultados cuantificables sobre procesos cualitativos.

Dichas posturas clasicas o pensamientos reduccionistas epistémicos en la educacion,
requieren de la mirada mas critica a la postura conductista que ha tomado el entorno educativo
universitario, ya que es evidente el reduccionismo ontoldgico el tratar lo complejo (mente-
aprendizaje) como simple y observable. Aunado a ello, se requiere de alejarse de los modelos

mecanicistas del ser humano como una simple maquina de estimulo-respuesta (Basarab,1996).

El esquema de conducta volitiva-transdisciplinar implica un proceso en el que la voluntad
consciente impulsa la integracién de saberes y la accion transformadora, superando la

fragmentacion disciplinar para abordar la complejidad del mundo actual.
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Desde el pensamiento complejo ensenar la condicion humana: La dimensionalidad del
ser humano es un concepto clave para el desarrollo curricular de la conducta volitiva, ya que
implica considerar al individuo como un ser complejo e integrado en diversas dimensiones que
interactuan y se potencian mutuamente. Para abordar la formacion de la voluntad desde un
curriculo educativo universitario, es indispensable reconocer que el ser humano no es solo una
entidad cognitiva, sino que esta compuesto por multiples dimensiones (biolégica, emocional,
social, cognitiva, espiritual) que necesitan estar en equilibrio para consolidar el conocimiento. La
universidad requiere de dicha visidbn para egresar un profesional integral, que conecte los

sensitivo con la construccion del conocimiento.

El incorporar el pensamiento critico y resolucion de problemas permitird en el egresado
analizar los casos de manera objetiva y l6gica, mejoras en el manejo de la toma de decisiones,

proponer soluciones innovadoras ante los desafios cotidianos a los que se enfrentan los médicos.

La educacién transdisciplinar en la formacion médica, promovera una vision herramientas
y técnicas de la educacion volitiva-transdisciplinar, por promover una formacién integral y

holistica del ser humano y la salud, con el fin de egresar profesionales de la salud que:

Fomenten el pensamiento critico, creativo y sistémico.

e Integren diversas dimensiones formativas: cognitiva, ética, emocional y social.

e Desarrollen competencias cognitivas, intelectuales, emocionales, espirituales, éticas y

sociales, favoreciendo una formacion integral del ser humano.

e Con capacidad de autorregulacién y control de sus emociones.

e Con la busqueda continta de autoformacion y capacitacion.

e Capacidad para abordar situaciones complejas mediante soluciones innovadoras y

creativas, aplicando conocimientos de diversas disciplinas.
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e Capacidad para analizar y comprender la realidad desde multiples perspectivas,
integrando conocimientos de diferentes campos y considerando la multidimensionalidad

de los fenomenos.

e Disposicion para aceptar ideas contrarias, valorar diferentes enfoques y manejar la

incertidumbre con flexibilidad y tolerancia.

e Facilidad en el didlogo y la colaboracion entre disciplinas para abordar problemas

complejos.

Cada una de estas areas de formacién preparan a los futuros médicos para ejercer una
medicina humanizada, contextualizada y capaz de responder a la complejidad del mundo
contemporaneo. La transdisciplinariedad es un reto en la educacion universitaria tradicional, ya
que implica superar las fronteras habituales entre areas del saber para abordar problemas
complejos desde multiples perspectivas, promoviendo el pensamiento critico, la creatividad y la
autonomia. Por ello, dicho enfoque debe ir acompafiado de estrategias volitivas con el fin de
adaptar la ensefianza a las caracteristicas individuales y al desarrollo integral del estudiante,
incluyendo aspectos cognitivos, emocionales y sociales que conecten con la diversidad

disciplinar.

En este sentido, la educacion volitiva se potencia en un marco transdisciplinar, ya que el
fortalecimiento de la voluntad requiere un aprendizaje activo, motivado y contextualizado, que no
se limita a la memorizacion, sino que fomenta la participacion, la reflexion y la aplicacion practica.
La logica transdisciplinariedad facilita esta dinamica al integrar saberes y metodologias diversas,

enriqueciendo el proceso formativo y promoviendo la autonomia y responsabilidad del estudiante.

En la universidad, combinar la educacion volitiva con la transdisciplinariedad contribuye
a formar profesionales capaces de enfrentar desafios complejos con creatividad, pensamiento

critico y compromiso ético, favoreciendo un desarrollo integral de médicos capaces de abordar
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las demandas sociales, la multidimensionalidad del ser humano, adaptarse e innovar ante las

problematicas de salud que surjan en la sociedad cambiante.

Un pénsum bajo un enfoque holistico que interconecte diversos elementos, como el
curriculo, los métodos pedagdgicos, la formacién de los docentes, evaluacion del entorno social
y emocional de los estudiantes y las oportunidades extracurriculares se puede incorporar a través

los principios de la complejidad de Morin (1999) partiendo de:

Lo dialégico la participaciéon activa del individuo, el ser, hacer y saber argumentados
desde su contexto y razonamiento. La educacion que reconoce al ser humano como integral y
complejo involucra al estudiante como ser libre y racional que requiere de un aprendizaje
significativo, reconocer los puentes entre disciplinas, el ejercicio de la libertad a partir de las
experiencias previas, las cuales signan la interpretacion de la realidad y promueven una vision
integral y multidimensional. Referentes obligatorios en la educaciéon como Freire (2005) apoya la
dialogicidad, para el autor “en la palabra, en el trabajo, en la accién, en la reflexion (p. 106) el
dialogo, supone el pensamiento critico, que desemboca en la comunicacién para propiciar la

verdadera educacion.

Recursivo autoproduccion y autoorganizacion, llevar al estudiante a la comprension
cientifica de los sistemas complejos: la vida, el universo, la sociedad partiendo de contextos

reales sin dejar de lado el contexto académico, fomentando:

e Espacios de debate o tertulias dialégicas donde los estudiantes puedan compartir
diferentes puntos de vista sobre un tema en estudio, promoviendo el respeto, la

escucha activa y la empatia.

e Implementar grupos heterogéneos para el trabajo colaborativo, en los que cada
integrante aporte desde su cultura, experiencias y conocimientos, enriqueciendo

el aprendizaje colectivo.
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o Fomentar un dialogo igualitario donde todos los estudiantes tengan las mismas
oportunidades para intervenir y expresar sus ideas, respetando la diversidad y

construyendo conocimiento conjuntamente.

e Darimportancia a la participacion activa y critica de los alumnos, incentivando que
formulen preguntas, expongan sus dudas, propongan soluciones y reflexionen

sobre los contenidos, mas alla de la recepcién pasiva.

e Vincular los contenidos con experiencias reales y cotidianas para que los
estudiantes encuentren sentido y relevancia a lo aprendido, lo que potencia la

motivacion y la transformacion del aprendizaje.

Hologramatico E| quehacer cientifico no puede continuar fragmentado ni parcelado, el
comprender el todo y sus partes es necesario para el futuro profesional. La realidad que se
presenta es holistica y su comprension va a requerir larintegracion de multiples perspectivas,
manteniendo concordancia en las relaciones mente-cuerpo como una dualidad del ser humano
que promueve intercambio de saberes en las diferentes disciplinas, ademas coadyuva en el
abordaje de problemas complejos para formar profesionales con una visidon holistica del

conocimiento.

o Cada asignatura debe reflejar aspectos esenciales de la disciplina completa y aportar a
la formacion integral del estudiante, entendiendo que el plan de estudios es un sistema
donde todas las partes estan interconectadas, en el caso de la medicina cada materia

debe conectar con su importancia para el bienestar del hombre y la sociedad.

e La educacion universitaria se concibe como un sistema complejo y dinamico en el que las
partes (asignaturas, docentes, estudiantes, actividades) influyen en el todo, por ello es
necesario la retroalimentacioén, partir de la experiencia y complementar bajo principios

fundamentales de las ciencias del conocimiento.
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e Superar el reduccionismo que divide el conocimiento por fragmentos aislados y también
el holismo que prioriza solo la vision global, promoviendo una vision integradora donde la
comprension del todo y de las partes iluminan mutuamente el conocimiento, integrar
catedras por afinidad y contenido, realizar talleres y charlas entre departamentos como

los de ciencias morfoldgicas con salud publica y ciencias de la conducta.

e Los profesores deben hacer explicitas estas interrelaciones para que los estudiantes
comprendan la conexién entre las diversas disciplinas, saberes y experiencias que

componen su formacién.

e La vinculacién con el principio dialégico y el recursivo, facilitan la visién educativa
reconociendo la complejidad, la multidimensionalidad y la interaccion constante en el

aprendizaje y la formacion universitaria.

El principiorhologramatico en la; educacion superior iimplica disefiar y desarrollar
curriculos, metodologias y practicas pedagdgicas que integren y conecten los saberes para
formar profesionales capaces de pensar y actuar integralmente en un mundo complejo. Desde la
labor docente, la implementacién de un modelo didactico basado en estrategias pedagdgicas con
un enfoque holistico y espiritual no solo beneficia al estudiante universitario, sino que también
genera un impacto positivo en la construccién de una sociedad mas justa, sensible y empatica,
contribuyendo de manera relevante al bienestar y éxito académico del alumnado (Baca y

Ornelas, 2024).

Es fundamental que el docente asuma la responsabilidad de fomentar una inteligencia
colectiva orientada al desarrollo de habilidades blandas, reconociendo al ser humano como un
ser social que, al mismo tiempo, representa una expresion unica e individual. Asimismo, Elrod
(2021) como se cité en Baca y Ornelas (2024), considera como fundamental la disciplina desde

que iniciamos en la mafiana, ya que tiene un impacto dominante en el resto del dia. Partiendo de
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habitos, tal y como la filosofia Aristotélica, propone un cambio de rutina a primera hora, iniciando

el dia con motivacién para mejorar el propésito de nuestra vida.

En efecto, ensefando al alumno a implementar pequefios habitos, el docente estara
contribuyendo a la formacion socio-emocional y cognitivo del estudiante partiendo de la
motivacién. Para Baca y Ornela (2024) recientes investigaciones en neurociencia demostraron
las ventajas y beneficios académicos para los estudiantes a través de modelos curriculares que
involucran temas de espiritualidad y reconocimiento del ser y no solo de aspectos cognitivos y
referenciales. Por tanto, es importante también reconocer que el docente juega un papel
primordial en este nuevo escenario formativo donde los temas como la espiritualidad, el bienestar

y éxito del estudiante universitario son prioritarios.

El sistema educativo a nivel superior debe procurar sinergia entre saberes y humanidad,
con el fin de capacitar ética y moralmente para dar respuesta a las demandas sociales. Integrar
las fortalezas y virtudes humanas en las diversas unidades curriculares de la carrera de medicina
representara un paso a la transdisciplinariedad centrada en valorar el potencial humano, sus
capacidades y preparacion para el rol profesional que le compete. Asimismo, la intervencion
pedagdgica desde la comprension del ser puede fortalecer la perseverancia estudiantil ante
adversidades estructurales en sociedades tan complejas como la venezolana, contribuyendo
desde la academia a la formacion de profesionales resilientes, éticos, motivados y capacitados

integralmente.

La parcelacién en las unidades curriculares de la ciencia médica conduce a la disciplina
al aislamiento y desconexion de la realidad. Ademas, reduce la educacién médica a mera
transmision de datos técnicos, fragmentando la comprension integral del ser humano y su salud.
La separacion entre lo biolégico y psicoldgico, lo clinico de lo social, pierde la capacidad de
analizar problemas complejos con visidn sistémica. Convirtiendo las aulas en espacios de

repeticion de contenidos estancados, donde el estudiante memoriza sintomas sin entender
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contextos, trata enfermedades, pero no personas, y aprende protocolos sin desarrollar
pensamiento critico interdisciplinar. En consecuencia, la sociedad requiere de una ciencia médica
que rompa paradigmas y construya puentes de aprendizaje significativos que vinculen ciencia,

humanidades y realidad social.

Es indiscutible la superacién de la especializaciéon y super-especializacién en los
programas de la carrera de medicina. Marcando la separacion del saber, querer y saber hacer
como competencias que requiere la disciplina médica para dar respuesta respuestas apropiadas

0 ajustadas a problematicas de la sociedad moderna.

Las instituciones universitarias son un vinculo entre el conocimiento y desarrollo a un
pais, estando comprometidas desde los diversos campos cientificos a transformar los curriculos
a la transdisciplinariedad, en pro de los sujetos de la educacion, de las funciones docentes y de
extensién, aportando asi al desarrollo integral del ser, forjando caracter y personalidad a los

diversos actores del sistema educativo que aportan la'sociedad en-general.

El sistema educativo debe procurar sinergia entre saberes y humanidad, con el fin de
capacitar ética y moralmente para dar respuesta a las demandas sociales. Integrar las fortalezas
y virtudes humanas en las diversas unidades curriculares de la carrera de medicina representara
un paso a la transdisciplinariedad centrada en valorar el potencial humano, sus capacidades y

preparacion para el rol profesional que le compete.

La intervencion pedagdgica desde la comprension del ser puede fortalecer la
perseverancia estudiantil ante adversidades estructurales en sociedades tan complejas como la
venezolana, contribuyendo desde la academia a la formacion de profesionales resilientes, éticos,
motivados y capacitados integralmente. A juicio de Rojas (1994) la pedagogia contribuye a

mejorar en los estudiantes los procesos de aprendizaje, sabiendo sacar provecho a los fracasos,
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aprender de los errores se obtienen estrategias y herramientas para no caer en la desercion y

abandono de los estudios universitarios.

El estudio de la voluntad de Rojas da paso al estudio y fortalecimiento volitivo en diversos
aspectos de la vida. Dicha cualidad que segun el autor “tiene puntos de interés muy claros y
concretos; se puede seguir con sencillez y después comprobar los resultados finales a través de
las notas” (p.92). En base a la experiencia como profesor universitario destaca que aquellos
estudiantes que tienen educada su voluntad solo necesitan aplicar las estrategias aprendidas
disminuyendo los riesgos al fracaso. De alli la importancia de aprender a estudiar, crear habitos,
organizarse, puesto que muchos estudiantes no se destacan no por falta de capacidad sino de

poca fuerza de voluntad.

La educacion de la voluntad de Rojas, se vincula a los preceptos filosoficos Aristotélicos
donde se manifiesta que todo acto propio del ser deviene de una carga de habitos que se
desarrollan a propésito y bien 'del hombre. Dicho momento de obrar hace al hombre un ser con
capacidades propias que se fortalecen con disciplina y constancia. Siendo el hombre un
instrumento de voluntad, compuesto por habitos, accién humana y virtud-areté. Este ultimo es la
realizacién maxima, vinculado con la educacion dicha virtud es un habito adquirido por la practica
y la reflexion, no innato. Por ende, la voluntad de estudiar es la facultad que nos permite la

eleccion del medio para alcanzar el fin ultimo: el logro o meta deseada.

Siguiendo la filosofia Aristotélica, la educacion, guiada por la razén y la
prudencia (frénesis), moldea la voluntad para que elija consistentemente el justo medio entre el
exceso y el defecto, que es la virtud, resultando en un caracter excelente y la consecucién de la
vida plena. Es asi como, la areté se traduce como excelencia o virtud, y en el ser humano se
manifiesta como una disposicién del caracter adquirida a través de la practica y el habito

constante.
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Mientras la voluntad dirige a la accion, por ser la facultad que dirige deseos y elecciones
hacia la consecucién de un fin, el areté es el resultado de educar esta voluntad para que
consistentemente elija las acciones virtuosas que conducen a la felicidad y a una vida plena. Por
ende, el habito se desarrolla mediante el esfuerzo continuo, cultivando asi el caracter del hombre
que se manifiesta en las acciones y elecciones guiados por un proceso educativo de la voluntad

a través de:

1. La Prudencia (Fronesis):

La educacion y la practica guian la voluntad a través de la fronesis o prudencia, que es la

sabiduria practica para discernir y elegir las acciones correctas.

2. El Justo Medio:

La virtud aristotélica se encuentra en el "justo medio", un punto de equilibrio entre dos
vicios, uno por defectoy otro por exceso; que-se descubre y mantiene mediante la razén y la

deliberacion.

3. Eleccioén Libre y Deliberada:

La voluntad, informada por la razén y la fronesis, es la que elige la accion que se acerca
al bien. Esta capacidad de eleccion consciente y deliberada es fundamental para el desarrollo de

la areté.

4. El Habito de la Virtud:

Al elegir y actuar repetidamente de acuerdo con el justo medio, la voluntad desarrolla la
virtud como un habito arraigado, formando asi el caracter y llevando a la persona a su areté o

excelencia personal.
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6.2.3. Axioma Légico

La conducta volitiva universitaria, entendida como la accién consciente e intencionada del
estudiante, se fundamenta en una légica transdisciplinar que supera la dicotomia tradicional para
buscar la trascendencia del conocimiento, partiendo de hechos interdependientes pero

inseparables, se refuerza bajo:

La Afirmacion: la aceptacion de la conducta volitiva como conocimiento y campo de
estudio de la educacién, reconociendo su valor e importancia como saber disciplinario que debe
transcender y transformar sus axiomas a la transdisciplinariedad. En consecuencia, es
fundamental innovar y disefiar curriculos en la Universidad de los Andes que adopten la

metodologia transdisciplinar como su metodologia complementaria.

La Negacidén: la contextualizacién de la conducta volitiva de manera limitada a las
ciencias de la educacion reduce los espacios del-saber, parcela y condiciona a los actores del
sistema educativo a transcender en el estudio de dicha perspectiva. La construccién tedrica de
la investigacion promueve la no separacion del conocimiento, en la ciencia médica la
fragmentacion y parcelacion conllevo a la superespecializacion dejando de lado el saber-querer

saber hacer.

La Transeccién: es innegable el aporte y avance cientifico en la educacién de las
ciencias sociales y de la salud. Sin embargo, el dialogo entre estas diciplinas es reducido por no
tomar en cuenta todas las dimensiones del ser humano, este que como ser integral es armonia
entre la mente, el cuerpo y las emociones. En consecuencia, se requiere integrar en cada
programa o curriculo universitario la interpretacion de factores psicosociales, la dimensionalidad
y comprension del ser humano bajo el método transdisciplinar, como promotor de una nueva
forma de conocimiento, que promueve la interacciéon con el otro, la aceptacion y reconocimiento

de su realidad.
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La logica transdisciplinar da paso a la integracion, reconocimiento y promocién e
intercambio de saberes en las diferentes disciplinas, donde se aborden problemas complejos que
contribuyan a formar profesionales con una visién holistica del conocimiento. Conllevando al
desarrollo de un curriculo mas alla de modelos por competencias, donde se mire la realidad
desde diversos niveles, se fomente el pensamiento critico, la creatividad, la innovacion, la
comunicacion efectiva, la colaboracion, la adaptabilidad, la inteligencia emocional, las
habilidades tecnoldgicas, el aprendizaje continuo y el liderazgo, involucrando al estudiante cada
etapa de su formacion.

Los habitos en la educacion de la voluntad constituyen un paso a la construccion del
conocimiento, es el medio de adaptacion, regulacién, autocontrol y manejo del tiempo necesario
en toda accion humana para consolidar voluntad, esta que lleva al ser a un estado de conciencia
mayor en el proceso de deliberacién y prudencia para llegar al arete o virtud humana,
transformando el,conocer, desde el saber, el hacer.y el ser como competencias del hombre del
siglo XXI. Competencias que incluyen la resolucion de problemas, el pensamiento critico, la
creatividad, la comunicacioén efectiva, la colaboracion, la adaptabilidad, la inteligencia emocional,
las habilidades tecnoldgicas, el aprendizaje continuo y el liderazgo. Ademas, de promover el
didlogo con otras disciplinas nutriendo la comunicacion y complementando el conocimiento a

partir de la interaccion con el otro, la aceptacion y reconocimiento de su realidad

En la consolidaciéon de cada una de estas habilidades el estudiante de hoy debe formarse
desde la transdisciplinariedad, para lograr una formacioén integral y holistica. Considerando que
cada una de estas competencias de la educacion volitiva no se pueden completar sin los
procesos de autocontrol, regulacion y adaptacion que requieren las personas para integrarse a

las exigencias del mundo actual (kuhl, 2002).

Siendo la carrera de medicina una ciencia que conecta conocimientos con capacidades y

habilidades sociales, requiere de una formacién holistica que incluya en sus programas manejo
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de inteligencia emocional, autoconocimiento para el reconocer y comprender las propias
emociones, empatia para conectar con las emociones de los demas, gestiébn emocional para el
equilibrio del estrés, frustracion y conflictos de manera saludable. El incorporar el pensamiento
critico y resolucién de problemas permitira en el egresado analizar los casos de manera objetiva
y logica, mejoras en el manejo de la toma de decisiones y proponer soluciones innovadoras ante

los desafios cotidianos a los que se enfrentan los médicos.

En efecto, un egresado de las ciencias de la salud, que se forme bajo la educacion volitiva-
transdisciplinar tendra mayor adaptabilidad a los cambios tecnoldgicos y sociales, permanecera
en continuo aprendizaje actualizandose constantemente. Ademas, mantendra la resiliencia para

superar obstaculos y recuperarse ante las adversidades.

En consecuencia, el futuro egresado bajo dicho enfoque académico, se manejara en su
campo laborar bajo coédigos de conducta éticos socialmente aceptables, conservara
comunicacion efectiva para comprender situaciones complejas. Expresaria de manera clara,
asertiva y respetuosa su opinién o diagndstico médico, siendo responsable socialmente tanto

con el paciente, como en el uso y lectura de resultados bajo herramientas tecnoldgicas.

Otro factor relevante de la educacion volitiva transdisciplinar en el estudiante de medicina,
es la mejora en colaboracion y trabajo en equipo, dichas habilidades le van a permitir la
cooperacion, el respeto por la diversidad cultural, liderazgo y el poder de actuar desde el
conocimiento con la verdad, integralidad, ética y honestidad ya que egresaria un profesional que

conecte mas con la realidad social y su complejidad.

La voluntad en los estudiantes debe entenderse desde una integracion transdisciplinar,
los programas deben incluir elementos de aprendizaje significativo y experiencias practicas que
actuen de manera complementaria con lo dialogico, recursivo y hologramatico. Para Basarab

(2011) la educacion transdisciplinar se enriquece del inagotable espiritu cientifico, basado en el
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cuestionamiento y el rechazo de todas las respuestas a priori y en toda certeza contradictoria a
los hechos. Asimismo, revaloriza la intuicién, el imaginario, la sensibilidad y el cuerpo en la

transmision de conocimiento.

A juicio de Basarab (2011) la transdisciplinariedad se nutre de la disciplinariedad, la
pluridisciplinariedad, la interdisciplinariedad por ser complementarias y coexistir como las cuatro
flechas de un solo y mismo arco que tienen su razén de ser en el conocimiento. La primera se
distingue por las dinamicas engendradas por la accién de varios niveles de realidad al mismo
tiempo, nutriéndose en el descubrimiento de estas dindmicas desde conocimiento disciplinar. Lo
transdisciplinar se construye a partir del conocimiento in vivo y la reciprocidad entre el mundo
externo del objeto y el mundo interno del sujeto, incluye un sistema de valores propios del nuevo

modelo de educacién, el transdisciplinar.

Es asi como el modelo educativo desde la transdisciplinariedad promueve mayor
conexion entre el mundo externo e interno, transformala inteligencia partiendo de las emociones,
incluye valores, fomenta la curiosidad, colaboracion, pluralidad a partir de la Iégica del tercero

incluido bajo la coexistencia de verdades (ver. Figura 49).

Figura 49

Modelo Educativo-transdisciplinario
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Correspondencia
sujeto-objeto

Nuevo modelo
educativo

Légica del tercero
incluido

Nuevo tipo de
inteligencia

Inclusién de
valores

Verdad relativa

Orientacion

hacia el asombro y
compartir

Nota: Representacion grafica del modelo educativo basado en la transdisciplinariedad
adaptado de Basarab (2011) La necesidad de la transdisciplinariedad en la educacion. Discurso
central del Congreso internacional de educacién superior celebrado en Estambul, Turquia 27-29

de mayo de 2011.

La transdisciplinariedad concierne, como el prefijo “trans” lo indica, lo que esta a la vez
entre las disciplinas, a través de las diferentes disciplinas y mas alla de toda disciplina. Su
finalidad es la comprehensién del mundo presente en el cual uno de los imperativos es la unidad
del conocimiento. Ademas, se interesa por la dindmica engendrada por la accién de varios
niveles de realidad a la vez. El descubrimiento de esta dinamica pasa necesariamente por el
conocimiento disciplinario. Siendo nada mas una nueva disciplina o una nueva hiperdisciplina,
se nutre de la investigacion disciplinaria, la cual, a su vez, se esclarece de una manera nueva y
fecunda por el conocimiento transdisciplinario. En este sentido, las investigaciones disciplinarias

y transdisciplinarias no son antagoénicas sino complementarias.
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En efecto, la educacion desde la mirada y abordaje transdisciplinario es un medio que
integra las capacidades humanas sin perder la realidad y complejidad de este y su entorno.
Comprender la realidad de la conducta volitiva del estudiante de medicina desde lo complejo,

orienta a la comprension desde su diversidad, interconexiones y conceptualizacion de saberes.

De este modo, partiendo de la complejidad y dimensionalidad del objeto de estudio, se
identificd el modelo educativo de la universidad entrelazado con la carrera de medicina, para
determinar la multiplicidad de factores interrelacionados que modificaron la conducta volitiva del
universitario, integrando la diversidad disciplinar para generar una comprension holistica del

fenémeno.

Bajo la hermeneutica de Gadamer se abordo el pensamiento complejo para determinar la
realidad interconectando e interrelacionando los procesos recursivos, organizando e integrando
el todo y sus partes. Dicha integracion contribuyd a superar la simplificacion, a considerar la
interrelacion de los elementos como factores' psico-sociales para intuir la'realidad universitaria.
Ademas, la comprension de los axiomas de la légica transdisciplinar en la comunidad académica
e interpretacion las dimensiones del ser humano en el desarrollo curricular de la conducta volitiva
influyen en la construccion de la perspectiva tedrica epistemoldgica de la conducta volitiva

universitaria permitiendo un proceso de aprendizaje multidimensional y universal.

El mundo actual exige establecer conexiones con otros campos de conocimiento superar
las barreras para dar paso a la comprensién e interpretacion del ser y su conducta (Gadamer,
2004). Por tal motivo, es necesario explorar la interdisciplinariedad, como unico medio alternativo
que une y va mas alla de lo difusion y control disciplinario, considerando que la fragmentacion

del conocimiento dificulta la comprension holistica del mundo y del ser humano.

Siguiendo con Gadamer (1984), la logica dialéctica supera la causacion lineal,

unidireccional, explicando los sistemas autocorrectivos, de retroalimentacion y proalimentacion,
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los circuitos recurrentes y aun ciertas argumentaciones que asemejan ser “circulares”. Cada ciclo
hermenéutico se apoya en el proceso natural de conocer del humano, como acto netamente
hermenéutico, siendo comun en el ideario del investigador en todo momento, por la dinamica
mental humana natural, interpretativa que trata de observar algo y buscarle significado (Martinez-

Miguélez,1999).

6.3. Postulado tedrico de La conducta volitiva universitaria

Es el conjunto de actos intencionales y deliberados que emergen de la interaccion
dinamica entre las multiples dimensiones del ser (biologica, psicoldgica, social, espiritual,
cognitiva y cultural) en el contexto del entorno académico, se enmarcada dentro de una
perspectiva transdisciplinaria que reconoce vy articula los conocimientos, valores y practicas de
diversas disciplinas para comprender y potenciar el ejercicio consciente de la voluntad en el

estudiante universitario.

De este modo, la'integracion de la'conducta volitiva al-ambito universitario no se limita a
la manifestacién de la fuerza de voluntad o la toma de decisiones racionales, sino que integra lo
cognoscitivo con las emociones y motivaciones personales, las construcciones sociales y
culturales propias del ambito universitario, asi como las dimensiones éticas y de sentido de vida
que estructuran la identidad del estudiante. Este enfoque permite un analisis profundo y holistico
de como los estudiantes orientan sus acciones hacia metas académicas, profesionales y
existenciales, incorporando factores internos y externos que condicionan su autorregulacion y

persistencia en el aprendizaje y desarrollo integral.

En efecto, la construccion de la conducta volitiva universitaria se enmarca en tres

dimensiones:

La transdisciplinariedad wuniversitaria: parte de Ila comprension de la

transdisciplinariedad en la educacion de E. Morin (1999). Quién manifiesta la necesidad de
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generar reformas en el pensamiento en cada nivel del sistema educativo, reconociendo la
necesidad de integrar e ir mas alla de la diversidad disciplinar, reconociendo la realidad,

complejidad y problemas que transcienden los limites de cada ciencia del conocimiento.

Universalidad de la Educacioén: partiendo de las necesidades de la educacion del siglo
XXI, se busca la comprension del mundo desde una perspectiva global y conectada, comprension
holistica de la realidad, generacién de pensamiento critico, igualdad de oportunidades e

integracion de saberes con la experiencia (personal, cultural y social).

Dimensionalidad del ser: incorporando la distintas areas o aspectos que conforman la
complejidad de la persona (fisica, mental-intelectual, emocional y espiritual) comprendiendo la
necesidad de bienestar y complejidad del ser. Esta dimension pretende fomentar el dialogo entre
disciplinas, disefar experiencias educativas desde el intercambio de ideas, fomentar e incentivar
a la investigacion generando desarrollo integral e involucrando el “ser-hacer-saber” para un

aprendizaje significativo, formacion ciudadana y el bienestar personal y social.

La integracion teédrica de la Conducta Volitiva desde el Enfoque Socio Histérico y
Cultural de Vigotsky (1989) en las interacciones sociales y abordaje de la conducta volitiva
universitaria se inserta partiendo de la identificacién de los factores psicosociales que afectan la
prosecucion estudiantil. Al tener en cuenta que en cada vivencia e interaccién social estan
inmersas creencias, simbolos, signos y elementos que tienen influencias en el ser humano y por
ende en su proceso de aprendizaje. El autor infiere que no debe haber separaciéon entre el

proceso de aprendizaje con la interaccion social.

En cuanto a la Autorregulacién del Aprendizaje de Kuhl (2002) se adapta a la construccion
tedrica propuesta para evaluar la conexién entre lo afectivo y cognitivo en el estudiante
universitario de medicina identificando como el proceso de inteleccién puede llegar a ser

eficiente, si se conecta lo cognitivo-afectivo con la habilidad de entender. Entre los factores
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psicosociales que alteran o influyen en el aprendizaje estan la motivacion, la autoestima, la
ansiedad, el estrés y el clima social, siendo estos relacionados a lo que se vive dentro del entorno
universitario y fuera de él, ademas dichos factores interactuan entre si, y pueden influir en el

rendimiento académico.

Otro factor determinante de la teoria mencionada anteriormente esta en las estrategias
metacognitivas que promueven la planificacion, supervision y regulacion, siendo considerada
como el aspecto principal de autorregulacién del aprendizaje, por representar las funciones
ejecutivas disenadas para evaluar y controlar el uso de las estrategias cognitivas (Pintrich et al.,
1991). Esto conlleva a la teoria de control y acciéon, donde la planificacién autorregulada se
traduce a la organizacion. Es decir, todo estudiante autorregulado fija o proyecta los resultados
de aprendizaje o de rendimiento, y luego supervisan la eficacia de sus métodos de aprendizaje

o estrategias y responden a sus evaluaciones.

De acuerdo con Kuhl'(1985), la estrategia de regulacion de esfuerzo es parecida en
significativamente a la volicidon y puede verse como una estrategia de control de accién. Segun
la teoria moderna de la volicién, esta implica que el estudiante se comprometa con sus
objetivos académicos, gestionando y enfocando su energia en alcanzarlos. Ademas, enfrenta las
dificultades y fracasos durante el aprendizaje, dedicando un esfuerzo adicional a aquellas tareas
en las que no ha tenido éxito. Laudino (2008), interpreta la obra que Heckhausen y Kuhl
desarrollaron sobre la teoria del control de la accién, distinguiendo los estados intencionales de
los motivacionales. Para la autora en la intencion de accidon y control existen el estado pre-
decisional que es motivacional y el post-decisional que es volitivo. Por tanto, cuando un individuo
toma una decision para seguir una meta particular, el estado motivacional finaliza y el estado

volitivo comienza, contribuyendo al acto volitivo.

Zimmeman (2013), aporta al constructo tedrico en la conceptualizacion y aplicacion de la

autorregulacién del estudiante para consolidar el aprendizaje, el autor considera que el alumno
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autorregulado utiliza procesos especificos que transforman sus capacidades preexistentes en
comportamientos relacionados con las tareas en diversas areas de funcionamiento. Incorpora los
procesos cognitivos como la planificacion y el establecimiento de objetivos, conllevan a procesos
metacognitivos tales como el uso de estrategias relacionadas con la tarea, imagenes mentales o

autoinstrucciones verbales.

La Teoria Analitica de las Organizaciones, aporta el constructo tedrico por su relacion
con la sociologia organizacional, desde la construccion y estudio de los hechos sociales vy el
acercamiento a la realidad, observando cada fendbmeno o cambio social. Lo que permite
mantener la conexion entre los factores psicosociales que vive el estudiante y las motivaciones
inconscientes que hay detras del comportamiento humano, ya que la perspectiva tiene un
fundamento en el pensamiento Freudiano. La evaluacion desde la perspectiva sociolégica
permite evaluar la realidad universitaria y sus implicaciones en la prosecucion estudiantil,

identificando entre los aspectos mas relevantes que existen pensum-y programas curriculares.

Dichas teorias han sido replanteadas por la psicologia cognitiva y contrastante de
Chomsky (1959) quién desmonta la teoria de Skinner basandose en que el lenguaje y el
aprendizaje no se explican por un simple condicionamiento, sino que requiere de estructuras
cognitivas innatas. En el mismo orden de ideas Bandura, A (1977) en “Social Learning Theory”
promueve la valoracion de factores cognitivos como la atencion, motivacion y memoria factores
sociales teniendo en cuenta el aprendizaje por observacion, todo influenciado bajo el modelo de

Esfuerzo- Recompensa (E-R) en procesos de aprendizaje complejos.

Otro aporte relevante, viene de Carl Rogers, quién bajo un enfoque humanista enfatiza
que las personas son agentes activos en la construccién de sus vidas, que la libertad y
responsabilidad personal son fundamentales para alcanzar el bienestar y el maximo potencial.
Su teoria se basa en la idea de la "tendencia a la actualizacién", que es el impulso que tiene cada

persona por desarrollar sus capacidades y ser auténtica. En el contexto terapéutico, destaca tres
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pilares: la empatia del terapeuta, la autenticidad y la aceptacion positiva incondicional, creando
un espacio para que la persona explore y se conecte con su yo auténtico (Torres, 2016). Ademas,
su enfoque tiene aplicaciones en la educacion y el liderazgo, donde destaca la importancia de un

ambiente que fomente la comprension, la autonomia y el crecimiento integral del individuo.

También se destaca la importancia del potencial humano y el crecimiento personal en
diversos contextos, como la educacion y el liderazgo. Sugiere el psicélogo estadounidense que
el estimar a las personas las hace sentirse comprendidas y valoradas, siendo estas capaces de
superar sus problemas, ademas de transformarse y alcanzar niveles mas altos de bienestar y

funcionamiento psicolégico (Torres, 2016).

Incluir el fortalecimiento de estrategias volitivas en el curriculo universitario puede ser
clave para el éxito académico y personal de mas estudiantes de carreras relacionadas con la
salud. Por tanto, reforzar la motivacién intrinseca y de logro, promoviendo actividades que
despierten el interés, el desafio intelectual y la vinculacion de los aprendizajes con metas de vida
consolida el logro a la meta. De acuerdo con Ornellas y Baca (2024) el disefio e implementacion
de programas universitarios con un enfoque holistico que atienda el tema de la espiritualidad

desde la neurociencia conlleva al estudiante tener bienestar y éxito en su vida.

En el mismo orden de ideas Arana.et al, (2023) expresa que la neurociencia aplicada
procesos de aprendizaje en la educacion, puede ayudar a los docentes a entender como
aprenden los estudiantes. Asimismo, evaluar las interrelaciones que existen entre sus emociones
y pensamientos, para de este modo poder ejecutar la ensefianza de forma eficaz. Otro
descubrimiento de la importancia de la disciplina neurocientifica, responde a la neuro plasticidad
cerebral que tiene el ser humano como capacidad de adaptacion, reestructuracion y respuesta

ante experiencias y situaciones que vivimos y de lo que aprendemos.
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El docente es responsable de mantener la atencion activa, con actividades que conecten
lo cognitivo con lo afectivo, ya que no existe un conocimiento real al memorizar, ni al repetirlo
una y otra vez, sino al hacer, experimentar y, sobre todo, emocionarse. La neuroeducacién se
apoya en disciplinas como la Psicologia, la Pedagogia y la Neurociencia, para adecuar los

procesos de aprendizaje y guiar al estudiante en su proceso de formacion.

Mas alla del estudio neurocientifico en la educacién, se deberia formar partiendo de la
dimensionalidad del ser. Para Romero (2011), desde la Pedagogia de la Educacién, propuso
para todos los ciclos educativos educar bajo la pedagogia de la humanizacion. Dicha herramienta
y estrategia se fundamenta en pedagogias para la inteligencia social, donde el estudiante se
induce a una formacién basada en el respeto al otro, a su cultura e ideologia. Un ser tolerante y
a su vez prudente que se prepara para afrontar diversos problemas y conflictos en las relaciones

interpersonales.

Ademas, la humanizacion de las pedagogias educativas forma seres humanos con
ética autonoma, responsabilidad social, amantes del otro, del mundo y principalmente del

conocimiento, lo que conlleva a un ser humano con madurez mental.

Dicha formacion del ser, de su reconocimiento y respeto al otro en la formacion del médico
de hoy, conlleva a una humanizacién de la medicina, al acercamiento y conexién con el paciente,
companeros y demas servidores del sistema sanitario. La una investigacién de Romero atiende
al llamado de una educacion que fomente el buen trato, la amabilidad, el manejo de las
emociones, aplicacibn de una mente ética y sobre todo la valoracion del ritmo y estilo de
aprendizaje del ser humano. A futuro el profesional de la salud que se forme bajo estos preceptos
comprendera con mas facilidad el entorno social, familiar, cultural del centro de atencién donde

haga vida como médico.
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Finalmente, Gaeta y Herrero (2009) constituyen un valioso aporte analizando las
estrategias volitivas desde la autorregulacion, el control motivacional y emocional usada
por los estudiantes para el mantenimiento de la persistencia, regulacién del esfuerzo hacia el
logro de la meta. Considerando las estrategias metacognitivas, motivacionales y emocionales de
la autorregulacion, centrandose en las estrategias de control y autorregulacion desde el acto

volitivo.

Para reforzar los autores mencionados anteriormente, retomaremos la teoria Zimmeman
(2013) con “el Modelo de las tres Fases” partiendo d ellos hallazgos encontrados en la
investigacion, la primera fase el establecimiento de metas y la planificacion estratégica se
mantiene arraigada en los estudiantes de medicina, por medio de un conjunto de creencias y
valoracion social y personal (reconocimiento del médico, expectativas a futuro) sumado a una
variedad de creencias motivacionales, tales como la autoeficacia, la orientacion a metas, la
valoracién de la tarea yilas expectativas-de resultado-destacadas en:losiinstrumentos aplicados

a los estudiantes.

En la segunda fase, denominada de control de la ejecucion (volitiva) incluye procesos que
se manifiestan en el aprendizaje ayudando al alumno a centrar su atencion y promover la accion.
Es asi como el autocontrol se construye desde los procesos de regulacion partiendo de negacién
a la satisfaccion inmediata, dejando el placer de un lado, asumiendo el compromiso de estudiar
mas y luego permitirse una recompensa, tal y como manifiestan los estudiantes encuestados.
Sin embargo, la autoinstruccion (verbalizar los pasos a seguir durante el desempefio de la tarea),
medida desde la planificacidon y organizacién de las tareas a desarrollar no estan claras ni
definidas por los mismos, aqui se requiere de un acompafamiento y orientacion al estudiante

para que regule sus emociones y concrete a partir de la auto-observacion de sus planes y metas.
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Los procesos de autorregulacion y autorreflexion influyen en el control volitivo. Siendo
relevante el manejo y control de emociones y gestion del tiempo para el estudiante. Por ello, en

los entornos educativos universitarios se requiere incorporar:

e Metas de valoracion social.

o Promover el desarrollo de estrategias volitivas en la educacion superior

e Fomentar la autorregulacién control emocional, gestion del tiempo y adaptacion al

entorno.

¢ Mantener la motivacion para lograr un aprendizaje mas efectivo y sostenido.

En consecuencia, un pénsum bajo un enfoque holistico que interconecte diversos
elementos, como el curriculo, los métodos pedagdgicos, la formacién de los docentes, evaluacion
del entorno social y emocional de los estudiantes y las oportunidades extracurriculares se puede

incorporar a través los principios de la complejidad de Morin (1999)

Desde el pensamiento complejo ensenar la condicion humana: La dimensionalidad del
ser humano es un concepto clave para el desarrollo curricular de la conducta volitiva, ya que
implica considerar al individuo como un ser complejo e integrado en diversas dimensiones que
interactuan y se potencian mutuamente. Para abordar la formacion de la voluntad desde un
curriculo educativo universitario, es indispensable reconocer que el ser humano no es solo una
entidad cognitiva, sino que esta compuesto por multiples dimensiones (biolégica, emocional,
social, cognitiva, espiritual) que necesitan estar en equilibrio para consolidar el conocimiento. La
universidad requiere de dicha visidbn para egresar un profesional integral, que conecte los

sensitivo con la construcciéon del conocimiento.
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Reflexiones Finales

Educar es ayudar a alguien para que se desarrolle de la mejor manera
posible en los diversos aspectos que tiene la naturaleza humana. Educar significa
comunicar conocimientos y promover actitudes, favoreciendo la construccién de
un hombre méas maduro, mas sélido y firme, mas humano y mas espiritual, mas
duefio de si mismo. Se puede decir, incluso, que educar es hacer que alguien
aprenda a vivir con alegria. Los resortes principales que permiten alcanzar los
objetivos propuestos se inspiran, por un lado, en la motivacion, y por otro, en el

esfuerzo (E. Rojas, 1999).

En relacién a los factores psicosociales

Los estudiantes de la carrera de medicina sortean los obstaculos y vicisitudes de una
sociedad compleja como la venezolana. Persiste la constancia y persistencia, lo que deduce que
un impulso y motivacion personal hacen que mantenga interés y vocacion por la carrera, pese a
las dificultades que enfrentan. Por tanto, aunque desconoce las estrategias volitivas, asume con
compromiso y motivacion el camino a la-meta deseada.

La universidad de hoy debe estar atenta a los cambios socio-culturales que se presentan
no solo en el pais sino a nivel mundial. La complejidad social y los continuos cambios de la
sociedad moderna, conllevan evaluar constantemente el escenario universitario y adaptarse a
los flagelos econdmicos, politicos y sociales, con el objetivo es reinventarse para continuar
formando el profesional que requiera el mundo actual.

La transdisciplinariedad en la comunidad académica universitaria

La necesidad de incorporar estrategias volitivas a la educacién universitaria Ulandina
debe ir de la mano de la transdisciplinariedad, como puente entre saberes, solo a través del
aprendizaje transdisciplinario y experiencias practicas se tendra una mayor comprension del
entorno, la universidad no puede continuar formando estudiantes aislados de la realidad socio-
emocional, con programas en ciencias de la salud fragmentados y disociados, cuando uno de los

principales conductores de la salud es la mejora y atencién de entornos sociales vulnerables.
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Dimensionalidad del ser humano en el desarrollo curricular de la conducta volitiva

La dimensionalidad del ser humano es un concepto clave para el desarrollo curricular de
la conducta volitiva, ya que implica considerar al individuo como un ser complejo e integrado en
diversas dimensiones que interactuan y se potencian mutuamente. Para abordar la formacion de
la voluntad desde un curriculo educativo universitario, es indispensable reconocer que el ser
humano no es solo una entidad cognitiva, sino que estd compuesto por multiples dimensiones
(biolégica, emocional, social, cognitiva, espiritual) que necesitan estar en equilibrio para
consolidar el conocimiento. La universidad requiere de dicha visién para egresar un profesional
integral, que conecte los sensitivo con la construccion del conocimiento.

Por tanto, se insta a que el curriculo Ulandino integre estas dimensiones para facilitar un
desarrollo volitivo integral, donde la voluntad no se reduzca a un acto aislado de fuerza de
intrinseca del ser, sino que se construya en un contexto de equilibrio multidimensional,
promoviendo la autonomia, la autodisciplina y la capacidad para enfrentar la complejidad de la
vida personal y profesional.

Perspectiva tedrica epistemolégica de la conducta volitiva universitaria como
proceso de aprendizaje multidimensional y universal en la facultad de Medicina de la
Universidad de los Andes.

La educacién volitiva universitaria, entendida como la formacion de la voluntad y la
autodisciplina (autocontrol, regulacion, motivacion) en el proceso educativo, debe estar vinculada
con enfoques transdisciplinarios. La universidad con miras al futuro, tiene que integrar
conocimientos y habilidades desde diversas disciplinas para un desarrollo integral del estudiante
y futuro egresado.

La transdisciplinariedad es un reto en la educacién universitaria tradicional, ya que implica
superar las fronteras habituales entre areas del saber para abordar problemas complejos desde
multiples perspectivas, promoviendo el pensamiento critico, la creatividad y la autonomia. Por

ello, dicho enfoque debe ir acompafiado de estrategias volitivas con el fin de adaptar la
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ensefanza a las caracteristicas individuales y al desarrollo integral del estudiante, incluyendo
aspectos cognitivos, emocionales y sociales que conecten con la diversidad disciplinar.

La educacion volitiva se potencia en un marco transdisciplinar, ya que el fortalecimiento
de la voluntad requiere un aprendizaje activo, motivado y contextualizado, que no se limita a la
memorizacion, sino que fomenta la participacion, la reflexion y la aplicacién practica. La
transdisciplinariedad facilita esta dinamica al integrar saberes y metodologias diversas,
enriqueciendo el proceso formativo y promoviendo la autonomia y responsabilidad del estudiante.
Por lo tanto, en la universidad, combinar la educaciéon volitiva con la transdisciplinariedad
contribuye a formar profesionales capaces de enfrentar desafios complejos con creatividad,
pensamiento critico y compromiso ético, favoreciendo al desarrollo integral de médicos capaces
de abordar las demandas sociales, la multidimensionalidad del ser humano, adaptarse e innovar

ante las problematicas de salud que surjan en la sociedad cambiante.

Recomendaciones

A la comunidad universitaria

Implementar estrategias basadas en estudios sobre conducta volitiva universitaria
permitira a los estudiantes universitarios mantener el esfuerzo y la motivacién ante obstaculos
psicosociales, académicos y ante el parcelamiento disciplinario. El fortalecimiento de estas
estrategias es clave para la persistencia en la prosecucién estudiantil. Asimismo, es fundamental
considerar la volicién dentro de los procesos autorregulatorios, ya que involucra la regulacion de
emociones, motivacion y cognicion en todo el proceso de ensefanza-aprendizaje. Herramientas
que pueden transformar y fortalecer el espiritu cientifico sin perder el sentido social de la
medicina.

A la comision curricular de la Universidad de Los Andes
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Es urgente abordar la transdisciplinariedad en los curriculos universitarios como un enfoque
que integra diferentes disciplinas para dar respuestas innovadoras y pertinentes a problemas
complejos del entorno universitario que repercutiran a futuro en lo social. Promover un
pensamiento complejo y sistémico que permitira articular diferentes campos del conocimiento
desde una perspectiva transdisciplinar para la formacion integral de profesionales.

Analizar la relacion entre estilos de aprendizaje, transdisciplinariedad y estrategias volitivas,
adaptado a la ensefianza mejora el rendimiento académico en el entorno universitario. Es
fundamental que el modelo curricular ulandino integre las dimensiones del ser para facilitar un
desarrollo volitivo integral. Reduciendo con ello la fragmentacion y parcelacion entre disciplinas,
fomentando un punto de equilibrio multidimensional, promoviendo la autonomia, la autodisciplina
y la capacidad para enfrentar la complejidad de la vida personal y profesional. Partiendo de la
integracion por medio de talleres, charlas, foros interdisciplinarios donde se demuestra del valor
e importancia para; la sociedad actual del trabajo enjequipoy entre las diversas areas del
conocimiento.

A la facultad de medicina de la Universidad de Los Andes

Es fundamental la capacitacion en estrategias volitivas transdisciplinarias al personal
docente con el fin de reducir el abandono o retiro definitivo de la carrera. Siendo estos quienes
tienen contacto directo con el estudiante pueden ser un factor determinante en los procesos

volitivos del mismo.
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Validacion de Instrumentos

Instrumento 1. Validacién del Cuestionario Inventario de Estrategias Volitivas

Validador 1.

Republica Bolivariana de Venezuela

[ ]
Universidad de Los Andes GILOG

TRkl Facultad de Ciencias Econémicas y Sociales preel
DE LOS ANDES . . . .
Doctorado en Ciencias Organizacionales

Cuestionario Inventario de Estrategias Volitivas (AVSI)

Estimado profesor (a):

Reciba un cordial saludo, por medio de la presente, me dirijo a usted como participante
del Doctorado en Ciencias Organizacionales, de la Facultad de Ciencias Econémicas y Sociales
(FACES), con el propésito de solicitar-su-valiosa colaboracion-para-la validacion del instrumento
pertinente al trabajo de grado titulado: "La Conducta Volitiva Universitaria: Un Desafio
Ontoepistemolégico Emergente”. Trabajo de investigacion que se realiza para optar al Grado
de Doctora en Ciencias Organizacionales. El Cuestionario Inventario de Estrategias Volitivas
(AVSI) intenta medir las predilecciones de los estudiantes hacia el manejo y control volitivo en

contextos académicos.

El instrumento contiene 20 items medidos por una escala Likert de cinco puntos entre
“‘Muy en desacuerdo” (1) hasta “Muy de acuerdo” (5). Considera tres factores: autoeficacia
(puedo hacerlo), reduccién del estrés (exploro métodos de relajacion para concentrarme cuando

estoy estudiando) e incentivos base negativa (retraso la recompensa).

Agradeciendo de antemano su tiempo

Prof. Evelyne Rivas
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Cuestionario Inventario de Estrategias Volitivas (AVSI)

Estimado Participante:

El propésito de la informacion obtenida a través del Cuestionario Inventario de Estrategias
Volitivas (AVSI) es con fines académicos en la culminacion de la Tesis Doctoral: La Conducta
Volitiva Universitaria: Un Desafio Ontoepistemolégico Emergente". Trabajo de investigacién
que se realiza para optar al Grado de Doctora en Ciencias Organizacionales de la Universidad
de Los Andes.

El instrumento contiene 20 items medidos por una escala Likert de cinco puntos entre
Muy “de acuerdo” (5). Hasta “Muy en desacuerdo” (1).

Agradezco su colaboracién al responder con la mayor sinceridad posible.

Por favor lea las instrucciones cuidadosamente.

Prof. Evelyne Rivas
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l. Datos de Identificacion

Por favor responda los datos que se requieren a continuacion:

Sexo

Edad

Afo de estudio que esta cursando actualmente: 1 3 6

Lugar de Residencia: Municipio Libertador __ Otros Municipios. Mencione
Trabaja: Si No_

Vive con sus padres: Si No

Vive con otros familiares: Si_~ No__

Il. Instrucciones
Marque la opcion que refleja su opinidn personal segun las alternativas de respuesta en la

siguiente escala de Likert:

5.- Muy de
acuerdo

4.- Algo de acuerdo
3.- Ni en acuerdo ni en desacuerdo
2.- Algo en desacuerdo

1.-Muy en desacuerdo

El Inventario de Estrategia Volicional Académica (AVSI)

Increasing Student Learning Through Volitional Control de:

Erin J. MCCANN (Southwest Educational Development Laboratory)
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Jeannine E. Turnner (Florida State University).

Traducido por: Gaeta (2009).

1. Me prometo algo que quiero cuando complete una cantidad especifica de estudio (por ejemplo,
ir al cine, reunirme con amigos, un CD favorito).

2. Me recuerdo a mi mismo que normalmente me va bien en los examenes y/u otras tareas
cuando me atengo a un horario de estudio.

3. Pienso en lo decepcionados que se sentiran los demas (familia/amigos) si me va mal.

4. Si tengo dificultades, llamo a un amigo de la clase y comento la tarea/material con él.

5. Me digo a mi mismo: jtu puedes!

6. Pienso en mis otras asignaturas y en que, si no me pongo en marcha o continto estudiando,
me retrasaré en las tareas del resto de mis asignaturas.

7. Pienso en los errores que he cometido .en .trabajos y. examenes. anteriores cuando he
pospuesto el estudio.

8. Cuando no me apetece estudiar, o tengo ganas de dejarlo, pienso en el tipo de trabajos o
carreras que puedo acabar teniendo si suspendo en la universidad.

9. Me imagino avanzando en la tarea o respondiendo a las preguntas del examen sin mucha
dificultad.

10. Pienso en lo bien (aliviado) que me sentiré cuando lo termine

11. Pienso en la cantidad de tiempo que mis compaferos probablemente estudian para esta
clase, y en que sacaran mejor nota que yo.

12. Me digo a mi mismo, «ponte a ello y concéntrate, es una tarea/examen/trabajo importante».
Me digo a mi mismo: «ponte a ello y concéntrate, es una tarea/examen/trabajo importante».

13. Pienso en los sacrificios que he hecho o que estan haciendo mis padres para que yo vaya a

la escuela.
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14. Pienso en formas interesantes o diferentes de hacer que estudiar sea mas divertido o un reto
para mi.

15. Pienso en los objetivos que me he fijado (como lo que hago ahora puede afectar a mi futuro).
16. Suelo meditar o utilizar algun método de relajaciéon para poder concentrarme mejor en mis
estudios.

17. Pienso en las posibles consecuencias negativas de ir mal en esta clase.

18. Pienso en mis puntos fuertes y en los recursos a los que puedo recurrir para ayudarme con
las tareas dificiles o la informacion de los examenes.

19. Pienso en cosas que me hacen sentir bien cuando me siento frustrado por lo que tengo que
hacer en esta clase.

20. Hablo conmigo mismo en voz alta sobre el material que estoy estudiando para no distraerme.
Subescalas: Refuerzo de la autoeficacia: 2, 5, 6, 10, 12, 15, 18, 19, 20 Incentivos de base
negativa: 3, 7, 8,:11; 13, 17 Acciones pararreducir-el estrés: 1, 4,9, 14, 16.

Refuerzo de la autoeficacia (puedo hacerlo)

items Muy de Algo de Ni en acuerdo Algo en Muy en
Acuerdo | Acuerdo ni en Desacuerdo Desacuerdo
Desacuerdo

2. Me recuerdo a mi mismo que
normalmente me va bien en los examenes
y/u otras tareas cuando me atengo a un
horario de estudio.

5.Me digo a mi mismo: «jPuedes hacerlo!

6. Pienso en mis otras asignaturas y en
que, si no me pongo en marcha o continio
estudiando, me retrasaré en las tareas del
resto de las asignaturas.

10. Pienso en lo bien (aliviado) que me
sentiré cuando lo termine

12. Me digo a mi mismo, «ponte a ello y
concéntrate, es una tarea/examen/trabajo
importante». Me digo a mi mismo: «ponte
a elo y concéntrate, es una
tarea/examen/trabajo importantey.

15. Pienso en los objetivos que me he
fijado (como lo que hago ahora puede
afectar a mi futuro).

18. Pienso en mis puntos fuertes y en los
recursos a los que puedo recurrir para
ayudarme con las tareas dificiles o la
informacién de los examenes.

19. Pienso en cosas que me hacen sentir
bien cuando me siento frustrado por lo que
tengo que hacer en esta clase.
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20. Hablo conmigo mismo en voz alta
sobre el material que estoy estudiando
para no distraerme.

Incentivos de base negativa.

items

Totalmente
de
Acuerdo

Algo de
Acuerdo

Ni en acuerdo
ni en
Desacuerdo

Algo en
Desacuerdo

Muy en
Desacuerdo

demas (familiares/amigos).

3. Pienso en lo decepcionados que estan los

pospuesto el estudio.

7. Pienso en los errores que he cometido en
trabajos y examenes anteriores cuando he

teniendo si suspendo en la universidad.

8. Cuando no me apetece estudiar, o tengo
ganas de dejarlo, pienso en el tipo de
trabajos o carreras que puedo acabar

yo.

11. Pienso en la cantidad de tiempo que mis
compafieros probablemente estudian para
esta clase, y en que sacaran mejor nota que

vaya a la escuela.

13. Pienso en los sacrificios que he hecho o
que estan haciendo mis padres para que yo

negativas de ir mal en esta clase.

17. Pienso en las posibles consecuencias

Acciones para reducir el estrés.

items

Totalmente
de
Acuerdo

Algo de
Acuerdo

Ni en acuerdo ni
en Desacuerdo

Algo en
Desacuerdo

Muy en
Desacuerdo

1. Me prometo algo que quiero cuando
complete una cantidad especifica de
estudio (por ejemplo, ir al cine, reunirme
con amigos, un CD favorito).

4. Si tengo dificultades, llamo a un amigo
de la clase y comento la tarea/material con
él.

9. Me imagino avanzando en la tarea o
respondiendo a las preguntas del examen
sin mucha dificultad.

14. Pienso en formas interesantes o
diferentes de hacer que estudiar sea mas
divertido o un reto para mi.

16. Suelo meditar o utilizar algin método
de relajacion para poder concentrarme
mejor en mis estudios.

Validacion del Experto

Intencionalidades Volitivas de la Investigacion
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Intencionalidad Volitiva General

Generar un constructo tedrico epistemologico de la conducta volitiva universitaria

mediante la unidad del conocimiento como un desafio en la facultad de medicina de la

Universidad de Los Andes.

Intencionalidades Volitivas Especificas

1.- Descubrir los factores de cambio psico-sociales en el proceso volitivo de la educacién

universitaria.

2.- Comprender los axiomas de la logica transdisciplinar en la comunidad académica

universitaria objeto de estudio.

3.- Interpretar las dimensiones del ser humano en el desarrollo curricular de la conducta

volitiva en la carrera de medicina de la Universidad de Los Andes.

4.- Develar [a perspectiva teodrico. epistemoldgico emergente de la conducta volitiva

universitaria como proceso de aprendizaje multidimensional'y universal en la facultad de

Medicina de la Universidad de Los Andes.

Criterios de evaluacion

Apreciacion cualitativa

Excelente Bueno Regular | Deficiente

Presentacion del Instrumento. X

Calidad de redaccion de los items X

Pertinencia holistica con los

contenidos. X

Correspondencia de las

dimensiones con las X

intencionalidades.

Factibilidad de aplicacion X

Apreciacion cualitativa:
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El instrumento cubre los aspectos planteados en los objetivos especificos

Nombre y Apellido:

Dr Antonio Maria Balza Laya

Cargo que desempena:

Investigador Activo REDIT

Institucidn donde labora:

N/A

Fecha: 26/02/25

Firma:

EL INVENTARIO DE ESTRATEGIA VOLICIONAL ACADEMICA (AVSI)

Validacion del Cuestionario Inventario de Estrategias Volitivas

Validador 2

Criterios de evaluacion

Apreciacion cualitativa

contenidos.

Excelente Bueno Regular | Deficiente
Presentacion del Instrumento. X
Calidad de redaccion de los items X
Pertinencia holistica con los X
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Correspondencia de
dimensiones con

intencionalidades.

las

las

Factibilidad de aplicacion

Apreciacion cualitativa:

de las intencionalidades especificas.

Mis recomendaciones se realizaron en el archivo, ademas de ello, se recomienda precisar los verbos y constructos

Nombre y Apellido:

Dr Joan Fernando Chipia Lobo

Cargo que desempena:

Profesor y Jefe de la Unidad de Bioestadistica, Ciencias Fundamentales e Investigacion

Institucion donde labora:

Facultad de Medicina. Universidad de Los Andes

Fecha: 04/02/25

Firma:

EL INVENTARIO DE ESTRATEGIA VOLICIONAL ACADEMICA (AVSI):

Validacion del Cuestionario Inventario de Estrategias Volitivas

Validador 3

Criterios de evaluacion

Apreciacion cualitativa

Excelente

Bueno Regular

Deficiente

Presentacion del Instrumento.

X
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Calidad de redaccion de los items X
Pertinencia holistica con los

contenidos. X
Correspondencia de las

dimensiones con las X

intencionalidades.

Factibilidad de aplicacion X

Apreciacion cualitativa:

Mis recomendaciones se realizaron en el archivo, ademas de ello, se recomienda precisar los verbos y constructos
de las intencionalidades especificas.

Nombre y Apellido:

Dr Laura Obando

Cargo que desempena:

Profesor Faces ULA

Institucion donde labora:

Facultad de Medicina. Universidad de Los Andes

Fecha: 04/02/25 Firma:

Instrumento 2

Cuestionario de Metas Académicas

Republica Bolivariana de Venezuela

UNIVERSIDAD Facultad de Ciencias Econémicas y Sociales
DE LOS ANDES

Doctorado en Ciencias Organizacionales

[ ]
Universidad de Los Andes GILOG

virtual
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Cuestionario de Metas Académicas (CMA)

Estimado Profesor (a):

Reciba un cordial saludo, por medio de la presente, me dirijo a usted como participante
del Doctorado en Ciencias Organizacionales, de la Facultad de Ciencias Econdémicas y Sociales
(FACES), con el propésito de solicitar su valiosa colaboracion para la validacion del instrumento
pertinente al trabajo de grado: "La Conducta Volitiva Universitaria: Un Desafio
Ontoepistemolégico Emergente”. Trabajo de tesis que se realiza para optar al Grado de
Doctora en Ciencias Organizacionales de la Universidad de Los Andes.

El presente cuestionario de Metas Académicas (CMA) sera aplicado a los diferentes
grupos de estudiantes de la carrera de.medicina; cuyas-edades estan comprendidas entre los 16
y 27 anos. Intenta determinar la tendencia a la pretension de superar dificultades y avanzar para
lograr lo deseado. Consta de 20 items, valorado bajo una escala Likert de tres puntos entre
“Siempre” (1), Casi Siempre (2) “Nunca” (3). Dividido en tres dimensiones, exploratoria,
competencias y el logro, dirigidos a la valoracion de la voluntad hacia la prosecucion estudiantil
y el conseguir la meta deseada.

Agradeciendo de antemano su tiempo

Prof. Evelyne Rivas

Estimado Participante:
El presente cuestionario electrénico es con fines académicos en la culminacion de la Tesis

Doctoral que lleva por nombre: La Conducta Volitiva Universitaria: Un Desafio
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Ontoepistemolégico Emergente”. Trabajo de investigacion que se realiza para optar al Grado
de Doctora en Ciencias Organizacionales de la Universidad de Los Andes.

Consta de 20 items, valorado bajo una escala Likert de tres puntos entre “Siempre” (1),
Casi Siempre (2) “Nunca” (3). Dividido en tres dimensiones, Aprendizaje (académicas), refuerzo
social (competencias) y el logro, dirigidos a la valoracién de la voluntad hacia la prosecucion
estudiantil y el conseguir la meta planteada.

Agradezco su colaboracién al responder con la mayor sinceridad posible.

Por favor lea las instrucciones cuidadosamente.

Prof. Evelyne Rivas

Conducta Volitiva Universitaria

El acto volitivo comprende un proceso innato del ser humano, donde este se identifica con

un objetivo o meta y traza una serie de estrategias de autocontrol, motivacion y regulacion de
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sus emociones y conducta. Para Corno, (1993) la volicién, forma parte de un sistema

autorregulador mas amplio, que incluye a la motivacion y a otros procesos cognitivos y

emocionales. Asimismo, el autor reconoce que, en el ambito educativo, la volicion puede

caracterizarse como: “un sistema dinamico de procesos psicolégicos de control que protegen la

concentracion y el esfuerzo dirigido frente a distracciones personales y/o ambientales y que, por

tanto, ayudan al aprendizaje y al desempefio” (Corno 1993, p. 16).

1. Datos de Identificacion

Por favor responda los datos que se requieren a continuacion:

Sexo
Edad

Afo de estudio que esta cursando actualmente: 1

Lugar de Residencia: Municipio Libertador

Trabaja: Si_ No__
Vive con sus; padres: Si No
Vive con otros familiares: Si_~ No__

1. Instrucciones

3

Otros Municipios.

Marque la opcion que refleja su opinidn personal segun las alternativas de respuesta en

la siguiente escala de Likert:

1. Siempre

2. Casi Siempr

3. Nunca

Metas de Aprendizaje (items 1234567 8).

e

items

Siempre

Casi Siempre

Nunca
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1.- Yo estudio porque para mi es interesante
resolver problemas/tareas

2.- Yo estudio porque me gusta ver como voy
avanzando

3.- Yo estudio porque me gusta conocer nuevas
cosas.

4.- Yo estudio porque me gusta superar la dificultad
que plantean los problemas/tareas dificiles.

5.- Yo estudio porque me siento bien cuando supero
obstaculos y/o fracaso.

6.- Yo estudio porque me gusta aprender cosas
nuevas.

7.- Yo estudio porque me gusta utilizar la cabeza
(mis conocimientos)

8.- Yo estudio porque me siento muy bien cuando
resuelvo problemas/tareas dificiles

Metas de refuerzo social (9,10,11,12,13,14).

items Siempre Casi Siempre Nunca
9.- Yo estudio porque quiero ser alabado por y padres y
profesores.
10.- Yo estudio porque quiero ser valorado por mis
amigos.
11.- Yo estudio porque no quiero que mis comparneros se
burlen de mi.
12.- Yo estudio porque no quiero que ningun profesor me
tenga mania
13.- Yo estudio porque quiero que la gente vea lo
inteligente que soy.
14.- Yo estudio porque deseo obtener mejores notas que
mis comparieros.
Metas de logro (15,16,17,19,20).
items Siempre Casi Siempre Nunca

15.- Yo estudio porque quiero obtener buenas notas...

16.- Yo estudio porque quiero sentirme orgulloso de
obtener buenas notas.

17.- Yo estudio porque no quiero fracasar en los
examenes finales.

18.- Yo estudio porque quiero terminar bien mis estudios.

19.- Yo estudio porque quiero conseguir un buen trabajo
en el futuro.

20.- Yo estudio porque quiero ser una persona importante
en el futuro.

222




La Conducta Volitiva Universitaria

Validacion del Experto

Intencionalidades Volitivas de la Investigacion

Intencionalidad Volitiva General

Generar un constructo tedrico epistemoldgico de la conducta volitiva universitaria
mediante la unidad del conocimiento como un desafio en la facultad de medicina de la
Universidad de Los Andes.

Intencionalidades Volitivas Especificas

1.- Descubrir los factores de cambio psico-sociales en el proceso volitivo de la educacion

universitaria.

2.- Comprender los axiomas de la logica. transdisciplinar en la comunidad académica

universitaria objeto 'de estudio.

3.- Interpretar las dimensiones del ser humano en el desarrollo curricular de la conducta

volitiva en la carrera de medicina de la Universidad de los Andes.

4.- Develar la perspectiva tedrico epistemoldgica de la conducta volitiva universitaria como
proceso de aprendizaje multidimensional y universal en la facultad de Medicina de la

Universidad de Los Andes.

Criterios de evaluacion Apreciacién cualitativa
Excelente Bueno Regular | Deficiente
Presentacion del Instrumento. X
Calidad de redaccion de los items. X
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Pertinencia de la coherencia con

los contenidos. X
Correspondencia de las
dimensiones con las X
intencionalidades.

Factibilidad de aplicacion X

Apreciacion cualitativa:

Es un instrumento muy bien estructurado

Nombre y Apellido:

Dr Antonio Maria Balza Laya

Cargo que desempena:

Investigador Activo REDIT

N/A

Fecha: 26/02/25

Criterios de evaluacion Apreciacién cualitativa

Excelente Bueno Regular | Deficiente

Presentacion del Instrumento. X
Calidad de redaccion de los items. X
Pertinencia de la coherencia con
los contenidos. X
Correspondencia de las
dimensiones con las X

intencionalidades.
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Factibilidad de aplicacion X

Apreciacion cualitativa:

A mi juicio muy larga la entrevista

Nombre y Apellido:

Dr. Joan Fernando Chipia Lobo

Cargo que desempena:

Profesor

Institucion donde labora

Universidad de Los Andes

Fecha: 26/02/25 Firma:

Criterios de evaluacion Apreciacién cualitativa

Excelente Bueno Regular | Deficiente

Presentacion del Instrumento. X
Calidad de redaccion de los items. X
Pertinencia de la coherencia con
los contenidos. X
Correspondencia de las
dimensiones con las X
intencionalidades.
Factibilidad de aplicacion X

Apreciacion cualitativa:
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Muy larga la entrevista

Nombre y Apellido:

Dra. Laura Obando

Cargo que desempena:

Docente

Instituciéon donde labora

Universidad de Los Andes

Fecha: 6/02/25 Firma:

Guion de Entrevista

Entrevista en Profundidad

ﬁﬂ\% Republica Bolivariana de Venezuela
GARY Universidad de Los Andes GILOG

Ll\l\'kli_SlU:\U
DE LOS ANDES

Facultad de Ciencias Econdmicas y Sociales

Doctorado en Ciencias Organizacionales
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Entrevista en Profundidad

La Conducta Volitiva Universitaria: Un desafio teérico epistemolégico

Autora: Evelyne Rivas
C.l.: V-15694354

Mérida, 3 febrero de 2025

Estimado Profesor(a):

Reciba un cordial saludo. Por medio de la presente, me dirijo a usted como Participante del

Doctorado en Ciencias Organizacionales, de la Facultad de Ciencias Econémicas y Sociales
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(FACES), con el propdsito de solicitar su colaboracion, para la validacion del instrumento
pertinente al trabajo de grado: " La Conducta Volitiva Universitaria: Un desafio teérico
epistemolégico" Trabajo de investigacién que se realiza para optar al Grado de Doctora en
Ciencias Organizacionales.

Dada su amplia experiencia en este campo del conocimiento, La Conducta Volitiva
Universitaria, sus opiniones son valiosas para enriquecer el trabajo de investigacion doctoral.

En espera de su valiosa colaboracion y agradeciendo de antemano su tiempo.

Evelyne Rivas

Investigadora
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Intencionalidad Volitiva General

Generar un constructo tedrico epistemologico de la conducta volitiva universitaria
mediante la unidad del conocimiento como un desafio en la facultad de medicina de la
Universidad de Los Andes.

Intencionalidades Volitivas Especificas

Descubrir los factores de cambio psico-sociales en el proceso volitivo de la educacion

universitaria.

Comprender los axiomas de la logica transdisciplinar en la comunidad académica

universitaria objeto de estudio.

Interpretar las dimensiones del ser humano en el desarrollo curricular de la conducta

volitiva en la carrera de medicina de la Universidad de los Andes.

Develar la perspectiva tedrico epistemoldgico de la conducta volitiva universitaria como
proceso de aprendizaje multidimensional y universal en la facultad de Medicina de la

Universidad de los Andes.
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Identificacion del Informante

Nombres y Apellidos:

Fecha de la entrevista:

Institucion donde trabaja:

Cargo que desempena:

Direccion de correo electronico:

Titulo de Pregrado:

Titulo de Doctorado:

Titulo de Maestria:

Titulo de Especializacion:

Institucion donde lo obtuvo:

Ano:

Trabajos Publicados:

A continuacion, las interrogantes sobre los cuales emitira su opinion el entrevistado; las

mismos estan formuladas en términos de Intencionalidades de la investigacion.

Pregunta

Intencionalidad

Respuesta

¢Cuales considera que son los
principales factores psico-sociales
que influyen en la motivacion de los
estudiantes de medicina para

completar sus estudios?

educacion universitaria

Descubrir los factores de cambio psico-

sociales en el proceso volitivo de la

¢ Por qué los universitarios no tienen
educada la voluntad, no aplican las
estrategias aprendidas y caen en el

fracaso escolar, por carecer de

educacion universitaria

Descubrir los factores de cambio psico-

sociales en el proceso volitivo de la
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orden, constancia, fuerza de
voluntad, disciplina y habitos de

estudio?

¢Podria usted indicar si ha notado
cambios en la motivacion de los
estudiantes a lo largo de los afos?
¢, Qué eventos o situaciones cree que

han influido en estos cambios?

Descubrir los factores de cambio psico-
sociales en el proceso volitivo de la

educacion universitaria

¢ Podria usted explicar si lo espiritual
se conjuga con lo cognitivo y volitivo
en los procesos de ensefianza, con
el fin de regular la conducta partiendo
de la motivacién y aspiraciones que

tenga el individuo?

Descubrir los factores de cambio psico-
sociales en el proceso volitivo de la

educacion universitaria

¢En su opinién, el desarrollo socio-
cognitivo  del estudiante  es
fundamental actuar con ética,
empatia y pedagogia para la

transformacion del ser?

Descubrir los factores de cambio psico-
sociales en el proceso volitivo de la

educacion universitaria

iPara la comprension total’ del
fendmeno de la conducta volitiva
universitaria, se considera que los
programas o modelos educativos de
la universidad pueden hacerse de

manera aislada o fragmentada?

Comprender los axiomas de la légica
transdisciplinar en la comunidad
académica universitaria objeto de

estudio.

¢iPodria usted explicar si en el
contexto de la educacion
universitaria se aplica el enfoque de

la transdisciplinariedad?

Comprender los axiomas de la légica
transdisciplinar en la comunidad
académica universitaria objeto de

estudio.

¢ Por qué para identificar las partes y
la totalidad de la conducta volitiva
universitaria se requiere la
integracion de enfoques y
perspectivas que den una
explicacién precisa del problema

objeto de estudio?

Comprender los axiomas de la légica
transdisciplinar en la comunidad
académica universitaria objeto de

estudio.
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¢El conocimiento de la conducta
volitiva en la carrera de medicina se
contextualiza como producto de un
fendmeno social, cultural, histérico y
politco  especifico que tiene
influencia en los enfoques tedricos?

¢ Por qué?

Comprender los axiomas de la légica
transdisciplinar en la comunidad
académica universitaria objeto de

estudio.

¢En su opinion, ¢Cuales son los
planes innovadores del desarrollo
curricular que la facultad de medicina
deber incorporar para facilitar
experiencias de aprendizaje
enfocadas al estimulo y gestion de

habilidades socioemocionales?

Interpretar las dimensiones de ser
humano en el desarrollo curricular de la
conducta volitiva en la carrera de
medicina de la Universidad de Los
Andes.

Dada su experiencia curricular, ¢Por
qué es importante incorporar
aspectos volitivos en la educacion

universitaria?

Interpretar las dimensiones de ser
humano en el desarrollo curricular de la
conducta volitiva en la carrera de
medicina de la Universidad de Los
Andes

,Como los diversos actores del
sistema educativo | deben: runir
esfuerzos para la transformacion de
las competencias que han de adquirir
tanto los profesores como los

alumnos?

Interpretar las dimensiones de ser
humano en el desarrollo-curricular de la
conducta volitiva ‘en” la" carrera’ de
medicina de la Universidad de Los
Andes

¢ Por qué es fundamental
transformar, innovar y disefar
curriculos que adopten la
metodologia transdisciplinar como su

metodologia complementaria?

Interpretar las dimensiones de ser
humano en el desarrollo curricular de la
conducta volitiva en la carrera de
medicina de la Universidad de Los
Andes

¢ Por qué la comprension del mundo
solo es posible bajo un aprendizaje
que tenga en cuenta todas las
dimensiones del ser humano, éste
que como ser integral es armonia
entre la mente, el cuerpo y las

emociones?

Interpretar las dimensiones de ser
humano en el desarrollo curricular de la
conducta volitiva en la carrera de
medicina de la Universidad de Los
Andes

¢Por qué la facultad de medicina
puede sumarse para educar desde la

virtud, habitos y asertividad como

Interpretar las dimensiones de ser
humano en el desarrollo curricular de la

conducta volitiva en la carrera de
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medio para alcanzar la educacién

transdisciplinaria y autentica?

medicina de la Universidad de Los

Andes

JPor qué la nueva forma de
conocimiento solo puede darse a
partir de la interaccién con el otro, la
aceptacion y reconocimiento de su

realidad?

Interpretar las dimensiones de ser
humano en el desarrollo curricular de la
conducta volitiva en la carrera de
medicina de la Universidad de Los

Andes

¢ Por qué la universidad de los Andes
requiere integrar el estudio cientifico
de las fortalezas y virtudes humanas,
adoptando una perspectiva mas
abierta respecto al potencial volitivo
del ser,

sus motivaciones y

capacidades desde diversos

enfoques?

Develar la perspectiva  tedrico
epistemoldgico de la conducta volitiva
universitaria

como proceso  de

aprendizaje multidimensional y
universal en la facultad de Medicina de

la Universidad de Los Andes.

¢,Como la parcelacion del

conocimiento en las diversas

disciplinas reduce los espacios
educativos a simples canales de
informacién en la facultad de

medicina?

Develar la perspectiva tedrico
epistemoldgico de la conducta volitiva
universitaria

como proceso de

aprendizaje multidimensional y
universal en la facultad de Medicina de

la Universidad de Los Andes.

¢,Como se da el progreso cognitivo
del estudiante influenciado por

métodos de ensefianza cerrados?

Develar ~la perspectiva " tedrico
epistemoldgico de la conducta volitiva
universitaria

como proceso de

aprendizaje multidimensional y
universal en la facultad de Medicina de

la Universidad de Los Andes.

Gracias por su tiempo.
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Juicio de Experto

Criterios de L. o
Apreciacién cualitativa

evaluacion
Excelente Bueno Regular Deficiente
Presentacion  del
Instrumento. X
Calidad de

redaccion de los | X

items.

Pertinencia de la
Categoria con los | X

contenidos.

Correspondencia
de las dimensiones
con los
Intencionalidades
Factibilidad de

aplicacion.

Apreciacion cualitativa:

Considero fundamental que al inicio de la entrevista se defina claramente el concepto de ‘conducta volitiva
universitaria', ya que el término 'volitivo' no es de uso comun. Esto asegurara que el entrevistado comprenda a qué
se refiere y pueda responder de manera informada.

Adicionalmente, sugiero revisar la redaccién de algunas preguntas que emplean terminologia técnica compleja,
como, por ejemplo: “¢ Podria usted explicar si en el proceso volitivo de la educacién universitaria se reconoce la
existencia de los diversos niveles de realidad como mdltiples y complejos?™. Este tipo de preguntas pueden dificultar
la comprension del entrevistado y limitar la calidad de sus respuestas.

Sugiero que las preguntas sean redactadas de forma mas sencilla, utilizando un lenguaje més claro y accesible
para cualquier persona. De esta manera, el entrevistado puede comprender la pregunta en su totalidad y dar
informacion relevante que responda a las intencionalidades.
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Nombre y Apellido:

Laura Obando

Cargo que desempenfia:

Docente

Institucion donde labora:

Universidad de Los Andes

Fecha: Mérida 6 de febrero de 2025 Firma:
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N, Universidad de Los Andes GILOG

UNIVERSIDAD
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Autora: Evelyne Rivas
Tutora: Profa. Sonia M. Diaz V.

Mérida, febrero de 2025
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Estimado Profesor(a):

Reciba un cordial saludo. Por medio de la presente, me dirijo a usted como Participante del
Doctorado en Ciencias Organizacionales, de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Sociales
(FACES), con el propésito de solicitar su colaboracion, para la validacion del instrumento
pertinente al trabajo de grado: " La Conducta Volitiva Universitaria: Un desafio tedrico
epistemolégico”. Trabajo de investigacion que se realiza para optar al Grado de Doctora en
Ciencias Organizacionales.

Dada su amplia experiencia en este campo del conocimiento, La Conducta Volitiva

Universitaria, sus opiniones son valiosas para enriquecer el trabajo de investigacion doctoral.

En espera de su valiosa colaboracion y agradeciendo de antemano su tiempo.

=

Evelyne Rivas

Investigadora

Intencionalidad Volitiva General
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Generar un constructo tedrico-epistemoldgico de la conducta volitiva universitaria
mediante la unidad del conocimiento como un desafio en la facultad de medicina de la
Universidad de Los Andes.

Intencionalidades Volitivas Especificas

Descubrir los factores de cambio psico-sociales en el proceso volitivo de la educacion

universitaria.

Comprender los axiomas de la légica transdisciplinar en la comunidad académica

universitaria objeto de estudio.

Interpretar las dimensiones del ser humano en el desarrollo curricular de la conducta

volitiva en la carrera de medicina de la Universidad de los Andes.

Develar la perspectiva tedrico epistemoldgico de la conducta volitiva universitaria como
proceso de aprendizaje multidimensional y universal en la facultad de Medicina de la

Universidad de los Andes.
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Identificacion del Informante

Nombres y Apellidos:

Fecha de la entrevista:

Institucion donde trabaja:

Cargo que desempena:

Direccion de correo electronico:

Titulo de Pregrado:

Titulo de Doctorado:

Titulo de Maestria:

Titulo de Especializacion:

Institucion donde lo obtuvo:

Ano:

Trabajos Publicados:
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A continuacion, las interrogantes sobre los cuales emitira su opinion el entrevistado; las

mismos estan formuladas en términos de Intencionalidades de la investigacion.

Conducta Volitiva Universitaria

El acto volitivo comprende un proceso innato del ser humano, donde este se identifica con
un objetivo o meta y traza una serie de estrategias de autocontrol, motivacién y regulacion de
sus emociones y conducta. Para Corno, (1993) la voliciéon, forma parte de un sistema
autorregulador mas amplio, que incluye a la motivacion y a otros procesos cognitivos y
emocionales. Asimismo, el autor reconoce que, en el ambito educativo, la volicion puede
caracterizarse como: “un sistema dindmico de procesos psicologicos de control que protegen la
concentracion y el esfuerzo dirigido frente a distracciones personales y/o ambientales y que, por

tanto, ayudan al aprendizaje y al desempefio” (Corno 1993, p. 16).

Pregunta Intencionalidad Respuesta

¢Cuales considera que son los
principales factores psico-sociales | Descubrir los factores de cambio psico-
que influyen en la motivacion de los | sociales en el proceso volitivo de la
estudiantes de 'medicina/ para | educacién universitaria

completar sus estudios?

¢ Por qué los universitarios no tienen
educada la voluntad, no aplican las | Descubrir los factores de cambio psico-
estrategias aprendidas y caen en el | sociales en el proceso volitivo de la
fracaso escolar, por carecer de | educacién universitaria

orden, constancia, fuerza de
voluntad, disciplina y habitos de

estudio?

¢Podria usted indicar si ha notado
cambios en la motivacion de los | Descubrir los factores de cambio psico-
estudiantes a lo largo de los afios? | sociales en el proceso volitivo de la
¢, Qué eventos o situaciones cree que | educacion universitaria

han influido en estos cambios?

¢ Podria usted explicar si lo espiritual
se conjuga con lo cognitivo y volitivo | Descubrir los factores de cambio psico-
en los procesos de ensefanza, con | sociales en el proceso volitivo de la
el fin de regular la conducta partiendo | educacioén universitaria

de la motivacién y aspiraciones que

tenga el individuo?
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¢En su opinién, el desarrollo socio-
cognitivo  del estudiante  es
fundamental actuar con ética,
empatia y pedagogia para la

transformacion del ser?

Descubrir los factores de cambio psico-
sociales en el proceso volitivo de la

educacion universitaria

¢Para la comprensién total del
fendmeno de la conducta volitiva
universitaria, se considera que los
programas o modelos educativos de
la universidad pueden hacerse de

manera aislada o fragmentada?

Comprender los axiomas de la légica
transdisciplinar en la comunidad
académica universitaria objeto de

estudio.

¢Podria usted explicar si en el
contexto de la educacion
universitaria se aplica el enfoque de

la transdisciplinariedad?

Comprender los axiomas de la légica
transdisciplinar en la comunidad
académica universitaria objeto de

estudio.

¢ Por qué para identificar las partes y
la totalidad de la conducta volitiva
universitaria se requiere la
integracion de enfoques y
perspectivas que den una
explicacion precisa / del problema

objeto de estudio?

Comprender los axiomas de la légica
transdisciplinar en la comunidad
académica universitaria objeto de

estudio.

¢El conocimiento de la conducta
volitiva en la carrera de medicina se
contextualiza como producto de un
fendmeno social, cultural, histérico y
politco  especifico que tiene
influencia en los enfoques tedricos?

¢ Por qué?

Comprender los axiomas de la légica
transdisciplinar en la comunidad
académica universitaria objeto de

estudio.

¢En su opinién, ;Cuales son los
planes innovadores del desarrollo
curricular que la facultad de medicina
deber incorporar para facilitar
experiencias de aprendizaje
enfocadas al estimulo y gestion de

habilidades socioemocionales?

Interpretar las dimensiones de ser
humano en el desarrollo curricular de la
conducta volitiva en la carrera de
medicina de la Universidad de Los
Andes.

Dada su experiencia curricular, ¢Por
qué es importante incorporar
aspectos volitivos en la educacion

universitaria?

Interpretar las dimensiones de ser
humano en el desarrollo curricular de la

conducta volitiva en la carrera de
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medicina de la Universidad de Los
Andes

,Como los diversos actores del
sistema educativo deben unir
esfuerzos para la transformacion de
las competencias que han de adquirir
tanto los profesores como los

alumnos?

Interpretar las dimensiones de ser
humano en el desarrollo curricular de la
conducta volitiva en la carrera de
medicina de la Universidad de Los
Andes

¢ Por qué es fundamental
transformar, innovar y disefar
curriculos que adopten la
metodologia transdisciplinar como su

metodologia complementaria?

Interpretar las dimensiones de ser
humano en el desarrollo curricular de la
conducta volitiva en la carrera de
medicina de la Universidad de Los
Andes

¢ Por qué la comprension del mundo
solo es posible bajo un aprendizaje
que tenga en cuenta todas las
dimensiones del ser humano, éste
que como ser integral es armonia
entre la mente, el cuerpo y las

emociones?

Interpretar las dimensiones de ser
humano en el desarrollo curricular de la
conducta volitiva en la carrera de
medicina de la Universidad de Los
Andes

¢Por qué la facultad de ‘medicina
puede sumarse para educar desde la
virtud, habitos y asertividad como
medio para alcanzar la educacién

transdisciplinaria y autentica?

Interpretar. lasdimensiones de [ser
humano en el desarrollo curricularde la
conducta volitiva en la carrera de
medicina de la Universidad de Los
Andes

JPor qué la nueva forma de
conocimiento solo puede darse a
partir de la interaccién con el otro, la
aceptacion y reconocimiento de su

realidad?

Interpretar las dimensiones de ser
humano en el desarrollo curricular de la
conducta volitiva en la carrera de
medicina de la Universidad de Los
Andes

¢ Por qué la universidad de los Andes
requiere integrar el estudio cientifico
de las fortalezas y virtudes humanas,
adoptando una perspectiva mas
abierta respecto al potencial volitivo
del ser, sus motivaciones y
capacidades desde diversos

enfoques?

Develar la perspectiva  tedrico
epistemoldgico de la conducta volitiva
universitaria  como proceso  de
aprendizaje multidimensional y
universal en la facultad de Medicina de

la Universidad de Los Andes.

¢,Como la parcelacion del
conocimiento en las diversas

disciplinas reduce los espacios

Develar la perspectiva tedrico
epistemoldgico de la conducta volitiva

universitaria como  proceso de
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educativos a simples canales de

informacion en la facultad de

medicina?

aprendizaje multidimensional y
universal en la facultad de Medicina de

la Universidad de Los Andes.

¢,Como se da el progreso cognitivo
del

métodos de ensefianza cerrados?

estudiante influenciado por

Develar la perspectiva  tedrico

epistemoldgico de la conducta volitiva
universitaria de

como proceso

aprendizaje multidimensional y
universal en la facultad de Medicina de

la Universidad de Los Andes.

Juicio de Experto

Gracias por su tiempo

Criterios de evaluacion Apreciacién cualitativa
Excelente | Bueno Regular Deficiente

Presentacion del Instrumento X

Calidad de redaccion de los items. X

Pertinencia  holistica con  los

contenidos. X

Correspondencia de las dimensiones X

con las intencionalidades.

Factibilidad de aplicacion X

Apreciacién cualitativa:

El instrumento presenta una estructura coherente y pertinente

Nombre y Apellido:

Dr Antonio Maria Balza Laya

Cargo que desempenia:

Investigador activo de la REDIT
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Institucion donde labora:

N/A

Fecha: 26/02/25 Firma:

Www.bdigital.ula.ve
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Reciba un cordial saludo. Por medio de la presente, me dirijo a usted como Participante del
Doctorado en Ciencias Organizacionales, de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Sociales
(FACES), con el propésito de solicitar su colaboracion, para la validacion del instrumento
pertinente al trabajo de grado: " La Conducta Volitiva Universitaria: Un desafio tedrico
epistemolégico”. Trabajo de investigacion que se realiza para optar al Grado de Doctora en
Ciencias Organizacionales.

Dada su amplia experiencia en este campo del conocimiento, La Conducta Volitiva

Universitaria, sus opiniones son valiosas para enriquecer el trabajo de investigacion doctoral.

En espera de su valiosa colaboracion y agradeciendo de antemano su tiempo.

Evelyne Rivas

Investigadora

Intencionalidad Volitiva General

Generar un constructo tedrico epistemoldgico de la conducta volitiva universitaria
mediante la unidad del conocimiento como un desafio en la facultad de medicina de la
Universidad de Los Andes.

Intencionalidades Volitivas Especificas

Descubrir los factores de cambio psico-sociales en el proceso volitivo de la educacion

universitaria.
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Comprender los axiomas de la logica transdisciplinar en la comunidad académica

universitaria objeto de estudio.

Interpretar las dimensiones del ser humano en el desarrollo curricular de la conducta

volitiva en la carrera de medicina de la Universidad de los Andes.

Develar la perspectiva tedrico epistemoldgico de la conducta volitiva universitaria como
proceso de aprendizaje multidimensional y universal en la facultad de Medicina de la

Universidad de los Andes.
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Identificacion del Informante

Nombres y Apellidos:

Fecha de la entrevista:

Institucion donde trabaja:

Cargo que desempena:

Direccion de correo electronico:

Titulo de Pregrado:

Titulo de Doctorado:

Titulo de Maestria:

Titulo de Especializacion:

Institucion donde lo obtuvo:

Ano:

Trabajos Publicados:
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A continuacion, las interrogantes sobre los cuales emitira su opinion el entrevistado; las

mismos estan formuladas en términos de Intencionalidades de la investigacion.

Conducta Volitiva Universitaria

El acto volitivo comprende un proceso innato del ser humano, donde este se identifica con
un objetivo o meta y traza una serie de estrategias de autocontrol, motivacién y regulacion de
sus emociones y conducta. Para Corno, (1993) la voliciéon, forma parte de un sistema
autorregulador mas amplio, que incluye a la motivacion y a otros procesos cognitivos y
emocionales. Asimismo, el autor reconoce que, en el ambito educativo, la volicion puede
caracterizarse como: “un sistema dindmico de procesos psicologicos de control que protegen la
concentracion y el esfuerzo dirigido frente a distracciones personales y/o ambientales y que, por

tanto, ayudan al aprendizaje y al desempefio” (Corno 1993, p. 16).

Pregunta Intencionalidad Respuesta

¢Cuales considera que son los
principales factores psico-sociales | Descubrir los factores de cambio psico-
que influyen en la motivacion de los | sociales en el proceso volitivo de la
estudiantes de 'medicina/ para | educacién universitaria

completar sus estudios?

¢ Por qué los universitarios no tienen
educada la voluntad, no aplican las | Descubrir los factores de cambio psico-
estrategias aprendidas y caen en el | sociales en el proceso volitivo de la
fracaso escolar, por carecer de | educacién universitaria

orden, constancia, fuerza de
voluntad, disciplina y habitos de

estudio?

¢Podria usted indicar si ha notado
cambios en la motivacion de los | Descubrir los factores de cambio psico-
estudiantes a lo largo de los afios? | sociales en el proceso volitivo de la
¢, Qué eventos o situaciones cree que | educacion universitaria

han influido en estos cambios?

¢ Podria usted explicar si lo espiritual
se conjuga con lo cognitivo y volitivo | Descubrir los factores de cambio psico-
en los procesos de ensefanza, con | sociales en el proceso volitivo de la
el fin de regular la conducta partiendo | educacioén universitaria

de la motivacién y aspiraciones que

tenga el individuo?
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¢En su opinién, el desarrollo socio-
cognitivo  del estudiante  es
fundamental actuar con ética,
empatia y pedagogia para la

transformacion del ser?

Descubrir los factores de cambio psico-
sociales en el proceso volitivo de la

educacion universitaria

¢Para la comprensién total del
fendmeno de la conducta volitiva
universitaria, se considera que los
programas o modelos educativos de
la universidad pueden hacerse de

manera aislada o fragmentada?

Comprender los axiomas de la légica
transdisciplinar en la comunidad
académica universitaria objeto de

estudio.

¢Podria usted explicar si en el
contexto de la educacion
universitaria se aplica el enfoque de

la transdisciplinariedad?

Comprender los axiomas de la légica
transdisciplinar en la comunidad
académica universitaria objeto de

estudio.

¢ Por qué para identificar las partes y
la totalidad de la conducta volitiva
universitaria se requiere la
integracion de enfoques y
perspectivas que den una
explicacion precisa / del problema

objeto de estudio?

Comprender los axiomas de la légica
transdisciplinar en la comunidad
académica universitaria objeto de

estudio.

¢El conocimiento de la conducta
volitiva en la carrera de medicina se
contextualiza como producto de un
fendmeno social, cultural, histérico y
politco  especifico que tiene
influencia en los enfoques tedricos?

¢ Por qué?

Comprender los axiomas de la légica
transdisciplinar en la comunidad
académica universitaria objeto de

estudio.

¢En su opinién, ;Cuales son los
planes innovadores del desarrollo
curricular que la facultad de medicina
deber incorporar para facilitar
experiencias de aprendizaje
enfocadas al estimulo y gestion de

habilidades socioemocionales?

Interpretar las dimensiones de ser
humano en el desarrollo curricular de la
conducta volitiva en la carrera de
medicina de la Universidad de Los
Andes.

Dada su experiencia curricular, ¢Por
qué es importante incorporar
aspectos volitivos en la educacion

universitaria?

Interpretar las dimensiones de ser
humano en el desarrollo curricular de la

conducta volitiva en la carrera de
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medicina de la Universidad de Los
Andes

,Como los diversos actores del
sistema educativo deben unir
esfuerzos para la transformacion de
las competencias que han de adquirir
tanto los profesores como los

alumnos?

Interpretar las dimensiones de ser
humano en el desarrollo curricular de la
conducta volitiva en la carrera de
medicina de la Universidad de Los
Andes

¢ Por qué es fundamental
transformar, innovar y disefar
curriculos que adopten la
metodologia transdisciplinar como su

metodologia complementaria?

Interpretar las dimensiones de ser
humano en el desarrollo curricular de la
conducta volitiva en la carrera de
medicina de la Universidad de Los
Andes

¢ Por qué la comprension del mundo
solo es posible bajo un aprendizaje
que tenga en cuenta todas las
dimensiones del ser humano, éste
que como ser integral es armonia
entre la mente, el cuerpo y las

emociones?

Interpretar las dimensiones de ser
humano en el desarrollo curricular de la
conducta volitiva en la carrera de
medicina de la Universidad de Los
Andes

¢Por qué la facultad de ‘medicina
puede sumarse para educar desde la
virtud, habitos y asertividad como
medio para alcanzar la educacién

transdisciplinaria y autentica?

Interpretar. lasdimensiones de [ser
humano en el desarrollo curricularde la
conducta volitiva en la carrera de
medicina de la Universidad de Los
Andes

JPor qué la nueva forma de
conocimiento solo puede darse a
partir de la interaccién con el otro, la
aceptacion y reconocimiento de su

realidad?

Interpretar las dimensiones de ser
humano en el desarrollo curricular de la
conducta volitiva en la carrera de
medicina de la Universidad de Los
Andes

¢ Por qué la universidad de los Andes
requiere integrar el estudio cientifico
de las fortalezas y virtudes humanas,
adoptando una perspectiva mas
abierta respecto al potencial volitivo
del ser, sus motivaciones y
capacidades desde diversos

enfoques?

Develar la perspectiva  tedrico
epistemoldgico de la conducta volitiva
universitaria  como proceso  de
aprendizaje multidimensional y
universal en la facultad de Medicina de

la Universidad de Los Andes.

¢,Como la parcelacion del
conocimiento en las diversas

disciplinas reduce los espacios

Develar la perspectiva tedrico
epistemoldgico de la conducta volitiva

universitaria como  proceso de
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educativos a simples canales de

informacion en la facultad de

medicina?

aprendizaje multidimensional y
universal en la facultad de Medicina de

la Universidad de Los Andes.

¢,Como se da el progreso cognitivo
del

métodos de ensefianza cerrados?

estudiante influenciado por

Develar la perspectiva  tedrico
epistemoldgico de la conducta volitiva
de

multidimensional y

universitaria  como proceso
aprendizaje
universal en la facultad de Medicina de

la Universidad de Los Andes.

Juicio de Experto

Gracias por su tiempo

Criterios de evaluacion Apreciacién cualitativa
Excelente | Bueno Regular Deficiente

Presentacion del Instrumento X

Calidad de redaccion de los items. X

Pertinencia  holistica con  los

contenidos. X

Correspondencia de las dimensiones X

con las intencionalidades.

Factibilidad de aplicacion X

Apreciacién cualitativa:

El instrumento presenta una estructura coherente y pertinente

Nombre y Apellido:

Dr Joan Fernando Chipia Lobo

Cargo que desempena:

Profesor y Jefe de la Unidad de Bioestadistica, Ciencias Fundamentales e Investigacion
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Institucion donde labora:

Profesor Facultad de Medicina. Universidad de Los Andes

Fecha: 26/02/25 Firma:
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Informante 1. Dr Guillermo Pérez.

Informante 2

Dr. Angel Davila
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Informante 3

Dr. Joan Chipia

Informante 4

Dra. Zulima Barboza

Dicha entrevista se realizé online a través de la plataforma Google Forms.
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