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RESUMEN

La presente investigacion tiene como objetivo disefiar una propuesta
educativa, que incluya un conjunto de estrategias, que promuevan el
aprendizaje significativo de la Contabilidad Basica en el 2% afio del Colegio
Privado “Ilgnacio Martin Burk” del Municipio Valera, Estado Trujillo.Se
seleccion6 una metodologia de tipo descriptiva. La poblacion censal esta
conformada por 5 docentes y 90 estudiantes. Se disefi6 dos instrumentos
para la recoleccion de datos conformados por 10 items para evaluar los
docentes y 15 para los estudiantes, previamente a su aplicacion se valido por
medio de un panel de tres expertos y su confiabilidad se calculé por el
coeficiente de Cronbach obteniéndose un valor rtt=0,97 para docentes y 0,93
para estudiantes. La técnica de analisis de datos facilité la organizacion y uso
de cuadros estadistico con distribucion de frecuencias y porcentajes, que
permitieron presentar la descripcion de la informacién obtenida. Los
resultados permitieron concluir que el docente no utliza estrategias
adecuadas de ensefianza para la promocion de aprendizajes significativos ni las
condiciones necesarias para que el alumno alcance el maximo desarrollo
académico y personal en su escolarizacion. Asimismo, evidencian debilidad
en estrategias al momento de iniciar, durante y después del desarrollo de una
sesion de ensefianza de clase contabilidad.

Palabras clave: Estrategia, metodologia, ensefianza, aprendizaje
significativo, contabilidad.
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INTRODUCCION

Las caracteristicas actuales de la sociedad, cada vez mas expuesta a
un mayor dinamismo cultural y académico, determinan la necesidad de
abordar con seriedad nuevas y mejores estrategias que contribuyan al
mejoramiento de la labor docente y faciliten un aprendizaje eficiente en los
estudiantes, cuya capacidad cognitiva y caracteristicas psicosociales se
mueven al mismo ritmo de los cambios globales.Lo que se persigue, con esta
investigacion, es determinar las caracteristicas de la actual practica docente
y realizar un analisis de la misma, de esta manera, lograr una vision de las
posibles causas que afectan tanto positiva como negativamente a la
formacion integral de los estudiantes. Para ello se ha planteado como
objetivo central, Proponer un conjunto de estrategias, para el aprendizaje
significativo de la Contabilidad Basica en el 2% afio del Colegio Privado
“Ignacio Martin Burk” del Municipio Valera, Estado Trujillo.

Con el fin de alcanzar dicho objetivo fue necesario desarrollar la
investigacion en tres objetivos especificos: 1) Diagnosticar las estrategias
que emplean los docentes en el proceso de ensefianza para el desarrollo de
la clase de Contabilidaden el 2% afio del Colegio Privado “Ignacio Martin
Burk” del Municipio Valera, Estado Trujillo.2) Analizar los programas de
ensefanza utilizadas en el 2% afio del Colegio Privado “Ignacio Martin Burk”
del Municipio Valera, Estado Trujillo.3) Disefar la propuesta educativa que
promueva el aprendizaje significativo de la Contabilidad Basica del 2% afio
del Colegio Privado “lgnacio Martin Burk® del Municipio Valera, Estado
Trujillo.Esto  permitira orientar el proceso investigativo y enfocar las
observaciones con la menor dispersion posible.

Con el desarrollo de esta investigacion se desea dejar preparado el
escenario para futuros investigadores; aportando un punto de partida para la
elaboracion de propuestas pedagdgicas basadas en los principios

constructivistas y socioculturales que hoy gozan de gran vigencia y que se



encuentran debidamente explicados en este trabajo. La redaccion de éste,
contempla aspectos globales de la practica docente, asi como, del proceso
de aprendizaje que experimentan los estudiantes, introduciendo
paulatinamente aspectos mas especificos, propios del proceso de
ensefanza de la Contabilidad.

La estructura del informe sobre la investigacion realizada esta
compuesta por seis capitulos:

El Capitulo | describe El Problema; donde se manifiesta, de manera
sistematica, la situacidon que motivo el desarrollo de esta investigacion, asi
como, las posibles causas de ésta y las consecuencias de su persistencia.
Con un enfoque basado en autores reconocidos, cuyos aportes han sido
significativos en cuanto a la practica pedagogica y el modo en que ésta
puede mejorarse. Siguiendo el esquema general de la redaccién del presente
trabajo, el problema se visualiza desde una perspectiva macroscépica, esto
con la intencién de relacionar los aspectos generales del proceso de
ensefianza en la educacion con el caso particular de la contabilidad. Del
mismo modo, se plantean tanto el objetivo general como los objetivos
especificos, la justificacidn, la delimitacion y las limitaciones y alcances de la
investigacion, que permitiran tener una vision clara de lo que se desea lograr.

El Capitulo Il desarrolla el Marco Teorico; en él se plantean los
aspectos teoricos-conceptuales que sirvieron de base para el desarrollo de
este proyecto. Destacandose los temas relacionados con el aprendizaje
constructivista y socio cultural propuesto por Ausubel, también se hace
mencidn a las estrategias de ensefianza. De igual manera, se han
considerado como antecedentes algunas investigaciones de quienes han
egresado de esta casa de estudios, al igual que, otras investigaciones
realizadas en diversas instituciones universitarias, las cuales orientan tedrica
y metodolégicamente el trabajo que aqui se presenta. Concluye este capitulo
con la evolucion de la contabilidad y con los aspectos legales relacionados

con la labor docente, asi como el modelo de ciudadano que se desea formar



en la actual sociedad, basado en lo expuesto en la Ley Organica de
Educacion vigente desde el afo 2009, la Constitucion de la Republica
Bolivariana de Venezuela, entre otros.

El Capitulo Ill muestra el Marco Metodoldgico; en el cual se expone
detalladamente la metodologia aplicada para la recoleccién de los datos
necesarios, la seleccion de la muestra poblacional, las definiciones sobre los
términos empleados en metodologia de la investigacion, entre otros. Este
apartado constituye el cdmo del proyecto, los pasos a seguir para su
desarrollo y la esquematizacion de las variables de estudio.

Una vez aplicado los instrumentos y recabado la informacion, se
procede en el capitulo IV al Analisis y Discusion de los Resultados.
Posteriormente en el capitulo V se muestran las Conclusiones vy
Recomendaciones pertinentes para el mejoramiento de los aspectos
estudiados. Finalmente en el Capitulo VI, se presenta la propuesta educativa
diseflada, que incluya estrategias que promuevan el aprendizaje significativo
de la Contabilidad Basica en el 2% afio del Colegio Privado “Ignacio Martin

Burk” del Municipio Valera, Estado Truijillo.



CAPITULO |
EL PROBLEMA

Planteamiento del problema

Actualmente y a lo largo de los afios, la formacion en las instituciones
educativas se ha realizado en espacios cerrados (aulas o ambientes de
clase), sustentada en esquemas transmisivos-receptivos, basados casi
exclusivamente en clases magistrales de docentes; en la realizaciéon de
apuntes, notas por parte del alumno, quienes ademas de leer y memorizar
informacién, solo cuentan con la explicacion del profesor por medio de tiza,
pizarron 'y, en algunos casos, a través de materiales impresos o
bibliograficos, para luego, al finalizar cada unidad, modulo del curso,
asignatura, presentar los examenes sobre los contenidos trabajados.

La manera de concebir o proyectar la instruccién y la practica de la
contabilidad, ha sido profundamente debatida, no soélo entre estudiantes,
sino también por algunos sectores de la comunidad profesoral tanto a nivel
nacional como mundial. Existe un clamor sobre la necesidad de superar
pautas implantadas en el aula, las cuales no considera o presta muy poca
atencion a la situacion actual e influencias del contexto sociocultural en el
proceso educativo, nuevas y crecientes necesidades del estudiante,
caracteristicas y posibilidades que ofrece el entorno donde se desenvuelve,
potencialidades o limitaciones que pueda tener para acometer acciones y
lograr resultados de aprendizaje prestablecidos. Esta situacion trae como
consecuencia que el estudiante pierda interés, por lo que el rendimiento
académico en el area de contabilidad también se ha afectado negativamente.

En ese sentido, la mayoria de docentes no utiliza estrategias
adecuadas con la perspectiva de facilitar el aprendizaje, especialmente en la

asignatura de ciencias sociales: Contabilidad, entre otras. Por tal motivo, las



instituciones educativas del pais, no escapan a drasticos cambios que
ocurren a nivel mundial; en consecuencia, requiere de igual manera,
comprometerse en la formacion del recurso humano necesario para el,
desarrollo de la nacion, para ello el sistema educativo debe ir de la mano con
niveles de eficiencia que contribuyan al debate critico y permanente como
requisito indispensable para afrontar la educacién que se quiere.

Esta falta de tiempo necesario, se ve reflejada al momento de
desarrollar cada clase, evaluar alumnos respecto a conocimientos que ha
logrado asimilar y determinar su actitud hacia la Contabilidad, notandose
claramente apatia que podria resultar en la desercién escolar. Desde hace
tiempo, para acometer la tarea de ensefiar, el docente interactua con el
estudiante, de manera unidireccional, disefia y ejecuta la actuacion diaria de
forma autonoma en funcién del contenido programatico de la asignatura o
asignaturas que debe dictar, ello ocurre en un ambiente, donde generalmente
es el docente establece pautas para que los alumnos aprendan con base en
informacién que suministra en forma oral o escrita segun lo previsto en el
contenido programatico.

Uno de los principales problemas de la actualidad es, indudablemente,
la escuela dominante, a nivel mundial sigue siendo la escuela tradicional.
Este problema incluso esta presente en paises industrializados, donde tiene
como objetivo la produccion de individuos sumisos, contribuye al
mantenimiento del orden social, en muchos aspectos una preparacion para el
trabajo dependiente y alienado, por lo que limita cambios sociales, ademas
constituye un freno al material creativo de individuos (Delval, 1989).

En ese sentido, el proceso educativo actual ya no responde soélo a la
mera transmision de conocimientos, sino que también esta dirigida hacia la
formacion de competencias conceptuales procedimentales y actitudinales
que permitan a cada individuo desenvolverse dentro de la sociedad,
permitiéndole de esta manera convertirse en un ser util y productivo. La

educacion segun Bastidas (1998),es depositar en cada hombre la obra



humana que le ha antecedido, es hacer de él un resumen del mundo viviente,
ponerlo en el ambito de tiempo, prepararlo para la vida.

En el caso de la Contabilidad, es necesario que el docente, en calidad
de facilitador del conocimiento, brinde al alumno estrategias necesarias, para
que adopte una postura positiva hacia esta area, para lo cual es preciso
elevar el protagonismo estudiantil, logrando que el estudiante desemperie un
papelactivoen el aprendizaje, al considerarlo sujeto y no objeto de la
ensefianza, para que asi pueda concebir la manera eficiente de capacitar al
alumno en lo mas basico de la materia; ya que el estudio de la asignatura no
lo contempla como Contador Publico Profesional, sino de inducir al alumno
un tipo de razonamiento estructurado, a fin de que desarrollen
habilidadesprofesionalesrectorasy capacidades intelectuales que le permitan:

- Orientarse correctamente en la literatura cientifico - técnica

- Buscar los datos necesarios de forma rapida e independiente

- Aplicar los conocimientos técnicos adquiridos activa y creadoramente

Es evidente que requiere un cambio significativo en la manera de
impartir la educacion, puesto que implica dejar atras la pesada carga
histérica de proyectos educativos fallidos que arrastrando con el pasar de los
siglos. Asumir los paradigmas de la escuela constructivista, precisa “borrén y
cuenta nueva” de la tradicional escuela conductista, orientacion hacia el
verdadero cambio de mentalidad pedagdgica.

Dejar a un lado la posibilidad de disenar estrategias pedagdgicas, como
consecuencia de caracteristicas de cada grupo de alumnos, constituye una
problematica en el actual sistema educativo venezolano. Conocer los
estudiantes deber ser, en gran medida, primordial en la labor docente, dado
que segun el paradigma constructivista se concibe como mediador entre el
conocimiento y el aprendiz. No es factible, por tanto, disefiar estrategias
metodoldgicas donde el alumno es un ente vacio de conocimiento,

espectador pasivo dentro del proceso de aprendizaje.



Un elemento primordial en la elaboracion de estrategias coherentes y
funcionales, consiste en definir claramente el objetivo, vision anticipada de
las aptitudes que se quiere que alcancen los alumnos y, obviamente; los
medios mas eficientes para tal fin, de modo que tengan a la mano estrategias
adecuadas, y sobre todo de facil acceso para toda la poblacion involucrada
en el proceso de aprendizaje. EI mejoramiento, necesaria actualizacién y
modernizacion del proceso educativo, en las etapas de analisis, diseno,
produccién, desarrollo y evaluacion, se convierten en retados por las
posibilidades de ofrecer avances cientificos y tecnoldgicos, especificamente
lo que refiere al impacto y transformaciones que las Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion (TIC) producen en el ambito educativo.

En algunas oportunidades,utilizan medios tecnoldgicos (TIC) para
desempenfar y reforzar la exposicion de contenidos programados del curso,
con escasa o ninguna utilizacion de estrategias y recursos de informacién
fundamentados en principios de recientes teorias de aprendizaje
(constructivismo, cognoscitivismo), con apoyo en Tecnologias de Informacién
y Comunicaciéon, para complementar, reforzar o ampliar mediante
investigacion libre o dirigida temas abordados en sesiones de clase, a pesar
que la institucién disponga de laboratorios de computacién con acceso a
Internet. Es asi como la situacion problema se evidencia en el modo
desactualizado en cuanto a cémo los docentes disefian y ejecutan
contenidos programaticos.

En ese sentido, la contabilidad requiere de un esfuerzo mayor, asi como
una adecuada preparacion y formacién de los docentes, ya que la
contabilidad por ser una ciencia, requiere que se ajuste a necesidades y
fundamentos practicos, criterios técnicos y una adecuada preparacion. Hay
que conocer, no obstante, que la situacién ha comenzado a cambiar en los
ultimos afios, al igual que ocurre con la historia de la contabilidad a lo que se

refiere en esta investigacion, el interés por las innovaciones contables es



cada vez mayor. Buena parte de ello es la organizacién de seminarios,
congresos sobre la teoria contable es cada vez mas frecuente.

En consecuencia, la ensefilanza de la contabilidad, presenta
importantes desafios. Los continuos avances en la creacion de nuevos
conocimientos, tecnoldgicos, en materia de leyes y reformas, mueven la
frontera del saber, de manera tal que resulta imposible pensar en cubrir los
temas, ni siquiera en niveles mas especializados como cursos para
estudiantes universitarios.

Hoy en dia, la labor del docente se ha visto un tanto descuidada en
cuanto a las estrategias que debe utilizar; debido a que la mayoria de
docentes no tienen los conocimientosminimos de ellas; por tanto, no las
implementa en el salén de clases, lo que representa un problema en
educacion, limitando en el alumno el pensamiento critico, capacidad para
resolver problemas, entre otros;convirtiendo la asignatura en una simple
ensefianza de nociones.

Andrades citado por Carrillo (1988), en su investigacion “Dinamica
Metodoldgica”®, contempla la importancia de la innovacion con respecto a la
utilizacion de la metodologia dentro del aula por parte de los docentes;
sefald, en consecuencia, que los métodos deben adaptarse y modificarse en
funcion de la interrelacion alumno-docente; bajo estas circunstancias el

proceso ensefianza sera mas exitoso.

Formulacién del problema
Con el objeto de desarrollar con eficiencia la presente investigacion, se
hace necesario formular la siguiente interrogante:
¢, Se puede mejorar y fortalecer la ensefianza de la Contabilidad Basica,
mediante el disefio de una propuesta educativa que incluya estrategias
didacticas que faciliten el aprendizaje significativo en los alumnos de 2%afio
de Educacion Media General del Colegio Privado “Ignacio Martin Burk” del

Municipio Valera, Estado Truijillo?



Sistematizacion del Problema
¢,Como son los programasque emplean los docentes en el proceso de
ensefianza para el desarrollo de la clase de Contabilidad?
¢ Cuadles son las estrategias de ensefanza utilizadas en el nivel de
Educacion Basica Media General?
¢, Como disenar la propuesta educativa que promueva el aprendizaje

significativo de la Contabilidad Basica?
Objetivos de la investigacion

Objetivo general
Proponer un conjunto de estrategias, para el aprendizaje significativo de
la Contabilidad Basica en el 2 afio del Colegio Privado “Ignacio Martin Burk”

del Municipio Valera, Estado Truijillo.

Objetivos especificos
Diagnosticarlas estrategias que emplean los docentes en el proceso de
ensefianza para el desarrollo de la clase de Contabilidaden el 2% afo del
Colegio Privado “Ignacio Martin Burk” del Municipio Valera, Estado Truijillo.
Analizar los programas de ensefianza utilizadas en el 2% afio del
Colegio Privado “Ignacio Martin Burk” del Municipio Valera, Estado Truijillo.
Disefiar la propuesta educativa que promueva el aprendizaje
significativo de la Contabilidad Basica del 2% afio del Colegio Privado

“Ignacio Martin Burk” del Municipio Valera, Estado Trujillo.



Justificacion de la investigacion

La sociedad venezolana cambié de manera profunda y radical y ya la
escuela tradicional del conductismo no responde a sus nuevas necesidades.
Debido a esto dicha escuela se torna ineficiente e inadecuada. No porque
siempre lo haya sido, sino porque la sociedad nueva le plantea nuevos retos
y nuevas demandas. Debido a esta situacion, se hace necesario que el
docente de Contabilidad Basica presente una serie de requisitos o cualidades
previas al momento de promover el aprendizaje de esta disciplina.

Las estrategias instruccionales son de gran importancia para el
desarrollo integral de los docentes y estudiantes, aplicandolas, ayudan a
mejorar el proceso de ensefianza, estas comprenden las acciones de
ensefianza adecuadamente planificadas, considerando las caracteristicas del
estudiante y los objetivos de aprendizajes propuestos. (Lauren, 1990).

Una posible respuesta a este dilema de la educacién actual es preparar
a los estudiantes a desarrollar habilidades y actitudes lo mas basicas y
amplias posibles, de modo tal que tengan la capacidad de adaptarse a
situaciones nuevas ycambiantes. En ese sentido la ensefianza de las
ciencias sociales y su posterior aprendizaje pueden hacer un aporte valioso a
la formacion educativa, siempre y cuando se enfaticen sus aspectos
metodoldgicos.

El estudio planteado constituye un aporte tedrico, metodoldgico. Desde
el punto de vista tedrico la investigacidon se realiza considerando los enfoques
del constructivismo que ha tenido un gran impacto en el terreno de la
educacion por la manera tan dinamica y bidireccional en que se asumen los
procesos de ensefianza.

En cuanto a la parte metodoldgicase lleva a cabo mediante la aplicaciéon
de un instrumento que, una vez validado de acuerdo a la opinién de docentes
especialistas y docentes de aula, permitira el diagnodstico de las posibles

deficiencias en cuanto a ensefanza de profesores especializados en el area.

10



Dicho instrumento permitira la recoleccion de la informacion sobre el uso de
las estrategias por parte de los docentes para luego desarrollar estrategias
metodoldgicas para promover el aprendizaje significativo de la Contabilidad
Basica en el Nivel de Educacién Media General. Estos datos serviran de
base para determinar la necesidad de disehar una propuesta que fortalezca
el analisis y la reflexion en los docentes sobre el uso de procedimientos

eficaces que favorecen la formacion de los alumnos y alumnas.
Delimitacion de la investigacion

Este trabajo estara enmarcado dentro de los conceptos concernientes a
la linea de investigacion proyectiva. Durante el proceso de investigacion
participaran estudiantes y docentes de Contabilidad Basica de 2% afio del
nivel de educacion basica, del Colegio Privado “Ignacio Martin Burk” del

Municipio Valera, Estado Truijillo; durante el afio escolar 2011-2012.
Limitaciones y alcances

Desde el punto de vista logistico y financiero, no sera posible abarcar la
totalidad de la poblacion estudiantil de todo el estado, de modo que para
efectos de la validacion del instrumento de observacion se tomaran muestras
pequeinas pero significativas.

Esta investigacion se centrara en diagnosticar y explorar las estrategias
metodoldgicas en las que se apoya el proceso educativo desarrollado por los
docentes y estudiantes de Contabilidad Basica, con el propdsito de
incorporar a los protagonistas principales en el disefio, con base en el
enfoque constructivista, de nuevos ambientes de aprendizaje, como una
manera de garantizar que las propuestas de estrategias a ser concebidas y

disefiadas a futuro, se fortalezcan con los procesos de concienciacion,

11



motivacion y metacognicién para la transformacion de la ensefianza de la
Contabilidad Basica.

En este trabajo investigativo el resultado del esfuerzo para dar
respuesta a la deficiencia en la ensefianza de la Contabilidad Basica seran
ofrecidas a través de la elaboracion de una propuesta y algunas
recomendaciones, las cuales seran sugeridas para la consideracion entre los
docentes y dentro del ambito escolar, para modernizar y mejorar la calidad
del servicio educativo que se ofrece en la mencionada organizacion del Nivel

Medio General.
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CAPITULO II
MARCO TEORICO

En este capitulo se exponen algunas investigaciones que guardan
relaciéon con el tema en estudio; asi mismo, se estructuran las bases teorico-
conceptuales que serviran de fundamento a la presente investigacion,
iniciando con las referencias a investigaciones anteriores al tema de la
ensefianza de la Contabilidad. Es importante mencionar que en el Nucleo
Universitario “Rafael Rangel” y en otras instituciones, se encontré poca
informacién directa (tesis o trabajo de investigacion), que estuvieran

vinculados directamente a esta investigacion.

Antecedentes de la investigacion

Comenzando con el por el material hemerografico deTorres (1997),
titulado “El Juego y el Aprendizaje de la Contabilidad en la Tercera Etapa de
la Educaciéon Basica”, esta investigacion tuvo como objetivo general proponer
juegos como estrategia que faciliten el aprendizaje de la Contabilidad, para
ello se realizdé un diagnéstico situacional de dicha Universidad. Este trabajo
es de tipo descriptivo. Las estrategias deben ser: especificas para cada
punto de programacion, responder a objetivos y dar lugar a un conjunto de
actividades que satisfagan las expectativas de los participantes.

La programacién adecuada a utilizar para este tipo de investigacion son
los recursos de computacion y técnicas de evaluacion no tradicional en la
busqueda y consecucién del conocimiento para un mejor aprendizaje en
funcion de los juegos sistematizados propuestos para este trabajo.

Por otro lado, se tiene el trabajo presentado por Mufioz (1999), en el
Foro “Innovaciones Educativas en la Ensefianza de la Contabilidad”, en el

marco del Ill Seminario Nacional de Contaduria Publica Mérida-Venezuela.
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Esta investigacion se elaboré con base en el trabajo del doctor Jorge Tua
Pereda, profesor de la Universidad Autbnoma de Madrid, Espafa. La autora
analizé dos aspectos para la ensefanza de la contabilidad, como son:

— La Prioridad del fundamento sobre la técnica y los procesos de
investigacion contable, los cuales contienen planteamientos que se inscriben
dentro del area de Innovaciones Educativas, otiles para este Seminario y
para las Escuelas de Contaduria Publica de las Universidades Venezolanas.

— Si queremos expertos en una técnica, tendremos que adoptar la
primera de estas maneras de ensefianza. Pero si queremos preparar a
nuestros alumnos para un futuro cambiante, no cabe duda que debemos
adoptar procesos contables. Incluso, con ellos se ensefian nuevas técnicas.
Si el alumno dispone de los fundamentos, estara mas capacitado para
adoptarla por si solo.

Investigadores como Giraldo, Pantoja & Serrato (1997-1998) en trabajo
titulado: Una propuesta para la ensefianza de la nocion de conjunto y sus
relaciones, afirman con base en la experiencia acumulada en varios afnos de
trabajo con sexto grado del colegio, que han detectado una notoria dificultad
de los alumnos en la compresion de los conceptos de conjunto y sus
relaciones. Y plantean como objetivo, disefiar una secuencia de clases que
incentive y motive a los estudiantes a la compresién y manejo del concepto
de conjunto y sus relaciones. Este trabajo permitio que los investigadores se
motivaran como docentes, a consultar y proponer soluciones pedagodgicas a
los problemas que rutinariamente se presentan en el aula.

El estudio realizado por Montilla (2007), titulado Estrategias Utilizadas
en el Proceso de Aprendizaje — Ensefianza, en la Formacién del Contador
Publico, propone estrategias para mejorar la formacion ética de estudiantes y
profesores de Contaduria Publica en el Nucleo Universitario “Rafael Rangel”
de la Universidad de los Andes. Este estudio esta basado en la investigacion
descriptiva de campo y en un muestreo al azar simple. Para recolectar

informacién se utilizé un cuestionario, el cual se le aplico a 63 estudiantes
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ubicados entre el 8° y 10° semestre de Contaduria Publica del NURR y a 29
profesores de la carrera adscritos al Departamento De Ciencias Econdmicas
Y Administrativas, los resultados permitieron conocer que en su mayoria
tanto profesores como estudiantes reflexionan bajo los criterios de la ética
humanista en sentido aislado, pero al momento de interponer un valor a otro
existe heterogeneidad y cierto grado de inconsistencia en las respuestas.

Lo planteado por todos estos investigadores permite inferir que existen
deficiencias cognoscitivas y actitudinales en aquellos que ejercen el rol de
docentes de manera superficial y s6lo se centran en la funcion de impartir su
materia y no en desarrollar en sus alumnos un aprendizaje significativo que
les permita abrirse camino a futuros.

Por tal motivo se plantea el disefio de unos lineamientos operativos que
permitan orientar el perfil del docente que imparte clases del area contable,
con el fin de entender los nuevos planteamientos innovadores en la
ensefianza. Por consiguiente, se puede afirmar que la educacién actual
requiere de docentes que impulsen cambios en la ensefanza, utilizando
meétodos, estrategias, técnicas y recursos que promuevan la participacion
activa del estudiante, convirtiéndolo en un investigador que sea capaz de

aplicar conocimientos a diversas situaciones y contextos.

Bases teodricas

Estrategias de ensefanza para la promocién de aprendizajes significativos

Uno de los objetivos mas importantes de la educacion es promover las
condiciones necesarias para que todos los alumnos alcancen el maximo
desarrollo académico y personal a lo largo de su escolarizacion. Si bien, en
muchos casos, resulta dificil alcanzar tales fines, es posible facilitar la tarea
mediante la elaboracién de estrategias.Mata (2006: 6) define las estrategias
como:“... alternativas y opciones para producir intervenciones pedagodgicas

intencionales, es decir, opciones que los maestros y las maestras pueden poner
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en practica con el proposito de garantizar aprendizajes escolares significativos,
utilizando materiales adecuados para trabajar contenidos bien seleccionados”.

Las estrategias por lo general, preparan y alientan al estudiante en
relacion a qué aprenden y cémo aprenden (activar el conocimiento y las
experiencias previas permitidas) y les permite ubicarse en el contexto del
aprendizaje. El docente debe tener la capacidad para organizar de manera
coherente los materiales de instruccidén y presentarselo a los estudiantes de
tal manera que dicho material tenga sentido para ellos. En este sentido,
Mayer, Shuell, West, Farmer y Wolff, citados por Diaz y Hernandez (2003)
sefalan que: “las estrategias de ensefianza son procedimientos que el
agente de ensefianza utiliza en forma reflexiva y flexible para promover el
logro de aprendizajes significativos en los alumnos”.

Ensefar consiste esencialmente en proporcionar una ayuda ajustada a
la actividad constructiva de los alumnos. Las estrategias, en el sentido
pedagodgico son, por lo tanto, recursos que el docente puede utilizar para
prestar dicha ayuda ajustada. Se considera que el docente debe poseer un
bagaje amplio de estrategias, conociendo qué funcion tiene y cémo puede
utilizarse o desarrollarse apropiadamente.

Al elegir las estrategias metodoldgicas debe referirse: al qué, como, con
qué y cuando han de seleccionar los criterios que mejor se adopten a los
objetivos; estos deben estar basados en los elementos que implica el
proceso de ensefanza y que son: los métodos, las técnicas, los recursos y
las actividades a seleccionar. Ademas, es necesario tener presente cinco
aspectos esenciales para considerar qué tipo de estrategia es la indicada
para utilizar en ciertos momentos de la ensefanza, dentro de una sesion, un
episodio 0 una secuencia instruccional (ver Grafico N° 1).

En este sentido,las estrategia de ensefanza son consideradascomo;
“procedimientos que el agente de ensefianza utiliza en forma reflexiva y
flexible para promover el logro de aprendizajes significativos en los

alumnos” (Diaz Barriga, F. 2002).
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Grafico N° 1

Estrategias Docente para un Aprendizaje Significativo

5) Determinacion del  contexto
intersubjetivo  (por ejemplo, el
conocimiento  ya  compartido)
creado con los alumnos hasta ese
momento; si es el caso

1

4) Vigilancia 1) Consideracion
constante del de las
proceso de caracteristicas

ensefianza  (de
las estrategias de

generales de los

Aspectos a considerar aprendices  (nivel

ensefianza en el momento de la de desarrollo

seleccion de

estrategias de

ensefianza

3) La intencionalidad o meta que 2) Tipo  de  dominio  del
se desea lograr y las actividades conocimiento en general y del
cognitivas y pedagdgicas que contenido curricular en particular
debe realizar el alumno para que se va a abordar
conseguirla

Fuente: Diaz y Hernandez

Hoy dia, el estudiante requiere, mas que dejarse inculcar nuevos
datos en su memoria, debe tener participacion autonoma y responsable en
su formacion para que aprenda con mayor eficacia contenidos curriculares
o extracurriculares; esto se logra mediante estrategias de aprendizaje. Al
respecto, Diaz y Hernandez (2003) sehalan que es un procedimiento
(conjunto de pasos o habilidades), que el alumno adquiere y emplea de
forma intencional como instrumento flexible para aprender

significativamente, solucionar problemas y demandas académicas.
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Es importante resaltar, en las estrategias de ensefianza, el énfasis se
da en el disefio, programacién, elaboracion y realizaciéon de contenidos a
aprender (lo cual es tarea del docente) y en estrategias de aprendizaje la
responsabilidad recae en el alumno. Los dos tipos de estrategias: de
ensefianza y aprendizaje, se encuentran involucradas en promover
aprendizajes significativos de contenidos escolares. Notese que en ambos
casos se utiliza el término estrategia,por considerar al alumno o agente de
ensefianza, segun sea el caso, deberan emplearlas como procedimientos
flexibles, heuristico (nunca como algoritmo rigidos), adaptables, dependiendo
de los distintos dominios de conocimiento, contextos o demandas de los
episodios 0 secuencias de ensefianza de que se trate.

Por lo tanto, es erréneo considerar que las dos aproximaciones sean
antagonicas ni excluyentes, antes bien lo que se sostiene es que deben
considerarse complementarias dentro del proceso de ensefianza, para con
ello lograr que el aprendiz sea mas autonomo y reflexivo. Asimismo, se
afirma que en cada aula donde se desarrolla el proceso de ensefianza, se
realiza una construccidn conjunta entre ensefante y aprendices unicos e
irrepetibles. Por ésta y otras razones se concluye que es dificil considerar
que existe una unica manera de ensefar o un método infalible que resulte
efectivo y valido para todas las situaciones de ensefianza y aprendizaje.

Ensefanza constituye una unidad dialéctica, la ensefianza se realiza en
el aprendizaje (aunque no a la inversa). Para Tunnermann(2002) ensefianza

sin aprendizaje no es ensefianza, es un absurdo.

Clasificacion de las estrategias de ensenanza

Segun Diaz y Hernandez (2003), existen diversas estrategias de
ensefianza que el docente puede emplear con la intencién de facilitar el
aprendizaje significativo en los educandos. En este trabajo, se presenta una
de ellas, tomadas de estos autores. En este sentido, las estrategias pueden

incluirse al inicio, durante o al término de una secuencia de ensefanza. Con
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base en lo anterior es posible efectuar una clasificacion de las estrategias de
ensefanza, basandose en su momento de uso y presentacion como sigue:

Estrategias preinstruccionales

Estas son las que se incluyen al inicio de una sesidn, episodio o
secuencia de ensefianza o dentro de un texto instruccional. Por lo general
preparan y alertan al estudiante en relacion con qué y cédmo va a aprender;
esencialmente tratan de incidir en la activacion o la generacion de
conocimientos y experiencias previas. También sirven para que el aprendiz
se ubique en el contexto conceptual apropiado y para que genere
expectativas adecuadas. Algunas de las estrategias mas tipicas son:

— Objetivos:Son enunciados que describen con claridad las actividades
de aprendizaje con respecto a los contenidos a desarrollar, asi como los
efectos esperados en el aprendizaje de los alumnos al finalizar una
experiencia, sesion, episodio o ciclo escolar. Esta estrategia le permite al
alumno conocer la finalidad y alcance del material y cdmo manejarlo, ademas
de revisar el material.

— Organizadores previos:Es un recurso instrucccional introductorio
compuesto por un conjunto de conceptos y proposiciones de mayor nivel de
inclusion y generalidad que la informacion nueva que se va a aprender. Su
funcion principal consiste en proponer un contexto conceptual que se active
para asimilar significativamente los contenidos curriculares (Ausubel, 1976;
Garcia Madruga, 1990; Hartley y Davies, 1976). Estos deben introducirse en
la situacion de ensefianza antes de que sea presentada la informacion nueva
que se habra de aprender. Las funciones de losorganizadores previos son:

v Activar o crear conocimientos previos pertinentes para asimilar la
informacién nueva a aprender.

v" Proporcionar asi un “puente” al alumno entre la informacién que ya
posee con la que va a aprender.

— Actividades generadoras de informacion previa:permite a los alumnos

activar, reflexionar y compartir los conocimientos previos sobre un tema
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determinado, algunos autores se refieren a esta como “lluvia de ideas” o
“tormenta de ideas” (Wray y Lewis, 2000).

Estrategias coinstruccionales

Son las que se emplean durante el desarrollo de una sesion, episodio o
secuencia de ensefianza o dentro de un texto instruccional. Apoyan los
contenidos curriculares durante el proceso mismo de ensefanza. Cubren
funciones para que el aprendiz mejore la atencion e igualmente detecte la
informacién principal, logre una mejor codificacion y conceptualizacién de los
contenidos de aprendizaje y organice, estructure e interrelacione las ideas
importantes. Se trata de funciones relacionadas con el logro de un
aprendizaje con comprension (Shuell, 1988). Aqui pueden incluirse
estrategias como:

— Senfalizaciones: Se refieren a toda clase de “claves o avisos”
estratégicos que se emplean a lo largo del discurso, para enfatizar u
organizar ciertos contenidos que se desean compartir con los aprendices. De
este modo su funcién central consiste en orientar al aprendiz para que éste
reconozca qué es lo importante y qué no, a cuales aspectos del material de
aprendizaje hay que dedicarle un mayor esfuerzo constructivo y a cuales no.

Algunos ejemplos de estas sefializaciones son: uso de distintos tipos
(negritas, cursivas, entre otras) y tamanos de letras, uso de numeros y
vifietas para formar lista de informacion, subrayados o sombreados de
contenidos principales (palabras claves, ejemplos, definiciones, entre otras),
manejo alternativo de mayusculas y minusculas, empleo de titulos y
subtitulos, entre otros.

— llustraciones: Las ilustraciones(fotografias, esquemas, medios
graficos, entre otros), constituyen una estrategia de ensefanza muy
utilizada. Sus principales funciones son:

v' Dirigir y mantener la atencion de los alumnos.

v Permitir la explicacién en términos visuales de lo que seria dificil

explicar solamente en forma verbal.
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v Favorecer la retencién de la informaciéon y mejorar el interés y la
motivacion.

— Analogias: Es una proposicion que indica que un objeto o evento es
semejante a otro. Permiten relacionar una nueva experiencia con otras
experiencias similares y asi ayudar a comprender la misma. Las analogias
les permiten a los alumnos comprender informacion abstracta y trasladar lo
aprendido a otros ambitos.

— Mapa conceptual:Son representaciones graficas de segmentos de
informacién o conocimiento conceptual. Al respecto, Novak y Gowin (1988)
sefalan que, un mapa conceptual es una jerarquia de diferentes niveles de
generalidad o inclusividad conceptual, estructurada por varias proposiciones
conceptuales.

En términos graficos, para construir un mapa conceptual, los conceptos
son representados por elipses u o6valos llamados nodos, y los nexos o
palabras de enlace se expresan a través de lineas o flechas. Los mapas
conceptuales son muy utiles como estrategia de ensefanza porque les
permite a los docentes presentar a los alumnos de una manera general los
conceptos principales de un contenido determinado, estableciendo las
jerarquias y relacion entre los mismos.

Estrategias postinstruccionales

Estas son las que se presentan al término del episodio de ensefianza y
permiten al alumno formar una visién sintética, integradora e incluso critica
del material, en otros casos le permite incluso valorar su propio aprendizaje.
Dentro de estas estrategias destacan:

— Resumenes:Es una versidn breve del contenido que habra de
aprenderse, donde se enfatizan los puntos mas importantes de la
informacién. Dicho en términos de Kintsch y Van Dijk (1999), un resumen
alude directamente a la macroestructura de un discurso oral o escrito.

— Organizador  grafico:Ampliamente  utilizados como recursos

instruccionales, los organizadores graficos se definen como representaciones
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visuales que comunican la estructura logica del material educativo
(Armbruster, 1994; Trowbridge y Wandersee, 1998; West, Farmer y Wolff,
1991) citados por Diaz y Hernandez (2003).Como estrategia de ensefianza,
los organizadores graficos se utilizan en cualquier momento del proceso de
instruccion; aunque evidentemente puede servir mejor como estrategias co y
postinstruccionales.

Existe una gran variedad de organizadores y también varios intentos de
clasificacion. Los mapas y redes conceptuales son para algunos autores
organizadores graficos al igual que los “organizadores textuales. Los distintos
tipos de cuadros sindpticos (también llamados: marcos, grillas o tramas) son
otros tipos de organizadores.

Los mas utilizados en las escuelas y en los textos son: los “diagrama de
llaves”, los “diagramas arboles” y los “circulos de concepto”.

Un ejemplo de diagrama de llaves sobre las estrategias de ensefianza

se muestra en elgrafico N° 2.

Grafico N° 2
Estrategias docentes para un aprendizaje significativo
— Objetivos
. ] — Organizadores previos
Preinstruccionales < _ Actividades generadoras

de informacion previa

— Senalizaciones
ESTRATEGIAS < - llustraciones
DE ENSENANZA Coinstruccionales - Analogias

— Mapa conceptual

- Resumenes
Postinstruccionales < - Mapa conceptual
\ — Organizadores graficos

Fuente: Diaz y Hernandez (2003)
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Aprendizaje significativo

El aprendizaje significativo cuyo principal precursor ha sido el psicélogo
educativo Ausubel (1998), se ha convertido en una de las principales
referencias al momento de indagar e investigar sobre el proceso de
ensefanza y los cambios que se deben dar para mejorar el mismo. Este
aprendizaje es una de las corrientes psicolégicas mas importante que ha
contribuido en el desarrollo de la concepcion constructivista del aprendizaje.

Igualmente, Ausubel (ob. cit.), plantea que el aprendizaje del alumno
depende de la estructura cognitiva previa que se relaciona con la nueva
informacién, debe entenderse por “estructura cognitiva”, al conjunto de
conceptos, ideas; que un individuo poseen en un determinado campo del
conocimiento, asi como su organizacion.

Asimismo, Reverol (2006), considera que, a medida que va ocurriendo
este aprendizaje, la estructura cognitiva del individuo funciona
dinamicamente y, por lo tanto, los materiales aprendidos significativamente
pueden ser retenidos a largo plazo; no es asi, cuando el aprendizaje es
memoristico, ya que tiende a privar la adquisicion de un nuevo y parecido
aprendizaje, siendo éstos de corta duracion.

El aprendizaje significativo es el proceso por el cual el individuo elabora
e internaliza conocimientos (haciendo referencia no sélo a conocimientos,
sino también, a habilidades, destrezas, entre otros.) en base a experiencias
anteriores relacionadas con sus propios intereses y necesidades. Es aquel
que proviene del interés del individuo, no todo lo que aprende es significativo,
se dice asi cuando lo que aprende le sirve y utiliza, porque es valorado para
él, como primordial y util.

En este sentido, Diaz y Hernandez (2003), sostienen que para que se
pueda lograr aprendizajes significativos es necesario que se cumplan tres

condiciones:
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1.- Significatividad légica del material: Los conceptos que el profesor
presente, deben seguir una secuencia logica y ordenada, el material debe
tener una estructura interna organizada, susceptible de dar lugar a la
construccion de significados.

2.- Significatividad psicolégica del material: Debe existir la posibilidad
para que el estudiante relacione el conocimiento presentado con los
conocimientos previos, ya incluidos en su estructura cognitiva.

3.- Actitud favorable del estudiante: Se refiere a la disposicion,
motivacion y actitud de éste por aprender.

A continuacién se presenta de forma esquematica la conceptualizacion

del aprendizaje significativo, asi como los factores relacionados con dicho

proceso.
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Ensenanza tradicional y aprendizaje constructivo
Fernandez, J. (2000: 155) diferencia entre el aprendizaje constructivista

y la ensefianza tradicional, como sigue:

Cuadro N° 1

Diferencia del Aprendizaje Constructivista y Enseftanza Tradicional

Ensenanza tradicional

Aprendizaje constructivista

— La pedagogia es el acto intencional del
maestro de ensefar al estudiante lo que

— ElI estudiante aprende interactuando
consigo mismo y el mundo, y resignifica lo

no sabe, siguiendo pasos secuenciales | que le ensefla segun su nivel de
especificos. desarrollo.
— La ensefanza gira en torno a |- El aprendizaje se logra a partir de

actividades determinadas de antemano
para alcanzar objetivos precisos no
relacionados con la realidad del alumno.

proyectos y actividades que cobran
sentido en situaciones reales y funcionales
del alumno.

— La evaluacion de los estudiantes
depende de los progresos que tenga y lo
que ha logrado consigo mismo, segun su
nivel de desarrollo.

— La evaluacion es personal y solo se
hace sobre la base de un patrén general
que mide la adquisicion de los objetivos
definidos por el programa del afio.

— La ensefianza se fundamenta en un
programa lineal y rigido, igual para todos

— El docente trabaja con una planificacion
general que propone situaciones

los niflos de un mismo curso, que orienta | complejas no secuenciales que
el aprendizaje de lo simple a lo complejo. pertenecen a la vida diaria del alumno.
— El maestro es un educador que ensefia | — ElI docente es quien proporciona

a los estudiantes lo que no saben y deben
saber. Los lleva a adquirir cierto nivel de
conocimiento dependiendo del curso en el
que se encuentre. El maestro tiene el
control de la clase y determina lo que
deben hacer los estudiantes.

situaciones significativas y funcionales de
aprendizaje, sacando provecho de lo que
los estudiantes ya saben, para ampliar y
reevaluar su pre-conocimiento. El docente
es el tutor de sus alumnos. Dialoga con
ellos y juntos escogen lo que van hacer
cada dia de clase.

Fuente: AUTOEDUCACION, N 250, Afio XVI- Agosto 1999, Lima, Peru.
Contenido en candidus. Ano N°. 1. Junio de 1999, Valencia, Venezuela.

Evolucién de la contabilidad

Las necesidades humanas no han sido las mismas en todas las épocas
ni en todas naciones ni aun para una misma empresa e institucion en
constante evolucion, de ahi que la contabilidad, en cada una de sus etapas,
haya tenido necesidades de adecuarse a las caracteristicas particulares de la

economia existente en cada momento de la humanidad.
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Es pertinente resaltar que esta profesion siempre ha procurado estar a
la par de tales necesidades; resulta evidente que para un comerciante de la
antigliedad, un sistema manual de registro de sus operaciones satisfacia
plenamente sus necesidades de informacion; pero para un comerciante de
hoy, con caracteristicas completamente diferentes, se requiere una
informacién que fluya de manera agil, para ello emplearia sistemas de
informacién e innovacion como la informatica, que son el resultado de la
tecnologia moderna, la cual proporciona, entre otras cosas, una mayor
velocidad de captura, procedimiento y obtencion de !a informacion.

Al conocer la evolucion histérica de la Contabilidad, lo que pretendemos
es remarcar el hecho real y fehaciente de que esta técnica como la
conocemos en la actualidad, no es como en el pasado ni como lo sera en el
futuro, pero si la mayor y mas adecuada a las necesidades presentes y en
constante evolucion.

Por tal motivo, es muy sensato pensar que la Comision de Principios de
la Contabilidad (C.P.C) del IMCP, en la introduccion del Boletin A-1 ("Teoria
Basica de (a Contabilidad financiera °J, en sus parrafos 5 y 6, expresa que
los principios de Contabilidad son guias de accibn y no verdades
fundamentales a las que se les adjudique poder explicativo o de prediccion.
Ademas consideran a la Contabilidad como algo disefiado por el hombre
para satisfacer necesidades individuales y sociales, no existente en la
naturaleza, por lo tanto no descubierto y, como consecuencia de esto, no
deben considerarse tales principios y de hecho, toda la doctrina contable,
como fundamento inamovible y acabado.

Como lo senala Federico Gertz Manero (1986), en su obra Origen y
vision histérica de la Contabilidad, es pertinente hacerlo a la luz de
loselementos que constituyen el objeto de la actividad contable, para que asi
sepueda, mas o menos, afirmar la veracidad en lo tocante a la fecha de

losantecedentes mas remotos de la Contabilidad.
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Si partimos de que el objeto de la Contabilidad es conservar un
testimonio de la naturaleza perenne de los hechos econdmicos ocurridos en
el pasado; tres seran los tipos de elementos que tengamos que buscar en el
acontecer historico, para determinar nuestro objeto.

Manero (1986), sefala:

1.- Que encontremos al hombre constituyendo una unidad social y por
lo tanto vinculado a otros hombres por necesidades comunes-

2.- Que concurran actividades econdmicas en tal numero e importancia
que haya sido preciso auxiliarse de un testimonio de naturaleza perenne en
la conservacién de su informacion, que sirviera de ayuda a la débil memoria
humana.

3.- Que exista un medio generalmente aceptado mediante el cual se
pueda conservar la informacion sobre la narracion de los hechos ocurridos en
el pasado (escritura) y que sea a la vez susceptible de registrar cifras
(numeros) y por lo tanto medida y unidad de valor.

El mismo autor considera (1986)

Seran pues estas tres condiciones las que tengamos que buscar
en el acontecer historico, para poder considerar la posibilidad de
una actividad fehaciente de una actividad contable, si bien cabe
apuntar que cada una de las requeridas condiciones presupone,
cronolégicamente, una a la anterior, o dicho en otra forma la
reunion de hombres crea necesidades cada vez mas complejas
que satisfacer, de aqui nace la necesidad de auxiliarse de un
medio de informacion de naturaleza perenne, que es lo que da
origen a la escritura y los numeros. Soélo entonces podemos
considerar la posibilidad fehaciente de una practica contable”.

Durante el Renacimiento, con la invencion de la imprenta por Gutenber
en 1450, el conocimiento pudo ser conservado y transmitido a mas gente y
con mayor celeridad. En esta época, la Contabilidad tuvo indudablemente

fabulosos cambios, de los cuales, uno fundamental transformdé nuestra
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profesion radicalmente: La partida doble, la misma que seguimos utilizando
en nuestros dias.

La partida doble fue utilizada anteriormente a esta época, pero se
rescato gracias a la obra de Fray PuccaPacioli, Fraile franciscano, originario
de San Sepulcro Toscana, quien en 1494 publicé su Summa de aritmética,
geometria, proportioni et proporcional ita. Resulta pertinente resaltar, como lo
hace el propio Pacioli, que él no invento la Contabilidad por partida doble,
sino que dejo por escrito el método que en esa época practicaban los
mercaderes de Venecia.

En la Summa, Pacioli hace una serie de aportaciones importantes a la
Contabilidad, de las cuales listaremos algunas.

— Al inicio del afio o del negocio, el propietario del mismo, tenia que
practicar un inventario, listando sus activos y pasivos, de acuerdo con un
principio de movilidad y valor, sefialando asi mismo, que el dinero debia ser
el primero de la lista.

— El registro de las operaciones debia hacerse de manera cronoldgica,
en un libro denominado Memoriales.

— Las operaciones debian registrarse en moneda Veneciana, es decir,
debia hacerse la conversion de la moneda extranjera a laVeneciana.

— El uso de indices cruzados para identificar correctamente las cuentas
en el libro mayor.

Con la influencia de los cambios Tecnoldgicos; segun Romero, L.
(1995), sostiene que: "La revolucion industrial fue también un aspecto que
influy6 definitivamente en la evolucion de la Contabilidad", pues al cambiar
del sistema de produccidn manual y en poca escala, a la produccion
mecanizada y en mesa, se hizo necesario, por ejemplo, empezar a dar
cabida al concepto de depreciacion de la maquinaria, en el costo de los
articulos terminados, y al hacer esta clase de consideraciones, la
Contabilidad evoluciondé hacia una rama importante: La Contabilidad de

Costos, que de una determinacion histérica del costo de Produccioén, basada
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en materia prima, la mano de obra y los gastos directos de la produccién, ha
desembocado en sistemas de costos predeterminados de tipo estimado o de
tipo estandar, mediante los cuales el costo de los articulos no se obtiene al
finalizar el proceso productivo, sino se calcula de antemano y sirve como una
base de control y eficiencia.

Para finales del siglo XIX y principios del XX, siguiendo con el proceso
de evolucién de la Contabilidad. En este lapso persiste su proceso
ininterrumpible de adecuarse, dia a dia, a las necesidades de informacion de
las entidades econdmicas, sociales para la ensefianza en la educacion
contable.

Podemos decir que algunas de las influencias de mayor importancia en
este periodo para Romero (1995), fueron:

— El desarrollo en la ensefianza de la Contabilidad y los libros de
textos.

— La organizacion y el desarrollo de agrupaciones de profesionales de
Contadores Publicos, a través de colegios o institutos.

— El auge de la sociedad andénima y el aumento de los gigantes
industriales, comerciales y financieros.

— Las estrategias estructurales de las organizaciones que hoy se
fundamenta ante los principios de la Contabilidad generalmente aceptados.

— La implementacion de nuevas tecnologias, la puesta en practicas de
nuevos procesos Yy el desarrollo innovador que conduce a identificar de una
manera rapida y eficaz la informacion, la creacion y la implementacion de
programas computa rizados para una mejor obtencion de conocimientos y
resultados favorables que conducen satisfactoriamente al desarrollo de
nuevas sociedades.

La teneduria de libros, parte esencial de cualquier sistema, ha ido
informatizandose a partir de la segunda mitad del siglo XX, por lo que, cada
vez mas, corresponde a los ordenadores o computadoras la realizacion de

estas tareas. El uso generalizado de los equipos informaticos permitié sacar
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mayor provecho de la contabilidad utilizdndose a menudo él termino
procesamiento de datos, actualmente el concepto de teneduria de libros ha
caido en desuso.

La contabilidad como se conoce actualmente, es el producto de toda
una gran cantidad de practicas mercantiles disimiles que han exigido a través
de los afos, el mejorar la calidad de la informacién en empresas, en
instituciones y en otras entidades. (Romero L,1995)

La contabilidad hacia el siglo XXI se ve influenciada por tres variables:
Sefiala el autor antes mencionado.

— Tecnologia.

— Complejidad y globalizacion de los negocios.

— Formacion y educacion.

La tecnologia a través del impacto que genera el aumento en la
velocidad con la cual se generan las transacciones financieras, a través del
fendmeno Internet. El incremento de programas contables para mayor
oportunidad de informacién, e! uso y la disponibilidad de herramientas
nuevas e innovadoras en procura de procesos de datos para satisfacer
necesidades.

La segunda variable de complejidad y globalizacidon de negocios,
requiere que la contabilidad establezca nuevos métodos para el tratamiento y
presentacién de la informacion, la consecucion y aprovechamiento de
meétodos para el sistema contable, el concepto de sistema de informacion
contable generadora de recursos logicamente adaptado al proceso de
globalizacién. EI establecimiento de los principios de contabilidad
generalmente aceptados a través de los diferentes institutos profesionales

nacionales e internacionales.
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La ultima variable relacionada con la formacién y educacién requiere
que los futuros gerentes dominen el lenguaje de negocios.

En Venezuela, pais en que desarrolla su actividad docente, también,
cobra auge la importancia de la evolucién de la calidad de las instituciones,
cuyos parametros de control dejan entrever cuales son las ideas macro
respecto de la inclusion de nuevas tecnologias en los procesos de
ensefianza que se deben llevar a cabo en las Universidades.

Desde esa perspectiva se abren lineas de crédito para la producciéon de
herramientas tecnoldgicas y, en forma contemporanea, se promueven
programas de formacion del profesorado en la utilizacion de esas nuevas
tecnologias. Sin ese tipo de politicas, seria de muy dificil realizacién llevar a

cabo cualquier proyecto tecnoldgico serio y con aspiraciones de viabilidad.

Bases legales
En el siguiente apartado se abordaran algunos de los principios legales
del sistema educativo venezolano, los fines de la educacion, asi como la

estructuracion de los diferentes niveles y modalidades de este sistema.

La actualizaciéon docente

Con el fin de brindar una educacién de calidad, conforme a demandas
de cada realidad social, el docente esta en la obligacion de buscar
activamente los medios para su actualizacién profesional, mejorando de esta
manera su repertorio de estrategias didacticas y permitiéndole adaptarse a la
dinamica cambiante del mundo actual. Pasando de ser un mero transmisor
de conocimientos a un individuo capaz de promover en sus alumnos la
construcciéon de nuevos saberes, suministrando experiencias cotidianas que
conduzcan a valorar la acciéon inteligente, creativa y racional, donde el

educando aprecie lo que aprende.
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Esta busqueda de actualizaciéon por parte del docente, posee su
fundamentacion legal y puede contemplarse en el articulo 104 de la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela (1999) donde se
expresa:

..El Estado estimulara su actualizacion permanente y les
garantizara la estabilidad en el ejercicio de la carrera docente, bien

sea publica o privada, atendiendo a esta Constitucién y a la Ley,

en un régimen de trabajo y nivel de vida acorde con su elevada
mision...

Asimismo, la Ley Organica de Educacion (LOE, 2007)enuncia en su

articulo 38:

La formacion permanente es un proceso integral continuo que
mediante politicas, planes, programas y proyectos, actualiza y
mejora el nivel de conocimientos y desempefio de los y las
responsables y los y las corresponsables en la formacion de
ciudadanos y ciudadanas.

De igual manera, el articulo 39 sefala:

El Estado a través de los subsistemas de educacién basica y de
educacién universitaria disena, dirige, administra y supervisa la
politica de formacion permanente para los y las responsables y los
y las corresponsables de la administraciéon educativa y para la
comunidad educativa, con el fin de lograr la formacion integral
como ser social para la construccion de la nueva ciudadania...

Fines de la educacion

La educacién posee un caracter supraconstitucional y conlleva dentro
de sus fines, la formacién de ciudadanos plenos y capaces de llevar a la
practica todos los conocimientos adquiridos como resultado de un proceso
educativo adecuado, de convivir en armonia, en un ambiente de paz y
elevados valores morales; que contribuyan al desarrollo de la nacién en los

ambitos socio — econdmicos y culturales. El ciudadano modelo es resultado
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de una educacion basada en la igualdad, en la ética y en el respeto por la
vida y los derechos fundamentales de sus conciudadanos, éste se
caracteriza por poseer un pensamiento altamente critico, con un profundo
sentido de justica social e identidad nacional, convirtiéndose en parte
importante dentro de la estructura de la Republica.

Al respecto, en la Ley Organica de Educacion (LOE, 2007), se pueden
observar, entre los aspectos mas resaltantes de los fines de la educacion:

— Desarrollar el potencial creativo de cada ser humano para el pleno
ejercicio de su personalidad y ciudadania.

— Fomentar el respeto a la dignidad de las personas y la formacion
transversalizada por valores éticos de tolerancia, justicia, solidaridad, paz,
respeto a los derechos humanos y la no discriminacion.

— Desarrollar la capacidad de abstraccion y el pensamiento critico.

Organizacion del sistema educativo

Es fundamental senalar que dentro del sistema educativo
venezolano,existen distintos niveles y modalidades que el educando va
pasando de acuerdo a las competencias establecidas en cada etapa.

Ley Organica de Educacion (LOE, 2007), senala, en el articulo 25 la
manera en que organiza actualmente el sistema educativo venezolano, dicha

organizacion esta estructurada como sigue a continuacion (ver grafico N° 3).
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Grafico N° 3

Organizacién del Sistema Educativo Venezolano

SISTEMA DE
EDUCACION
VENEZOLANA

Subsistema de
Educacion
Universitaria

Subsistema de
Educacion
Basica

\4

Educacion Educacion Educacion
Inicial Primaria Media
T
Educamon Educamon
Maternal Preescolar Media Media
General Técnica

Fuente: Informacion Adaptada de la Ley Organica de Educacién (LOE, 2007)

Definicion de términos basicos

A continuacion se definen los términos basicos relacionados con el
desarrollo de esta investigacion, sobre la cuales se hicieron referencia en el
marco tedrico y que serviran para facilitar la comprension del trabajo.

Aprendizaje: es el proceso mediante el cual un sujeto adquiere
destrezas o habilidades practicas, incorpora contenidos informaticos o adopta
nuevas estrategias de conocimiento y/o accion. De Boscan (2001).

Aprendizaje significativo: Es aquel que conduce a la creacién de
estructuras de conocimiento mediante la relacion sustantiva entre la nueva
informacion y las ideas previas de los estudiantes. Diaz y Hernandez
(2003).
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Competencia: Es la concurrencia de una multitud de personas en libre
mercado, para conseguir la consecucion de objetivos.

Contabilidad: Es una técnica que se ocupa de registrar, clasificar y
resumir las operaciones mercantiles de un negocio con el fin de interpretar
sus resultados. Por consiguiente, los gerentes o directores a través de la
contabilidad podran orientarse sobre el curso que siguen
susnegociosmediantedatos contables y estadisticos. Estos datos permiten
conocer la estabilidad y solvencia de la compaiiia, la corriente de cobros y
pagos, las tendencias de las ventas, costos y gastos generales, entre otros.
De manera que se pueda conocer la capacidad financiera de la empresa.

Conocimientos previos: Son los que el alumno ya posee acerca de
los temas que va a abordar en el aula, por lo general son incompletos o
equivocos, sin embargo, necesarios para iniciar cualquier proceso de
aprendizajesignificativo. Presas y Pino (1998).

Contador Publico como docente e investigador: Establece normas
para que cuando el contador publico se dedique a estas actividades tenga
presente la responsabilidad de que los procesos de ensefanza-—
aprendizaje sean de calidad y encaminados a lograr el desarrollo de la
profesidon y la creaciéon de nuevos conocimientos, de nuevas tecnologias
contables.

Educaciéon: Es un proceso de ensefianza a través del cual se
adquieren conocimientos para el desarrollo de la personalidad basada en los
fundamentos sobre aptitudes y aspiraciones.

Ensenanza: Es un proceso de ayuda que se va ajustando en funcion
de como ocurre el progreso en la actividad constructiva de los alumnos. Es
decir, la ensefianza es un proceso que pretende apoyar el logro de
aprendizajes significativos. Diaz y Hernandez (2003)

Estrategias: Es una gama de alternativas y opciones para producir
intervenciones pedagodgicas intencionales, es decir, opciones que los

maestros y las maestras pueden poner en practica con el propdsito de
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garantizar aprendizaje escolares significativos, utilizando materiales
adecuados para trabajar contenidos bien seleccionados. Mata (2006).

Estrategias de aprendizaje: Es un procedimiento (conjunto de pasos o
habilidades), que un alumno adquiere y emplea de forma intencional como
instrumento flexible para aprender significativamente y solucionar problemas
y demandas académicas. Diaz y Hernandez (2003).

Estrategias de ensenanza: Son procedimientos que el agente de
ensefianza utiliza en forma reflexiva y flexible para promover el logro de
aprendizajes significativos en los alumnos. Diaz y Hernandez (2003).

Estrategias metodolégicas: Son maneras que se plantean, formulan o
se implementan para que los alumnos a través de ellas, expresen sus
pensamientos y desarrollen actividades orientadas a la construccion del
aprendizaje. Presas y Pino (1998).

Innovacién: Cualquier programa que exige un cambio en la conducta

de los individuos.

Operacionalizacion de la variable de estudio

La operacionalizacion de la variable de estudio se observa con claridad
en el cuadro N° 1, donde pueden apreciarse las dimensiones que seran
susceptibles de medicion, asi como las relaciones entre estas, los
instrumentos, indicadores, los items correspondientes y la variable misma.

Los instrumentos usados para medir las dimensiones de la variable son
dos, los cuales seran administrados por docentes y estudiantes. En cada
subdivisién quedara indicado el item correspondiente a los indicadores y el

instrumento al que pertenece.
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Cuadro N° 2

Operacionalizacion de la variable de estudio

Objetivo general: Proponer un conjunto de estrategias, para el aprendizaje

significativo de la Contabilidad Basica en el 2% afio del Colegio Privado

“Ignacio Martin Burk” del Municipio Valera, Estado Trujillo.

Variable Objetivos Dimensiones Indicadores items
D|agnost|c§r Preinstruccional 1
las estrategias
que emplean o
los docentes CIaS|f|caC|c_>n de
las estrategias de . .
para el ensefianza Coinstruccional 2
desarrollo de
la clase de
Estrategias de | Contabilidad Postinstruccional 3
ensefanza -
Analizar los
programas de Inicio de clase 4
gnsenagza Actividades
utlllzgdas enel | realizadas segun Desarrollo de clase 5
nivel de el momento de la
Educacion clase
Basica Media Culminacién de clase 6
General.

Disefar la propuesta educativa que promueva el
Contabilidad Basica.

aprendizaje significativo de la

Fuente: Valdez (2012)
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CAPITULO Il
MARCO METODOLOGICO

En este capitulo se explica como se organizé el estudio, asi como
también incluye procedimientos y técnicas que se utilizaron para realizar la

investigacion.

Tipo de investigacion

De acuerdo con los objetivos establecidos en el presente estudio, es
aplicada, por cuanto “se lleva a cabo en un periodo corto para resolver el
problema planteado”, tal como lo sefiala Chavez (1994: 133). En ese sentido,
pretende describir y analizar las estrategias utilizadas por los docentes en el
proceso de ensefianza de la Contabilidad en estudiantes de 2% afio de
Educacion BasicaMedia General. De alli, segun el nivel de conocimiento, es
de tipo explicativa debido a que “busca el porqué de los hechos mediante el
establecimiento de relaciones causa efecto”, tal como lo sefala Arias (1999:
47).

Diseno de la investigacion
Segun la estrategia planteada, se desarrollé como una investigacion
con disefio proyectiva,debido a que se elabor6 una propuesta educativa
orientada a mejorar la ensehanza — aprendizaje de la Contabilidad Basica.

En ese sentido, Hurtado (2000) sefiala:

La investigacion proyectiva consiste en la elaboracion de una
propuesta o modelo, como solucién a un problema o necesidad de
tipo practico, ya sea de un grupo social, de una institucion, en un
area particular del conocimiento, a partir de un diagndstico preciso
de las necesidades en el momento, los proyectos explicativos o
generadores involucrados y las tendencias futuras. (p. 35)
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Para el desarrollo de esta investigacion se tomd en cuenta varias fases,

las cuales se detallan en el cuadro N° 3.

Cuadro N° 3

Fases de la Investigacion

investigar

Fase Objetivo Actividades a cumplir en cada fase
Indagar sobre los antecedentes « Seleccion del tema
Inicio relacionados con el problema a :

Revisién bibliografica.

Validacién y
Confiabilidad
de los
Instrumentos

— Validar los instrumentos con
especialistas en el area de
Contabilidad y Metodologia
(docentes del NURR).

— Calcular la confiabilidad de los
instrumentos mediante una
prueba piloto.

e Seleccionar la muestra poblacional.
e Aplicar la prueba piloto con una muestra

Elaborar los instrumentos de recoleccién
de datos (escala de estimacion).
Entrega de los instrumentos a
docentes especialistas.

Realizar las correcciones sugeridas por
los docentes especialistas.

los

significativa de la poblacién en estudio.

Aplicacion del
Instrumento

Aplicar el instrumento a
docentes y estudiantes

Entrega de instrumentos a docentes y
estudiantes.

Analisis de los

Analizar los resultados

Tabular los resultados de la aplicaciéon
del instrumento a docentes vy
estudiantes.

Resultados obtenidos e Graficar los datos tabulados.
e Analizar los graficos de las respuestas
por cada institucion.
o Definir los propésitos contenidos desde
las  perspectivas del docente y
estudiantes.
Elaboracién Elaborar una propuesta o Delimitar los contenidos. ]
de la educativa a partir de los * Establgcgr el enfoque o teorias
propuesta resultados obtenidos pedagogicas que fundamenta la

propuesta.

Planificar actividades con un conjunto de
estrategias didacticas que faciliten el
aprendizaje de la Contabilidad Basica.

Fuente: Valdez (2011)

Poblacion

Poblacién y Muestra

Se entiende por poblacién, el “(...) conjunto finito o infinito de elementos

con caracteristicas comunes,

para

los cuales seran extensivas

las

conclusiones de la investigacion. Esta queda limitada por el problema y por los
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objetivos del estudio”. (Arias, 2006: 81). Es decir, se utilizé un conjunto de
personas con caracteristicas comunes que son objeto de estudio.

Para efectos del presente trabajo la poblacion estara conformada por
dos grupos:

— 5 docentes del nivel de Educacion Media General del instituto
educativo: Colegio Privado “lgnacio Martin Burk”, del municipio Valera,
Estado Trujillo; con conocimientos de Contabilidad.

— Los 90 estudiantes de las tres secciones de 2% afio, atendidos por
losdocente en la institucidon que forma parte de este estudio, durante el ano
escolar 2011 — 2012.

Muestra

Se entiende por muestra al "subconjunto representativo y finito que se
extrae de la poblacion accesible" (Arias, 2003: 83). Es decir, representa una
parte de la poblacion objeto de estudio. De alli es importante asegurarse que
los elementos de la muestra sean lo suficientemente representativos de la
poblacion que permita hacer generalizaciones.

Para Castro (2003), la muestra se clasifica en probabilistica y no
probabilistica. La probabilistica, son aquellas donde todos los miembros de la
poblacién tienen la misma opcion de conformarla a su vez pueden ser:
muestra aleatoria simple, muestra de azar sistematico, muestra estratificada
o por conglomerado o areas. La no probabilistica, la eleccion de los
miembros para el estudio dependera de un criterio especifico del
investigador, lo que significa que no todos los miembros de la poblacion
tienen igualdad de oportunidad de conformarla. La forma de obtener este tipo
de muestra es: muestra intencional u opinatica y muestra accidentada o sin
norma.

Atendiendo estas consideraciones, la poblacion para este estudio la
conforman 90 estudiantes de contabilidad basica de 2%afio del Colegio

Privado “Ignacio Martin Burk”, municipio Valera, Estado Trujillo. En el
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presente estudio no se calcul6 muestra por ser una poblacion pequefia, la
cual resulta accesible para recabar informacion, por esta razén se considera
la poblacién censal de acuerdo a los criterios establecidos por Tamayo y
Tamayo (1998).

Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos
Es evidente que todo trabajo de investigacion requiere la utilizacion de
las técnicas e instrumentos metodoldgicos, para obtener los datos necesarios
que permitiran alcanzar los objetivos.
A continuacion, se hace una breve relacion de las técnicas e
instrumentos que se utilizaran para recolectar la informacién y seran
aplicados a docentes y estudiantes, o también, al proceso de ensefianza

desarrollado en las aulas de clases.

Técnicas

Las técnicas de recoleccion de datos son las distintas formas o manera
de obtener informacion y los instrumentos son los medios materiales que se
emplean para recoger y almacenar la informacion (Arias, 2004).

Para efectos de recolectar la informacién pertinente de manera eficiente
se utilizé la encuesta,la cual es un conjunto de preguntas normalizadas
dirigidas a una muestra representativa de la poblacion, con el fin de conocer
estados de opinidn o hechos especificos.

Una forma reducida de una encuesta por muestreo es un "sondeo de
opinion", esta forma de encuesta es similar a un muestreo, pero se
caracteriza porque la muestra de la poblacion elegida no es suficiente para
que los resultados puedan aportar un informe confiable. Se utiliza solo para
recolectar algunos datos sobre lo que piensa un numero de individuos de un

determinado grupo sobre un determinado tema.
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Instrumentos

Segun Hurtado (2000: 425), los instrumentos constituyen “la via
mediante la cual es posible aplicar una determinada técnica de recoleccion
informacién”. Por su parte, para el logro de los objetivos previstos en esta
investigacion se consider6 como instrumento la escala de estimacion tipo
Likert, definida segun Sampieri y otros (2006: 341) como un “conjunto de
items que se presenta en forma de afirmaciones para medir la reaccion del
sujeto en tres, cinco o siete categorias”. O bien, es una regla disefiada para
medir la cantidad o calidad de ciertas caracteristicas, tales como la
participacion, amabilidad, suavidad, frecuencia, valor, equilibrio, flexibilidad,
entre otros. Esta permiti6 acumular informacion sobre aspectos precisos o
especificos del proceso de ensefianza de la Contabilidad.

En ese sentido, la escalas de estimacién una suministrada a docentes y
estudiantes, elaboradas a partir de la operacionalizacion de la variable, estan
constituidas por items con cuatro alternativas de respuesta: Siempre (S),
Casi Siempre (CS), Pocas Veces (PV) y Nunca (N), (Escala tipo Likert).

Validez del instrumento

Tomando como referencia la definiciéon de validez sefialada por Canda
(2003), se refiere a “el grado de exactitud entre una medicion y el rango
atributo que se quiere medir’ (p.333), se utilizé como criterio, la validez de
contenido en los instrumentos disefados para la recoleccidon de datos, que

consiste, segun Chavez (1994), en “... la correspondencia del instrumento
con el contexto tedrico. No se expresa en términos de indice numérico. Se
basa en la necesidad de discernimiento y juicios independientes entre
expertos” (p.193). Asimismo, menciona Hernandez (1998) que “la validez del
contenido se refiere al grado en que un instrumento refleja un dominio

especifico de contenido de lo que se mide” (p.236).
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La validez de contenido se determin6é a través de la opinion de tres
expertos en las areas de Contabilidad y Metodologia (docentes del Nucleo
Universitario “Rafael Rangel”), quienes evaluaron la correspondencia entre
formulacion, secuencia y eficiencia de criterios del instrumento con la teoria.
Dichos expertos calificaron el instrumento de acuerdo a la relacion del
contenido tedrico y los objetivos de la investigacion, recomendando algunas

modificaciones que fueron realizadas antes de su aplicacion.

Confiabilidad del instrumento

Uno de los requisitos que debe reunir un instrumento de recoleccién de
datos es la confiabilidad. En relacion a ello, Hernandez y otros (1998: 235)
sefalan: “La confiabilidad de un instrumento de medicion se refiere al grado
en que su aplicacién repetida al mismo sujeto u objeto produce iguales
resultados”.

Para tal fin se utilizo la férmula del Coeficiente Alfa de Cronbach: “Este
coeficiente desarrollado porCronbach, requiere una sola administracion del
instrumento de medicién y producen valores que oscilan entre 0 y 1. Su
ventaja reside en que no es necesario dividir en dos mitades a los items del
instrumento de medicion, simplemente se aplica la medicién y se calcula el
coeficiente” (Hernandez y otros, 1998, p. 235). En este sentido, se aplicé una
prueba piloto a seis (6) docentey diez (10) estudiantes de la misma institucion
educativa pero de secciones diferentes, quienes no son sujetos de
investigacion para este estudio, sin embargo presentan condiciones

similares, a través de la formula siguiente:

. [KE 1] - Z;o(t:i)l
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Donde:
K = N° de items de la escala.
Y o2(Yi)= Es la sumatoria de las varianzas de los indicadores parciales.

Y ot?= Es la varianza del puntaje total.

Procedimiento para el analisis de los datos

Para el analisis de datos se procedié a tabular toda la informacion
obtenida, lo que segun Méndez, C. (2000: 206), “implica el ordenamiento de
la informacion que al ser procesada y cuantificada por items y agrupada por
variables, permite la presentacién en tablas”. Es asi como a través de esta
técnica se registraron los calculos, construyendo graficos que generan la
informacién para su respectivo analisis.

Una vez aplicado el instrumento se procedio a recolectar la informacion,
para lo cual se siguio el siguiente procedimiento:

1.- Se realiz6 el conteo, es decir, se reunieron los instrumentos
aplicados, se contd el numero de veces que se repitieron las alternativas de
cada uno de los items.

2.- Se organizo la informacion de distribucion de frecuencia y se
representaron a través de tablas y graficos.

3.- Se procedié al analisis estadistico de distribucion de frecuenciae
interpretd la informaciéon obtenida, discutida con las teorias abordadas en el
marco tedrico.

4.- Se emitieron las conclusiones y recomendaciones producto de la

investigacion.
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CAPITULO IV
ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

A través de este capitulo, se presentan los resultados de la aplicacion
de los cuestionarios a la poblacion conformada por 5 docentes y 90
estudiantes del Colegio Privado “Ignacio Martin Burk”, del municipio Valera,
Estado Trujillo. Considerando el tipo y disefio de investigacion, se aplicaron
técnicas referidas a estadistica descriptiva para realizar el analisis de datos,
reflejando asi frecuencias y porcentajes; lo cual permitié formalizar la
discusion de resultados partiendo de los enfoques sefialados por los sujetos
estudiados. En virtud de ello, este capitulo contiene el analisis y discusién de
resultados, conclusiones procedentes de los objetivos de investigacion, asi

como las respectivas recomendaciones.

Variable: Estrategias de ensenanza

Tabla N° 1
Estrategias preinstruccionales
Alternativa fr %
Siempre 0,67 13,40
Casi siempre 1,00 20,00
Pocas veces 2,00 40,00
Nunca 1,33 26,60
Total 5 100

Fuente: Cuestionario aplicado a docentes. Valdez (2012).
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Grafico N° 4
Estrategias preinstruccionales
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Fuente:Tabla N° 1

La tabla N° 1 y grafico 4, contiene los valores frecuenciales y
porcentuales relacionados con las estrategias preinstruccionales utilizadas
por los docentes en el aprendizaje de la contabilidad, donde los resultados
demuestran que 40% sefnald la alternativa pocas veces, 26,60% consideré la
opcion nunca, 20% afirmo casi siempre y 13,40% siempre.

La diversidad de opiniones de los encuestados da origen a los
resultados presentados, evidenciandose discrepancia con lo planteado por
Diaz y Hernandez (2003), al sefalar que las estrategias
preinstruccionalesson las que se incluyen al inicio de una sesion, episodio o
secuencia de ensefianza o dentro de un texto instruccional,utilizadas para
preparar y alertar al estudiante en relacion con qué y cémo va a aprender.
En ese sentido, algunas las estrategias utilizadas son:Objetivos,

organizadores previos y actividades generadoras de informacion previa
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TablaN°® 2

Estrategias coinstruccionales

Alternativa fr

%

Siempre 0,50

10,00

Casi siempre 1,00

20,00

Pocas veces 2,00

40,00

Nunca 1,50

30,00

Total 5

100

Fuente: Cuestionario aplicado a docentes. Valdez (2012).

Grafico N° 5
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La tabla 2 y grafico 5, expresa la opinion de los docentes encuestados
en cuanto a estrategias coinstruccionales, para lo cual sefalan los siguiente

valores porcentuales en las alternativas propuestas: 40% pocas veces, 30%

nunca, 20% casi siempre y 10% siempre.

En consecuencia, los resultados difieren de los postulados de Diaz y
Hernandez (2003), quienes sefialan que las estrategias coinstruccionalesson las
que se emplean durante el desarrollo de una sesion, episodio 0 secuencia de
enseflanza o dentro de un texto instruccional;apoyan contenidos curriculares
durante el proceso de ensefianza;cubren funciones para que el aprendiz mejore

la atencion e igualmente detecte informacion, logre mejor codificacion vy
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conceptualizacion de contenidos de aprendizaje, organice, estructure e
interrelacione ideas importantes. Por su parte, Shuell (1998) sefala algunas
funciones relacionadas con el logro de un aprendizaje con comprension, donde

se incluyen: sefalizaciones, ilustraciones, analogias y mapa conceptual.

TablaN°® 3
Estrategias postinstruccionales
Alternativa fr %
Siempre 2,67 53,40
Casi siempre 1,33 26,60
Pocas veces 1,00 20,00
Nunca 0,00 0,00
Total 5 100

Fuente: Cuestionario aplicado a docentes. Valdez (2012).

Grafico N° 6
Estrategias postinstruccionales
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Fuente:Tabla N° 3

En la tabla 3 y grafico 6, se muestran las opiniones de los encuestados
en relacién a las estrategias postinstruccionales, donde 53,40% sefial6 la
alternativa siempre, 26,60% consideré la opcién casi siempre y 20%

manifestd pocas veces
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Los resultados demuestran debilidad al compararlos con los
planteamientos de Diaz y Hernandez (2003), por cuanto consideran que las
estrategias postinstruccionalesse presentan al término del episodio de
ensefanza y permiten al alumno formar una vision sintética, integradora e
incluso critica del material, permite incluso valorar su propio aprendizaje.
Dentro de estas estrategias se sefialan los resumenes, mapa conceptual y
organizador grafico.

TablaN° 4
Estrategias aplicadas al inicio de la clase (preistruccionales)
Alternativa fr %

Siempre 19,20 21,33
Casi siempre 29,40 32,67
Pocas veces 32,20 35,78
Nunca 9,20 10,22

Total 90 100

Fuente: Cuestionario aplicado a estudiantes. Valdez (2012).

Grafico N° 7
Estrategias aplicadas al inicio de la clase (preistruccionales)
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La tabla 4 y grafico 7, representa las frecuencias y porcentajes
relacionados con las estrategias preinstruccionales utilizadas al inicio de una
sesion, episodio o secuencia de ensefanza, por los docentes para el
aprendizaje de la contabilidaddesde la perspectiva de los alumnos,
sefalan35,78% pocas veces, 32,67% consideré la opcién casi siempre,

21,33% afirmé siempre y 10,22% nunca.

TablaN° 5
Estrategias aplicadas en el desarrollo de la clase(coinstruccionales)
Alternativa fr %
Siempre 20,20 22,44
Casi siempre 24,20 26,89
Pocas veces 38,40 42,67
Nunca 7,20 8,00
Total 90 100

Fuente: Cuestionario aplicado a estudiantes. Valdez (2012).
Grafico N° 8

Estrategias aplicadas en el desarrollo de la clase (coinstruccionales)
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La tabla 5 y grafico 8, presenta la opinion de los estudiantes

encuestados en cuanto a estrategias coinstruccionales o actividades

utilizadas durante el desarrollo de una sesion, episodio o secuencia de

ensefianza, para lo cual se obtuvo los siguiente valores: 42,67% pocas

veces, 26,89% casi siempre, 22,44% siempre y 8% nunca.

TablaN° 6

Estrategias aplicadas en la culminacion de Ila clase
(postinstruccionales)
Alternativa fr %
Siempre 28,00 31,11
Casi siempre 24,80 27,56
Pocas veces 24,20 26,89
Nunca 13,00 14,44
Total 90 100
Fuente: Cuestionario aplicado a estudiantes. Valdez (2012).
Grafico N° 9
Estrategias aplicadas en la culminacion de la clase

(postinstruccionales)
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En la tabla 6 y grafico 9, se ostentan los criterios de los encuestados en
relacion a las estrategias postinstruccionales, presentes al término del
episodio de ensefianza, donde 31,11% sefalo la alternativa siempre, 27,66%
considerd la opcion casi siempre, 26,89% manifestd pocas veces y 14,44%

nunca.
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CAPITULO V
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

Una vez realizado el analisis y discusion de resultados y tomando en
consideracion los objetivos propuestos para la investigacion, se concluye lo
siguiente:

El primero objetivo especifico, orientado adiagnosticar las estrategias
de ensefianza utilizadas en el nivel de Educacion Basica Media General, los
resultados evidencian debilidad en estrategias al momento de iniciar, durante
y después del desarrollo de una sesion, episodio o secuencia de ensefianza de
la clase de contabilidad.

Con relacién a analizar los programas que emplean los docentes en el
proceso de ensefianza para el desarrollo de la clase de Contabilidad, los
resultados evidencian que el docente no utiliza estrategias para la promocion
de aprendizajes significativos, ni tampoco brinda las condiciones necesarias
para que el alumno alcance el maximo desarrollo académico y personal en
su escolarizacion

Con base a los resultados presentados, observando de manera
imparcial las debilidades detectadas a través del estudio, se plantea disefiar
la propuesta educativa que incluya estrategias orientadas a promoverel
aprendizaje significativo de la Contabilidad Basica en el 2% afio de
educacion basica, del Colegio Privado “Ignacio Martin Burk” del Municipio

Valera, Estado Trujillo.
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Recomendaciones

Partiendo de las conclusiones presentadas, se plantean las
recomendaciones siguientes:

— Sugerir el uso de la propuesta educativa que promueva el
aprendizaje significativo de la Contabilidad Basica en el 2% afio de educacion
basica del Colegio Privado “Ignacio Martin Burk” del Municipio Valera, Estado
Trujillo.

— Impulsar los planes y proyectos educativos con docentes y
estudiantes orientados a mejorar la participacion del alumno durante la clase
de contabilidad.

— Formar equipos de trabajo donde se involucra al estudiante para
poner en practica los conocimientos de contabilidad.

— Dar a conocer los resultados y probables soluciones de la

investigacion a la institucion estudiada.
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CAPITULO VI
PROPUESTA

Modelo de propuesta educativa, que incluya un conjunto de estrategias,
que promuevan el aprendizaje significativo de la Contabilidad Basica en el
2% afio del Colegio Privado “Ignacio Martin Burk” del Municipio Valera,

Estado Trujillo.
Contenido

Introduccion
Justificacion
Objetivos de la propuesta
- Objetivo general
- Objetivo especifico
Fundamentacion teorica

Bibliografia recomendada
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Introduccion

En los ultimos afios son innumerables, los sefalamientos que se han
hecho sobre el proceso de ensefianza — aprendizaje producido en las
instituciones escolares para enrumbarlas hacia el cambio y lograr en el
educando la formacion que se quiere, como proceso para la formacion
integral permanente, materializando la accion en un espacio especifico como
lo es la institucién educativa.De alli, que dentro del sistema educativo, se
intente implementar mecanismos que contribuyen con las instituciones
educativas a adquirir ese sello de calidad, mediante la aplicacion de
proyectos que eleven la calidad educativa y fomente la formacién del alumno
donde participe en su propio aprendizaje a través de estrategias educativas.

En tal sentido, surge la necesidad de disefarestrategias de ensefianza
para la promocion de aprendizajes significativos, para que los alumnos
alcancen el maximo desarrollo académico y personal a lo largo de su
escolarizacion. En ese sentido, las estrategias son entendidas como
alternativas y opciones para producir intervenciones pedagodgicas
intencionales, donde el docente pueda ponerlas en practica con el propdsito
de garantizar aprendizajes escolares significativos, por medio de materiales

idoneos para trabajar contenidos seleccionados.

Justificacion

La finalidad de esta propuesta, es presentar un modelo educativo, que
incluya un conjunto de estrategias, que promuevan el aprendizaje significativo
de la Contabilidad Basica en el 2% afio del Colegio Privado “Ignacio Martin Burk”
del Municipio Valera, Estado Trujillo, basado en los fundamentos de contabilidad
I, contenido en el programa de octavo grado de tercera etapa de educacion
basica, presentado por el Ministerio de Educacién (1988).

Es necesario destacar que los docentes deben disenar las estrategias

necesarias educativas orientadas a la ensefianza de la contabilidad basica
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de cualquier grado, con el propésito de desarrollar y motivar acciones
colectivas de los estudiantes de 2%afiodelColegio Privado “Ignacio Martin
Burk” del Municipio Valera, Estado Trujillo.

Al respecto, el programa de estudio de contabilidad basicapropuesto
por Ministerio del Poder Popular para la Educacion vigente, se enmarca en
los contenidos tedrico — practicos, necesarios para la ensefianza de la
practica contable. En tal sentido, al promover estrategias orientadas hacia la
formacién contable desde la institucién, los estudiantes dispondran de mayor
informacién con respecto a objetivos de la contabilidad, fundamentacion legal
vigente, lo que generara mayor autoformacion que les permitira involucrarse
con conocimientos tedricos, practicos y legales en contabilidad.

Asi pues, con esta propuesta se busca desarrollar planes de
sensibilizacién y orientacion de estrategias de ensefianza de contabilidad
basica,dirigido a docentes y estudiantes de2® afio del Colegio Privado

“Ignacio Martin Burk” del Municipio Valera, Estado Trujillo.

Objetivogeneral de la propuesta
Proponer un conjunto de estrategias para incentivar el aprendizaje de la
Contabilidad Basica en 2% afio de educacién basica media general del

Colegio Privado “Ignacio Martin Burk” del Municipio Valera, Estado Trujillo.

Fundamentacion teérica

El desarrollo de la propuesta se basé en los planteamientos de Diaz y
Hernandez (2003).

Para los autores, las estrategias de ensefianza consisten en
procedimientos que el docente utiliza en forma reflexiva y flexible para
promover el logro de aprendizajes significativos en el alumno. En razén de lo
expuesto, las estrategias de ensefanza,enfatiza el disefo, programacion,
elaboracion y realizacion del contenido a aprender, lo cual es tarea del

docente, en estrategias de aprendizaje la responsabilidad recae en el
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alumno. Los dos tipos de estrategias: ensefianza y aprendizaje, estan
involucradas en promover aprendizajes significativos de contenidos
escolares. En ese sentido, el término estrategia,consideraal alumno o
docente, segun sea el caso, para utilizarlas como procedimientos flexibles,
heuristico y no como algoritmos rigidos, adaptables, dependiendo del
conocimiento, contextos o demandas de episodios o0 secuencias de
ensefanza involucrados en el proceso ensefianza—aprendizaje.

En consecuencia, Diaz y Hernandez (2003) sefialan diversas
estrategias de ensefianza que el docente puede utilizar para facilitar el
aprendizaje significativo en los educandos. En este sentido, las estrategias
pueden incluirse al inicio, durante o al término de una secuencia de clase.
Basado en lo anterior, se presenta la clasificacion de las estrategias de
ensefianza, considerando el uso y presentacion determinado:

Las estrategias preinstruccionalesse incluyen al inicio de una clase en un
texto instruccional. Sirven para ubicar el contexto conceptual apropiado y
generar expectativas adecuadas como objetivos, organizadores previos y
actividades generadoras de informacion previa. Asimismo, el autor considera las
estrategias coinstruccionales, como las que se emplean durante el desarrollo de
la clase,apoyada en contenidos curriculares durante el proceso de ensefianza.
Incluye estrategias como sefalizaciones, ilustraciones y mapa conceptual.

Estrategias postinstruccionales se presentan al término de la clase dada
y permiten formar al alumno una vision sintética, integradora y critica del
material de estudio, incluso a valorar su propio aprendizaje. Dentro de estas
estrategias se tienen resumenes, organizador grafico y textual.

En la actualidad, la elaboracién del curso debe considerar el
desarrollo de ciertas competencias que le permitan al estudiante
establecer relaciones entre la teoria y la practica, llevar el aprendizaje
hacia diferentes situaciones, plantear vy resolverproblematicas de la vida

cotidiana, y a proceder de manera inteligente y critica ante unasituacion.
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Para cubrir estas competencias se requiere incluir en el material,
contenidoseducativos de tres tipos: conceptuales, procedimentales vy
actitudinales.

1)  Contenidos Conceptuales: Competencia referida al
conocimiento de datos,hechos, conceptos y principios.

2) Contenidos procedimentales: Se refieren a la ejecucion de
procedimientos,estrategias, técnicas, habilidades, destrezas y métodos. Son
de tipo practico,pasados en la realizacion de varias acciones vy
operaciones de conexion yaplicacion de los contenidos.

3) Contenidos actitudinales: Hacen referencia a las actitudes y
valores que deben estarde forma explicita en el curriculo escolar. Tienen que

ver con el denominado: Saber ser.
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Propuesta educativa para la ensefianza de la contabilidad en 2% afio de

Educacion Basica Media General

Conceptual Procedimental Actitudinal

— Origen y evolucion | — Propiciar la discusién | — Demostrar el
historica de la dirigida  donde el dominio conceptual a
contabilidad 'y su estudiante identifique partir de la aplicacion
importancia empresas locales, de los fundamentos

— Fundamentos nagqgacljes y Ie:s contables, desde la
tedricos de la ?:all\igaa es que esta aplicacion de
Contab.ilidad, .Ia _ Bl alumno  debe resulltados
normativa que rige elaborar cuando donde explicados desde su
Su aplicacion, clasifique  empresas espacio familiar,
transacciones comerciales, donde ejemplifique el
mercantiles que dan industriales, de manejo de su vida
origen al hecho servicio publicas 'y diaria.
contable, mediante el privadas.
andlisis y discusion | - Realizar ejemplos de
del marco tedrico — operaciones
legal. comerciales en el

_ Establecer ambito especifico de

. determinada empresa.
comparacion entre la | _ o sion Lib o

contabilidad 'y = la acerca de importancia

teneduria de libros. y fines de Ila
contabilidad.

— Formular interrogantes
dirigidas a determinar
que las anotaciones se
hacen en forma

cronoldgica, se
resumen Yy clasifican
para obtener
informacion.

— Explique al estudiante
que la informacion
registrada, clasificada
y resumida es
informacion contable.

— Ejemplos de
decisiones que pueden
tomarse.
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Conceptual

Procedimental

Actitudinal

— Demostrar el
equilibrio de la
ecuaciéon patrimonial,
a través de Ilos

principios que rigen
el registro de las
operaciones
mercantiles en el
ambito de las
ciencias contables y
la normativa legal
vigente.

— Plantear situaciones
de la vida real
relacionadas con
bienes y derechos
que poseen las
personas. Utilice el
mundo experimental
del estudiante para
que anuncie qué
bienes tiene y su
valor, asi como
deudas que tenga.

— Solicite la
elaboracion de listas
con los bienes que
posee el alumno y
sus deudas,
expresados en
bolivares, puede
referirse a bienes
familiares reales o
ficticios. Elabore con
el grupo una lista de
bienes y deudas.

— Solicite al estudiante
obtener el valor total
de los bienes vy
deudas que posee.

— Asigne ejercicios
para reforzar
habilidades en
aplicacion de
operaciones
fundamentales,
porcentajes,
descuentos,
intereses,
proporciones, etc.

— Orientar al
estudiante para que
obtenga el valor

— Describir las partes
de un estado de

situacion  aplicando
conceptos de
patrimonio, donde

plantee ejemplos de
su vida diaria con
valores obtenidos de
sus propios medios;
ademas, de explicar
la  definicion  de
patrimonio, activo,
pasivo y capital.
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neto, restando al
total de los bienes
que posee el total de
sus deudas.
Sustituya los
términos “bienes que
posee” por “activo”,
“‘deudas” por
"pasivo” 'y  “valor
neto” por "capital”.
Discuta los términos
activos, pasivo y
capital.

Oriente al estudiante
para que asigne a los
valores anteriores el
nombre de “estado

de situacion”.
Explique el
significado del
estado de situacion,
presentacion,

importancia y partes
que contiene.
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Conceptual

Procedimental

Actitudinal

— Deducir las reglas de

la teoria del cargo y

el abono,
considerando las
modificaciones que
presentan las
cuentas en el estado
de situacion.

— Aplicar la teoria del
cargo y abono
utilizando los libros
de registros

establecidos.

Presentar un estado
de situacion de una
empresa comercial,
a fin de que el

estudiante obtenga
la ecuacion
patrimonial.

Proponga diferentes
operaciones que
permitan la

modificacion de los
valores en el estado
de situacion.

Oriente al estudiante
las  modificaciones
en el estado de
situacion.

Guie al estudiante
para que comprenda
que cada
modificacion que
sufren esos valores
como producto de
una operacion de la

empresa se llama
“transaccion
comercial”.
Guie una nueva
transaccion  donde
incluya compra vy
venta de
mercancias.
Verifique el

mantenimiento  del
equilibrio de la
ecuacion patrimonial.
Elabore con los

estudiantes un
nuevo estado de
situacion
considerando las
transacciones
comerciales

Dominio conceptual,
a partir la aplicacion
de su espacio
familiar, con
ejemplos

relacionados en su
entorno.
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efectuadas.
Elaborar una lista de

transacciones
efectuadas,
especificando su
origen.

Presentar registros o
formularios que

permitan  controlar
informacioén como

asistencia del
alumno, tarjetas de
control, citas al

médico, entre otras.
Preguntar acerca de
la importancia de
anotar la informacion
en los libros.
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Conceptual Procedimental Actitudinal
Comprobar la Presentar figuras Elaboracion de
efectividad del proceso que representen registros en el libro

contable.

variados de diversa
indole que tengan
caracteristicas

comunes; en
principio agrupados
indistintamente para

solicitar a los
estudiantes que los
agrupe atendiendo
caracteristicas

comunes. Formule
preguntas sobre
ventajas de

agruparlos desde el
punto de vista de la
informacién que de

ellos se puede
obtener:  ;Cuantos
son?, ¢ Donde

estan?, jcual es su
estado?

Realice
conversacion  para
relacionar lo

planteado a través
de las figuras con la
informacion
registrada en el
diario y la necesidad
de tenerla
organizada y
resumida por medio
de su clasificacion
en el libro mayor.

mayor, identificar las
cuentas  afectadas
por los registros
realizados en el libro
diario principal vy
elaborar el resumen
de la informacion y
saldos
correspondientes, a
partir de los
ejemplos propuestos
de la vida diaria.
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ANEXO 1
Constancia de Validacion de los
Instrumentos
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ANEXO 2
Escala de Estimacion
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UNIVERSIDAD DE LOS ANDES
NUCLEO UNIVERSITARIO “RAFAEL RANGEL”
COORDINACION DE EDUCACION
TRUJILLO ESTADO TRUJILLO

UNIVERSIDAD
DE LOS ANDES

ESCALA DE ESTIMACION
ADMINISTRADA A LOS DOCENTES

Estimado profesor: a continuacion se presentan una serie de items, con
los que se evaluaran aspectos como presentacion, adecuacién de
contenidos, estrategias empleadas en la ensefanza de contabilidad
utilizadas durante el desarrollo de sus clases. La informaciéon sera procesada
de forma andnima.

En tal sentido, se requiere de su colaboracion para contestar cada uno
de los items, debido a que su opinidén es de gran importancia, para el éxito de

la investigacion.

Datos Generales:
Edad: Sexo: Anos de Servicio: Grados que Atiende:

Profesion:

Agradecemos altamente su colaboracion

El investigador

Valera, 2012
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INSTRUCCIONES

A continuacion se presenta una serie de proposiciones con cuatro
alternativas de respuestas: Siempre (S); Casi Siempre (CS); Pocas Veces
(PV) y Nunca (N). Marque con una equis (X) la opcion que usted considera
adecuada.

Indique con qué frecuencia realiza usted las Escala
siguientes actividades: S [CS|PV]| N

l.- Aplica las siguientes estrategias
Preinstruccionales:

1 | Objetivos

2 | Organizadores previos

3 | Actividades generadoras de informacion
previa

II.- Utiliza las siguientes estrategias
Construccionales:

4 Senalizaciones

llustraciones

5
6 | Analogias
7

Mapas conceptuales

[ll.- Emplea las siguientes estrategias
Postinstruccionales:

8 Reslumenes

9 | Organizador grafico

10 | Mapas conceptuales
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UNIVERSIDAD DE LOS ANDES
NUCLEO UNIVERSITARIO “RAFAEL RANGEL”
COORDINACION DE EDUCACION
TRUJILLO ESTADO TRUJILLO

UNIVERSIDAD
DE LOS ANDES

ESCALA DE ESTIMACION
ADMINISTRADA A LOS ESTUDIANTES

Estimado alumno: La presente Escala de Estimacion tiene como
finalidad, obtener informacién en cuanto al desempefo del docente en las
estrategias empleadas en la ensefianza de contabilidad en tu seccion. La
informacién suministrada es de forma individual y privada.

El objetivo de este instrumento es de caracter cientifico, los datos

obtenidos a través de él serviran para darle sustentacion a esta investigacion.

Muchas gracias por su colaboracion

El investigador

Valera, 2012
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INSTRUCCIONES

A continuacion se presenta una serie de proposiciones con cuatro

alternativas de respuestas: Siempre (S): Casi Siempre (CS); Pocas Veces
(PV) y Nunca (N). Antes de contestar debes tener plena seguridad de tu

respuesta. Marca con una equis (X)la opcion que consideres adecuada.

Indique con qué frecuencia realiza el profesor las Escala
siguientes actividades: S [cS|PV] N
I.- Al inicio de la clase tu profesor:
1 Repasa el tema anterior
2 Realiza una introduccién del nuevo
contenido
3 Plantea los objetivos que desea alcanzar
4 Explora tus ideas previas
5 Indica qué conocimientos debes tener para

gue entiendas mejor cada tema

Il.- En el desarrollo de la clase el profesor:

6 Construye los conceptos a partir de las
ideas que plantean tu y tus compaferos
7 Promueve la aplicacion de los aprendizajes

logrados en la vida diaria

Elabora mapas conceptuales o mentales

8
9 Emplea imagenes o ilustraciones en
general (fotografias, esquemas, medios
graficos, entre otros) para aclarar algun

tema

10 | Emplea el dictado

lll.- Al culminar cada clase el profesor:

11 Solicita al estudiante la elaboraciéon de una
sintesis o resumen sobre la clase dada

12 Refuerza lo aprendido realizando un repaso
de la clase

13 | Asigna actividades o tareas

14 Recomienda la lectura de otras fuentes
bibliograficas (libros)

15 | Promueve la investigacion de los temas que
se estudiaran en la proxima clase
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ANEXO 3
Confiabilidad de los Instrumentos
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Confiabilidad del instrumento aplicado a docentes

ltem ), 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 | Total
Sujeto
1 1 1 3 1 1 1 3 1 1 2 | 15
2 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 | 11
3 2 1 1 1 3 1 3 1 1 3 | 17
4 4 2 | 4 1 1 1 1 3 1 2 | 20
5 3 1 2 2 3 | 2 3 2 1 2 | 21
X | 11| 6 | 11| 6 | 10| 6 | 11| 8 5 | 10 | 84
% 220120220 120|200 120|220 | 160 100 200 16,80
sz [1,70]0,20 | 1,70 | 0,20 | 1,00 | 0,20 | 1,20 | 0,80 | 0,00 | 0,50 | 16,20
S |1,17 /040 |1,17 | 0,40 | 0,89 | 0,40 | 0,98 | 0,80 | 0,00 | 0,63 | 3,60

Fuente: Prueba piloto. Valdez (2012)

12
LA DL
K -1

— St?

rtt = Coeficiente de Confiabilidad
K = N° de Sujetos 5
Stz = Total Varianza 16,20
¥Siz = Total Desviacion 3,60
K-1= 4

S [1 3,60
"= T 1620

rtt = 1,25[1 — 0,22]

rtt = 1,25[0,78]

rtt = 0,97
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Confiabilidad del instrumento aplicado a estudiantes
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Fuente: Prueba piloto. Valdez (2012)
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o K {1_ ZSiZ}
K

- St?

rtt = Coeficiente de Confiabilidad
K = N° de Sujetos 18
Stz = Total Varianza 65,97
¥Si2 = Total Desviacion 7,89
K-1= 17

.18 [1 7,89
=171 T 6507

rtt = 1,06[1 — 0,12]

rtt = 1,06[0,88]

rtt = 0,93
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